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CAPITULO 1 - INTRODUCAO

PREFE

O Projeto Politico Pedagoégico é o documento central da escola, pois fortalece sua identidade,
define sua organizacdo e concepcéo e orienta as estratégias de ensino e de avaliacdo que
norteiam as praticas e documentacdes pedagdgicas, definindo objetivos para a aprendizagem,

estratégias e acbes para que a escola consiga atingi-los.

O Projeto Politico Pedagodgico escolar, alinhado a BNCC, auxilia diretores e professores
em relacdo as atividades que serdo implementadas pela escola ao longo do ano. Assim, ele
funciona como um guia para conduzir a formacédo dos alunos de forma eficiente. Uma vez
alinhado a BNCC — Base Nacional Comum Curricular, retne itens de extrema relevancia para o
bom desempenho da escola e dos alunos, servindo de instrumento orientador para a equipe

educacional.

1.1 - DEFINICAO DA BNCC

A Base Nacional Comum Curricular é um documento que determina as competéncias(gerais e
especificas), as habilidades e as aprendizagens essenciais que todos os alunos devem
desenvolver durante cada etapa da educacao basica(Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio). Ela também determina que essas competéncias, habilidades e conteudos
devem ser os mesmos, independentemente de onde as criangas, 0s adolescentes e 0s jovens

moram ou estudam.

A Base nédo deve ser vista como um curriculo, mas como um conjunto de orientacdes que ira
nortear as equipes pedagogicas na elaboracdo dos curriculos locais. Em outras palavras, atua
como uma ferramenta de unificacdo do sistema educacional, pois auxilia a formacdo de
individuos capazes de criar uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva. Cabe salientar
gue todas as competéncias da BNCC devem estar inclusas no planejamento de todas as
disciplinas e turmas, sempre respeitando a faixa etaria dos alunos, a realidade das escolas e 0

contexto no qual os estudantes estéo inseridos.

Durante os ultimos anos, a BNCC foi pauta dos mais importantes debates sobre educacdo no
pais. O documento da Base foi homologado pelo Ministério da Educacdo(MEC), em sua
terceira versao, no dia 20 de dezembro de 2017, para as etapas da Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental. Em 14 de dezembro de 2018, o documento foi homologado para a etapa do
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Ensino Médio. Juntas, a Base da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio

integram um Unico documento: a BNCC da Educacéo Basica.

Cabe-nos saber que a BNCC é produto de uma longa construcéo histérica, como podemos

observar na linha do tempo a seguir:



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI
- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

o = = ﬁ
PREFEITURA DE

CAJATI

FPRANDGRECS550 C DCECHNYOLYIHCNTO

B A BNCC SE APRESENTACOM MALIS

BNCC E PREVISTA NA CONSTITUIGAO = CONSOLIDACAO DOS PARAMETROS
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL CURRICULARES NACIONAIS FORCA NA AGENDA
1997 — PCINs para o Ensino Fundamental, do 12 a0 52 2012 - Pacto Nacional pela Alfabetizagio na Idade
O Artigo 210 prewe que: serdo fixados conteiidos ano - 10 volumes. Certa (PNAIC),
minimos para o ensino fundamental, de maneir: 1998 — PCNs para o Ensino Fundamental, do 62 ac g2 2014 - Plano Nacional de Educagio (PNE) para
a assegurar formagﬁo basica comum e respeito ano - 10 volumes. 10 anos com 4 metas que falam sobre a Base Nacional
aos valores culturais e artisticos, nacionais e 2000 — Parametros Comum Curricular (BNCC).
regionais. Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (PCNEM), 2014 - 22 Conferéncia Nacional pela Educacio(Conae)
efn quUAtro partes resultou em um documento sobre propostas paraa
Eclucagﬁo brasileira, um importante referencial paraa
mobilizacio para a BNCC.
1.996 2.008 a z.0om
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1.997 a 2.000

LEI DE DIRETRIZES E BASES DA
EDUCA(}AO NACIONAL
REGULAMENTA BNCC

A LDBEN, Lei 9.394, de 2o de dezembro de 1996,
ngLl].amEﬂta uma l}ase ﬂaCiOﬂa]. COoMmum Pafa

a Educagﬁo Basica no artigo 26.

2.012 a 2.014

MOVIMENTOS EM TORNO DE UMA POLITICA
CURRICULAR

2008 a 2010 — Programa Curriculo em Movimento que busca
melhorar a qualidade da Educagio Basica por meio do
desenwolvimento do curriculo.

2010 — Conferéncia Nacional pela Educacio (Conae) - A discussio
culmina em um documento sobre a necessidade da BNCC como
parte de um Plano Nacional de Eclucagio.

2010 — DCN5s - Sdo langadas as resolucdes 4 e 5, respectivamente

sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagio

Basica) e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Eclucagﬁo Infantil.
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PRIMEIRAS VERSOES DA BNCC AL'INHAMENTOS DOS CURRICULOS COMO
2015 — 12 versio da BNCC El e EF & INICIO DA IMPLEMENTACAO
disponibilizada em setembro, com consulta Abr. 2018 - Programa de Apoio 2 Implementagio da Base
pftb].ica até marco de 2016 — foram mais de 12 Nacional Comum Curricular ProBINCC
milhdes de contribuicSes. 2018 a 2019 — (Re)e].aboragﬁo dos curriculos alinhados com a
2016 — 2% versio da B]’_\)]CC Ele EF & BINCC em Regime de Colaboragso. Incentivo as consultas
disponibilizada; Seminarios Estaduais sio pftblicas sobre as versées dos curriculos, revisdes,
promovi(los para discussio da 22 versio entre publicagio dos novos curriculos e formac;io. E].aborac,io e
junho e agosto; em agosto comeca a ser disseminacio do Guia de Implementagio da BINCC -
redigida a 32 versdo. elaborado pela Undime, Consed, MEC e MPB para apoio as
]:E(les.

Os curriculos foram homeologados em tempos diferentes ¢
algumas localidades iniciaram a revisio dos Projetos
Politicos Pedagdgicos (PPPs) das escolas a partir dos novos
documentos curriculares.

Dez. 2019 - Inicio da pandemia do novo coronavirus,
designada Cowid-1g,

em Wuhan — China.

2.017 2.020

== | | —
L .

2.018 e 2.019 2.012 a 2.0k

IMPLEMENTACAO DOS NOVOS CURRICULOS ALINHADOS A

VERSAO ATUAL dDA BNCCd EIE EF BNCC PELA FORMAGAO DOS EDUCADORES E REVISAO DOS
Abr. 2017 — Entrega a proposta da BINCC ao PPPS DAS ESCOLAS

CINE para apreciacio e producio do projeto de

2.015 a 2.016

~ 2020 — Pandemia da Covid-1g9 - Isolamento social imprime uma acio
]:ESO].L(Cao. - —
* Emergeﬂc‘xal 1na EdL(Cac;aO COoOImn aL(.].a.S remotas.

Fewv. zoz0 — Portaria n® 188,/GM/MS declarando Emergénciaem Satide Pdiblica

de Importincia Nacional.

Mai. a now. zo17 — Audiéncias regionais e
consultas pdblicas

SObIE a BNCC, COoIm posterior parecer ClD CNE.

DE?‘ Zodl? - AFIEfer:ltaci;l;(d:cz:parfcer e do progressivamente. S3o formuladas as primeiras portarias de orientacio do MEC
projeto de resolugao da pelos u u (343, 345 e356/2020). CNE faz nota de esclarecimento.

censclheiros relatores do CNE no dia 15, com Maio 2020 — Declarada Ocorréncia de Calamidade Pdablica.
aprovacio. Homologagio pelo MEC

Mar. 2020 — Casos se ampliam e escolas paralisam suas atividades presenciais

; Absr. 2020 - Emitida Medida Provisdria 934, que estabelece normas excepcionais
no clxa 20 de dEZEmbro. ]_ - (l — . - -

pal:a o ano letivo a ECIL(.C?\C;RO BRSLCR € do Eﬂsiﬂo S‘L(.PE]:XO]:.

Abz. a dez. zozo — Redes adaptam-se 2 nova realidade com agSes de continuidade
de estudo pela via remota e, também, de assisténcia com orientagdes dos
Pareceres CNE/CP n%s o5, 0g, 11, 15, 16, 19/2020, 0 Guia de implementacio de
protocolos de retorno das atividades presenciais nas escolas de Educagﬁo Basica

(publicado em setembro pele MEC) e, por fim, a Resolugio CINE/CP n? 2, de 10

de dezembro de 2020.
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PREFE

ENFRENTAMENTO DA CRISE PROPORCIONADA PELA PRIDRIZA(;ED CURRICULAR
PANDEMIA DA COVID-19 NA EDUCACAQ Com a retomada progressiva
12 semestre - Altos nimeros de infecces e mortes impossibilitam o das aulas presenciais em todo
retorno as atividades presenciais na maior parte das localidades. A 0 PRI:S, o curriculo se mantem,
implementagiu da BNCC tem sua continuidade em forma:;ﬁes virtuais mas precisa ser priorizado

€ na adaptagic das atividades pedagégicas a0 sistema remoto. considerando o continuo
Jun. 2021 - O Parecer CNE/CP N2 6/2021 traz Ditetrizes Nacionais curricular proposto no Parecer
orientadoras para a implzmentagﬁu de medidas no retorno a n® 06/2021. Alem disso, 2
presmcialitlade das atividades de ensino e aprendizagem e para revisio dos PPPs dewe ter

a regularizacio do calendario escolar, incluindo a orientagio para continuidade, e agora a luz

o continuo curricular, também referenciado na Resolugio CNE/CP tambem das aprendizagens

n? 2, de 5 de agosto de 2021. da pandemia.

22 semestre - Cenario mais favoravel considerando a VACinagao

da populagio, com priorizacio dos profissionais de educagio,

queda de infeccoes e de mortes. As aulas presenciais retornam,

progressivamente, na maior parte das localidades. Os momentos

presenciais de formacio se ampliam, favorecendo a implementacio

dos novos curriculos, A revisio dos PPPs tem sua importancia

ampliada, considerando nio s6 os novos curriculos, mas tambem

os novos tempos de ensinar e aprender.

3,021 2.022
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1.2 - PARTE DIVERSIFICADA DA BNCC

A BNCC e dividida entre a Base Comum e a parte diversificada. O objetivo da segunda parte é
enriquecer e complementar a parte comum. A idéia é inserir novos contetdos aos curriculos
gue estejam de acordo com as competéncias estabelecidas pela BNCC e, também, com a

realidade local de cada escola.

E importante lembrar que a Base Comum deve ser contemplada, em sua totalidade, nos
curriculos escolares, enquanto a parte diversificada pode corresponder em até 40% dos
conteludos. Essa adequacdo a BNCC também compreende a atualizacdo dos materiais
didaticos e pedagogicos que deverao estar alinhados, pois deverdo, obrigatoriamente, atender

as propostas da Base e a realidade dos estudantes.

1.3-OBJETIVO DA BNCC

A criacdo de uma Base Nacional Comum Curricular tem o objetivo de garantir que o0s
estudantes das escolas publicas e particulares brasileiras tenham acesso a uma educacéo
igualitéria que garanta o direito de aprendizagem para os alunos e o direito de aprender um
conjunto fundamental de conhecimentos e habilidades comuns, de norte a sul, nas escolas
publicas e privadas, urbanas e rurais de todo o pais. Dessa forma, espera-se reduzir as
desigualdades educacionais existentes no Brasil, nivelando e, o mais importante, elevando a
qualidade do ensino. A Base também tem como objetivo, ainda, formar estudantes com
habilidades e conhecimentos considerados essenciais para o século XXI, incentivando a
modernizacdo dos recursos e das praticas pedagogicas e promovendo a atualizacdo do corpo

docente das instituicdes de ensino.

Para assegurar os direitos de aprendizagem dos estudantes da Educacdo Basica, a Base
Nacional Comum Curricular foi estruturada em competéncias. Para a BNCC, competéncia é a
mobilizacdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores para resolver questbes do
cotidiano, do mundo do trabalho e para exercer a cidadania, ou seja, € por meio dessas
competéncias que os estudantes desenvolvem as habilidades e aprendizagens essenciais
estabelecidas pela Base. Ao todo foram estipuladas 10 competéncias gerais para a etapa da

Educacéo Basica.
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1.4 — NOVO FOCA COM A BNCC NA EDUCACAO INFANTIL

A BNCC traz a orientagdo de trabalhar com foco nos eixos estruturais, direitos de
aprendizagem da crianca e campos de experiéncia. Eles ja existiam, mas com a Base ganham
um enfoque maior na pratica pedagdgica e na rotina escolar. Os eixos estruturais, interagir e
brincar, sdo importantes para que a crian¢a consolide sua aprendizagem. E a partir da
brincadeira e da interacdo que ela desenvolve, nesta etapa, as estruturas, habilidades e
competéncias que serdo importantes ao longo de toda a vida. Se percebermos, todos estes
direitos séo verbos de acéo e € a partir destas acdes, utilizando os campos de experiéncia, que

as criancas consolidam todos os seus direitos de aprendizagem.

Cabe salientar que a Educacao Infantil se configura como a primeira etapa da Educacéo
Basica, ou seja, é nela que o processo educacional tem inicio. Segundo a BNCC, a entrada na
creche ou na pré-escola significa, na maioria das vezes, a primeira separacdo das criancas dos
seus vinculos afetivos familiares para se incorporarem a uma situacdo de socializagcédo
estruturada. Dessa forma, € fundamental compreender como se da a Base nesse segmento e

guais séo as aprendizagens que a crianca deve desenvolver.

A parte sobre Educacdo Infantil na BNCC foi pensada para contemplar 06(seis) direitos de
aprendizagem das criangas que sao: conviver, brincar, explorar, participar, expressar-se e
conhecer-se. Sao eles que asseguram as condi¢gdes para que as criangas “aprendam em
situagcbes nas quais possam desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a
vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir

significados sobre si, 0s outros e 0 mundo social e natural”

A partir desses seis direitos de aprendizagem foram estruturados cinco Campos de
Experiéncias que devem ser trabalhados de forma integrada. Os Campos de Experiéncias
colocam a criangca no centro do processo de aprendizagem, a partir do principio de que a
imersdo em praticas sociais e culturais, criativas e interativas promove aprendizados
significativos. Sendo assim, € papel do professor planejar essas experiéncias
com intencionalidade pedagdgica. Além disso, cada Campo de Experiéncia define objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento especifico para cada faixa etaria. A BNCC define, ainda, a
brincadeira e a interagdo como eixos estruturantes da préatica pedagogica.


http://movimentopelabase.org.br/acontece/bncc-em-profundidade/
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1.5 - Campos de Experiéncias

A BNCC na Educacéo Infantil é estruturada em cinco campos de experiéncia, sendo eles:
1) O eu, o outro e 0 noés;

2) Corpo, gestos e movimentos;

3) Tracos, sons, cores e formas;

4) Escuta, fala, pensamento e imaginacao e;

5) Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes.

De acordo com a Base, os campos de experiéncias constituem um arranjo curricular que
acolhe as situacdes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas e seus saberes,
entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural. A definicdo e a
denominacdo dos campos de experiéncias também se baseiam no que dispdem as DCNEIs
em relacdo aos saberes e conhecimentos fundamentais a serem propiciados as criancas e

associados as suas experiéncias.

Com a BNCC da Educacao Basica, a divisdo da faixa etaria e a nomenclatura usada para os
segmentos da Educacdo Infantii foram alterados, levando-se em consideracdo as
especificidades necessarias a cada um dos grupos etarios que constituem os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento desta etapa. Assim, a divisdo etaria é estruturada de

acordo com a imagem abaixo:

CRECHE PRE-ESCOLA

Criancas bem pequenas Criancas pequenas
(lanoe 7 meses a (4 anos a 5 anos
3anos e 11 meses) e Tl meses)

Bebés (zeroalano
e 6 meses)
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Como afirma a propria BNCC, é importante ndo considerar esses grupos etarios de forma
rigida, visto que ha diferencas no ritmo de aprendizagem e no desenvolvimento das criancas

gue devem ser levados em conta.

Um ponto importante para ficarmos atentos € a transicdo entre a Educacao Infantil e o Ensino
Fundamental, pois, como aponta a BNCC, é preciso que haja uma continuidade em seu
percurso educativo e equilibrio entre as mudancas introduzidas, garantindo integracdo e
continuidade dos processos de aprendizagens das criangas, respeitando suas singularidades e
as diferentes relacfes que elas estabelecem com os conhecimentos, assim como a natureza

das media¢Oes de cada etapa.

CAPITULO 2 - IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO

2.1 — IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR SEDE

2.1.1 - Nome

Escola Municipal de Educacéao Infantil Gente Inocente

2.1.2 - Endereco e contatos

A Escola Municipal de Educacéo Infantil Gente Inocente, localiza-se na Avenida Aguai s/n., no
bairro Vila Antunes, no municipio de Cajati SP, no Estado de Sdo Paulo, CEP 11950-000.

Telefone: (13) 38541732.

e-mail: emeigenteinocente@outlook.com

Face: emeigenteinocente

2.1.3 — Funcionamento

A Unidade Sede funciona em dois turnos, das 6h 30 as 17h, atendendo os alunos da Fase Il
das 8h as 12h e os da Fase | das 13h as 17h. O corpo docente acompanha o horario do
corpo discente e os demais funcionérios trabalham, tanto em dias letivos quanto em recesso

escolar, no mesmo horério a seguir:

Diretor da Escola das 8h as 17h;
Auxiliar de Servigos Diversos das 7h as 12h e das 13h as 16h;
Merendeira das 7h as 12h e das 13h as 16h;
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Secretaria da Escola das 8h as 12h e das 13h as 17h;
Coordenadora Pedagdgica das 8h as 12h e das 13h as 17h.

2.1.4 - Clientela

A Unidade Escolar Sede recebe alunos da comunidade que esta inserida e, também, de
bairros vizinhos como: Parte do Inhuguvira e Cachoeirinha 2, locais cujo melhor acesso € esta
escola. De uma forma geral, sdo alunos e familias carentes, de boa frequéncia escolar,
disciplinados e colaboradores da escola. Cerca de 75%(setenta e cinco) por cento do seu
alunado provém de familias carentes e de baixa renda, sendo uma grande parte dessa
porcentagem moradora do Complexo do CDHU, localizado no Bairro Vila Antunes.

2.1.5 — Perfil dos Funcionéarios, docentes e discentes

A Unidade Escolar Sede é formada pela Equipe Gestora (Direcdo e Coordenacao
Pedagogica), Corpos Docente e Discente (Professores e alunos) e Quadros de Apoio Escolar
e Administrativo(Secretario, Auxiliar de Servigos Diversos, Merendeira e AVEs - Auxiliares de
Vida Escolar).

A Equipe Gestora da Unidade Escolar Sede é composta pelo Diretor de Escola, Senhor Ednei
de Pontes, admitido conforme concurso publico de 01/08, formado em Curso Técnico de
Administracdo de Empresas pela Fundacao Bradesco, em Curso Técnico em Eletrénica pelo
Instituto Monitor, em Curso Superior Sequencial em Ciéncias Contabeis em Curso Superior
em Pedagogia pela Scelisul — Faculdades Integradas do Litoral Sul do Estado de S&o Paulo
em Psicopedagogia Institucional e Educacdo Inclusiva e em Psicopedagogia Institucional e
Clinica pela CENSUPEG - Centro Nacional de Ensino Superior, Pesquisa, Extenséo,

Graduacéao e Pos Graduacao de Santa Catarina.

A Unidade Escolar Sede ndo possui Vice Dire¢cdo, uma vez que ndo contempla o disposto no
Decreto Municipal n® 1074, de 30 de outubro de 2.013 que dispde sobre Modulo de Pessoal
das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Educacgao.

10
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A Coordenacdo Pedagogica é realizada pela servidora Solange Alves de Lima, formada em
Curso Técnico em Magistério, Curso Superior em Matemética, curso Superior em Pedagogia,

pés Graduacdo em Psicopedagogia, pos Graduacdo em Gestdo Escolar.

O Corpo Docente é formado pelas professoras: Conceigcdo Aparecida Ferreira, formada em
curso superior em Pedagogia, Pés Graduacdo em Arte com énfase em Psicopedagogia e POs
Graduacéo em Ludicidade e Educacéo Infantil; Vera Bernardo, formada em curso Técnico em
Magistério, curso superior em Matematica e Pés Graduacdo em Psicopedagogia e Marlene
Schineider Sales, formada em curso superior em Letras e POs Graduacdo em
Psicopedagogia, as quais ministram aulas para alunos da Fase Il, no periodo da manha.
Marecilda Costa Teixeira, formada em curso superior em Pedagogia e Pés Graduacdo em
Alfabetizacdo e Letramento; Senhorinha Antunes Rodrigues, formada em curso Técnico em
Magistério, curso superior em Letras e P6s Graduagdo em Psicopedagogia Institucional e
Clinica e Vanessa Haitzman Paulo, formada em curso superior em Pedagogia e Pés
Graduacédo em Psicopedagogia e Educacéao Infantil, as quais ministram aulas para os alunos
da Fase I. Milene Ciléia Souza Calazans, formada em curso superior em Pedagogia, a qual
ministra aulas para o Maternal Il. O Corpo Docente é formado, ainda, pelas professoras
Josiane Cristina Barbosa, formada em Magistério em nivel médio (CEFAM), Pedagogia e
Psicopedagogia, a qual se encontra readaptada, Olga Rosa Koti, formada em Psicopedagogia
em Gestdo Escolar, Mestrado e Doutorado e a professora Jaqueline que se encontra de
licenca, nos moldes da lei complementar 040 de 16/01/2.019 e a professora Josiane Cristina

Barbosa que se encontra readaptada na Creche Sonho Encantado.

O Corpo Discente é formado por alunos da Fase Il que estudam no periodo da manha e
alunos da Fase | e do Maternal Il que estudam no periodo da tarde. Na Unidade Escolar Sede
h& dois casos de inclusdo, sendo uma aluna com TEA na fase | e outra com TEA na Fase Il.

O Quadro Administrativo € composto pela Secretéria de Escola, Angela Paula Bernardo Pinto,
formada em Ensino Médio, a qual cuida de toda documentacéo da Escola.

O Quadro de Apoio escolar é formado pelas funcionarias Maria Zembra de Souza Fagundes,
formada em Ensino Médio, a qual é responsavel pela limpeza geral da escola e Lindamar
Pupo Mendes, formada em Ensino Médio, a qual é formada pela preparacdo da merenda da

escola. O Quadro de Apoio Escolar conta, ainda, com uma funcionaria de empresa particular
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contratada que auxilia na limpeza geral da escola e uma AVE(Auxiliar de Vida Escolar) que

auxilia aluno de inclusdo em sala de aula.

2.2 — IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DA UNIDADE ECOLAR VINCULADA

2.2.1 - Nome

Escola Municipal de Educacéo Infantil Pedacinho do Céu, vinculada a unidade Sede E.M.E.I.

Gente inocente.

2.2.2 - Endereco e contatos

A E.M.E.l. Pedacinho do Céu localiza-se na Avenida Claudino Novaes, s/n, no Bairro
Inhuguvira, no Municipio de Cajati, no Estado de Sao Paulo, Cep. 11950-000.

Telefone: (13) 3854-0548 e 3854-3336
O e-mail € o mesmo da Unidade Escolar Sede — e-mail: emeigenteinocente@outlook.com

O Facebook € o mesmo da Unidade Escolar Sede - Face: emeigenteinocente

2.2.3 - Funcionamento

A Escola funciona em dois turnos, das 7h as 17h, atendendo os alunos da Fase Il das 8h as
12h e os do Maternal Il e da Fase | das 13h as 17h. O corpo docente acompanha o horario do
corpo discente e os demais funcionarios trabalham tanto em dias letivos quanto em recesso

escolar.

Auxiliar de Servigos Diversos das 7h as 12h e das 13h as 16h;
Merendeira das 7h as 12h e das 13h as 16h;
Inspetora de alunos das 8h as 12h e das 13h as 17h.

2.2.4 - Clientela

A Escola recebe alunos da comunidade que esta inserida e, também, de bairros vizinhos

como Guarau e Vila Antunes (Local que fica mais proximo dessa escola).
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2.2.5 — Perfil dos Funcionarios, docentes e discentes

A Escola é formada pelos Corpos Docente e Discente (Professores e alunos) e Quadro de

Apoio Escolar (Auxiliares de Servicos Diversos, Merendeiras e AVE- Auxiliar de Inclusao):

A Equipe Gestora € composta pelo Diretor de Escola, Senhor Ednei de Pontes, o qual se
encontra lotado na Unidade Escolar Sede. A Escola ndo possui Vice Dire¢cdo, uma vez que
nao contempla o disposto no Decreto Municipal n® 1074, de 30 de outubro de 2.013 que

dispde sobre Mdédulo de Pessoal das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Educacéao.

A Coordenacdo Pedagogica € realizada pela servidora Solange Alves de Lima, formada em
Curso Técnico em Magistério, Curso Superior em Matematica, curso Superior em Pedagogia,

pés Graduacao em Psicopedagogia.

O Corpo Docente € formado pelas professoras: Paula Azevedo Bertholi, formada em curso
superior em Pedagogia e Andréia Domingues, formada em Magistério Superior Normal e em
Psicopedagogia, as quais ministram aulas para alunos da Fase Il, no periodo da manhg;
Josiane de Moraes Pontes, formada em curso superior em Pedagogia e pos Graduacdo em
Alfabetizacdo e Letramento e Maria Inez, formada em curso médio em Magistério, curso
superior Normal e Pés Graduacdo em Artes, as quais ministram aulas para alunos da Fase |,
nos periodos da manha e da tarde; Gisselene Marques Szott, formada em curso Médio em
Magistério e cursando superior em Pedagogia, a qual ministra aulas para os alunos de
Maternal 1l, no periodo da tarde. O corpo docente é formado, ainda, pela professora Jacilda
de Souza Pinto Severa, formada em Magistério Superior Normal e PGs em Psicopedagogia, a

gual se encontra afastada pelo INSS.

O Corpo Discente é formado por alunos da Fase Il que estudam no periodo da manha e
alunos do Maternal Il e Fase | que estudam no periodo da tarde. Na escola ha casos de
inclusdo, sendo um aluno com TEA na Fase |, outro com TOD e TDAH na Fase |, dois com
TEA na Fase Il.

O Quadro Administrativo é composto pela Secretéria de Escola, Angela Paula Bernardo Pinto,
formada em Ensino Médio, a qual cuida de toda documentacdo da escola, porém fica lotada

na Unida Escola Sede.
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O Quadro de Apoio Escolar é formado pelas funcionarias Elidia Batista Moreira, Merendeira,
gue possui Ensino Fundamental | incompleto, a qual se encontra afastada pelo INSS,
responsavel pela preparacdo da merenda escolar dos alunos, Enia Aparecida Abreu Pontes,
formada em Ensino Médio Completo, Auxiliar de Servicos Diversos, responsével pela limpeza
geral da escola e Marinilda Antunes, Inspetora, responsavel por auxiliar todos os alunos da
escola. O Quadro de Apoio Escolar é formado, ainda, por uma funcionaria de empresa
particular contratada que auxilia na limpeza geral da escola e por uma AVE(Auxiliar de Vida

Escolar) que auxilia aluno de inclusédo em sala de aula.

CAPITULO 3 - ATOS LEGAIS

3.1 - CRIACAO E DENOMINACAO

A E.M.E.I. Gente Inocente foi criada pela Lei Municipal n°® 564/02, de 15 de agosto de 2.002 e,
conforme a Lei Municipal n® 996/2.009, tornou-se uma Unidade Escolar Sede vinculadora da
Escola de Educacéo Infantil Pedacinho do Céu, a qual foi criada pelas Leis Municipais n°
296/97, de 12/12/1.997 e 542/02, de 24/05/2.002, com alteragbes pelas Leis

Municipais n°. 564/02, de 15/08/2.002 e 801/06, de 16/10/2.006.

3.2 - DIREGAO

A E.M.E.l.s Gente Inocente e Pedacinho do Céu sédo direcionadas pelo Diretor de Escola,
Senhor Ednei de Pontes, Coordenadas pela Divisdo de Ensino e Supervisionadas pela
Supervisdo de Ensino, sendo todos jurisdicionados pelo Departamento Municipal de
Educacéo e Cultura, Orgéo Superior da estrutura municipal de ensino do municipio de Cajati.

3.3 - REGIMENTO

A E.M.E.l.s Gente Inocente e Pedacinho do Céu obedecem ao Regimento Comum das
Unidades Escolares da Educagdo Infantii e do Ensino Fundamental, homologado pelo
Departamento Municipal de Educacéo e Cultura e pelo Conselho Municipal de Educacéao de

Cajati e ao Estatuto e Normas de Convivéncia que séo aprovados pelo Conselho de Escola.
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CAPITULO 4 - RECURSOS FISICOS E PEDAGOGICOS

4.1 — RECURSOS FiSICOS
4.1.1 — Recursos Fisicos da Unidade Escolar Sede

O prédio Escolar é de Alvenaria composta de: 04 Salas de aula, 01 sala da
Diretoria/Coordenacédo, 01 Sala dos Professores, 01 Secretaria, 01 Depoésito de materiais
Diversos de Papelaria, 03 Banheiros, sendo 01 para funcionarios e 02 para os alunos, 01
Cozinha para merenda, 01 Dispensa para materiais diversos de limpeza, 01 Patio Coberto

com mesas e cadeiras para merenda e 01 Pétio aberto.

As salas de aula medem: 02 salas 10,0 m X 6,0 m, sendo 60 m? cada e 02 salas de 7,00m X
6,00m, sendo 42m? e tém 2,8 metros de altura. As janelas sdo amplas e em forma de
basculante. As paredes e o teto sdo pintados em verde claro, com faixas em cor verde mais
escuro de, 1,5 m de altura. A unidade escolar é segura, contendo grades em todas as portas
e janelas e o teto é de forro de PVC. O piso dos compartimentos da escola é de ceramica e
de cimento queimado liso. O muro da escola é de alvenaria, medindo 2,5 m de altura, com

portdo de ferro na parte frontal. O terreno € de grama curta.

4.1.2 — Recursos Fisicos da Unidade Escolar Vinculada

O prédio Escolar é de Alvenaria composta de 03 Salas de aula, 01 Sala de
professores(Adaptada), 01 Dispensa na sala dos professores, 03 Banheiros, sendo 02 para
alunos e 01 para funcionérios, 01 Cozinha para merenda co dispensa, 01 Patio Coberto com

mesas e bancos para merenda e 01 Pétio aberto sem Playground.

As salas de aula medem 37,59 m? cada e tém 2,8 m de altura. As janelas s&o amplas e o
intervalo entre elas € o minimo. A unidade escolar é segura, contendo grades em todas as
janelas, porém o teto é PVC. O piso dos compartimentos da escola € de ceramica e o do patio
€ de cimento queimado liso. O muro é de tela na parte frontal e de alvenaria na parte dos
fundos, sem tela, medindo 1,60 m de altura. O terreno da escola é de grama curta.
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4.2 - RECURSOS PEDAGOGICOS

PARA PENSAR...

m Como assegurar que 0s materiais pedagogicos utilizados sejam coerentes com 0s principios

da BNCC e dos curriculos de referéncia?

m Como analisar a qualidade, quantidade e diversidade dos materiais pedagogicos usados pela

escola?

m Como apoiar a producao, selecdo e uso de materiais pedagdgicos na escola?

Sdo0 muitos os elementos ou variaveis que fazem parte da acdo educativa, ou seja, que
favorecem que processos de ensino resultem em aprendizagens. Entre essas variaveis, 0s
materiais pedagodgicos revelam-se importantes recursos que, se bem utilizados no contexto

educativo, podem favorecer as propostas pedagogicas.

De modo geral, é possivel pensar em alguns exemplos de materiais utilizados e propostas
pedagogicas: Livros didaticos; Livros literarios; Livros informativos; Materiais artisticos; Jogos
fisicos e digitais; Brinquedos tradicionais que assegurem a representatividade de diferentes
culturas(afro-brasileiras, africanas, indigenas, etc), como: bola, pido, peteca, pé de lata,
bonecos e bonecas, entre outros; Materiais de largo alcance de cores, formas, espessuras,
pesos e tamanhos variados; Elementos da natureza, como pedras, conchas, folhas, terras,

entre outros, bem como materiais transparentes, de metal, tecidos, materiais locais etc.

Se 0s materiais pedagogicos apoiam as propostas e podem favorecer a aprendizagem, no
contexto de implementacao dos novos curriculos, faz-se necessario avaliar a sua pertinéncia e
0 seu uso. As reflexdes sobre qualidade e coeréncia dos materiais devem fazer parte da
atuacao dos professores. Eles precisam ter apoio para a tomada de decisdes e protagonismo

para produzir materiais que fagcam sentido para a pratica pedagdgica.

Para que 0s materiais possam apoiar a implementacdo do curriculo e favorecer a

aprendizagem, algumas ag¢des precisam ser planejadas e executadas, tais como:

a) Levantar os principais materiais pedagogicos disponiveis e 0 uso pela escola em cada
etapa de ensino;
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b) Promover acbes formativas voltadas para escolha, producdo e gerenciamento de
materiais;

c) Assegurar condi¢cdes para que os materiais pedagogicos sejam escolhidos e utilizados
com base na BNCC e no Curriculo Paulista;

CAPITULO 5 - DIAGNOSTICO

5.1 — FATORES EXTERNOS QUE INFLUENCIAM AS UNIDADES ESCOLARES SEDE E
VINCULADA

As Unidades Escolares Sede e Vinculada sao localizadas na Zona Urbana, porém cerca de
75%(setenta e cinco) por cento do seu alunado provém de familias carentes e de baixa renda,
sendo uma grande parte dessa porcentagem moradora do Complexo do CDHU, localizado no

Bairro Vila Antunes.

Em todos os bairros temos:
e Setor Primario: Cultura de subsisténcia;
e Setor Secundario: As industrias sdo centralizadas no centro da cidade;

e Setor Terciario: Padarias, Agougues, Supermercados, Pré-escolas, Creche, Escolas de
Ensino Fundamental | e I, Lojas, Bares, Templos Religiosos, Depdsito de Materiais de

Construcéo e Fabrica de Blocos.

As E.M.E.l.s Gente Inocente e Pedacinho do Céu séo atendidas pela Creche e pelos Postos
de Saude dos bairros Vila Antunes e Pedacinho do Céu. Para atendimento do transporte

coletivo temos as Empresas Transcotilha e Excel e os veiculos municipais.

Os servicos publicos disponiveis nos bairros:

e Energia elétrica - ELEKTRO;

e Agua e esgoto - SABESP;

e Coleta de lixo realizada pela Prefeitura de Cajati;

e Telefénico — Empresa da Vivo;

e Coleta efetuada pela Empresa de Correios e telégrafos ECT.
Os recursos culturais que atendem os bairros ficam em torno das escolas, Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo e Templos Religiosos, com programacdes variadas.

17



e all 2 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI
wmmi - ESTADO DE SAO PAULO -

C AJ ATI DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
FROGRCSS0 C DCSCHYOLYIMENTO EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

CAPITULO 6 — MISSAO, VISAO, VALORES E CONCEPCAO

6.1 — MISSAO DAS UNIDADES ESCOLARES SEDE E VINCULADA

As Unidades Escolares Sede e Vinculada tém como missdo, promover a formacdo e o
desenvolvimento humano global das criancas, para que sejam capazes de construir uma

sociedade mais justa, ética, democratica, responsavel, inclusiva, sustentavel e solidaria.

6.2 — VISAO DAS UNIDADES ESCOLARES SEDE E VINCULADA

As Unidades Escolares Sede e Vinculada tem como visdo escolas de referéncia, com
prestacdo de servicos de qualidade e que respeita sempre a pluralidade/diversidade,

singularidade e integralidade das criancas, considerando-as como sujeitos de aprendizagem.

6.3 — VALORES DAS UNIDADES ESCOLARES SEDE E VINCULADA

As Unidades Escolares Sede e Vinculada prezam pelos seguintes valores:

1. Respeito que é a capacidade de ter em consideracdo os sentimentos das outras
pessoas. E um dos valores mais importantes na conducdo da vida de uma pessoa, pois

pode influenciar as decisfes, os relacionamentos e o modo de viver;

2. Etica que € um conjunto de valores morais e principios que norteiam a conduta
humana na sociedade. A ética serve para que haja um equilibrio e bom funcionamento

social e esté relacionada com o sentimento de justi¢ca social,

3. Justica que é a particularidade do que é justo e correto, como o respeito a igualdade
de todos os cidaddos e harmoniza as pretensdes e interesses conflitantes na vida
social da comunidade. E o principio basico que mantém a ordem social através da

preservacao dos direitos em sua forma legal.

4. Dignidade que é a qualidade de quem é de quem € honrado, exemplar, que procede
com decéncia, com honestidade. A dignidade € um dos principais valores para a

formacéo do carater de uma pessoa;
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5. Empatia que é a capacidade de nos colocarmos no lugar do outro. E a habilidade de
se imaginar no lugar de outra pessoa, compreendendo seus sentimentos, desejos e

emoc0es, ideais, crencas e valores;
6. Honestidade que é caracteristico de quem é decente e moralmente irrepreensivel;

7. Humanidade que é caracteristico de pessoas que praticam o amor, a fraternidade ou
gualquer outro ato, considerando o ser humano como um ser Unico e complexo,

envolvendo o respeito e a compaixao mutua;

8. Solidariedade que consiste no ato de ajudar ao proximo, contribuindo para uma

sociedade mais justa e igualitaria;

9. Fraternidade que consiste na manifestacdo de pequenos gestos e gentilezas,

mediante uma convivéncia harmoniosa e afetiva entre as pessoas.

CAPITULO 7 — OBJETIVOS E METAS

7.1 - OBJETIVO DAS UNIDADES ESCOLARES SEDE E VINCULADA

O Objetivo das Unidades Escolares Sede e Vinculada é contribuir para a formagao da crianga
e seu desenvolvimento integral, criando, consequentemente, uma sociedade mais
democratica, inclusiva e justa, pois entende-se que a crianca é um ser questionador e

observador que precisa de orientacdes antes de definir julgamentos e assimilar valores.

7.2 - METAS DAS UNIDADES ESCOLARES SEDE E VINCULADA
7.2.1 - Metas com relacao aos alunos

1. Combater efetivamente a evasao escolar, realizando visitas domiciliares semanalmente,
de forma que a escola alcance 100%(cem por cento) de alunos frequentes;

2. Oferecer um ensino de qualidade que alcance 100% dos nossos alunos, sendo que,
para isso, as Unidades Escolares Sede e Vinculada envidardo todos os esforcos
possiveis para proporcionar aos docentes estimulo e capacitacdo profissional e para
transformé-las em ambientes totalmente atrativos;

3. Criagdo e inser¢cao neste P.P.P. de Projetos que visem diversificar as atividades
escolares, e de forma interdisciplinar e extra-classe, visando a melhoraria do resultado
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de 100% dos alunos em sala de aula, com excec¢ao dos alunos inclusos, que teréo Plano
de Ensino Adaptado a sua necessidade, e com dificuldades de aprendizagem,;

4. Oferecimento de um trabalho diagndstico em conjunto com funcionarios, professores e
especialistas das Unidades Escolares e Vinculada para que possamos realizar 100%
dos encaminhamentos dos alunos com dificuldade de aprendizagem aos especialistas

do Departamento Municipal de Educacao.

7.2.2 - Metas com relacdo ao corpo docente e funcionarios

1. Proporcionar capacitacdo em servico que alcance 100% dos funcionarios e docentes,
visando o estimulo profissional, elevacdo da estima e, consequentemente, melhora
da qualidade do ensino a ser oferecido aos nossos educandos;

2. Proporcionar um ambiente totalmente prazeroso e harmonioso que alcance 100% dos
funcionarios e professores das Unidades Escolares Sede e Vinculada, mantendo sempre
0 bom relacionamento entre todos;

3. Dar condi¢des e estrutura a 100% de nossos funcionarios e professores, de forma que

0S mesmos possam oferecer servigcos de qualidade a toda comunidade escolar.

7.2.3 - Metas com relagéo aos pais

1. Proporcionar incentivo para que todos os pais e/ou responsaveis pelos alunos
participem de todos ou pelo menos da maioria dos Projetos, Reunides e eventos
realizados na Escola durante os 200 dias letivos, aumentando, cada vez mais, a relacao
familia-escola;

2. Oferecimento de pelo menos uma palestra por bimestre aos pais e/ou
responsaveis pelos alunos, com temas de conscientizacdo da necessidade e
importancia do seu papel no processo ensino aprendizagem;

3. Proporcionar 100% de atuacdo e participagdo dos pais nos dois Colegiados das
Unidades Escolares Sede e Vinculada que sdo o Conselho de Escola e APM -

Associacao de pais e Mestres.

CAPITULO 08 - PROPOSTA PEDAGOGICA

A proposta pedagogica é a identidade da escola, pois estabelece as diretrizes basicas e a linha

de ensino e de atuagcdo na comunidade. Ela formaliza um compromisso assumido por
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professores, funcionarios, representantes de pais e alunos e lideres comunitarios em torno do
mesmo projeto educacional. A proposta pedagogica apresenta os meétodos de ensino que
formam a linha educacional da escola, as diretrizes que vao guiar a constru¢ao dos curriculos,
calendarios, entre outros tépicos fundamentais. E o documento que da o direcionamento para
garantir o aprendizado dos alunos e como ele sera alcangcado. Seu papel é mostrar, revelar,
registrar tudo aquilo que a escola cré, faz e espera do aprendizado das criancas e como ela
fara para que esse aprendizado seja alcancado. O principal objetivo da proposta pedagdgica é

apresentar a intencionalidade educativa da escola.

A escola que tem uma proposta pedagdgica bem estruturada e acessivel podera observar
reflexos na qualidade do ensino e no engajamento dos alunos. Isso porque um dos pilares do

documento é alinhar as teorias pedagodgicas com a prética educacional.

E preciso entender a Proposta Pedagogica da escola como uma reflexdo de seu cotidiano,
buscando sua autonomia, para que seja realmente significativa. Faz-se necessario que todas
as partes envolvidas na pratica educativa da escola estejam compromissadas com a

constituicdo e a vivéncia da intencionalidade do projeto.

SO conseguiremos garantir o direito a educacéo de qualidade se nds, educadores, unirmo-nos
para constituir escolas vivas, alegres, exigentes e verdadeiramente inclusivas, em que todos
queiram aprender ao longo da vida. Para isso, € necessério por, de fato, em préatica o papel de

cada ator nesse processo:

PAPEL DOS ATORES:
1) Nossas criangas:
a) Usar tecnologias da informacéo e comunica¢édo quando existentes(Tics);
b) Participar das reflexdes do cotidiano do contexto escolar;
c¢) Estudar em casa e em outros espagos;
d) Estudar nos espacos escolares;

e) Usar materiais pedagdgicos.

2) Equipe de apoio da escola:

a) Manter dispositivos tecnolégicos e estimular o seu uso;
b) Participar das reflexdes e decisdes do cotidiano escolar;
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c) Manter os espacos escolares favorecendo o seu uso e criando clima escolar satisfatério.

3) Familia/responsaveis:

a) Incentivo para que o0 estudante utilize e preserve 0s materiais pedagodgicos
disponibilizados pela escola;

b) Apoiar e incentivar o estudante nos estudos, protegendo-o integralmente;

c) Saber 0 que a escola precisa ensinar e o que 0 estudante precisa aprender em cada
etapa escolar;

d) Participar das reflexdes e decisbes em torno do cotidiano escolar;

e) Apoiar o estudante no uso dos TICs em espacos extraescolares.

4) Sociedade Civil
a) Parceria com nossas escolas para ampliacdo e preservacao de materiais pedagoégicos;
b) Valorizar a educacao e os educadores;

c) Fazer parcerias para que o0s estudantes possam ter acesso a outros espagos e
dispositivos tecnologicos além da escola.

5) Docentes:

a) Propor atividades pedagodgicas com foco em competéncias e com base na priorizagéo
curricular, considerando o tempo presencial e ndo presencial(caso necessario) na
escola;

b) Realizar a avaliacdo diagnéstica e aprimorar agcdes e instrumentos avaliativos para uma
cultura de avaliacdo formativa;

c) Apoiar a busca ativa na escola;

d) Orientar familiares e responsaveis sobre a atual proposta de ensino, estabelecendo
parceria,

e) Planejar atividades diversificadas com base na avaliacdo diagnéstica, utilizando-se de
diferentes agrupamentos;

f) Proteger o estudante por meio de fomento a um clima favoravel e encaminhando os
casos de violacédo a gestéo escolar;

g) Participar das reflexbes e decisdes do cotidiano escolar e promover espacos de
participacéo de estudantes quando conveniente;

h) Utilizar materiais pedagodgicos e a TIC de modo coerente com a proposta curricular.
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6) Gestor:

a) Mapear espacos da comunidade que oferecam oportunidades de aprendizado e TICs;

b) Conduzir a revisédo deste documento legal,
c) Aprimorar as a¢des e instrumentos da escola para uma cultura de avaliacdo formativa;

d) Formar equipes para o planejamento pedagdgico alinhado aos novos curriculos e ao
continuo curricular;

e) Orientar a priorizacao curricular, envolvendo os docentes;
f) Orientar e promover a busca ativa estabelecendo parcerias intersetoriais;

g) Orientar familiares e responsaveis sobre a atual proposta de ensino, estabelecendo
parceria,

h) Proteger o estudante por meio de fomento a um clima escolar favoravel e encaminhando
casos de violacao a rede de protecdo, acompanhando ativamente os encaminhamentos;

i) Participar ativamente da constituicdo e manutencao da rede intersetorial local,

J) Promover espacos de participacdo da equipe, estudantes e familiares em torno do
cotidiano escolar;

k) Estabelecer com a equipe critérios para escolha e uso de materiais com base na
proposta curricular;

) Fazer um levantamento e avaliacdo dos principais materiais usados pela escola e
regularidade de uso;

m) Mapear o acesso de TICs pelos estudantes em casa.

7) Conselho Escolar:

a) Acompanhar, orientar e encaminhar problemas no cotidiano escolar, apoiando o gestor
na viabilizac@o do continuo curricular.

E importante destacar que a BNCC define as aprendizagens essenciais € ndo somente
conteudos minimos a serem ensinados. Uma das principais mudancas da BNCC é o enfoque
no desenvolvimento de competéncias, definidas como a mobilizacdo de
conhecimentos(conceitos e  procedimentos), habilidades(praticas, cognitivas e
socioemaocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do

pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.

Ao apresentar as dez competéncias gerais a BNCC joga luz sobre o sujeito e a sociedade que

gueremos e/ou precisamos ter no futuro. Portanto, todos os curriculos devem, também,
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assegurar a formacdo dos individuos para esta sociedade, por meio da contribuicdo das

aprendizagens em cada sala de aula/escola.

E preciso criar condi¢cdes para que, ao longo da escolaridade bésica, os sujeitos possam, por

meio das competéncias indicadas na BNCC, desenvolver:

1 — CONHECIMENTO - Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos
sobre o mundo fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade, continuar

aprendendo e colaborar para a constru¢do de uma sociedade justa, democratica e inclusiva;

2 - PENSAMENTO CIENTIFICO, CRITICO E CRIATIVO - Exercitar a curiosidade intelectual e
recorrer a abordagem propria das ciéncias, incluindo a investigacdo, a reflexdo, a anélise
critica, a imaginacdo e a criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipoteses,
formular e resolver problemas e criar solucdes (inclusive tecnoldgicas) com base nos

conhecimentos das diferentes areas;

3 - REPERTORIO CULTURAL - Valorizar e fruir as diversas manifestacdes artisticas e
culturais, das locais as mundiais, e também participar de praticas diversificadas da producédo

artistico-cultural;

4 — COMUNICACAO - Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como
Libras, e escrita), corporal, visual, sonora e digital, bem como conhecimentos das linguagens
artistica, matematica e cientifica, para se expressar e partilhar informacdes, experiéncias,
idéias e sentimentos em diferentes contextos e produzir sentidos que levem ao entendimento

mutuo;

5 - CULTURA DIGITAL - Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacéo e
comunicacdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais
(incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar informagdes, produzir
conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e

coletiva;

6 - TRABALHO E PROJETO DE VIDA - Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias
culturais e apropriar-se de conhecimentos e experiéncias que Ihe possibilitem entender as
relagbes proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania
e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e responsabilidade;
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7 - ARGUMENTACAO - Argumentar com base em fatos, dados e informacées confiaveis,
para formular, negociar e defender idéias, pontos de vista e decisbes comuns que respeitem e
promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo responséavel em
ambito local, regional e global, com posicionamento ético em relacdo ao cuidado de si

mesmo, dos outros e do planeta;

8 - AUTOCONHECIMENTO E AUTOCUIDADO - Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua
saude fisica e emocional, compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas

emocoes e as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas;

9 - EMPATIA E COOPERACAO - Exercitar a empatia, o didlogo, a resolucédo de conflitos e a
cooperacao, fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos,
com acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus

saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza;

10 - RESPONSADABILIDADE E CIDADANIA - Agir pessoal e coletivamente com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinacédo, tomando decisées com base em

principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Sendo assim, as competéncias especificas, as habilidades previstas nas areas e
componentes curriculares e os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento precisarao
sempre convergir para a construcdo deste sujeito conectado a esta sociedade. E muito
importante ter isso em vista posto que a BNCC propde a superacdo da fragmentacao
radicalmente disciplinar do conhecimento, o estimulo a sua aplicacdo na vida real, a
importancia do contexto para dar sentido ao que se aprende e o protagonismo do educando

em sua aprendizagem e na construgcao de seu projeto de vida.

O desenvolvimento das competéncias gerais esta relacionado com a necessidade de formar
individuos capazes de lidar com um futuro incerto, com o dinamismo das mudancas sociais,
econbmicas, politicas e culturais. Portanto, mais do que ensinar uma lista de conteudos, a
escola precisa possibilitar que esses educandos desenvolvam habilidades e competéncias, a
fim de que possam lidar com desafios diversos nas diferentes areas da vida deles e contribuir

para a construcao da sociedade que almejamos.
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Cabe abordar que, para a Educacéo Infantil, foram definidos seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento para assegurar as condicbes para que as criancas aprendam e se

desenvolvam e possam construir significados sobre si, 0s outros e 0 mundo.

Sao eles:
EAPEESSAK
e DIREITOS DE :
CONHECER-SE APRENDIZAGEM BRINCAR

s
N

COM OUTRAS CRIANCAS E ADULTOS, em pequenos e grandes grupos, utilizando
diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o respeito em relacéo a

cultura e as diferencgas entre as pessoas.
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BRINCAR
DE DIVERSAS FORMAS, em diferentes espacos e tempos, com diferentes parceiros de

forma a ampliar e diversificar suas possibilidades de acesso a producdes culturais. A
participacdo e as transformacdes introduzidas pelas criancas nas brincadeiras devem ser
valorizadas, tendo em vista o estimulo ao desenvolvimento de seus conhecimentos, sua
imaginagdo, criatividade, experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,

cognitivas, sociais e relacionais.

ATIVAMENTE, com adultos e outras criancas, tanto do planejamento da gestdo da escola e
das atividades propostas pelo educador quanto da realizacdo das atividades da vida
cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes,
desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se

posicionando.

MOVIMENTOS, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emocdes, transformacdes,
relacionamentos, histérias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora dela, ampliando
seus saberes sobre a cultura em suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a

tecnologia.

CONHECER-SE

E CONSTRUIR sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem positiva de
si e de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados, interacoes,
brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em seu contexto familiar e

comunitario.

SUAS NECESSIDADES, emocoes, sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides e
guestionamentos, por meio de diferentes linguagens, como sujeito dialégico, criativo e

sensivel.
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Todos os direitos de aprendizagem sao contemplados em campos de experiéncias:

O eu, o0 outro e 0 nos

E a partir da interacdo e do convivio com outras criangas, que a crianga comeca a construir
sua identidade e a descobrir 0 outro. Quando ela chega na escola, seu foco é seu proprio
mundo (EU). Com o trabalho realizado no ambiente escolar, ela passa a perceber seus
colegas (OUTRO) e logo estéa interagindo no meio dos outros (NOS).

7z

Portanto, € na Educacao Infantil que a crianga amplia sua autopercepg¢éo, assim como a
percepcao do outro. Além de valorizar sua identidade, ela aprende a respeitar 0s outros e a

reconhecer as diferencas entre ela e seus colegas.

Corpo, gestos e movimentos

A crianca explora o espaco em que vive e 0s objetos a sua volta com o corpo, por meio dos
sentidos, gestos e movimentos. E nesse contexto — a partir das linguagens como musica,
danca, teatro e brincadeiras — que elas estabelecem relagbes, expressam-se, brincam e
produzem conhecimentos.

E na Educacdo Infantil que o corpo das criancas ganha centralidade. Por isso, é importante
gue a escola promova atividade ludicas com interagdes, nas quais as criangcas possam
“explorar e vivenciar um amplo repertério de movimentos, gestos, olhares, sons e mimicas
com o corpo, para descobrir variados modos de ocupacdo e uso do espago com 0 corpo (tais
como sentar com apoio, rastejar, engatinhar, escorregar, caminhar apoiando-se em bercos,
mesas e cordas, saltar, escalar, equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se etc.)’
(BNCC).

Tragos, sons, cores e formas

A convivéncia com diferentes manifestagfes artisticas, culturais e cientificas no espago
escolar possibilita a vivéncia de varias formas de expressdo e linguagens. A partir dessas
experiéncias, as criancas desenvolvem seu senso estético e critico, além da autonomia para
criar suas producdes artisticas e culturais.

Dessa forma, é de extrema importancia para a crianga da Educacao Infantil o contato com as
artes visuais, musica, teatro, danca e audiovisual, para que ela possa desenvolver sua

sensibilidade, criatividade e sua prépria maneira de se expressar.
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Escuta, fala, pensamento e imaginacao

O contato com experiéncias nas quais as criancas possam desenvolver sua escuta e fala séo
importantes para sua participacdo na cultura oral, pertencente a um grupo social. Além da
oralidade, é fundamental que a crianca inicie seu contato com a cultura escrita a partir do que

ja conhecem e de suas curiosidades.

Ao escutar histérias, participar de conversas, ter contato com livros, as criangas irdo
desenvolver, além de sua oralidade, a compreensdo da escrita como uma forma de

comunicacéao.

Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes

A crianga da Educacao Infantil estd inserida em um mundo de descobertas, com espacgos e
tempos de diferentes dimensdes. Logo, € nessa idade que ela comecga a despertar sua
curiosidade para o mundo fisico, seu corpo, animais, plantas, natureza, conhecimentos

matematicos, bem como para as relacées do mundo sociocultural.

Por isso, a BNCC entende que, na Educacao Infantil, a escola precisa promover experiéncias
nas quais as criancas possam fazer observacdes, manipular objetos, investigar e explorar seu
entorno, levantar hipéteses e consultar fontes de informacao para buscar respostas as suas
curiosidades e indagacOes. Dessa forma, a instituicdo cria oportunidades para a crianca

ampliar seus conhecimentos de mundo, de modo a utiliza-los em seu cotidiano.

E preciso cuidar para que, em qualquer ajuste, sejam sempre preservadas as premissas
fundamentais, como por exemplo: o foco no desenvolvimento de competéncias; o
compromisso com a educacao integral; a superacdo da fragmentacdo disciplinar do
conhecimento; o estimulo a aplicacdo do ensino na realidade e a importancia do contexto
para dar sentido ao que se aprende; o protagonismo das criangas em sua aprendizagem; e 0s

conceitos de igualdade, diversidade e equidade.

Cada campo possui objetivos de aprendizagem e desenvolvimento especificos para diferentes
faixas etarias: Bebés de 0 a 1 ano e 6 meses, Criancas bem pequenas de 01 ano e 07 meses
a 3 anos e 11 meses e Criancas pequenas de 04 a 05 anos e 11 meses. Vamos abordar, a

seguir, somente os dois Ultimos casos:
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) CRIANCAS BEM PEQUENAS:

1) OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM por campo de experiéncia:
O eu, o outro e 0 nés

e Demonstrar atitudes de cuidado e solidariedade na interacdo com criancas e adultos;

e Demonstrar imagem positiva de si e confianca em sua capacidade para enfrentar
dificuldades e desafios;

e Compartilhar os objetos e os espacos com criancas da mesma faixa etaria e adultos;
e Respeitar regras bésicas de convivio social nas interacdes e brincadeiras;

e Perceber que as pessoas tém caracteristicas fisicas diferentes, respeitando essas
diferencas;

e Comunicar-se com o0s colegas e os adultos, buscando compreendé-los e fazendo-se
compreender.

Corpo gestos e movimentos

e Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no cuidado de si, nos jogos e
brincadeira;

e Explorar formas de deslocamento no espaco (pular, saltar, dancar) combinando
movimentos e seguindo orientacoes;

e Deslocar o corpo no espaco, orientando-se por no¢des como: em frente, atras, no alto,
embaixo, ao se envolver em brincadeiras e atividades;

e Demonstrar progressiva independéncia no cuidado do seu corpo;

e Desenvolver progressivamente habilidades manuais, adquirindo controle para desenhar,
pintar, rasgar, folhear, entre outros.

Tra(;os, sons, cores e formas

e Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis no ambiente em brincadeiras cantadas,
cancodes, musicas e melodias;

e Utilizar materiais moldaveis (massa de modelar, argila), explorando cores, texturas,
planos, superficies, formas e volumes ao criar objetos tridimensionais;

e Criar sons com materiais, objetos e instrumentos musicais, para acompanhar ritmos
diversos.
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e Dialogar com criancas e adultos, expressando seus desejos, necessidades, sentimentos
e opinides;
e Demonstrar interesse ao ouvir histoérias, diferenciando escrita de ilustracdes, e seguindo,

com a ajuda do adulto-leitor, a direcéo da leitura;

e Relatar experiéncias, fatos, historias, filmes e pecas e criar e contar histérias oralmente,
com base em imagens ou temas sugeridos;

e Formular e responder questdes sobre fatos das histérias, identificando cenarios,
personagens e fatos;

e Manipular textos e participar de situacdes de escuta para ampliar seu contato com
diferentes géneros textuais;

e Manusear diferentes instrumentos e suportes de escrita para desenhar, tracar letras e
outros sinais graficos.

Espaco, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes

e Observar, relatar e descrever incidentes do cotidiano e fenébmenos naturais (luz solar,
vento, chuva etc.);

e Utilizar conceitos basicos de tempo (agora, antes, durante, depois, ontem, hoje, amanha,
lento, rapido, depressa, devagar);

¢ Classificar objetos, considerando determinado atributo (tamanho, massa, cor, forma);

e Explorar e descrever semelhancas e diferencas entre as caracteristicas e propriedades
dos objetos (sonoridade, textura, massa, tamanho, posicéo);

¢ l|dentificar relacbes espaciais (dentro e fora, em cima, embaixo, acima, abaixo, entre e
do lado) e temporais (antes, durante e depois);

e Compartilhar, com outras criancas, situacbes de cuidado de plantas e animais nos
espacos da instituicao e fora dela.

2) OBJETIVOS ALCANCADOS PELAS CRIANCAS BEM PEQUENAS CONFORME ELAS:
O eu, o outro e o n6s

e Escolhem com os companheiros uma histéria a ser encenada, usando justificativas e
argumentos ligados a seus sentimentos;

e Apoiam parceiros em dificuldade, sem discrimina-los por suas caracteristicas;
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e Brincam de se esconder, de faz de conta, cuidar de animais domésticos, ouvir e contar
histérias, observar o ambiente, colecionar objetos;

e Vestem fantasias, experimentando ser outras pessoas e personagens de histérias;

e Torcem a favor de um grupo: um time esportivo, uma equipe musical, um grupo de
gincana,

e Cantam, respeitando sua vez e ouvindo os companheiros.

Corpo, gesto e movimentos

e Participam de jogos de faz de conta assumindo determinadas posturas corporais, gestos
e falas que delineiam papéis;

e Dancam com diferentes expressdes faciais e posturas corporais ao som de diferentes
géneros;

e Brincam com marionetes reproduzindo falas de personagens que memorizaram ou que
inventam;

e Manipulam diferentes objetos: pegam, lancam, encaixam, empilham, rasgam, amassam,
folneam, pintam;

e Exploram desafios do espaco com maior autonomia e presteza. Correm, saltam,
escalam;

e Brincam seguindo orientagbes como: em frente, atrds, no alto, em cima, embaixo,
dentro, fora.

Tracos, sons, cores e formas

e Com diferentes materiais, exploram relagcées de peso, tamanho e volume na criacéo de
formas tridimensionais;

e Participam de jogos musicais e exploram formas de produzir som com 0 corpo;

e Identificam sons da natureza (animais, chuva), da cultura (voz, instrumentos), ou o
siléncio;

e Expressam sensacdes conforme exploram objetos e materiais com varias texturas;

e Cantam, sozinhas ou em grupo, partes ou frases das can¢des que ja conhecem;

e Criam formas planas e com volume por meio da escultura e da modelagem.
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Escuta, fala, pensamento e imaginacao

e Exploram ferramentas e suportes de escrita para, a seu modo, desenhar, tracar letras e
sinais gréaficos. E sabem identificar a escrita do nome proprio;

¢ Identificam e criam sons, rimas e gestos em brincadeiras de roda e outras interagdes
sociais;

e Reconhecem as histdrias e personagens nos livros. E adotam procedimentos bésicos de
um leitor, como ler a partir da capa e virar as paginas sucessivamente;

e Comunicam regras de jogos aos colegas e orientam outras criangas;

e Relatam fatos acontecidos, historias de livros, filmes e pecas. E conversam sobre
diferentes assuntos;

e Apreciam e comentam leituras de histérias e criam narrativas oralmente, a partir de
imagens e temas sugeridos.

Espaco, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes

e Exploram objetos de varios formatos e tamanhos e utilizam o conhecimento de suas
propriedades para explora-los com maior intencionalidade: por exemplo, empilhar
objetos do menor para o0 maior e vice-versa;

e Resolvem problemas cotidianos (divisdo de materiais, execucdo de uma receita),
desenvolvendo nogdes de diregcéo, quantidade, tempo;

e Observam animais em livros, revistas e filmes, reproduzem os sons por eles produzidos
e descrevem-nos fisicamente (pelagem, forma do corpo), além de citar alimentacdo e
habitat;

e Nomeiam partes do préprio corpo, comparam e entendem as diferencas corporais entre
meninos e meninas;

e Observam fendmenos e elementos da natureza e reconhecem algumas caracteristicas
do clima: calor, chuva, claro-escuro, quente-frio;

e Exploram tracos e formas utilizando os materiais e procedimentos do fazer plastico

) CRIANCAS PEQUENAS:

1) OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM por campo de experiéncia:

O eu, o outro e o n6s

e Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir;
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e Ampliar relagdes interpessoais, com atitudes de participacdo e cooperacao;

e Agir de maneira independente, com confianga em suas capacidades, reconhecendo
suas conquistas e limitacoes;

e Comunicar ideias e sentimentos a pessoas e grupos diversos;

e Demonstrar valorizacdo das caracteristicas de seu corpo e respeitar as caracteristicas
das criancas e adultos com 0s quais convive;

e Manifestar interesse e respeito por diferentes culturas e modos de vida.

Corpo, gestos e movimentos

e Criar com o corpo formas diversas de expressao de sentimentos, sensacdes e emocoes,
em situagdes do cotidiano e brincadeiras;

e Saber lidar com conflitos nas interacdes;

e Criar movimentos, gestos, olhares, mimicas e sons com 0 corpo em jogos, atividades
artisticas e brincadeiras;

e Adotar habitos de autocuidado relacionados a higiene, alimentacdo, conforto e
aparéncia,

e Coordenar suas habilidades manuais no atendimento adequado a seus interesses e
necessidades em situacdes diversas.

Tracos, sons, cores e formas

e Utilizar sons produzidos por materiais, objetos, e instrumentos musicais durante
brincadeiras de faz de conta, encenac¢des, criagdes musicais ou festas;

e Demonstrar controle e adequacdo do uso do corpo em jogos, contacdo de histérias,
atividades artisticas e brincadeiras;

e Reconhecer as qualidades do som (intensidade, duracédo, altura e timbre) utilizando-as
em suas producdes sonoras e ao ouvir musicas e sons.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao

e Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por meio de linguagem
oral e escrita, de fotos, desenhos e outras formas de expressao;

e Expressar-se livremente por meio do desenho, pintura, colagem, dobradura e escultura,
criando producdes bidimensionais ou tridimensionais;

e Recontar historias ouvidas e planejar coletivamente suas encenagfes. E produzir
recontos escritos, com o professor como escriba;
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e Produzir suas proprias histérias orais e escritas (escrita espontanea) em situacdes com
fungéo social significativa,;

e Levantar hipéteses sobre géneros textuais, recorrendo a estratégias de observacao
gréfica e de leitura, e sobre a linguagem escrita, registrando palavras e textos por meio
da escrita espontanea,;

e Inventar brincadeiras cantadas, poemas e canc¢des, com rimas, aliteracdes etc.

Espaco, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes

e Identificar e selecionar fontes de informacgdes, para responder a questbes sobre a
natureza, seus fendbmenos, sua conservacao;

e Escolher e folhear livros, procurando orientar-se por temas e ilustracdes, e tentando
identificar palavras conhecidas. Estabelecer relacées de comparagao entre objetos, a
partir de suas propriedades;

e Observar e descrever mudancas resultantes de acdes em experimentos com fendmenos
naturais e artificiais;

e Relatar fatos importantes sobre seu nascimento e desenvolvimento, a historia dos seus
familiares e da sua comunidade;

e Relatar fatos importantes sobre seu nascimento e desenvolvimento, a histéria dos seus
familiares e da sua comunidade;

e Registrar observacfes, manipulacdes e medidas, usando multiplas linguagens (desenho,
registro por nUmeros ou escrita espontanea), em diferentes suportes;

e Classificar objetos e figuras, de acordo com suas semelhancas e diferencas.

2) OBJETIVOS ALCANCADOS PELAS CRIANCAS PEQUENAS CONFORME ELAS:
O eu, o outro e o n6s

e Brincam no pétio, praca ou jardim, em constante contato com a natureza;

e Pesquisam em casa sua tradicoes familiares, reconhecendo elementos de sua
identidade cultural;

e Arrumam a mesa para um almogo com 0s amigos e mantém a organizacdo de seus
pertences;

e Estabelecem relagbes entre seu modo de vida e as formas de viver de outros grupos.
Exploram brincadeiras e organizacéo social de diferentes culturas;

e Falam de situagBes pessoais ou narram histérias familiares. Discutem situacfes-
problemas em grupo ou formas de planejar um evento.
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Corpo, gestos e movimentos

e Brincam de esconde, de pique, de siga o mestre. Andam como rob6s, zumbis e de
outros jeitos;

e Teatralizam histérias, com gestos e expressdes. Usam fantoches e confeccionam
cenarios e figurinos;

e Incluem em jogos desafios motores (jogar futebol com uma bola menor) ou conteldo
simbdlico (pega vira “pega-monstro”);

e Dancam, imitam, criam e coordenam movimentos, explorando o espaco e as qualidades
do movimento;

e Descrevem, avaliam e reproduzem apresentacdes de danca e outras expressdes da
cultura corporal (circo, esportes, mimica, teatro).

Tracos, sons, cores e formas

e Contam histérias com modulacfes de voz, objetos sonoros e instrumentos musicais;
e Reconhecem padrdes no uso de cores em vérias culturas e aplicam esse conhecimento;

e Fazem dobraduras com papel, constroem castelos de cartas, experimentam efeitos de
luz e sombra com velas e lanternas;

e Pintam usando diferentes suportes (papéis, panos, telas, pedacos de metal ou acrilico) e
materiais (aquarela, guache, lapis);

e Fazem improvisacdes e composicdes com objetos sonoros e constroem instrumentos
musicais com materiais alternativos.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao

e Sabem organizar etapas de uma tarefa, como uma receita culinaria ou as regras de um
jogo;

e Debatem assuntos polémicos do cotidiano, como a forma de organizar os brinquedos;

e Recontam histGrias com recursos expressivos proprios, preservando elementos da
linguagem escrita;

e ExpBem impressdes sobre prosas ou poesia que ouviram e relatam aos colegas
histérias lidas por alguém da familia;

e Levantam hipoteses sobre o que esta escrito e como se escreve. Localizam um nome
especifico em uma lista de palavras.
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Espaco, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes

e Utilizam diferentes instrumentos de medigdo convencional e ndo convencional para
estabelecer distancias, comprimento e massa;

e Brincam de vender frutas na feira, contar pontos em um jogo, olhar lista de precos,
localizar data no calendéario. S&o préaticas sociais que apoiam a elaboracdo de
conhecimentos acerca da escrita de numeros;

e Solucionam problemas envolvendo nocdes geométricas, espaciais e de medidas como
idade, altura, datas. Comunicam quantidades e numeros, de forma oral e escrita;

e Desenham e interpretam imagens de objetos a partir de diferentes pontos de vista.
Observam e comentam obras que exploram formas simétricas;

e Explicam fenbmenos e elementos naturais, estabelecendo regularidades, relacionando-
0s a necessidade dos humanos por abrigo e cuidados basicos e as mudancas nos
habitos dos animais.

CAPITULO 9 — METODOLOGIA

A Unidade Escolar Sede e sua vinculada adotaram a concepg¢do socio-interacionista, no ponto
de vista do Sistema SESI de Ensino, como filosofia de trabalho, compreendendo que essas
concepcOes sdo uma forma de ensino que consiste basicamente no trabalho coletivo e no
principio de que varias ciéncias devem contribuir para o estudo de determinados temas que
orientam todo trabalho escolar, visando garantir a construcdo de um conhecimento
globalizante, rompendo com as fronteiras das disciplinas, preservando, contudo, o interesse
préprio de cada uma. O objetivo é levar a crianca a pesquisar, interagir a todo instante e em
todo ambiente em que estiver inserida, explorar e descobrir todas as possibilidades do seu
corpo, dos objetivos, das relagbes, do espaco e através disso, desenvolver a sua capacidade
de observar, descobrir e pensar. As Atividades sdo programadas a inserir o contetdo a ser

trabalhado dentro do objetivo a ser alcancado pela escola.

Trata-se de um projeto de trabalho que sempre sera marcado por uma visdo geral de
educacdo, num sentido progressista e libertador na acdo pedagogica que apontara para a

construcao de uma escola participativa e decisiva na formacgéo do sujeito social.

A concepcao soécio-interacionista € uma teoria da aprendizagem que entende o conhecimento
como fruto da interacdo entre o sujeito e o meio. Nessa teoria, o papel do sujeito € primordial

na constru¢ao do conhecimento. Portanto, tem tudo a ver com a interdisciplinaridade.
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O conceito de interdisciplinaridade nédo € univoco. Ele também esta sujeito ao conflito de
interpretacdes. Apesar do seu enorme desenvolvimento, entre nos, ele ainda ndo se firmou
como um novo paradigma. Inclusive porque, para alguns, a interdisciplinaridade ndo passa de
uma atitude epistemologica. Portanto, faz-se necessario um permanente estudo e troca de
experiéncias para que 0s objetivos aqui propostos possam, através deste posicionamento, ser

alcancados.

CAPITULO 10 - FORMACAO CONTINUADA

O planejamento, a execucdo e o acompanhamento da formacdo continuada sdo acles
essenciais para a Iimplementacdo dos curriculos, considerando a necessidade de
aprimoramento das praticas pedagogicas nas instituicbes educativas. Para tanto, faz-se
necessario um planejamento com muita intencionalidade, que envolva diversos atores,
considerando o papel da formacdo permanente em servico como um direito que deve ser
assegurado no cotidiano das instituicdes educativas e que faz parte do Plano de Cargos e

Salarios dos docentes.

Os novos curriculos explicitam a formacéo de um cidadéo, considerando o desenvolvimento de
dez competéncias gerais ao longo da Educacdo Béasica. Nesse processo, 0s profissionais de
educacdo também aprimoram as suas competéncias profissionais. Por isso, destaca-se a
importancia da BNCC como orientadora do Parecer 14/2020, por meio das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacdo Continuada de Professores da Educacéo Béasica e da

Base Nacional Comum para a Formacao Continuada de Professores da Educacéo Basica.

A transformacéo das praticas pedagdgicas exige tempo e passa pela elaboracéo de percursos
formativos voltados para o desenvolvimento profissional dos educadores. Nao bastam cursos
especificos, propostas externas e acdes pontuais. Para que essa transformacéo seja efetiva,
as aclOes devem possibilitar a continuidade das reflexdes propostas, bem como a troca
permanente entre pares e a reflexdo progressiva sobre as situacfes de ensino e aprendizagem
na préatica da escola. Para que isso aconteca, a equipe precisa construir, revisitar e debater
conhecimentos pedagdgicos a partir de seus proprios repertérios, em dialogo com o que consta

do documento curricular.
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10.1 - ENSINO PARA O DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS

A ideia € propor aos educadores momentos formativos para que compreendam as decisfes
pedagodgicas sobre os tempos e espacos de aprender quando o ensino € orientado para o

desenvolvimento de competéncias.

S&0 questdes importantes para estes momentos formativos, como por exemplo:

a) O que muda com o ensino orientado para o desenvolvimento de competéncias?

b) Como identificar nas aprendizagens previstas no curriculo 0s componentes conceituais,
factuais, procedimentais e atitudinais das dimensbes?

¢) Quais sao as estratégias de ensino mais adequadas para cada um desses tipos?

d) E o que muda na avaliagao?

Pode ser muito interessante, também, propor que planejem colaborativamente propostas
pedagodgicas que tém como propésito o desenvolvimento de competéncias com vistas a
diminuicdo da diferenca entre o que se aprende para viver e 0 que se exercita na vida. Para
isso, poderdo analisar registros das atividades realizadas, assim como a estrutura de
sequéncias didaticas e projetos que ja existem, questionando-se o que poderia ser modificado,
considerando a necessidade de ressignificar, também, os tempos e os espacos. Nesse sentido,
os projetos didaticos, por exemplo, sdo boas oportunidades para contemplar o ensino para o
desenvolvimento de competéncias, assim como outras modalidades organizativas, pois podem
articular os objetivos de aprendizagem propostos nos campos de experiéncia na Educacéo

7z

Infantil e componentes curriculares no Ensino Fundamental, o que é altamente relevante

durante a transicdo da Educacéao Infantil para o Ensino Fundamental.

Os professores também podem refletir sobre quais etapas do projeto € melhor fazer na escola

e quais podem ser feitas na casa do educando ou em outros espacgos.

E interessante saber em quais momentos as tecnologias podem potencializar a aprendizagem
e como favorecer ndo s6 o estudo do conteddo seguido de prova (sondagem), mas, também,
vivéncias mais aproximadas de como este comportamento, habilidade ou atitude ocorre no

mundo fora da escola.

Todas essas questdes podem ser colocadas em jogo durante os encontros formativos,

valorizando o papel dos professores nas escolhas e decisGes didaticas.
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10.2 - ENSINO CENTRADO NO EDUCANDO

Esta compreensdo tem a ver com o entendimento de que o planejamento deve propiciar a
atividade cognitiva do educando, ou seja, deve instiga-lo a acdes relacionadas ao que a
aprendizagem prevé. Por exemplo: Se queremos que as criangas desenvolvam experiéncias
em torno do movimento, € preciso promover contextos em que eles sejam instigados a interagir
com espacos e com os materiais de diferentes maneiras. Assim, € preciso que os educadores
compreendam que 0s processos de ensino sao diferentes dos processos de aprendizagem e

z

gue aquilo que se busca continuamente € o encontro entre ambos, ou seja, busca, com
determinadas estratégias de ensino para que os educandos definitivamente aprendam, o que
nem sempre acontece e sabendo dessa diferenca, podemos buscar aprimorar cada vez mais o
conhecimento sobre quais praticas sdo mais adequadas para cada aprendizagem,

considerando ainda a diversidade dos tempos e formas de aprender de cada educando.

Sabemos, por exemplo, que os educandos aprendem mais quando conseguem observar um
sentido na atividade, quando sdo chamados a participar ativamente delas e quando podem
construir conhecimento conjuntamente a partir da interagdo. Também reconhecemos a
importancia do uso de materiais e acervo de qualidade, que possam instigar os educandos a
investigacdo. E, ainda, sabemos que a ativacdo de conhecimentos prévios é fundamental para

a construcao de novos.

E preciso que a escola contemple no seu planejamento propostas pedagogicas diferenciadas
para as diferentes necessidades de aprendizagem. Para isso, os professores podem fazer uso
de roteiros de estudo ou sequéncias didaticas especificas por educando ou por subgrupo com
base nas necessidades observadas por meio do acompanhamento de aprendizagens ou
reagrupa-los em algumas atividades que, por sinal, podem ser realizadas presencialmente ou

remotamente.

Por fim, para que o educando esteja de fato no centro, é fundamental que este planejamento
considere as especificidades de cada faixa etaria. Quais sdo as atividades que podem instiga-
los? O que elas tém de diferente em relacdo aquelas propostas ja existentes? Os interesses e

nivel de autonomia sdo muito distintos nessas faixas etarias?

As acg0Oes formativas podem favorecer que professores troquem sobre o que identificam como
interesses em comum de seus educandos e para que estudem o desenvolvimento psicossocial

de cada etapa, a fim de que os planejamentos pedagdgicos fagcam cada vez mais sentido para
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os aprendizes. E é fundamental que o foco nos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento,
habilidades e competéncias essenciais seja o0 referencial para a avaliacdo da efetividade das
praticas educativas. Para que isso ocorra, € importante que o professor e 0s demais
educadores pesquisem, estudem e discutam as concepcgdes, conceitos e principios presentes
no curriculo, observando as praticas pedagdgicas junto a seus pares, planejando e analisando
criticamente os materiais, acompanhando as producbes, as interacfes, experiéncias e
narrativas infantis das criancas, entre outras acfes que se articulam em uma

aprendizagem ativa.

NGs, gestores, organizaremos esse mapeamento com todos os educadores, considerando o
que € geral e o que é especifico, incluindo referéncias a algum professor de algum
componente, como € o caso das didaticas especificas. Cabe salientar que os contetudos que
serdao abordados durante as acOes formativas devem, necessariamente, responder aos
desafios reais das praticas cotidianas das nossas escolas no dialogo com as premissas do

novo curriculo.

CAPITULO 11 - AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

PARA PENSAR...
m Qual o lugar da avaliagao nos processos pedagdgicos?

m Como identificar o que e como os educandos aprenderam em um dado periodo, como se
desenvolveram e, ao mesmo tempo, perceber as suas necessidades e qualificar as

intervencdes pedagogicas?

m Como as diferentes propostas avaliativas podem contribuir para (re)orientar os processos de

aprendizagem?

m O que deve ser considerado no processo avaliativo dos educandos, considerando um

curriculo com foco no desenvolvimento de competéncias e em percursos individualizados?

Antes de avaliar, é imprescindivel avaliar a pratica, ou seja, ndo é possivel praticar sem avaliar
a prética. Avaliar a pratica € analisar o que se faz, comparando os resultados obtidos com as
finalidades que procuramos alcancar com a pratica. A avaliacdo da pratica revela acertos, erros
e imprecisdes. A avaliagcdo corrige a pratica, melhora a pratica, aumenta a nossa eficiéncia. O

trabalho de avaliar a préatica jamais deixa de acompanha-la.
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Avaliar é uma acdo pedagogica necessaria e importante que deve estar presente em todas as

etapas educativas. Avaliar para promover o desenvolvimento e a aprendizagem infantil!

MAS POR QUE AVALIAR?

» Para conhecer os avangos (ou retrocessos) no desenvolvimento e na aprendizagem dos
alunos;

* Para refletir sobre o planejamento e as possiveis alteracdes necessarias;

» Para implementar os registros com vistas a documentacao pedagdgica;

» Para acompanhar os processos de desenvolvimento das criangas;

* Para avaliar a intencionalidade do trabalho pedagdgico.

Nessa etapa da Educacéo infantil a finalidade béasica da avaliacdo é que sirva para intervir,
para tomar decisbes educativas, para observar a evolucdo e o progresso da crianca e para
planejar se €& preciso intervir ou modificar determinadas situagbes, relagbes ou

atividades na aula.

A avaliacdo deve procurar abranger todos os aspectos do desenvolvimento da crianca, nao so
0 cognitivo, mas sim uma avaliagdo a partir do aluno, tendo ele como referéncia, como
parametro de si mesmo. Deve ter uma agdo também diagnostica, que indique quais alteragdes
na praxis do professor deve acontecer para facilitar a aprendizagem da crianca. Ndo é um
procedimento que indique o ponto final de um trabalho, uma classificacédo, para depois resultar
numa exclusdo futura; deve mostrar ao professor o quanto o aluno avangou em um

determinado tempo.

O aluno precisa ser o autor da sua prépria aprendizagem, tendo no professor um facilitador, um
instrumento para interagir com ele na construgao do seu conhecimento. Entretanto, qualquer
gue seja a postura, os educadores ndo podem avaliar somente para cumprirem uma exigéncia
burocratica, deixando de explorar este instrumento poderoso que serve para redefinir a sua

pratica profissional.

A BNCC nao aborda, especificamente, a questdo da avaliacdo na Educacdo Infantil, mas
registra a necessidade da intencionalidade educativa e do acompanhamento da pratica. Ainda
€ preciso acompanhar tanto essas praticas quanto as aprendizagens das criancas, realizando a
observacdo da trajetéria de cada crianca e de todo o grupo, suas conquistas, avancos,

possibilidades e aprendizagens. A avaliacdo na educacao infantil deve ser contextualizada e os
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instrumentos e procedimentos adotados precisam ser pensados com cuidado para evitar a

classificacdo da crianca e a geracao de rétulos.

Para entender o desenvolvimento infantil devemos considerar as interaces com a familia, a
escola e a comunidade, que se inserem em uma sociedade e uma cultura da qual fazemos

parte ativa. Desenvolvimento esse:

Fisico-Motor - O crescimento do corpo e do cérebro, as capacidades sensoriais e perceptivas,
as habilidades motoras (sustentar a cabeca, sentar, andar, correr, saltar) e o desenvolvimento

neurolégico;

Cognitivo - Desenvolvimento das capacidades mentais superiores como atencdo, memodria,

concentracao, pensamento, linguagem, criatividade, flexibilidade cognitiva e outras;

Afetivo - Desenvolvimento das emocdes e sentimentos. Construcdo da personalidade.

Autoimagem e autoestima. Relacdes intra e interpessoais;

Sociomoral - Construcdo da autonomia moral a partir das interacdes sociais. Entendimento e

internalizagdo das regras de convivéncia.

11.1 — QUESTOES IMPORTANTES PARA SE LEVAR EM CONSIDERACAO NO MOMENTO
DA ESCRITA E CONSTRUCAO DO REGISTRO AVALIATIVO DAS NOSSAS CRIANCAS

Refletir

De fato, € muito importante refletir sobre todo o percurso, e sob a 6tica das vivéncias que foram
promovidas para que as criangcas tivessem a oportunidade brincadeiras e interacbes de
qualidade. Nesse processo, é preciso revisitar tudo o que foi construido e fazer as indicacfes
do ponto de vista de como a crianga se envolveu, conviveu, brincou, participou, explorou, se

expressou e conheceu-se.

Selecionar
A partir dos registros que foram feitos durante todo o percurso, como fotos, videos, materiais
escritos, € essencial selecionar aquelas situagées que revelam participacdo ativa da crianca,

suas hipéteses, constatacdes e interesses. Como o verbo bem indica, esse deve ser um
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processo de selecdo, que envolve criteriosidade, empatia e sensibilidade, j& que aqui a légica é

gualidade em lugar de quantidade de registros.

Organizar

E preciso ordenar os registros e demais producées do periodo de maneira a conseguir contar
uma histéria desse processo. Essa organizacdo, quando amparada no ato reflexivo, contribui
na prépria formagéo docente, ja que € possivel verificar se 0s mecanismos de registros deram
conta de evidenciar o trabalho em grupo e as individualidades, e também analisar se 0 material
teve foco no registro do processo de ensino (portanto, olhou apenas para o que o professor
executou), ou se foi devidamente elaborado na perspectiva das aprendizagens das criangas e,

consequentemente, no modo como elas vivenciaram todo 0 processo.

Planejar

E fundamental planejar os mecanismos de registro, sempre observando a eficiéncia dos
instrumentos que ja foram utilizados, para que assim se tenha elementos substanciais que
garantam um documento avaliativo condizente com o historico e com o percurso do grupo e de

cada crianga.

Esse ponto que aborda o ato de se planejar € bem relevante porque, afinal, a avaliacdo deve
ser uma constante na acéo do professor: primeiramente, no sentido de se autoavaliar; depois,
no de avaliar se os instrumentos de registro favoreceram a organizagcdo da documentacao
pedagogica; e por fim, deve-se verificar quais interferéncias ocorreram ao longo do processo
avaliativo e que poderiam ter sido mediadas de outra forma. E para darmos conta de olhar para

tudo isso, € preciso, antes de qualquer coisa, planejamento.

Mediar

No registro avaliativo, devem constar: as situacdes de acdo da criangca que garantiram que ela
exercesse sua atividade de maneira livre e espontanea; quais situacbes entre essas
favoreceram boas aprendizagens; e ainda, em que momentos a crianca superou desafios,
esteve envolvida na resolucdo de pequenos conflitos, e quais estratégias utilizou nesses
contextos. Dentro desse contexto, € importante pensar na acdo da crianca também como
resultado da forma como a proposta foi mediada pelo professor, desde a introducédo até as

continuidades e possiveis desdobramentos que ocorreram.
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Monitorar

No apanhado dos registros que foram produzidos ao longo do periodo letivo, € indispensavel
monitorar alguns pontos, como: quais situacdes potencializaram o protagonismo da crianca;
quais foram as oportunidades de ampliacdo de repertério; e também quais vivéncias
contemplaram seus interesses, e valorizaram a cultura e as proprias questdes sociais.

Essa acdo se faz importante para que o professor construa o registro avaliativo pensando
também no que poderia ter sido contemplado, estruturando um olhar mais global a partir dos

objetivos de aprendizagem e do desenvolvimento dos campos de experiéncia.

Garantir

Por fim, precisamos sempre garantir que o registro avaliativo comunique a familia os
movimentos, ideias e a evolucdo das potencialidades das criancas, sempre abrindo a
oportunidade para que os familiares também apresentem as suas impressdes (na nossa
instituicdo, por exemplo, é anexado na avaliagcdo um espaco para que as familias facam seus
comentarios). Com essa atitude, conseguimos, também, assegurar aos docentes que vao dar
continuidade no trabalho com a crianga nos préximos periodos, 0 acesso ao historico de seus
avancos, seus principais interesses, seus marcos e assim, eles poderdo conhecer um pouco
sobre quem é essa crianca e como poderao organizar processos que sejam mais continuos do

ponto de vista das praticas a serem propostas.

Compreender a avaliacdo como orientadora do processo de aprendizagem pressupde que ela
seja vista como uma ferramenta para a revisdo do que estamos propondo no planejamento de

ensino, na perspectiva curricular, mas, também, da gestao da escola e da rede.

A avaliacdo cumpre o seu propdésito quando da pistas sobre o que estad ou nao funcionando,
visando garantir que todos estejam aprendendo e se desenvolvendo como deveriam. Esse
processo gera mudancas em diferentes niveis: nos curriculos, nas praticas pedagogicas, no
ambiente educativo, na selecdo de acervo e materiais pedagogicos, na parceria com as

familias/responséaveis, entre outros.

11.2- REALIZAR AVALIACAO DIAGNOSTICA, INCLUINDO A ANALISE DO QUE FOI
OFERECIDO E APRENDIDO EM RELACAO AS APRENDIZAGENS PRIORITARIAS
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O replanejamento das atividades pedagogicas considerard o planejamento do continuo
curricular, a priorizacdo das aprendizagens consideradas essenciais e, também, a analise
sobre o que os educandos aprenderam, evidenciada pela avaliacdo diagnéstica. Por meio dela
serd possivel levantar informagdes e analisar como estdo as aprendizagens dos educandos
das nossas escolas e de cada turma, até uma visdo de como estd cada educando. A avaliacao
diagnéstica sempre foi muito importante na educacédo, pois sabemos que 0s processos de
aprendizagem sdo diversos e as pessoas aprendem de maneiras diversas e em ritmos

diferentes.

No entanto, sabemos que avaliar na educacdo é desafiador, pois ndo é possivel medir
exatamente o que, de fato, cada educando aprendeu. Entdo, as praticas de avaliacao
diagnéstica sdo aquelas que podem favorecer que os educandos demonstrem as pistas,

observaveis ou indicadores de suas aprendizagens.

A observacéo e o registro sobre o desenvolvimento e sobre a aprendizagem das criancas
podem apoiar quando favorecem a reflexdo e o planejamento dos professores, que estdo
sempre em busca de propostas que oferecam aos pequenos a oportunidade de experiéncias

diversificadas, dentro dos diferentes campos previstos.

11.3 - INSTRUMENTOS PARA AVALIACAO NA EDUCACAO INFANTIL

Relatorios de observacdo - Os relatdrios de observagdo, como o préprio nome diz, referem-
Se aos registros escritos durante e depois da realizagcédo das atividades planejadas na rotina da
Educacdo Infantil. Fazem parte do conteudo das observacdes, as interacdes, falas, interesses,
dificuldades e progressos das criangas. E imprescindivel lembrar que os relatérios de
observacdo podem ser compostos de fotografias e gravagdes que, de tempo em tempo, seréo
analisados junto as anotacdes a fim de averiguar o desenvolvimento das criangas e permitir a

organizacao pedagdgica do professor.

Relatorios de acompanhamento - Quando acontece o processo de retomada dos registros de
observacdo com o intuito de aperfeigoar a pratica e identificar o desenvolvimento das criancgas,
estamos nos referindo ao relatério de acompanhamento. Esse documento é fundamental e faz
parte das documentacBes necessarias a Educacao Infantil, pois sdo evidéncias do trabalho

pedagogico e instrumentos de devolutiva a familia e equipe gestora.
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Pautas de observacao - em que sédo antecipados os elementos que precisam ser avaliados,
geralmente, construidos pelo educador com base nos objetivos propostos. As pautas de
observacao direcionam o olhar do professor e asseguram a unanimidade no processo do que

observar.

Portfolios - O portfélio é definido como uma colecéo de itens que revela, conforme o tempo
passa, os diferentes aspectos do desenvolvimento de cada crianca. Os elementos que fazem
parte dos portfélios sao:

» Amostras de trabalhos (atividades);

* Produtos de avaliagédo de desempenho (fichas e relatérios);
* Fotografias;

* Diarios de aprendizagem;

* Registros escritos com descricdes ou narracbes breves sobre a atividade, seus os

objetivos, falas das criancgas, consideracdes do professor etc;

« Sintese de reunides escolares e andlise de portfolio.

Sondagens — As sondagens sao atividades, de forma sistematizada, que sdo desenvolvidas
com o intuito de avaliar as aprendizagens das criancas, levando-se em consideracdo as
interacdes e brincadeiras. Sdo aplicadas a cada final de bimestre, contendo expectativas para

contemplar os 05 campos de experiéncias.

Por fim, esses documentos servirdo de base para que a escola planeje os momentos de
formacéo e para que os docentes repensem suas praticas pedagogicas. A Base propde uma
nova organizacao do curriculo que coloca a crianga como protagonista do processo educativo.

A seguir, exemplos de videos que abordam o tema: Avaliacdo da Educacéo Infantil:

Avaliacdo na Educacéao Infantil, de acordo com a BNCC
https://www.youtube.com/watch?v=MGPhrwQdkkc

Como Avaliar na Educacgéo Infantil com a BNCC?
https://www.youtube.com/watch?v=pOejLOvx-Wg

Avaliacao final na educacéo infantil de acordo com a BNCC
https://www.youtube.com/watch?v=sOvDA_SrGec
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CAPITULO 12 - PLANO DE TRABALHO DOS NUCLEOS DA UNIDADE SEDE
E VINCULADAS

12.1- NUCLEO DE DIRECAO

A Direcéo da Unidade Escolar Sede e Vinculada ter4 sua atuacdo voltada para:

Mediacdo entre os corpos docente e discente, para que as propostas pedagdgicas e
curriculares possam ser desenvolvidas de forma eficaz;

e Fornecer 0os meios para o entrosamento entre a Unidade Escolar Sede e Vinculada e a
comunidade;

e Trabalhar na criacdo de condicbes para que haja um processo de ensino/aprendizagem
adequado a realidade do educando, bem como adequa-lo as suas necessidades;

¢ Reunides pedagodgicas voltadas para a troca de experiéncias e informacfes, onde o0s
docentes possam aproveitar a teoria, aplicando-a no exercicio do cotidiano;

¢ Verificar a regularidade, variedade e quantidade de merenda fornecida aos alunos tanto pela
empresa quando pela prefeitura;

e Zelar pelo cumprimento da legislacéo vigente e orientagcbes emanadas pelo Departamento
Municipal de Educacao;

e Desenvolver atividades que garantam o bom funcionamento da Unidade Escolar Sede e
Vinculada, em todos os segmentos, zelando pela melhor consecucdo possivel da tarefa de
toda a equipe escolar;

e Cumprir outras atribuicdes previstas no Regimento Escolar Comum do Sistema Municipal de
Educacéo e no Plano de Carreira do Magistério.

12.2 - NUCLEO COORDENACAO PEDAGOGICA

Cabe ao nucleo pedagdgico:

¢ Organizar reunifes pedagodgicas para exposicdo dos problemas enfrentados pelos membros
da equipe escolar e leitura de textos de interesse do grupo, apresentacdo de atividades
praticas que funcionaram bem em sala de aula, selecdo interdisciplinar de textos a serem

utilizados nas aulas;

e Promover, juntamente com o corpo docente e direcdo da escola o resgate dos alunos
evadidos;

¢ Avaliacdo do trabalho de grupo, detectando as dificuldades de cada um, apresentacédo de
cursos de aperfeicoamento e reciclagem;
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e Organizacdo de festas escolares, contando com a participacdo de todos, para que haja
envolvimento com os projetos;

e Promover a unido do grupo de professores, melhorando o ambiente e facilitando o trabalho
em equipe;

e Organizar atividades ludicas, com jogos e brincadeiras, para incentivar a integracdo dos
alunos;

¢ Organizar excursdes diversas, com objetivos educativos e recreativos;

¢ Organizar dados indicadores do processo ensino/aprendizagem;

e Promover encontro semanal de fundamental importancia (HTPCs), ocasido em que devera
zelar para que seja otimizado e produza beneficios tantos individuais, como coletivos. O
objetivo principal da HTPC é a troca de experiéncia entre os docentes, oportunidade para
discutir problemas referentes aos alunos e preparar o semanario. Também a direcdo de
escola participara das reunides fazendo uma pauta administrativa, ouvindo e discutindo com
a equipe estratégias para melhoria do ensino.

e Cumprir outras atribuicdes previstas no Regimento Escolar Comum do Sistema Municipal de
Educacéo e no Plano de Carreira do Magistério.

12.3 - NUCLEO DA SECRETARIA: Cabe a Secretaria apoiar administrativamente o
processo educacional e a direcdo da Unidade Escolar Sede e Vinculada por meio de
atividades pertinentes como:

e Documentacao e escrituracao escolar e de pessoal;

e Organizagao e atualizacao de arquivos;

e Expedicao, registro e controle de expediente;

¢ Registro e controle de bens patrimoniais, bem como da aquisicdo e conservacao e uso de
materiais de diferentes géneros;

e Servicos gerais de secretaria;

¢ Atendimento ao publico;

e Cumprir outras atribuicdes previstas no Regimento Escolar Comum do Sistema Municipal de
Educacao.

12.4 - NUCLEO DOS DOCENTES

Cabe aos docentes:
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¢ Elaboracdo e comprimento dos Planos de Ensino de acordo com a Proposta Pedagdgica com
este P.P.P e o Plano de Curso das nossas Escolas, enfatizando o previsto na LDB 9.394/96,
Referencial Curricular Nacional Para Educacao Infantil e orientacdes do Departamento de
Educacédo e Cultura de Cajati e do Conselho Municipal de Educacéao;

e Desenvolver as atividades relacionadas ao processo de ensino/aprendizagem dos alunos;

¢ Participar das horas de estudos dentro da Escola (HTPC - Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo), visando a consecucado da Proposta Pedagogica;

e Elaborar e cumprir planos de trabalho;

e Zelar pela aprendizagem de alunos;

e Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

¢ Colaborar com as atividades de articulacao da escola com a familia e a comunidade;

e Observar e cumprir o horario de entrada e saida no trabalho;

e Avisar com antecedéncia quando for faltar deixando o semanario pra nao ter prejuizo no
andamento da atividade;

e Entregar requerimento de falta no 1° dia de trabalho apds recorrer a mesma. Em caso
contrario, a falta sera injustificada;

e Vir trajado decentemente;
¢ Nao fumar na Unidade Escolar, conforme previsto em lei;
e Tomar cuidado com a linguagem ao dirigir-se ao aluno, ndo usar vocabulario depreciativo;

¢ Nao deixar que os problemas de ordem pessoal interfiram no trabalho junto aos educandos e
aos proprios colegas de trabalho;

e Observar os cadernos dos alunos: encapados, limpos, atividades separadas e corrigidas e
licdo bem-feita;

¢ Observar a limpeza das salas: deixar as carteiras arrumadas, lousa apagada e classe limpa;
e Entregar cadernetas e demais escrituragcoes dentro do prazo estipulado pela secretaria;

¢ N&o dispensar alunos antes do término das aulas, salvo com autorizacdo da Direcao;
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¢ Controlar os materiais destinados aos alunos como lapis, borracha, cadernos, livros, etc;

e Acompanhar os alunos na entrada a sala de aula e durante o recreio, e principalmente na
saida;

e Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Cumprir outras atribui¢cdes previstas no Regimento Escolar Comum do Sistema Municipal de

Educacéao e no Plano de Carreira do Magistério.

12.5 - NUCLEO DE APOIO ESCOLAR

Proporcionar apoio ao conjunto de acdes complementares de natureza administrativa e
curricular, relativas a:

¢ Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;
¢ Limpeza, manutencao e conservacao das areas internas e externas do prédio;

e Cuidar para que a integridade fisica de seus pares, alunos e do pessoal em geral seja
preservada;

e Controle, manutencdo e conservacdo de mobiliario, equipamentos em geral e materiais
didatico-pedagdgicos;

e Zelar pelo preparo e pelo atendimento de qualidade, respeitando as normas de higiene e
nutricdo da merenda escolar servida aos alunos;

e Cumprir outras atribuicdes previstas no Regimento Escolar Comum do Sistema Municipal de
Educacéo.

12.6 - NUCLEO DO CORPO DISCENTE

Integram o corpo discente todos os alunos da Unidade Escolar Sede e vinculada, a quem sera
garantida o livre acesso as informacdes necessarias a sua educacao, ao seu desenvolvimento
COMoO pessoa, a0 seu preparo para o exercicio da cidadania e para o mundo do trabalho.
Deveres:

e Entrar em fila organizadamente;

¢ Nao chegar atrasado as aulas;
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¢ Colaborar na limpeza da Escola e do material;

e N&o sair do estabelecimento antes do término das aulas, exceto com autorizacdo da
Direcao;

e Trazer as licdes e trabalhos em dia;
e Trazer materiais solicitados pelo professor;
¢ Respeitar professores, demais funcionarios da Escola e os colegas;

e Trazer atestado ou justificativa aceitavel, apresentada pelo responsavel.

CAPITULO 13 - EDUCACAO INCLUSIVA

Esta Unidade Escolar Sede e vinculada possuem disposicdo para receber criangcas com
deficiéncia, porém ndo dispdem recursos pedagogicos adequados e recursos humanos
totalmente preparados para atender essa demanda, necessitando, do auxilio constante dos
profissionais especializados da Secretaria Municipal de Educacéo e, inclusive, de adaptacdes

fisicas nas Unidades Escolares, no tocante a entrada e acesso as salas de aulas e banheiros.

CAPITULO 14 - ACOES DA ESCOLA

14.1 - A¢Oes da Unidade Sede e Vinculadas:

e Desenvolver um ambiente motivador através de projetos especiais de aprendizagem;

e Propiciar o desenvolvimento amplo do educando por meio de aulas e atividades ludicas,
buscando criar novas situacdes para exigir a exploracdo por parte dos alunos e estimular

novas estratégias de compreensao da realidade;

e Criar situacdes e formular propostas que despertem a curiosidade e desenvolva a
responsabilidade do aluno;

e Elaborar situacdes de aprendizagem que levem o aluno a perceber os objetivos de todas as
atividades propostas e a utilidade destas no seu cotidiano;

¢ Propiciar a vivéncia e aplicacao de atividades que desenvolvam as capacidades e habilidades
cognitivas, fisicas, afetivas, estéticas, éticas de relagdo interpessoal e insercao social de
acordo com a faixa etaria da fase da Educacéo Infantil,

e Desenvolver trabalho pedagdgico que considera as diferentes linguagens, ludicidade,
interacdes sociais, educacéao e cuidados e organizacdo da acado pedagogica;
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e Trabalhar o professor como articulador do processo ensino-aprendizagem, estando
preparado (atualizado) para utilizar diversos recursos pedagdgicos;

e Propiciar momentos de interacdo no ambiente escolar trabalhando com a diversidade e
desenvolvendo diferentes habilidades;

« Estimular atividades que levem o aluno a exercer a cidadania de maneira consciente, por
meio da musica (entoacdo dos hinos nacional e municipal), de passeios e atividades
extra-classe;

¢ Integracdo entre professores para promover auto-avaliagdo continua sobre o trabalho de
cada um;

e Promover atividades pedagdgicas que envolvam a participacdo dos pais e da comunidade e
conscientiza-los sobre a importancia do estudo para crescimento interior e
autorealizacao dos filhos;

¢ Criar mecanismos que venham a estimular a freqiiéncia sistematica dos alunos matriculados
e, consequentemente, diminuir os niveis de evaséo.

14.2 - Outras acOes da Unidade Sede e demais vinculadas:

e Troca de experiéncia em HTPC;

¢ Passeios educativos;

¢ JOgos cooperativos;

e Ambiente alfabetizador;

¢ Entrevista com a familia;

¢ Encontro para elaboracao de atividades pedagdgicas em conjunto;
¢ Exposicdo dos trabalhos de atividades pedagodgicas para os pais;
e Implantacéo de projetos especiais;

¢ Reunides;

¢ Estimulos ao trabalho em equipe;

e Palestras para pais e professores em parceira com o0s profissionais dos setores como a
saude e o social.
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CAPITULO 15 - ACESSO E PERMANENCIA NA ESCOLA

PARA REFLETIR...
m O que significa ter acesso a educagao nos tempos atuais? Estar matriculado na escola &

suficiente?

m Como efetivar a intengdo de formar uma rede de apoio para que educandos deem

continuidade a suas trajetorias de aprendizagem?

m Como apoiar os educandos mais vulneraveis para a continuidade na escola e aprender tudo

aquilo a que tém direito?

Discutir a implementacao do curriculo como estratégia para ampliacdo das aprendizagens dos
educandos implica compreender que todas as criangcas devem ter acesso a uma escola em que
se sintam pertencentes e possam se desenvolver como sujeitos de direito. Mas sabemos que
h&a muitos desafios para que isso se concretize. Ao longo da trajetéria de implementacéo da
politica educacional brasileira, trés dimensdes tém ganhado destaque na discussao acerca da
qualidade da educacéo:

a) Acesso;

b) Permanéncia;

c) Aprendizagem na idade certa.
Cada educando fora da escola importa e deve nos preocupar, mas a evolucéo € visivel. E essa
transformacao da educacao, que fez o0 acesso a escola passar de um privilégio a um direito da

populacao, ndo é resultado de uma acéao pontual.

Os curriculos e as préaticas pedagdgicas precisam assegurar, mais do que nhunca, a
permanéncia e a aprendizagem significativa dos educandos para que ndo abandonem a escola
num contexto nacional t&o dificil, do ponto de vista social e econdmico. E necessario e urgente
que a educacdo seja garantida como direito obrigatorio de todos, independentemente de

género, raca, etnia, deficiéncia, situacao social ou qualquer outra condicao.

15.1 - PASSO A PASSO PARA AMPLIAR O ACESSO E PERMANENCIA DOS EDUCANDOS
A EDUCACAO NOS TEMPOS ATUAIS
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Para que possamos ampliar o acesso e permanéncia dos educandos a educacao nos tempos

atuais é necessario:

I) Implementar acBes de busca ativa aos educandos que ndo tiveram suas matriculas

efetivadas ou que deixem de frequentar as aulas durante o ano:

Para darmos inicio a essa discussao é importante compreendermos:

a) Quem sao os/as educandos que mais se desvinculam das atividades e/ou abandonam

e/ou evadem ou estdo em situacdo de maior risco;
b) Quais séo os diferentes motivos que levam a desvinculacdo, a evaséo e ao abandono;

c) Que acdes e parcerias precisam ser feitas para cada um dos motivos.

Compreender estas questbes é essencial para um mapeamento dos educandos que
abandonam a escola, considerando as pistas deixadas por eles, como por exemplo, as faltas
frequentes, a diminuicdo significativa de atencdo nas atividades escolares, a falta de
participagdo nas atividades extra escolares e falas sobre a dificuldade de estudar em razéo da
necessidade de apoiar a familia financeiramente, entre outras questdes que serdo elencadas

mais a frente.

Também é possivel que sejam encontrados casos em que a evasao esteja combinada com
outras violacdes de direito, como trabalho infantil, violéncia e negligéncia. E importante lembrar

gue sao muitos os motivos que levam a desvinculacdo do educando com a escola, dentre eles:

a) sensacao de ndo estar acompanhando as aulas ou de que a escola ndo é um lugar para

ele, ou seja, de fracasso escolar;

b) conflitos graves entre educandos, que levam ao medo de sofrer agressao;

c) necessidade de trabalhar fora ou mesmo em casa;
d) necessidade de cuidar de parentes;

e) gravidez;

f) mudanca de moradia, entre outros.

Compreender o que esta ocorrendo é essencial para implementar mecanismos de apoio ao
educando. E importante acompanhar as intervencbes e sistematizar 0s motivos mais

recorrentes, a fim de discutir o assunto com 6rgaos e Secretarias de outros setores em busca
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de politicas e solu¢des mais integradas. E necessario, ainda, envolver o Conselho de Escola

nessa discussao.

II) Implementar procedimentos e normativas de prevencdo a evasédo e desisténcia dos

educandos a escola;

[Il) Zelar pelo clima escolar;

IV) Realizar uma parceria efetiva entre escola e familiares dos educandos ou

responsaveis por eles, para dialogo rapido e aberto sobre as dificuldades dos filhos;

V) Constituir umarede de protecao intersetorial, com participacdo da assisténcia social,
saude, educacdo, trabalho, cultura, esporte para apoio aos educandos mais

vulneraveis;

Uma analise sobre os motivos que levam os educandos a abandonar a escola muitas vezes
revela uma situacdo complexa que deriva de fatores diversos. Afinal, 0 abandono e a evaséao
s&o fendmenos que se inserem em um contexto social mais amplo. E importante ndo perder de

vista o que afirma o Estatuto da Crianca e do Adolescente, em seu artigo 4°:

Art. 4° - E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico
assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a vida, a saude,
a alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagcdo, a cultura, a

dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Existem outras politicas, seguimentos e agentes que podem contribuir para a protecdo de
direitos de criancas e adolescentes. Contudo, € inegavel que a escola € o seguimento publico
gue os educandos mais frequentam e aquele com maior potencial de identificar o risco ou uma
violagdo de direito. Podem compor uma rede de protecdo: Unidades Basicas de Saude,
Conselho Tutelar, Centro de Referéncia de Assisténcia Social(Cras) e Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social(Creas), Conselho do Direito da Crianca e do Adolescente,
além de seguimentos de cultura, esporte e educacdo nao formal. A gestdo da escola também
pode apoiar o fortalecimento dessa rede ou facilitar a sua estruturacdo, caso ela ainda seja
incipiente, promovendo reunides peridédicas para a discussdo das probleméticas mais

recorrentes e dos casos comuns, visando planejar agdes conjuntas diante do cenario local.
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Desafios como a falta de acesso a internet pelos educandos e mesmo a evasao, podem ser
mais bem enfrentados mediante uma politica intersetorial e integrada de protecdo aos direitos

de criancas, adolescentes e jovens no municipio.

O estreitamento de vinculos entre as equipes dos diferentes segmentos pode, ainda, contribuir
para fluxos mais ageis de encaminhamentos e acompanhamento de casos de educandos
como, por exemplo, aqueles que pertencem a familias que necessitam de apoio da Assisténcia

Social para subsisténcia.

O olhar de diferentes profissionais sobre os educandos e suas familias pode contribuir para a

efetivacdo de uma educacéao integral.

VI) Ativar o Conselho Escolar e o Conselho Tutelar para apoio e busca de solugcéo aos

educandos com mais dificuldade de acesso, permanéncia e aprendizagem na escola;

VIl) Implementar politicas que ampliem as oportunidades educacionais dos educandos e
ajustar as propostas de ensino para aprendizagens significativas para a vida dos

educandos na localidade em que vivem.

CAPITULO 16 - CONTROLE DE FREQUENCIA

De acordo com o Titulo Ill, capitulo VI e secéo Il do regimento Comum das escolas municipais, a
frequéncia diaria sera controlada pelo professor, em livro proprio. A escola fara, também, o
controle sistematico da freqiiéncia escolar, efetuando o acompanhamento direto aos alunos com
namero elevado de faltas, fazendo a chamada e entrando em contato com o0s pais e/ou
responsaveis legais para comunicacao e conscientizacdo no tocante ao interesse, necessidade
e importancia do estudo para essa faixa etaria. Os casos em que houver falta de contato e

omissao, a escola comunicara os fatos ao conselho tutelar.

Consciente de uma relacao direta entre dominio de conteudos, interesse pela aprendizagem e
freqUéncia escolar a escola usara todos os recursos disponiveis para conseguir a interacao e

permanéncia dos alunos tais como:

e Atividades diferenciadas na hora do recreio como: brincadeiras, televisdo/video e/ou

musica no patio;

e Reunides com os pais dos alunos faltosos, com estimulos variados ao comparecimento;
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e Projetos com base no interesse do alunado como jogos, brincadeiras, pintura e dancas.

No caso de, apesar de todas essas estratégias, a escola registrar alunos com excesso de falta o

procedimento sera:

e Tentativa de contado informal através de bilhetes, recados e visitas da direcdo, e dos

funcionarios e professores, quando possivel,
e Solicitacdo da presenca dos responsaveis através de convocacao da escola;

e Solicitacdo da presenca dos responsaveis através de convocacdo da ronda escolar;

guando tivermos este servico disponivel,

e Encaminhamento da situagdo para conselho tutelar, depois de esgotado todos os

recursos da unidade escolar.

CAPITULO 17 - MATRICULA E RANSFERENCIA

De acordo com titulo Ill, capitulo VI e Secédo | do regimento comum das escolas municipais a
matricula serd requerida pelo interessado, quando maior ou por seus responsaveis legais,
quando criangca ou adolescente e deferida pelo Diretor da escola. As matriculas s6 serdo
efetivadas se observadas as diretrizes dos o6rgdos centrais do Departamento Municipal de
educacdo. Ja as transferéncias serdo observadas pela Secao Ill, desde mesmo capitulo do

regimento.

Poderdo ser recebidas transferéncias de alunos provenientes do Estrangeiro ficando a
efetivacdo de sua matricula condicionada a pronunciamento do 6rgdo competente do sistema. O
periodo de transferéncia ser4 deferido independente da época e a documentacdo

correspondente sera expedida no prazo maximo de 30 dias.

CAPITULO 18 - CONSELHO DE ESCOLA

O Conselho de Escola é um colegiado, de natureza deliberativa e consultiva, constituido por
representantes de pais, professores, alunos e funcionarios. Sua funcdo é de atuar,
articuladamente com o nucleo de direcédo, no processo de gestao pedagdgica, administrativa e

financeira da escola.
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O Conselho de Escola, serd instituido de acordo com o previsto na Lei Municipal n°® 997, de 12
de novembro de 2.009, presidido pelo Diretor da Escola, o qual tera um total minimo de 20
(vinte) e maximo de 40 (quarenta) componentes, fixado sempre proporcionalmente ao numero

de classes do estabelecimento de ensino, de acordo com a seguinte proporcionalidade:
| — 40% (quarenta por cento) de docentes;
Il — 5% (cinco por cento) de especialistas de educacéo excetuando-se o Diretor de Escola;
Il — 5% (cinco por cento) dos demais funcionarios;
IV — 25 % (vinte e cinco por cento) de pais de alunos;
V — 25% (vinte e cinco por cento) de alunos;

Os componentes do Conselho de Escola serdo escolhidos entre os seus pares,
mediante processo eletivo. Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera,
também, 2 (dois) suplentes, que substituirdo os membros efetivos em suas auséncias e
impedimentos. Em funcdo da faixa etéria, a quantidade prevista para os alunos sera

preenchida por pais de alunos e/ou responsaveis legais.
Séo atribuicbes do Conselho de Escola:
| — Deliberar sobre:

a) Diretrizes e metas da unidade escolar;

b) Alternativas de solugéo para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica;
c) Projetos de atendimento psico-pedagdogicos e material ao aluno;

c) Programas especiais visando a integracéo escola-familia-comunidade;

e) Criacao e regulamentacdo das instituicdes auxiliares da escola;

f) Prioridades para aplicagéo de recursos da Escola e das instituicdes auxiliares;

0) A indicacéo, a ser feita pelo respectivo Diretor de Escola, do Assistente de Diretor de

Escola, quando este for oriundo de outra unidade escolar;

h) As penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os funcionérios, servidores e

alunos da unidade escolar;
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Il — Elaborar o calendario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho

Estadual de Educacéo e a legislacéo pertinente;

Il — Apreciar os relatérios anuais da escola, analisando seus desempenho em face das

diretrizes e metas estabelecidas.

Nenhum dos membros do Conselho de Escola podera acumular votos, ndo sendo também
permitidos os votos por procuracdo. O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 2
(duas) vezes por semestre e, extraordinariamente, por convocacédo do Diretor da Escola ou
por proposta de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros. As deliberacdes do Conselho
constardo de ata, serdo sempre tornadas publicas e adotadas por maioria simples, presentes a

maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO 19 - COMISSAO DE NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Por decisdo do Conselho de Escola e com a finalidade de dinamizar sua atuagéo, sera instituida
na Unidade Sede, com reflexos nas demais vinculadas, a Comissdo de Normas de Gestdo e

Convivéncia, com as seguintes atribuicoes:

I- Analisar e julgar toda infracdo do regimento escolar, salvo a que considerar falta grave, caso
em que sera ouvido o Conselho Pleno para aplicacdo de penalidade ou encaminhamento as

autoridades competentes;

II- Analisar e decidir sobre os pedidos de justificativa de faltas de alunos, para fins de

compensacao de auséncias;
[1I- Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia da escola.

A Comissdo de Normas de Gestdo e Convivéncia € constituida por diferentes seguimentos do
processo educativo, com no minimo de trés e no maximo de sete membros e reunir-se & sempre
gue provocada, ou mediante convocacdo da direcdo, tomando suas decisdes por maioria
simples de votos. As relacdes profissionais e interpessoais, nesta escola, fundamentadas na
relacdo direitos-deveres, pautar-se-d8o0 pelos principios da responsabilidade, solidariedade,

tolerancia, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestdo democratica.
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As Normas de Gestdo e Convivéncia, elaboradas com a participacdo representativa dos

envolvidos no processo educativo: pais, professores e funcionarios, contemplardo no minimo:

I- Os principios que regem as relacdes profissionais e interpessoais
lI- Os direitos e deveres dos participantes do processo educativo
lll- As formas de acesso e utilizacdo coletiva dos diferentes ambientes escolares;

IV- A responsabilidade individual e coletiva na manutencdo de equipamentos, materiais,
salas de aula e demais ambientes.

A escola ndo podera fazer solicitagdes que impecam a frequéncia de alunos as atividades

escolares ou venham a sujeita-los a discriminacédo ou constrangimento de qualquer ordem. Nos

casos graves de descumprimento as normas disciplinares, sera ouvido o Conselho de Escola

para aplicacdo de penalidade ou para encaminhamento as autoridades competentes. Considera-

se falta grave a conduta descrita como crime ou contravencgao penal.

Tendo em vista que a Comissdo de Normas de Convivéncia obedecera aos principios que
regem os relacionamentos interpessoais, bem como devera primar pelo respeito aos direitos e
cumprimento dos deveres de todos o0s participantes do processo educativo, sua atuacdo devera
ser mais preventiva que corretiva, visando, sempre, por conseguinte, ao comportamento ético e

ao exercicio consciente da cidadania.

CAPITULO 20 - A.P.M. — ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

A Associacdo de Pais e Mestres da E.M.E.l. Gente Inocente, instituicdo auxiliar da escola, tera
por finalidade colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia e formacao
do educando, por meio da aproximacdo entre pais, alunos e professores, promovendo a
integracdo entre familia, escola, comunidade e Poder Publico. E uma entidade com objetivos

sociais e educativos, nao tera carater politico, racial ou religioso e nem finalidades lucrativas.

Constituem finalidade especifica da Associagdo de Pais e Mestres da E.M.E.l. Gente Inocente, a
conjuncdo de esforcos, a articulagdo de objetivos e harmonia de procedimentos caracterizados

principalmente por:

| — Colaborar com a direcao do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais visados

pela Unidade Escolar;
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Il — Representar as aspiracdes da comunidade e dos pais de alunos e/ou responsaveis legais

junto a Unidade Escolar;

Il = Interagir junto a Unidade Escolar como instrumento de transformacdo de acéo,

promovendo o bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social,

IV — Promover a aproximacao e a cooperacdo dos membros da comunidade pelas atividades

escolares;

V — Contribuir para a solucdo de problemas inerentes a vida escolar, preservando uma
convivéncia harmbnica entre pais e/ou responsaveis legais, professores, alunos e funcionarios

da Unidade Escolar;
— Cooperar na conservacao dos equipamentos, instalacées e prédios da Unidade Escolar;

VIl — Administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuacdo da Associacao de
Pais e Mestres da Escola Municipal de Educacgéo Infantii Gente Inocente, 0s recursos

provenientes de subvencgdes, convénios, doacdes e arrecadacdes da entidade;

VIl — Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a

Unidade Escolar, provendo condicfes que permitam:

a)- melhoria do ensino;

b) - o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar nas areas sodcio-
econdmica e de saude;

C) - a conservacao e manutencdo dos prédios, equipamentos e instalacfes da Unidade
Escolar;

d) - a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacéo
conjunta de pais e/ou responsaveis, alunos, professores e funcionarios da Unidade
Escolar;

e) - a execucdo de pequenas obras de construcdo em prédios da Unidade Escolar, a
gual dever4d ser acompanhada e fiscalizada pelo FDE - Fundacdo para o

Desenvolvimento da Educacéo.

IX — Favorecer o entrosamento entre pais e alunos e/ou responsaveis legais e professores

possibilitando:
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a) - aos pais de alunos e/ou responsaveis legais informacfes relativas tanto aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, quanto ao aproveitamento
escolar de seus filhos;

b) - aos professores maior visdo das condigcbes ambientais dos alunos e de sua vida

no lar.

As atividades a serem desenvolvidas para alcancar os objetivos especificados nos incisos do
artigo anterior, deverao estar previstas em um Plano Anual de Trabalho elaborado pela Diretoria,
com apreciacdo do Conselho Deliberativo e integrado a este Plano de Gestao. A constituicdo e
composicao da Diretoria da A.P.M. da E.M.E.l. Gente Inocente estdo previstas no proprio

Estatuto da Associacao.

CAPITULO 21 - ANEXOS

e Questionarios(Resolucdo DEC 010/2014) — Anexos | e lI(Vide link de acesso no Google
forms: https://forms.office.com/r/hT6ehPAGvVS
https://forms.office.com/r/Q8M5fLLStU

e Dados Escolares — Anexo IlI[(Seguem em anexo);

e Calendério Escolar — Anexo IV(Segue em anexo);

e Instrumentos de Registros, andlise e Avaliacdo — Anexo V(Niveis de proficiéncia,
Indicadores, Sondagens, Pareceres;

¢ Inventario — Anexo VI;

e Projetos — Anexo VII;

e PTD e Quadro de Rotina — Anexo VIII,

e Legislacdo — Anexo IX;

e Planos de Acdo(Resolucdo DEC 010/2.014) — Anexos X e XI;

e APMs e Conselho de Escola(Atas e documentos diversos) — Anexo XlI;

e Recursos Técnicos e Pedagogicos — Anexo XIII.
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"Minha missdo como coordenadora é exercer as minhas atribuicdes com exceléncia, de forma a contribuir com todos em busca de qualidade,
que prime pela igualdade e equidade contribuindo para a formagéo dos professores, alcangando assim, lugares mais longinquos."
(SOLANGE ALVES DE LIMA, 2018)



E.M.E.I. GENTE INOCENTE E PEDACINHO DO CEU

EQUIPE GESTORA

Diretor

Ednei de Pontes

Coordenadora Pedagogica

Solange Alves de Lima



PROFESSORAS

Andreia
Conceicao
Gisselene

Jacilda

Josiane
Marecilda

Marlene
Maria Inez

Milene
Senhorinha
Vanessa

Vera



CONTEUDO

JUSTIFICATIVA ..ottt ettt ea et ee et et e et et e s e e seesse et e et et et et en e 2 ee et et et e s e s eeesesnsses et s eeetn e et e e e s eeesnssen st et et et nenses esnsnenesssesetesesesesneeanaes 5
(0] =38 1 1Y/ TP 6
OBJETIVOS ESPECIFICOS........ocuiieeeeet e teteteteeeeeeeee s seeee et te et ee s s s s e e et s et et e te s e e e e s sae et et s etese s e s e e s s ee et s e s et e s et e s es e s e ss et essnssen s s esstntes e et eeeenenee s 6
7010 =1 TR 7
ESTRATEGIAS. ..ottt ettt ettt et et ea e teete et e et et e aeete et e st ase et eseaaeetess et essesseseeteaee et et eseeseeeeeseeteneens et et eesessess et s eseateteseeeeete s enseseeeeeee et ennenaeeeeaeenn 10
CRONOGRAMA. ...ttt ettt et e te et e et e e et et ses e te e et e e e e et et et s e e et eee et et as s et s et e te s et e seee et e s e te s et eee s s es et s et et et et e s ee s e s s s atat et e teteeesnsne e s enssas s annenseens 10
F Y 7Y 07X @ 2SRRI 11
CONSIDERAGCOES FINAIS........ovieiteteteeeceeeeieee et etetete e tete s eeteestsessse s s s tet et et st esssese s esssessees et et e e et esesee s e s eses s e s e eseeeeetes et esesns e e snesasetteeatatnteensneeneneanes 12
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ... eeee s s s s s et s s sserees 13
RELAGAQO DIALOGICA. ..ottt ettt ettt ettt e e et et e et et et e e et et e s e te s s et e s e et eseetese e es £ et ete et et esseeeee et essetees et ess et esseteseetesseteteseenseansnnnnees 14

CRONOGRAMA DE FORMAGAO. ...ttt ettt ettt et et te et et e et et eetet e et e teetete s e tess et e st s tese et ese et essaseete s e e eteeeete et et e esete et atessete e s et eseateseeseteesereeeereneaes 15



JUSTIFICATIVA

A formacao centrada na escola, portanto, foca em dois eixos: a geracdo de demandas de formacéo, pela andlise de suas necessidades
e de sua realidade e a implementacédo de acdes formadoras que respondam, simultaneamente, a esses diferentes alvos: escola, comunidade,
sistema de ensino. N&o se pode perder de vista que o processo de formacéo centrada na escola acontece em contexto e desse contexto de
trabalho devem surgir alternativas de acdo decorrentes das interacdes estabelecidas. Para configurar a formagdo, o conhecimento da
realidade educacional é o primeiro passo. Além disso, faz-se necessario o levantamento das demandas formativas do corpo docente, a partir
das prioridades e objetivos tracados. SO entdo sera possivel tracar as linhas basicas do planejamento das acf6es formadoras, seus conteudos
e estratégias, identificando e hipotetizando sobre eventuais dificuldades ou limitacdes a serem enfrentadas na consecucéo do planejamento.
O planejamento das acdes formadoras tem um papel crucial no desenvolvimento da formacéo centrada na escola. Em nossas experiéncias
com esse tipo de formacao, ficam claras algumas acdes preparatorias para esse planejamento, conforme indicadas acima, ressaltando a
identificacdo das dificuldades atuais enfrentadas pelo grupo de professores, na escola.

Ao trabalhar a formacao centrada no coletivo da escola, o coordenador pedagdgico encontra nele sua sustentacdo para concretizar sua
acdo formadora e a possibilidade de transformacao da escola e das praticas docentes. A ndo existéncia de um preparo especifico leva o
coordenador a manter-se distante de seu verdadeiro objeto de trabalho: a formacdo continuada do professor. Ndo € de se espantar que,
durante muito tempo, este profissional tenha se envolvido com questdes burocraticas ou tenha atuado como uma espécie de supervisor
controlador. E necessario que o docente esteja em constante processo de formacao, buscando sempre se qualifi

car, pois com uma formacdo continuada, ele podera melhorar sua pratica docente e seu conhecimento profissional, levando em
consideracao a sua trajetoria pessoal, pois a trajetoria profissional do educador so tera sentido se relacionada a sua vida pessoal, individual e
na interacdo com o coletivo. Ele deve formar-se com a capacidade de refletir sobre sua préatica educacional, sobre sua docéncia, ja que, é
através do processo reflexivo que ira se tornar um profissional capaz de construir sua identidade profissional docente, uma vez que a
formacéao continuada de professores tem seu amparo legal na LDB 9394/96. Dessa forma, ele sera capaz de se adaptar as diversas e rapidas
mudancas no campo educacional, enfrentando assim as dificuldades encontradas a realidade da sala de aula. A prética e o ato de reflexdo
dessa pratica exercida no espaco da sala de aula contribuem para o surgimento de uma ressignificacdo do conceito de professor, de aluno,
de aula e de aprendizagem. O professor deve assumir o papel de facilitador e mediador do conhecimento, um participante ativo da
aprendizagem dos alunos, proporcionando uma aprendizagem em que o aluno seja sujeito do processo de ensino-aprendizagem. Dessa
forma, podemos perceber a importancia do professor na sua propria formacédo e na formacdo dos educandos. Agindo como mediador, o
docente esta dando a oportunidade aos alunos a terem autonomia na construcao do seu préprio conhecimento como forma de compreender a
realidade social em que vivem. E através de um processo formativo capaz de mobilizar os saberes da teoria da educacéo que os docentes
compreenderdo e desenvolverdao as competéncias e habilidades necessarias para a investigacdo da sua prépria atividade. A Formacao
Continuada dos Profissionais da Educagdo € uma necessidade para atender as exigéncias do cotidiano de seu exercicio profissional, as
solicitagcdes dos estudantes e da sociedade em geral. Contudo, transformar as praticas cotidianas dos professores, requer a criacdo de
espaco e tempo para estudo, andlise e socializacdo das préticas e experiéncias entre docentes. O coordenador pedagdgico € corresponsavel
pelos resultados das aprendizagens dos alunos.



OBJETIVO

Promover o desenvolvimento de competéncias profissionais na articulagdo profissional, garantindo espaco e tempo reservado para

reflexdo e trocas de experiéncias, bem como estudo de novos desafios ndo esquecendo dos anseios de cada um.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Incentivando ao desenvolvimento de uma cultura de conectividade, participacao e colaboracéo;

e Direcionamento de temas de pesquisa e aplicacdo de problemas praticos, com base em lacunas e necessidades;

e Adocado das melhores préaticas e recursos para dar apoio ao desenvolvimento de solu¢des de equidade digital;

e Desenvolver uma critica sisteméatica da prépria pratica pedagogica;

e Promover discussoes;

e Promover novos olhares para o trabalho com projetos e com a tecnologia;

e Articular projetos que venham de encontro com as necessidades das criancas;

e Favorecer reflexdes coletivas sobre educacéo infantil que possibilitem ao educador ampliar sua percepcéo e observacao na pratica
cotidiana;

e Favorecer a troca de experiéncia, principalmente na Educacéo Especial,

e Possibilitar conhecimentos especificos e sistematizados relativos aos cuidados e a educacao das criancas;.

e Envolver toda equipe docente da escola;

e Procurar sanar as dificuldades encontradas em sala de aula no processo de ensino e aprendizagem;

e Desenvolver a criatividade para aulas diferenciadas;

e Fazer revisdes e analises com a equipe docente sobre as atividades realizadas permitindo avaliar quais as que resultam em mais
envolvimento e aprendizagem;

e Realizar registros dos encontros para acompanhar o desenvolvimento das atividades;

e Contribuir para o aperfeicoamento da pratica pedagodgica focando nas metodologias ativas.



ACOES

Um dos aspectos fundamentais para definir a acdo formadora do coordenador pedagdgico é o estabelecimento dos contetdos e
estratégias da formagdo. Como ja mencionado, os conteudos da formacéo tém intima relagdo com ‘aquela’ escola, ‘aqueles’ professores,
‘aquele’ momento vivido por aquela escola: sao definidos, escolhidos, recortados pelos participantes da formag&o, sob a coordenacéo e o
olhar cuidadoso do coordenador pedagdgico. E uma obra coletiva, de responsabilidade de todos. Ndo pode nem deve ser definida a priori por
formadores estrangeiros a realidade da escola (ndo necessariamente externos), que ndo conhecem e ndo acompanham o cotidiano da
mesma, ndo conhecem as demandas da escola e dos professores, suas dificuldades e lacunas de formac&o, as dinamicas relacionais
estabelecidas na escola. Como o Coordenador Pedagdgico € corresponsavel da aprendizagem dos alunos, tem como desafio a
implementacéo de acbes com intencionalidade formativa, voltadas para a qualificagdo constante e permanente dos professores, o que implica
na legitimacédo do coordenador como formador. Consequentemente é sua responsabilidade a viabilizacdo de mudancas ndo s6 em sala de
aula e na dinamica da escola, mas também.

A possibilidade de reflexdo e compromisso de cada professor com sua pratica docente se concretiza, como afirmam Campos e Aragao
(2008, p. 48), por meio de algumas acdes do formador, nas diversas reunides que ocorrem na escola:

- Promocéo do trabalho coletivo; Didatica e Pratica de Ensino: didlogos sobre a
Escola, a Formacéo de Professores e a Sociedade EAUECE - Livro 4 00538

- Organizacdo dos tempos e espagos escolares de maneira que
as professoras possam se encontrar para discutir o pedagogico da escola;

- Abertura de espaco nas reunides de Trabalho

Docente Coletivo (TDC) e de Conselho de Classe para que as professoras
apresentem o trabalho que realizam em sala de aula; - Incentivo a reflexdo
das professoras a respeito de seu préprio trabalho, a partir da andlise e do registro
dos saberes apresentados pelos alunos; - Apreciac&o do trabalho do outro;
Partilha de opinides sobre o trabalho do outro;
- Promocdo de confianca na professora ao reafirmar que o trabalho da
coordenadora pedagoégica ganha sentido quando é desenvolvido com as
professoras. (CAMPOS; ARAGAO, 2008, p. 48)

As ferramentas digitais, também, podem colaborar com o0s processos de ensino e aprendizagem, porém apenas 0O USO

da tecnologia ndo é suficiente. E nesse sentido que a formac&o continuada dos professores que atuam nessa etapa educacional merece



destaque especial, por se tratar de um trabalho que se realiza com a crianga que, como sabemos, possui especificidades e necessidades
préprias da idade. Estou realizada ao deparar-me com excelentes profissionais aos quais dei inicio a esta etapa na minha profissédo
(Educacéo Infantil), pois, tenho passagem anterior, pelo Ensino Fundamental e, enquanto professora dessa etapa, provei as dificuldades, mas
também proporcionei acdes para que o aprendizado e desenvolvimento das criangas acontecessem e eu, mais que ninguém, sei que nao
basta saber das dificuldades da profissao, € preciso refletir sobre elas e buscar solugdes com todo o grupo. Por isso € fundamental e mais
gue necessério que seja oferecido esse espaco e tempo para que os docentes possam refletir e repensar sua prética e reconstrui-la.

Nessa linha de pensamento,

FALCAO FILHO (1994:46) ressalta:

do aluno requer um conjunto de acdes que apenas um docente ndo pode a formacao realizar; portanto o
processo de ensino — aprendizagem ndo se alimenta exclusivamente da contribuicdo individualizada de
cada conteudo ou professor isoladamente; pelo contrario, além dessas contribuigdes individuais, ha aquelas
provenientes do trabalho conjunto de todos os docentes e destes com os demais profissionais da educacéo
lotados na escola.

A formacdo dos professores caminha junto do projeto pedagdgico da escola e é ainda um desafio para muitos coordenadores
pedagdgicos criar situacfes formativas para os professores - entendendo a formagdo como um processo continuo - e materializar seu plano
de formacéo para aquela equipe. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil definem o conceito de projeto pedagogico,
bem como BNCC: "E o plano orientador das agdes da instituicdo e define as metas que se pretende para a aprendizagem e o
desenvolvimento das criangas que nela sdo educadas e cuidadas”, afirma o item cinco do documento. O parecer também afirma que é na
execucao do projeto pedagdgico que as instituicdes ordenam seu curriculo, entendido como as préticas educacionais organizadas em torno
do conhecimento e em meio as relacfes sociais que acontecem nos espacos institucionais, e que afetam a constru¢do das identidades das

criancas e eu, como coordenadora pedagodgica, coopero com 0 projeto politico pedagogico organizando uma rotina formativa capaz de



explicitar problemas e desafios, promover o compartiihamento de praticas e a resolucdo de problemas. Qualificar as experiéncias de
aprendizagem e de convivéncia dos alunos € a meta que deve nortear essa minha rotina formativa. Sera possivel estabelecer um paralelo
sobre 0 que os professores deverdo aprender para alcancar a qualificacdo e é essa a ideia do encadeamento formativo, presente em cada
encontro de HTPC.

Ha varias formas de se oferecer esse espaco de reflexdo aos educadores em tempos de Pandemia. Para refletir e verificar as possibilidades
do uso dessa proposta e pensando nessas formas, a Escola Municipal de Educacdo Infantil Gente Inocente e vinculada Pedacinho do Céu
propde, conforme a nossa realidade, um programa de formacdo continuada por meio de incentivos a cursos, capacitacées, reuniées em

H.T.P.C., debates e, enfatizando:

» Estabelecer dialogos, procurando identificar as necessidades formativas dos docentes;

= Leitura de textos teoricos;

» Socializacdo de boas praticas;

» Estudos sobre as especialidades atendidas no A.E.E. (Atendimento Educacional Especializado) — Com praticas;

» Estudos e aprofundamento nos procedimentos metodoldgicos de acordo com o Sistema SESI;

» Preparacao de planos de acéo;

» Andlise das Unidades do Sistema SESI e suas expectativas relacionando-as ao Curriculo Paulista;

=  Amparar os professores quanto ao uso dos materiais didaticos aos quais o SESI propdoe;

= Amparar, com meios tecnoldgicos (de acordo com realidade da nossa escola) para que os professores tenham um
melhor desempenho em suas aulas;

» Estudo de novas tecnologias;

» Assuntos de formacdo mais extensas (como estudo da nova BNCC, Curriculo Paulista e PPP).

ESTRATEGIAS
Primeiramente sera a analise das suas praticas através de observacdes em sala de aula, onde estas podera ser formalmente (ficando
em sala de aula e fazendo anotagdes para posterior registro em ata) ou informalmente (ao “passear” e parar em frente a sala de aula de

acordo com necessidades), pois € um meio para mobilizar a prética reflexiva, considerada neste projeto formativo como a acdo permanente



do professor de refletir e avaliar criticamente a sua pratica no sentido de compreendé-la e modifica-la, com o objetivo de significa-la. Outra
estratégia é a percepcao diante dos professores dessas duas escolas, pois, a sondagem nado oferece dados sobre a aprendizagem real das
criancas, precisando ai um olhar e observacdo mais minuciosa diante dos professores e, a partir dai, salientar os problemas e/ou
necessidades, precisando assim refletir sobre as causas do problema, entender o que poderia ser melhorado. Dai decorrem as perguntas: o
gue os professores precisardo saber, sobre o que deverdo refletir e o que deverdo estudar para introduzir formas mais efetivas de
aprendizagem?

A partir dai tracar a trajetoria do projeto de acordo com o primeiro ponto verificado: O PROBLEMA para que, a partir dai, possamos
garantir a qualidade das experiéncias das criancas, onde suas interacdes e aprendizagens devem ser sempre o0 ponto de partida para
escolher o foco dos projetos de formagao de uma equipe. Por isso, a decisdo sobre a rotina sera tomada com base em um ponto “fraco” e no

desejo ou mesmo na vontade - mesmo que muitas vezes legitima - da equipe de professores de estudar alguma tematica especifica.

CRONOGRAMA

Os encontros da Formacdo Continuada serdo realizados nas quartas-feiras no horario das 8h0O0Omin as 12h0Omin no periodo da
manha e das 13h00min as 17h00min no periodo da tarde na unidade escolar sede Gente Inocente, bem como em outros espacos fisicos de
acordo com necessidades. E, ao findar o primeiro semestre, no més de julho, teremos o replanejamento, para apontarmos e reorganizarmos

0 que for preciso.

AVALIACAO

O processo de avaliacdo desse projeto formativo sera continuo, diagnostico, articulado com a realidade, e promovendo mudancgas.



A avaliacdo é importante desde que compreendida como uma acédo intencional, relacionada a objetivos que pretendam tornar a aprendizagem
significativa, isto é, capaz de gerar mudancas, ser interrogativa e critica e é isso que, como coordenadora pedagdgica, observarei, ou seja, a

cada caminhar do professor seja de acordo com o que lhe fora acrescido para a sua melhora como professor articulador em sala de aula.
CONSIDERA(;OES FINAIS

Como coordenadora dessas Unidades, darei continuidade na participagdo democratica e sendo “ouvidora” dos pros e contras,
apaziguando, de maneira racional, os conflitos, uma vez que o corpo docente dessas unidades sao alvos de varios conflitos internos entre si,
favorecendo as relacdes interpessoais dentro do proprio grupo, ressaltando a importancia dessa mudanca na pratica pedagogica implicando a
releitura da funcédo do professor como profissional reflexivo e da escola como organizacdo promotora do desenvolvimento do processo
educativo, pois a pratica pedagdgica requer que se pense de forma dialética e que se faca educacdo para toda a sociedade, ainda que,
através de diferentes meios e em diferentes espacos sociais. A medida que esta sociedade se torna tdo complexa, ha que se expandir a
intencionalidade educativa para diversos outros contextos, abrangendo diferentes tipos de formacdo necessaria ao exercicio pleno da
cidadania.

Me empenharei para continuar tendo pleno conhecimento do grupo e suas necessidades, e, no seu espaco de trabalho, compartilhe
ideias e conhecimentos, construa o seu papel na escola, tornando-se assim, a ligacdo fundamental, tracando o seu caminho transformador,
formador e articulador. Certamente que a inexisténcia de respostas prontas, acabadas e definitivas fazem com que o trabalho pedagdégico

seja uma reelaboragao do caminho e a apresentacédo de algumas das pistas possiveis para a continuagao desse “caminhar”.
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RELACAO DIALOGICA - PROJETO FORMATIVO 2022
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# Indicadores; \ 4
>
# Planilhas de rendimento; Projeto HTPC
# Niveis de proficiéncia. Formativo
& / Proposta de tema \
Visao P
Y . . e 1) Treinamentos em tecnologia
. As Unidades Escolares Sede e vinculadas tem como visdo escolas de
Necessidades referéncia, com prestacdo de servicos e que respeita sempre a ' .
. pluralidade/diversidade, singularidade e integridade das criancas, 2) Metodologias ativas
da Eq ul De \ congiderandn-ac comn qrniiritne de anrendizanem )
3) Inclusdo na pratica
é .
Visdo dos Docentes 4) Curriculo Paulista alinhado a BNCC
Escola acolhedora que proporciona qualidade, infraestrutura, diversidade, capacitagdo em servico, k /
trabalho em equipe e apoio de uma forma geral.

\.

Fonte: o papel do Coordenador Pedagdgico e a sua prdtica formativa em momentos coletivos- curso SESI-2015



CRONOGRAMA DE FORMAGAO - PROJETO FORMATIVO

FEVEREIRO
01 - Planejamento.
08 - Estudo das expectativas para sondagem inicial;
- Temas para formacdo em HTPC.

15 - Estudo das expectativas dentro do PTD com a Taxonomia de Bloom
22 - Planejamento

MARCO
01 - Estudo dos Campos de Experiéncia
08 - Estudo dos Campos de Experiéncia, Direitos de Aprendizagem e Arranjos
15 - Curso Socioambiental
22 - 12 Formagao SESI
29 - Construcdo de atividades mais estruturadas para o projeto Saberes e Sabores;

-Plano adaptado;

- Devolutivas

ABRIL




05 - Salde emocional do professor - Resiliéncia emocional;
- Plano adaptado.
12 - Curso Socioemocional
19 - Saude emocional do professor - Resiliéncia emocional (continuacdo);
- Devolutivas observacao
26 - Conversa com Psicélogo
MAIO
03 - Conselho de Classe e Série.
10 | - Organizacgéo para exposi¢do do Projeto da Banana;
- Devolutivas PTD e observacao
17 | - Curso Socioambiental
24 - Organizacgdo para Festa da Familia e Bullying
31 - Salilde emocional do professor - Resiliéncia emocional (continuacdo);
- Devolutivas
JUNHO
07 - Oficina: Repassando saberes
14 - Formacao SESI
21 - Curso Socioambiental
28 - Oficina: Repassando saberes (continuagdo);




- Devolutivas

JULHO

05

- Oficina: Repassando saberes (continuagao);

- Devolutivas

12

- Conselho de Classe Série.

19

RECESSO ESCOLAR

26

RECESSO ESCOLAR

OBS.: Além dos assuntos formativos tratados em reunides de HTPC, outros também seréo tratados conforme a necessidade do

momento.
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CALENDARIO ESCOLAR - 2023 ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL

| Divisao Bimestral

1° BIMESTRE; 06/02 A 28/04 - 54 DIAS
2° BIMESTRE: 02/05 A 14/07 - 50 DIAS
3° BIMESTRE: 01/08 A 29/09 - 43 DIAS

4° BIMESTRE: 02/10 A 20/12 - 53 DIAS

Parecer do Supervisor:

DATA: AS
ANA PAULA BATISTA
R.G. 32.870.295-x
SUPERVISORA DE ENSINO

HOMOLOGACAO: puttitn A [foso Lo

3

Homologo o presente Calendério Escolar, para o ano de 2023 &“
[Ridie 5 du tndnads_ESA— G

Conselho Municpal de Educac

_ CALENDARIO ELABORADO COM BASE NA LBD 9394/96 E NO DECRETO ZCZHGH1>_. 'N° 1925 de 06 de dezembro de 2022




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU
Rua Aguai, s/n — Vila Antunes
11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732
email: emeigenteinocente.vinculadas@yahoo.com.br
Visitem nosso site e conhegcam nossos trabalhos: www.emeigenteinocente.webnode.

Prefeitura

EDUCAR PARA CRESCER.

PARECER DA CLASSE - 1°BIMESTRE

EMEI: Prof.2:
Data: Fase: 2

Alunos matriculados Alunos frequentes Transferidos

24 24 0

Assinatura da professora

PRAGA DO PAGCO MUNICIPAL, N° 10 - CENTRO - CEP: N950-000 - CAJATI/SP
SITE: www.cajati.sp.gov.brfsite | FONE: (13) 3854-8700



DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco Jose de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260112883

CLASSE 12 ANO - TURMA : A PERIODO : TARDE - PROF2 ROSEMEIRE GARCIA GARCIA

TRANSF. e
RM | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO TELEFONE
9594 | 1 |ANNA LIVIA PIRES DA SILVA LOPES 122.289.426-9 | 08/10/2015 | F
9502 [ 2 |ANTONIO HENRIQUE BORGES DE LARA 121.814.183-9 | 02/08/2015 | M N| Jo.ne 99645-8843 99690-2150
9527 [ 3 |DAVI AKIRA WATABE 116.541.838-1 | 27/11/2015 22/nov [N | v.ANT 99680-1927 98151-5948
9536 | 4 |DAVI ALVES FLORENCIO 116.041.474-9 | 12/09/2015 | M N[ Jo.ne 99633-9760 99790-2386
9559 | 5 |ELAYNE MACEDO PEREIRA 120.031.368-9 | 27/07/2015 | F N| v.ant 99605-5867 99634-7843
9503 [ 6 |ENZO GABRIEL LARA CUNHA ABREU 121.326.709-2 | 22/03/2016 | M N[ vant 99703-5796 99792-7078
9542 | 7 |GUILHERME COUTINHO DOS SANTOS 121.725.776-7 | 01/03/2016 30/mar [N | v.anT 99662-7138
9557 | 8 |ISAIAS ALVES DA SILVA 121.979.504-5 | 15/03/2016 | M N| INHUG 99726-0394
9529 | 9 |JULIA ZANELLA DA SILVA 115.138.980-8 | 02/08/2015 | F N| v.ant 99770-2650 99715-6091
9530 | 10 [MARYANE DE SOUZA FARIAS 120.859.652-4 | 19/07/2015 | F N[ vant 99662-6957
9551 | 11 [MAYLA RODRIGUES DOS SANTOS 120.842.814-7 | 12/07/2015 | F N| vanT
9535 | 12 [MAYSA NAOMY FERREIRA RIBEIRO 120.890.980-0 | 04/02/2016 | F N[ Jo.ne 99641-7710 99616-4616
9550 | 13 |II 120.842.843-3 | 15/08/2015 12/mai [N | JD.NC 99739-5790
9534 | 14 [NATHALLY MUNHOZ DA SILVA 115.926.437-5 | 23/10/2015 | F N[ vant 99773-0580 99653-38585
9483 | 15 |PEDRO HENRIQUE PEREIRA CARDOZO 121.726.086-9 | 23/03/2016 | M s | Jo.HoLD 99643-3455
16 |PEDRO LUCAS LIMA DE OLIVEIRA 116.042.005-1 11/04/2016 13/fev
9595 | 17 [REBECA CORREA DOS SANTOS 121.233.203-9 | 28/02/2016 | F N| v.ant 99647-5673
9566 | 18 [SARA SILVA DIAS 120.398.123-5 | 05/08/2015 | F N| INHUG 99612-8307
9504 | 19 [SOPHIA CORREA CONSTANTINO 121.234.035-8 | 03/02/2016 | F S | cAcHO 99754-3543 99781-9961
9526 | 20 |[TACIANE FERREIRA 120.765.598-3 | 01/07/2015 | F N| v.anT
21 |VICTOR HUGO BOTELHO PEREIRA 116.395.539-5 | 09/10/2015 10/fev
9608 | 22 [JHONATHAN VINICIUS DE PAULA MACEDO 121.232.701-9 | 16/06/2016 | M 02/mar V.ANT
9610 | 23 [JOAO PEDRO SOLPOSTO OLIVEIRA LEITE 115.998.409-8 | 24/09/2015 [m 15/mar s | io.Hop
9617 | 24 [AGATHA LORENA DE JESUS 123.021.257-7 | 07/03/2016 11/abr | 24/ago | S | INHUG 99797-4912
9629 | 25 |[PAULA SOPHIA OLIVEIRA DIAS 123.810.091-0 | 12/07/2015 | F 31/mai s | 1o.HoLp | (41) 99719-9487-M3e | (13) 99698-0281-V6
9639 | 26 [ISABELLY CRISTINE SEVERO FERNANDES 116.540.750-4 | 13/02/2016 | F 11/ago N[ vant 99800-1877
9602 | 27 [LAIZA MANOELA LOURENGCO LIMA 121.981.106-3 | 21/01/2016 | F 22/set N| v.ant 99698-6115
9760 | 28 |ANA JULIA DE PAULA LIMA 124.080.608-5 | 13/02/2016 | F 05/dez s | inHuG (47) 99228-1432 99693-6748




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

N2 DA CLASSE: 260103627

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

emfcojose@hotmail.com

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

CLASSE: 12 ANO

- TURMA: B PERIODO: TARDE -

PROF2 HELENA DE LIMA ERZINGER

TRANSF. .

RM | Ne NOME DO ALUNO NeR.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe :: BAIRRO TELEFONE
9564 | 1 |ALLICIA RIBEIRO DE ALMEIDA MARQUES 120.058.959-2 | 30/04/2016 | F s | mrUe 996313307 99772-0262
9497 | 2 |CECILIA MOREIRA BATISTA 115.903.355-9 02/01/2016 F N | V.ANT 99603-6418 99761-6952
9532 | 3 |DEIVISON PINHEIRO DE PAULA 120.105.914-8 | 06/08/2015 | M N| vanT 99674-8635
9553 | 4 |ELIZA ANTUNES ALCANTARA 121.233.290-8 | 30/01/2016 | F N| VaANT 99631-4163
9544 | 5 [ELLOISY INGRID DE ALMEIDA GOMES 121.725.707-X 12/11/2015 F N | V.ANT 99776-9796 99640-8298

6 |ESMERALDA PYETRA FERREIRA JORGE 120.031.3616 | 21/03/2015 10/fev
9505 | 7 |HELOISA TANO NOVAES 115.138.765-4 25/07/2015 F N | V.ANT 98116-9439 98230-2398
9588 | 8 |ISAAC XAVIER DE BRITO 120.578.784-7 | 11/11/2015 | ™ 09/fev N| HUG 99665-1245
9599 | 9 |ISABELLA PEDROSO CORREA 121.259.072-7 | 09/01/2015 11/fev | 25/out |N| V.ANT 99646-2876 (11) 97208-6858
9573 | 10 |ISAQUE ANTUNES CORREIA DA SILVA 120.037.346-7 | 24/09/2015 | M N| Jo.NC 99729-0433 99650-7482
9592 | 11 [JUAN JOAQUIM FERNANDES CORREA 116.041.795-7 27/04/2016 | M N | V.ANT 99636-1213 99627-9570
9524 | 12 |JULIANO PIETRO ALVES BIBIANO 120.136.8716 | 09/02/2016 | M N| vant
9602 | 13 |LAIZA MANOELA LOURENGO LIMA 121.981.106-3 | 21/01/2016 15/fev | 1/mar |[N| V.ANT | 99665-8492-W
9491 | 14 |LIVIA DE PONTES ESTEVAM FERREIRA 115.675710-1 | 09/09/2015 | F N| VANT 99611-0473 99611-7573
9525 | 15 [LUCIANO ALVES DOS SANTOS 115.859.609-1 23/07/2015 | M N| V.ANT 99682-0079 99802-6854
9519 | 16 | MARIA EDUARDA CASTRO DAVID RHEDED 121.724.013.8 | 19/04/2016 20/dez [N| V.ANT 95755-1422 997127918
9488 | 17 |MATHEUS DOS SANTOS MANDIRA 115.056.146-1 | 03/04/2016 | M N| Jo.NC 99600-0343 99789-4927
9528 | 18 [MIGUEL HOLANDA XAVIER 115.138.666-2 15/08/2015 | M N | JD.NC 99620-6459 99608-2389
9489 | 19 |MURILO MOREIRA DE SOUZA 120.842.833.0 | 15/07/2015 | M s | cacro 99664-1919 99746-8710
9600 | 20 |PEDRO LORENZO DA VEIGA FELIPE 1154286848 | 18/08/2015 | M 1a/fev N| VANT | 99641-9480 W 99669-8954
9593 | 21 |[RAMON DOS SANTOS CHAGAS 116.539.633-6 | 29/07/2015 | ™ N| VANT | 997834294 W (15) 997644852
9490 | 22 |SAMUEL BATISTA DA SILVA 115.139.189.X | 11/09/2015 | ™ N| VANT 99613-0873 99736-9780
9580 | 23 |SAMUEL LUCAS FARIA MENDES 116.041.297-2 | 24/06/2016 | ™ N| vanT 996672821
9549 | 24 |WESLEY LUCAS PIRES DE OLIVEIRA 120.037.382.0 | 05/07/2015 | M N| VANT 9978-0594 997291719
9602 | 25 |LAIZA MANOELA LOURENGO LIMA 121.981.1063 | 21/01/2016 16/mar | 25/abr [N| VANT | 99665-8492-W




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260113451

CLASSE: 12 ANO - TURMA: C PERIODO: TARDE - PROF2 ROSANGELA SOARES ALCANTARA

TRANSF. TR
E TELEFONE

RM | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx cor| REC EXP : BAIRRO
9541 | 1 |ANNA VITORIA DE OLIVEIRA QUEIROGA 121.811.699-7 | 08/08/2015 | F N| INHUG 99688-3738
9501 | 2 |ANNALICE ALVES CARVALHO 120.744.656-7 | 23/12/2015 | F s | inHuG 99665-6491 3854-4371
9586 [ 3 |BRAYAN GUSTAVO PEREIRA BORGES 120.493.772-2 | 01/05/2016 15/ago [N| v.anT 99613-7423
9563 | 4 |CLARA PEREIRA DE PONTES 115.903.762-0 | 27/01/2016 | F N 99736-6772
9499 | 5 |DANIEL DAVIES ALVES 115.814.906-2 | 20/01/2016 | M s | cacHo 99718-3715 99752-1154
9581 | 6 [DAVID HENRIQUE SOUZA DE LIMA 120.831.057-4 | 06/08/2015 08/fev | 19/abr | N| V.ANT 99776-8812
9587 | 7 |ELOISA SATTI OLIVEIRA 120.524.703-8 | 08/07/2015 | F 08/fev N| v.ant 98162-7081
9540 | 8 |ENZO FALCAO RIBEIRO 115.428.819-5 | 06/09/2015 | M N[ vant 99787-6072 99649-4720
9554 | 9 [ISABELLA VITORIA DOS SANTOS OLIVEIRA 120.608.049-8 | 31/08/2015 | F N| v.ant 99759-5264 99724-0524
9584 | 10 [ISABELLY VITORIA LOURENCO R DOS SANTOS 121.979.527-6 | 09/03/2016 | F 08/fev N[ vant 99770-2536
9520 | 11 [JOAO DE OLIVEIRA CAVALHEIRO JUNIOR 120.139.377-2 | 02/11/2015 | m N| v.ant 98194-9714 99628-7457
9537 | 12 |LAURA ANTUNES DE BRITO 121.234.947-7 | 16/10/2015 | F N[ Jo.ne 99791-7452 3854-4949
9518 | 13 [MARIA CECILIA CASTRO DANIEL 120.171.984-7 | 18/03/2016 | F N| v.ant 99784-1051
9498 | 14 [MARIA EDUARDA DE MORAES ALVES CORREIA 120.031.375-6 | 11/01/2016 | F N[ vant 99694-6265 99672-3933
9516 | 15 [MARIA LUIZA SEVERO DUARTE 121.724.958-8 | 20/08/2015 | F s | cacHo 99803-5732 99690-3913
9531 | 16 |MELISSA SOUZA DE ARAUJO 120.031.313-6 | 22/10/2015 | F N[ vant 99136-6036
9556 | 17 [MIGUEL ARTHUR OLIVEIRA DUARTE 121.725.450-X | 17/09/2015 [m s | INHUG 99614-4384 99707-7361
9603 | 18 |MURILO RIBEIRO 120.578.879-7 | 17/08/2015 [m 18/fev N| Jo.ne 99663-9874 - W 99765-0735
9607 | 19 [RAYSLA MIKAELA DA COSTA RIBEIRO 121.832.726-1 | 22/08/2015 | F N| v.ant 99678-1962
9576 | 20 |VINICIUS OLIVEIRA DE SOUZA 120.031.332-X | 10/12/2015 | M 04/fev
9522 | 21 |WENDEL MIGUEL ALVES SAMPAIO 115.649.374-2 | 10/07/2015 [m N| v.ant 99636-5608
9626 | 22 | MARIA ELOIZA SANTANA DOS SANTOS 121.342.224-3 | 05/02/2016 05/mai | 29/jul INHUG 99786-2077
9624 | 23 |VICTOR HUGO BOTELHO PEREIRA 116.395.539-5 | 09/10/2015 09/mai | 30/mai | S | INHUG 99654-7527
9638 | 24 |[PEDRO OTAVIO BARBOSA MINEO 115.139.166-9 | 08/07/2015 [m 10/ago N[ vanT | 99102-7077-mae 99130-0479-pai
9640 | 25 [NYCOLLAS ANDRE GONCALVES GOMES 122.631.730-3 | 26/12/2015 [m 15/ago N| v.ant (11) 93403-2812




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260114178

CLASSE: 12 ANO - TURMA: D PERIODO: TARDE - PROF2 ROSANGELA MARIA SBRISSE

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE

R.M | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. SZX Cor| REC EXP : BAIRRO
9585 [ 1 |ANA JULLIA SOUZA ARAGAO 120.831.023-9 | 18/08/2015 08/fev | 16/mar | S | CACHO 99633-4417 99625-6152
9474 | 2 |ANA LUIZA DOS SANTOS FAGUNDES 121.236.041-2 | 25/01/2016 | F S | JD.HOLD 99736-3716
9552 | 3 |BRENDA FORTES DE PONTES 121.979.503-3 | 03/11/2015 | F S| INHUG 99683-8741
9548 | 4 |CECILIA MACIEL VIANA 121.064.937-8 26/08/2015 | F S| INHUG 99761-9300 99715-1382
9513 | 5 |DANILLO DIAS AUGUSTO 120.843.724-0 | 24/05/2016 | M S| JD.NC 99796-7166
9601 | 6 |DAVILUCAS PENICHE RODRIGUES 121.951.556-5 15/03/2016 | M 15/fev N| V.ANT 99602-9233 99742-3259
9545 | 7 |DAVY MIGUEL ROSA 115.239.828-3 | 14/04/2015 25/nov |N| V.ANT (15) 99810-0595
9568 | 8 |ERIC SILVEIRA BRAGA 120.047.001 - 1 | 03/07/2015 30/mar | S| GUAR 99603-7615
9512 | 9 |GABRIELLY MARIA DE OLIVEIRA FARIAS 120.850.612-2 | 25/04/2016 | F S | JD.HOLD 99602-3458
9511 | 10 |GRAZIELLA VICTORIA FERREIRA RANGEL GOMES 121.726.830-3 | 09/08/2015 | F S | INHUG 99778-5877 99628-8728
9523 | 11 |GUSTAVO SCHINEIDER MENDES 122.930.124-0 | 04/02/2016 | M S | JD.HOLD
9517 | 12 [JHONATAN DIPPOLDI NAZARETH 121.780.824-3 | 03/12/2015 | M S | INHUG 99608-4181 99622-4181
9510 | 13 |JOAO GABRIEL DE ANDRADE FARIAS 120.850.642-0 | 12/06/2016 | M S | JD.HOLD 98209-9768
9506 | 14 |JOAO LUCAS AMARAL DOS SANTOS 120.882.852-6 | 19/12/2015 | M S | JD.HOLD 99738-8929
9508 [ 15 |JOAO MIGUEL RODRIGUES DA SILVA 120.843.760-4 | 01/10/2015 | M S| INHUG 99643-2206
9565 | 16 |LUIZ HENRIQUE OLIVEIRA RAIMUNDO 116.047.445-X | 29/01/2016 | M
9507 | 17 |LUIZ MIGUEL MAFRA PEDROSO RIBEIRO 120.868.343-3 | 10/12/2015 | M N | INHUG 99692-1768 MAE 99724-0183 PAI
9474 | 18 |MARIA HELLOISE DOS SANTOS SOBRAL 121.268.960-4 | 22/08/2015 | F S| JD.NC 99701-1191
9472 | 19 |MATEUS WILLIAN SANTOS SCARPIM 120.843.661-2 | 09/04/2016 | M N | INHUG 98881-5080 98840-2745
9509 | 20 |MIGUEL FELIPE MANDIRA DOS SANTOS 121.239.694-7 | 04/06/2016 | M N | INHUG 99761-5060 99643-1685
9547 | 21 |NATHALIA DE OLIVEIRA ALCANTARA 121.272.206-1 | 15/01/2016 | F S| INHUG 99646-9132
9515 | 22 |RAUAN BRUNO SCARPIM CARDOSO 120.843.707-0 | 20/05/2016 | M S | JD.HOLD 98840-2713
9514 | 23 |SAMUEL COSTA ROSA 120.843.697-1 | 10/08/2015 | M S | JD.HOLD 99600-8565
9622 | 24 |WALLACE DOS SANTOS SOLDA 123.686.865-1 | 01/04/2015 | M 05/mai N | INHUG (47) 99703-7239
9545 | 25 [DAVY MIGUEL ROSA 115.239.828-3 14/04/2015 | M 28/nov N| V.ANT (15) 99810-0595




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260114780

CLASSE: 12 ANO - TURMA: E PERIODO: TARDE - PROF2 VALDIRENE SOBRAL DUARTE

TRANSF. TR
£ TELEFONE

RM | Ne N2 R.A. NASC. SZ" cor| REC | Exp : BAIRRO
9475 | 1 |ALICE ALCANTARA RIBEIRO 115.139.250.9 | 05/10/2015 | F s | INHUG 99762-5489 99749-6050
9476 | 2 |BEATRIZ VITORIA DA COSTA BERNARDO 115.139.137-2 | 04/07/2015 | F s| GuAR 996846320 997495212
9481 | 3 |DANIEL TEODATO PEDROSO 121.064.9287 | 25/05/2016 | M s| Guar 99653-0593 99729-1512
9578 | 4 |DAVY LUCAS SANTIAGO SILVA 121.808.670-1 | 22/12/2015 | M 04/fev
9480 | 5 |EDUARDO DE SOUZA MORI NEVES 116.808.436.2 | 16/03/2016 | M s| Jo.NC 99766-0032 3854-1257
9571 | 6 |EMANUELE VITORIA RAMOS DA CRUZ 120.872.684-5 | 25/04/2015 | F s | 1b.HOLD 99786-0497 99749-5048
9596 | 7 |EMANUELY VITORIA ALMEIDA DOS SANTOS 121.499.410-6 | 30/11/2014 11/fev | 05/mai (41) 8433-8824
9477 | 8 |GEOVANA BERNARDO COSTA 121.725.137-6 | 04/11/2015 | F s | INHUG 99703-7673
9479 | 9 |GRAZIELLY RAFAEL REIS 120.843.680-6 | 24/10/2015 | F s | INHUG 99600-9141
9478 | 10 |HEITOR DE SOUZA RIBEIRO 121.725.9089 | 26/09/2015 | M s | 1b.HOLD 99716-9135
9533 | 11 [HELLENA MUNIZ DE SOUZA 121.734.178 X | 28/03/2016 | F s | INHUG 99651-5737 99615-7983
9496 | 12 [HELOISA VITORIA PERLIM DE SOUZA 121.725.874-7 | 18/03/2016 | F s | 1b.HOLD 99640-0437 99601-2040
9495 | 13 [JOAO MIGUEL PAPIQUER BARBOSA 120.842.867-6 | 02/07/2015 | M N[ VANT 99661-7532
9494 | 14 [JOAO VITOR SOUZA MIGUEL 121.748.290-8 | 10/11/2015 | M s| GuAR (35) 99389338
9493 | 15 |KAIKE BUENO DA COSTA 121.725.954.5 | 23/02/2016 | M s | INHUG 99677-8656
9492 | 16 |LARISSA VITORIA DE OLIVEIRA MATOS 121.725.998-3 | 27/09/2015 | F s | INHUG 99665-8200 99731-6574
9487 | 17 [LUANY VITORIA DA PAZ BRAGA 121.805.788.9 | 07/01/2016 | F s | INHUG 99617-2736
9486 | 18 [LUCAS SCHENEIDER SOBRAL 120.568.4815 | 23/11/2015 | M s | 1b.HOLD 99657-7029 99608-6843
9484 | 19 [PAULO LOURENCO DIAS NETO 121.304.7493 | 20/07/2015 | M N[ VANT
9482 | 20 [PYETRO HENRICK CAMPOS CLAUDINO 121.726.121-7 | 07/03/2016 | M s | INHUG 99796-6695 99620-7160
9558 | 21 [SOPHIA RIBEIRO BECK 122.337.653-9 | 13/02/2016 | F N| VANT | (47)99751-4090 99768-2882
9618 | 22 |LARISSA EMANUELLA NEVES LIMA 120.512.774-4 | 20/03/2016 | F 12/abr N| VANT 996489154 99710-7092
9635 | 23 [YAGO DE SOUZA DUARTE 121.848.999.6 | 11/09/2015 | M 26/jul s | INHUG 99756-1595




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260116256

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 22 ANO - TURMA: A PERIODO: TARDE - PROF2 PRISCILA FLORIDO MACENCIO DO AMARAL

TRANSF.

E TELEFONE
RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9287 | 1 |ANA PAULA MATOS DOS SANTOS 120.399.662-7 | 05/09/2014 | F N| v.anT 99646-6005
9414 | 2 |BRENO HENRIQUE SOBRAL DURSO 1200111692 | 14/09/2014 | M N| VaNT 99639-4663
9394 | 3 |DAVI LUCAS RIBEIRO FRANCA 120.105.917-3 | 29/04/2015 | ™ N| vanT 99670-4109
9289 | 4 |DAVI MUNIZ DE BRITO 120.036.403-X 28/12/2014 | M N | V.ANT 99775-5888 99725-7958
9290 | 5 |[EMILLY HENR|QUESSAO CHAGAS 116.047.266-X 23/07/2014 F N | JD.NC 99799-7536 99719-7452
9291 | 6 |FLORA HESTER MACIEL FERREIRA 120.226.782-8 | 17/05/2015 | F N| VANT | 11-94088-0306
9292 | 7 |GEOVANA RIBEIRO 120.842.446-4 24/02/2015 F N | V.ANT 99742-4303 98828-8194
9305 | 8 |HEYTOR MIGUEL LOURENCO ROSA 1202402872 | 13/03/2015 | ™ N| VaNT 99702-8104 99649-7192
9293 | 9 [JADHER NOVAIS BATISTA 120.842.743-X 30/12/2014 | M N | V.ANT 99714-7345 99736-9780
9294 | 10 [JOAO ARTHUR CORDEIRO SANTOS DE MIRANDA 120.036.852-6 18/03/2015 | M N | V.ANT 99624-8787 99609-5759
9295 | 11 [JONATHAN RICARDO DOS SANTOS SCHIMITE 114.889.5553 | 28/07/2014 | ™ N| vanT 997.620617
9409 | 12 |KAUANNY VITORIA FARIAS VITAL 115.024.3633 | 18/03/2015 | F N| VaNT 99666-047
9296 | 13 |KEVIN PIRES SILVA SENA 115.950.610-4 | 21/06/2015 23/jun [N| VaANT 99671-9825 99784-5328
9298 | 14 |LUANA MENDES DE OLIVEIRA 120.009.814-6 | 15/12/2014 | F N| VANT 99666-0821 99634-5126
9299 | 15 |MARIA EDUARDA MARTINS ALVES 120.509.787-0 | 07/11/2014 | F N| vanT 99672-8074
9300 | 16 |NIKOLAS PONTES MAIA DE CARVALHO 120.603.6059 | 20/02/2015 | M N| vanT
9301 | 17 |PAOLA FERNANDA OLIVEIRA DE MORAIS 120.842.489-0 | 21/12/2014 | F N| vanT 95718-7708
9302 | 18 |PAULO HENRIQUE DAMASCENO RODRIGUES 115.126.859-8 | 08/04/2015 | M N| VANT 996553868
9407 | 19 |PEDRO MIGUEL GODOY BANDEIRA 120.148.696-8 | 13/01/2015 | ™ N| vanT 996241683
9424 | 20 |RAFAEL HENRIQUE RAMOS SOBRAL 121.099.904-3 | 26/02/2015 | M N| VANt 996241215 | 996715-8133 - whats
9303 | 21 |RAFAELA MUNIZ MOREIRA 120.787.617-3 | 12/06/2015 | ™ N| vanT 99798-1416
9391 | 22 |RODRIGO ALVES RODRIGUES FILHO 120.874.685-6 | 13/06/2015 | M s| cuar 996395551
9304 | 23 |THEO HENRIQUE DE OLIVEIRA PATEKOSKI MATOS | 120.037.113-6 | 22/01/2015 16/mar [N| VANT 99617-5498 99716-9036-whats
9411 | 24 |VICTOR HUGO MARQUES CORREA 120.037.167-7 | 01/04/2015 | M N| JD.NC 98104-1251
9641 | 25 |ADRYAN RAFAEL GOMES 122.659.145-0 30/11/2014 | M 15/ago N | V.ANT (11)93403-2812




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 215909

CLASSE: 22 ANO - TURMA: B PERIODO: TARDE - PROF2 APARECIDA DOMINGUES RAYMUNDO

TRANSF. TR
E TELEFONE

RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9309 | 1 |ALICE EMANUELLY LEMOS DOS SANTOS 120.398.9295 | 21/12/2014 | F N| VANt 99649-5794 99633-3982
9310 | 2 |ANNA LIVIA DE OLIVEIRA ALMEIDA 120.037.009-0 | 26/12/2014 | F N| VANT | 99627-7206 MAE 99706-3603
9311 | 3 |BEATRIZ PIRES DE BRITO 115.779.498-1 24/12/2014 F N| V.ANT 99751-4446 99771-8231 PAI
9312 | 4 |BERNARDO LINO BITTENCOURT 120.508.8805 | 22/04/2015 | ™ N| VANT 95707-1121 38543272
9313 | 5 |[BRAYAN ALVES VIEIRA 120.842.592-4 30/07/2014 | M N| V.ANT 3854-1447 AVO 98217-8508 MAE
9288 | 6 |DAVI GUSTAVO MENDES DA SILVA 116.047.141-1 | 15/04/2015 | ™ N| vant
9314 | 7 |DAVI LUCCA SILVA MOREIRA 120.020.135:8 | 11/08/2014 06/fev |N| INHUG 996527091 997545393
9315 | 8 |DAVI LUIZ NASCIMENTO DE ALMEIDA 120.508.900-7 | 02/09/2014 | M N| INHUG 99768-1270 99618-8057
9316 | 9 |DEBORA REBECA DE ARAUJO ANTUNES 121.099.825-7 | 10/04/2015 | F N| VANt 99618-5097 99752-0657
9317 | 10 |EDUARDO SANTOS CAMARGO 114.787.967-0 | 27/11/2014 | ™ N| VANt 996195516
9318 | 11 |EMANUELLY GAMA DE ANDRADE 120.865.1832 | 15/03/2015 01/ago | N| V.ANT 99613-8007 VO
9319 | 12 | GIOVANNA GOMES FERREIRA 116.566.017-0 | 26/12/2014 | F N| V.ANT 99791-8646
9403 | 13 |ISABELLY DE GODOI TEIXEIRA 120.035.0583 | 11/12/2014 | F N|JDHOD | 99660-6464
9590 | 14 |JOAO LUCAS SANTOS MARQUES 120.027.683-8 | 20/01/2015 | ™ 09/fev N| VANT | 99712-5508-Vo-W | os7030159. Ta/ so765-19%
9320 | 15 |LUCAS GABRIEL LOPES BANDEIRA 120.842.389-7 | 05/07/2014 | ™ N| vanT 99727-4859
9321 | 16 |MANUELLY LAYZA ALVES SANTOS 120.510.506-2 | 09/01/2015 | F N| JoNC 38541712 996713358
9322 | 17 |MARIA ISIS MAIA 120.240.2835 | 03/04/2015 | F N| vanT 99672-8845
9392 | 18 |[MARIAH ILZUK 115.127.236-X 10/05/2015 F N | INHUG 99626-4616 99755-6611
9323 | 19 | NICOLLAS HENRIQUE OLIVEIRA RODRIGUES 120.510.545-1 | 10/04/2015 | M N| vanT 397909160 99750-5160
9324 | 20 |PAULO HENRIQUE ALCANTARA SILVA 120.742.6787 | 22/08/2015 | ™ N| VANt 997106398
9325 | 21 |RAFAELA BAIRROS DE MOURA 120.036.281-0 | 09/08/2014 | F N| INHUG 997125125 997792012
9400 | 22 |ROBERTA VITORIA PIRES BONFIM 120.036.1490 | 26/01/2015 | F N| JoNC 996186797
9326 | 23 |RYAN ALMEIDA DE MORAES 120.510.815-4 | 27/04/2015 | ™ N| VANt 99792-1581 99782-4721
9441 | 24 [THAMIRES AVELAR LOPES 120.305.832-9 | 04/09/2014 20/mai | 5 | INHUG 99668-9664
9328 | 25 |VITOR INDALECIO FERNANDES 120.511.029X | 31/12/2014 | M N| v.ANT 99657-4890 99618-6797
9369 | 26 |CRISTOFFER KAUAN NOVAES RUFINO 120.026.668-7 | 10/02/2015 | ™ 06/set S|iDHOLD| 996013749




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260117742

CLASSE: 22 ANO

- TURMA: C PERIODO: TARDE -

PROF FERNANDA DOS PASSOS PINTO

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE

R.M | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO
9329 | 1 |ALICE OLIVEIRA FREITAS 120.005.621-8 29/01/2015 | F N | V.ANT 99654-0894 99600-2473
9330 | 2 |ALISSON RIBEIRO RODRIGUES 120.842.514-6 27/09/2014 | M N| V.ANT 99742-4303 98828-8194
9401 | 3 |ANDERSON GUILHERME DE OLIVEIRA TEIXEIRA 120.017.280-2 | 16/02/2015 16/mai [ N| V.ANT 99683-6612
9390 | 4 |BRUNA CRISTINA RIBEIRO GONCALVES 121.121.593-3 | 08/11/2014 | F S| GUAR 99797-0766
9369 | 5 |CRISTOFFER KAUAN NOVAES RUFINO 120.026.668-7 | 10/02/2015 22/mar 99662-2164 99644-1443
9332 | 6 |DANIEL DE LIMA LEOCADIO 115.957.540-X 23/04/2015 | M N| V.ANT 99731-9260 99611-9361
9574 | 7 |DAVI LUCAS PONCIANO DE OLIVEIRA 120.025.127-1 | 10/12/2014 | M 07/fev S| GUAR 99713-5786
9333 | 8 |DEBORA PERANDRE DE OLIVEIRA 116.047.244-0 | 19/11/2014 | F N| V.ANT 99658-4606
9335 | 9 |FELIPE SANTOS RAUTENBERG 116.688.169-6 | 11/09/2014 | M N| V.ANT 99608-3607
9336 | 10 |HAYLANNA CRISTINE P. M. DOS SANTOS MOREIRA 120.509.635-8 21/02/2015 30/set |N| V.ANT 99674-2113
9337 | 11 |HENRIQUE GABRIEL BATISTA DE SOUZA 120.036.987-7 | 13/07/2014 | M N| JD.NC 99625-5222 99742-5960
9339 | 12 |JOSE MARCOS MOURA DE ABREU 116.300.718-3 21/02/2015 | M N| V.ANT 99785-8852 99683-2122
9384 | 13 |JULIA GABRIELLY DOS SANTOS PEREIRA 120.027.767-3 | 18/02/2015 | F N| JD.NC 99682-4186
9340 | 14 |KAUAN DE ALMEIDA SHIMADA 115.808.677-5 | 12/02/2015 | M N| V.ANT 99777-6075
9341 | 15 [LUIS HENRIQUE SIMOES SOUZA 120.617.476-6 03/06/2015 | M N| V.ANT 99722-2116 99710-7568
9412 | 16 | MARCELO CORREA DOS SANTOS 121.094.700-6 | 17/07/2014 | M N| V.ANT 99647-5673
9342 | 17 [MURILO PEREIRA BRITO 120.028.394-6 05/01/2015 | M N| V.ANT 99687-5689 99736-0280
9343 | 18 |[RAMON MUNIZ ROSA 120.028.663-7 14/07/2014 | M N | INHUG 99712-0557 99629-2024
9344 | 19 |REBECA RODRIGUES DOS SANTOS 120.510.977-8 | 20/08/2014 | F N| V.ANT 99755-7564
9345 | 20 |[SAMUEL FELIX BELARMINO 116.671.868-2 | 19/03/2015 | M N| V.ANT 99635-7463
9415 | 21 |SOPHIA SILVA PORTELA 120.259.264-8 | 10/03/2015 | F S | JD.HOLD 99620-2665
9386 | 22 |THALITA KELLY DE OLIVEIRA CASTRO 120.843.500-0 | 30/07/2014 | F 08/fev S | INHUG 99771-0364
9539 | 23 |VALLENTINA DUARTE LOURENCO 120.369.136-1 | 24/10/2014 | F N | JD.HOLD 99731-8802
9627 | 24 |MILENE FERREIRA DA ROSA 123.702.298-8 | 08/03/2015 | F 16/mai S (47) 99251-2171
9631 | 25 JANNY JAMILY OLIVEIRA SANTOS 115.447.707-1 | 28/05/2015 14/jun | 27/jul |N| V.ANT 99665-6103
9636 | 26 |VALENTINA PEDROSO SANTANA 123.867.171-8 | 04/02/2015 | F 27/jul N| V.ANT (41) 99877-0057




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

N2 DA CLASSE: 215909

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 22 ANO - TURMA: D PERIODO: TARDE - PROF2 THAIS CAROLINE FERREIRA DA SILVA
TRANSF. TR
E TELEFONE
RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9591 | 1 |ABNER DOS SANTOS SA 120.015.104-5 07/11/2014 | M 09/fev N | V.ANT 98104-7810
9562 | 2 |ALICE PEREIRA DE PONTES 115.142.093-1 | 22/07/2014 | F N 997366712
9413 | 3 |ANDERSON HENRIQUE DAMASCENO DA COSTA 120.578.637-5 09/01/2015 | M N | INHUG 99716-4708 99767-2779
9347 | 4 |ANNA LAURA DOS SANTOS FLORIANO 120.002.954-6 | 16/12/2014 | F s | NnUG 99632-9301 98865-4083
9348 | 5 [DAVI MARTINS MENDES 120.882.755-8 20/04/2015 | M S| INHUG 99614-4367 99692-1773
9349 | 6 |[EMANUELLA CELESTINO AMORIM 120.871.330-9 19/02/2015 F S| INHUG 3854-4112 99605-6941
9350 | 7 |EMANUELLE DUARTE DIAS 120.036.221-4 | 12/03/2015 | F s|How |  99759-1799
9351 | 8 |GABRIELLE BONRRUQUE DE SOUZA 120.264.467-3 10/10/2014 F S | JD.HOLD 99632-4596 99717-7751
9352 | 9 [HAYSLLAN DIEGO SANTANA LIMA 120.843.518-8 31/12/2014 | M S| INHUG 99660-4922 99636-1434
9353 | 10 |IAN PIETRO MOREIRA ANTUNES 1202607445 | 14/10/2014 | ™ N| JoNC 99688-1133 997027117
9422 | 11 |IZAIAS LIMA CHAVES 120.850.455-1 19/08/2014 | M N | V.ANT 99787-8674
9354 | 12 |JOAO MIGUEL PEREIRA CARDOZO 120.843.547-4 | 19/02/2015 | ™ s| cuar 99619-8640
9355 | 13 | KAMILLY VICTORIA DAVIS TAVARES 120.843.638-7 | 26/08/2014 | F s | mrUe 997347551 99646-6826
9356 | 14 | LETYCIA VITORIA RODRIGUES DE SOUZA 120.843.5772 | 20/08/2014 | F s | NnUG 3854-3583
9357 | 15 |LORENA DE BRITO BITENCOURT 116.047.296-8 | 27/08/2014 | F s | mrUe 997510453 99738-2068
9358 | 16 |MATEUS SOARES SATIRO 115.809.860-1 07/03/2015 | M S| INHUG 99665-3701 99606-1003
9583 | 17 |MIGUEL ESTEVAN PEREIRA DE OLIVEIRA 115.030.132.6 | 21/08/2014 08/fev | 14/mar |[N| ID.NC 99646-1425
9359 | 18 | MIRIA MOREIRA ROCHA 121.134.174.4 | 09/04/2015 22/mar | 5| INHUG 38543066 99792-5360
9361 | 19 |PAOLLA FERNANDA LOURENCO ALVES 120.843.593-0 | 06/05/2015 | F S|iDHOD|  99718-8130
9362 | 20 |RAUANY VICTORIA DA SILVA GODOI 120.843.464-0 | 08/02/2015 | F s | NnUG 99609-6440 99755-0835
9464 | 21 |REBECA CRISTINA FREITAS DE ANDRADE 120.853.774.X | 24/03/2015 08/abr | 5 |IDHOID | 997312797 99679-6567
9363 | 22 |RYAN LENON ALVES RIBEIRO 115.809.983-6 | 22/10/2014 | M s | NHUG 38544668 99735-9102
9364 | 23 |SOFIA DE SOUZA ANDRADE 120.891.209-4 | 20/01/2015 | F s | mrUe 99700-4804
9307 | 24 | WALLACE GUSTAVO VITORINO DOS SANTOS 120.330.327-0 | 01/10/2013 | ™ N| VANt 99713-1344
9365 | 25 |ALYCE VITORIA FERREIRA RUFINO 120.026.621-3 15/07/2014 07/jun | 09/nov | S | J.HOLD 99684-8302-pai 99694-5557-mae W
9464 | 26 |REBECA CRISTINA FREITAS DE ANDRADE 120.853.774-X | 24/03/2015 | F 07/jul S| s.HoLD 997312797 99679-6567
9365 | 27 | ALYCE VITORIA FERREIRA RUFINO 120.026.621-3 | 15/07/2014 | F 21/nov S| JHOLD | 99684-8302-pai | 99694-5557-mae W




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260119623

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 22 ANO

- TURMA: E PERIODO: TARDE -

PROF2 LILIAN CARLA BERTOLDO LOPES

TRANSF. TR
E TELEFONE

RM | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx cor| REC EXP : BAIRRO
9403 | 1 |ANA LIGIA PONTES SANTOS 115.962.557-8 | 13/01/2015 | F s | INHUG 99622-5087
9366 | 2 |BEATRIZ SOARES DE LIMA 115.429.091-8 | 23/11/2014 | F s | 1o.HoLD 99710-7651 98188-6400
9368 | 3 |CAIO HENRIQUE VIEIRA DA SILVA 116.566.552-9 | 07/04/2015 | M s | INHUG 99680-4251 99770-2652
9370 | 4 |DHAFINNY VITORIA DOS SANTOS SCHIMIDTH 120.264.403-X | 05/07/2014 | F s | inHuG 99782-0741 99713-6922
9538 | 5 |ELOAH VICTORIA PASSOS FLORENCIO 120.878.239-3 | 21/05/2015 | F N| INHUG
9371 | 6 |ELOISA AMORIM FLORIANO 120.027.547-0 | 14/07/2014 | F N| INHUG 3854-4112 99605-0753
9372 | 7 |ELVIS GABRIEL SANTOS FERREIRA 120.923.137-2 | 16/05/2015 | M s | INHUG 99643-9710
9334 [ 8 |EMANUELLY VICTORIA BUENO DE LIMA 120.857.382-2 | 26/11/2014 | F N| v.anT
9589 | 9 |GUSTAVO PILAR PEREIRA 120.036.557-4 | 08/04/2015 | M 09/fev N| v.ant (47) 99145-4189
9434 | 10 [ITALO ANTUNES PADILHA 120.887.305-2 | 02/01/2015 | M N[ vant 99619-9055
9374 | 11 |JOAO PEDRO BAPTISTA CLARIANO DA SILVA 120.882.724-8 | 22/01/2015 | M s| euar 99798-3886
9375 | 12 |JOAQUIM MUNIZ DUARTE 116.421.093-2 | 12/08/2014 | M s | inHuG 99701-6991 99707-5967
9377 [ 13 [LAURA DA MOTA 120.027.867-7 | 15/10/2014 | F s | INHUG 99768-8847
9378 | 14 |LOHAN GAMA RODRIGUES BONITO 120.028.273-5 | 28/02/2015 [m s | inHuG 99632-7396 99650-9541
9458 | 15 [MATHEUS RODRIGUES DOS SANTOS 120.862.987-6 | 19/02/2015 11/mar [N 15-99704-1976
9379 | 16 |MELISSA RAFAEL RAMOS 120.028.025-8 | 28/07/2014 [m s | 1o.HoLD 99736-6748
9397 | 17 [NATALLY GOMES DOS SANTOS 120.772.512-2 | 29/03/2015 | F 08/fev N| v.ant 99701-6096 3854-4656
9380 | 18 [NATHALIA FERREIRA DE OLIVEIRA 120.028.549-9 | 13/03/2015 | F N| INHUG 98228-2507
9381 | 19 |[PIETRO ALVES BRUNO 116,047.201-4 | 11/06/2015 [m N| INHUG 99636-4940
9449 | 20 [ROSANGELA NOVAIS DE OLIVEIRA 115.315.318-X | 27/05/2014 | F s| cuar 99629-6453
9448 | 21 [SOPHIA DOS SANTOS MEY VIDAL 120.271.858-9 | 14/10/2014 | F N| v.ANT 99689-5675 99672-3957
9398 | 22 |TALISSA LORENA ANTUNES LOURENCO 115.221.276-X | 15/04/2015 | F N[ vant 99607-0926
9382 [ 23 |[YASMIN DOS SANTOS DUCA 120.916.730-X | 29/04/2015 | F N| INHUG 99644-3970 99726-5701
9630 | 24 |[PEDRO HENRIQUE ALVES DE OLIVEIRA 123.818.290-2 | 24/10/2014 07/jun | 30/set | N| JD.NC (49) 98503-1627 W
9630 | 25 [PEDRO HENRIQUE ALVES DE OLIVEIRA 123.818.290-2 | 24/10/2014 [m 10/out N| so.nc | (49) 98503-1627 W
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260122718

CLASSE: 32 ANO - TURMA: A PERIODO: MANHA - PROF2 ANA PAULA BERTOLDO LOPES

TRANSF.
E TELEFONE

RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9127 | 1 |ANTONIA MANUELE LINO MUNIZ 115.713.575-4 | 10/12/2013 | F | B s | nHUG 99677-5568
9132 | 2 |BRENDA CAMARGO DE BRITO 116.300.319-0 27/11/2013 F P N | V.ANT 99748-3145 99777-5686
9172 | 3 |DANIEL DE BRITO FELIPE 115.440.257-5 21/07/2013 | M B N | V.ANT 99758-9346 99644-3177-vd
9395 | 4 |DAVI LUIZ SEVERO DUARTE 116.370.759-4 | 07/08/2013 | ™ s| cacro 99803-5732
9126 | 5 |GABRIEL PEREIRA DE ASSIS 115.709.897-6 | 11/11/2013 | M| B N| vanT 996251081
9137 | 6 |[HEITOR FRANCO DE OLIVEIRA 120.023.350-5 04/08/2013 | M B N | V.ANT 99646-2013 3854-2398
9135 | 7 |HELOIZA CAROLINE MOTA DE SOUZA 116.598.804-5 14/07/2013 F P S| INHUG 99659-1637 99701-3449
9133 | 8 |INGRID VITORIA FERREIRA LOURENGO 116.422.648-4 | 08/04/2014 P 20/mai | 5 | INAUG 99692-5577 99767-2804
9138 | 9 |IACIANY SOBRAL CLAUDINO 120.026.060-0 | 14/02/2014 | F | B S| vant 99706-0661
9129 | 10 JOAO LUCAS FERREIRA DA ROSA 116.034.675-6 05/08/2013 | M P S| INHUG 99756-6577 99627-5330
9122 | 11 |JOAO MIGUEL DA SILVA GOMES 114.225.544-X 05/04/2014 | M B N | V.ANT 99768-6670 99790-7095
9272 | 12 |JULIA SOPHIE DE FREITAS MOREIRA 1203302915 | 10/05/2014 | F | P N| VaNT 99734-4292
9136 | 13 [JULIANA DIAS MOTA 120.019.064-6 13/04/2014 F B N | V.ANT 99718-9281 3854-4153
9210 | 14 |KETHELLYN CRISTINA DE OLIVEIRA 120.020.300-8 26/01/2014 F P S| INHUG 99700-3368 99614-6380
9130 | 15 |LAURA MISQUITA ALCANTARA 116.034.7487 | 26/11/2013 | M| B s | mrUe 396415206 99701-8568
9134 | 16 |LUIS HENRIQUE RODRIGUES DAMICO 116.567.203-0 | 21/02/2014 | M| B N| VANT 99651-1498
9123 | 17 |LUIZ HENRIQUE DE PAIVA 114.226.816:0 | 03/08/2013 | M| B s | mrUe 996135224 99613-8374
9125 | 18 |MARCOS VINICIUS DA SILVA ALMEIDA 115.493.6375 | 12/06/2014 | M| P N| VANT 996633665
9214 | 19 |MARIA VITORIA FERREIRA BARBOSA 120.021.112-1 | 31/03/2014 | F | B N| v.aNT 997151975 997325115
9131 | 20 |MATHEUS DAVIES BARBOSA 116.144.996.6 | 05/09/2013 | M| B S| INHUG | 997288901-mae 996902371
9139 | 21 |PEDRO HENRIQUE QUADRO BORGES 120.026.150-1 23/12/2013 | M P S| INHUG 99653-4284 99728-8901
9213 | 22 |PIETRO DUARTE DE ALCANTARA LOPES 116.033.360-0 | 19/08/2013 | M| B N| VANT 99689-4298
9124 | 23 [THAEME VITORIA FRANCISCO FURQUIM 115.141.899-7 | 30/11/2013 | F | P N| vanT 99788-5780
9275 | 24 |VITOR HUGO FIRME SANTOS 115223.418.3 | 15/04/2014 | M s | mHuG 996052762
9616 | 25 |DERLISON SANTOS DE JESUS 115.272.833-7 | 28/08/2013 24/ag0 | 5 | INHUG 95797-4912
9633 | 26 |RAYNAN VINICIUS DA COSTA ALCANTARA 114.530.167-8 | 01/07/2013 | M 22/jun N| VANT | 99639-4738-pai | 99700-4633- madrasta
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260125075

CLASSE: 32 ANO - TURMA: B PERIODO: MANHA - PROF2 ELIZABETH MARIA DE OLIVEIRA

TRANSF.
E TELEFONE

RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9465 | 1 |ALAN GUILHERME DERCULE DE MATOS 120.097.449-9 | 22/09/2013 15/fev | N| ID.NC 99781-3087
9561 | 2 |ALESSA EMANUELLY ALVES DA SILVA 120.301.396-6 01/11/2013 F N| JD.NC 99710-1913 99790-8132
9181 | 3 |ALEXIA VITORIA ALVES PEREIRA 116.420.942-5 | 12/07/2013 | F 04/fev s| wHus 996615208
9255 | 4 |ALICE VITORIA MASSANEIRO DE PONTES 115.202.419X | 14/05/2014 | F | B N| VaANT 99785-1134
9444 | 5 |DANILO RAFAEL DE PONTES 120.231.058-8 | 05/03/2014 | ™ s| nnUG 99700-7979
9231 | 6 |ENZO HENRIQUE SAMPAIO DE JESUS 120.110.140-2 | 03/02/2014 | M| B N| VaNT 99671-4664
9238 | 7 |ESTEFANI CRISTINA CRAVO CICATO 115.710.891X | 14/03/2013 | F | B | 10/fev N| vanT 99613-6255
9141 | 8 |GABRIEL DE OLIVEIRA 115.141.850-6 | 20/05/2013 | M| P N| VaNT 981487725
9146 | 9 |ISABELLY VITORIA BUENO DE OLIVEIRA 116.569.4830 | 16/08/2013 | F | B N| JoNC 996786254 38544743
9229 | 10 |KIMBERLY MELISSA RIBEIRO LOPES 114.787.241-7 | 27/04/2014 | F | P N| VaNT 99799-3021 38541276
9150 | 11 |KLEBERSSON ANTONIO ALBERS MOTA 120.110.649-7 | 07/09/2013 | M| P s | mrUe 99738-1435
9003 | 12 |LEONARDO DE SOUZA ALVES DA CRUZ 116.296.165-X | 08/06/2013 06/jul |N| V.ANT 99666-6809 99784-6226
9143 | 13 |LORENZO DE PAULA CIQUEIRA NUNES 115.710.074-0 | 23/03/2014 | M| B N| v.aNT 99607-8538 3854-4400
9235 | 14 |MANUELLA VITORIA MERKA ALONSO 120.233.2225 | 05/03/2014 B 19/abr |N| INHUG 98166-9322 99611-7005
9265 | 15 [MARIA EDUARDA TRINO MELO 115.712.052-0 17/04/2014 B 29/set | N| V.ANT 99699-3339 99729-7124
9224 | 16 |MARIANA DE GODOI OLIVEIRA 116.317.2959 | 26/08/2013 | F | B N| VANT 99720-1345 99646-7097
9234 | 17 [MURILO CAETANO DOS SANTOS 114.226.797-0 | 03/01/2014 | M| B N| vanT 997773158 997207282
9142 | 18 |NATALLY MONTEIRO AGUIAR 115.258.6075 | 12/02/2014 | F | P s | mHuG 99649-6193
9147 | 19 |NICOLAS GABRIEL DE MORAIS SANTOS 116.654.3250 | 23/03/2014 | M| B s| cuar 996652707
9149 | 20 |NIKOLLAS HENDREU DOS SANTOS RODRIGUES 120.021.621-0 03/07/2013 | M B N | V.ANT 99642-5819 99649-8041
9471 | 21 |PAOLA RIBEIRO DE MORAES 114.187.384-9 09/01/2014 F N | INHUG 99790-8007 99600-3442
9155 | 22 |RAFAEL DE OLIVEIRA 115.145.1930 | 20/05/2013 | M| P N| VANT 981487725
9152 | 23 |SALATIEL ANTONIO OLIVEIRA DA ROSA 120.336.078-2 | 19/03/2014 | M| » s | wrus 997411537 596811588
9144 | 24 |SOFHIA DAS NEVES ANTUNES 115.711.0930 | 23/12/2013 | F | P N| VANT 99706-8155
9140 | 25 |YASMIM VITORIA DE PONTES RIBEIRO 114.219.354.8 | 19/09/2013 | F | P s | cacro 95719-7650
9218 | 26 |NICOLAS GABRIEL PEREIRA DA SILVA 116.682.0142 | 05/10/2013 09/mai | 30/mai | S | INHUG 996547527
9188 | 27 |CAMILA RIBEIRO GONCAVES 120.330.059-1 | 24/06/2014 21/jun | 24/ago | S| VANT | 99631-3307-W
9003 | 28 |LEONARDO DE SOUZA ALVES DA CRUZ 116.296.165-X | 08/06/2013 07/iul | 17/ago |[N| V.ANT 99666-6809 99784-6226
9750 | 29 |ANA CLARA DE LARA DIAS 116.045.333-0 09/05/2014 | F 11/out N| V.ANT 99604-3888 99611-9183
9751 | 30 |MARIA CLARA DE LIMA DA SILVA 1215544972 | 05/09/2013 | F 17/out N| VANT | (41)991745820
9188 | 31 |CAMILA RIBEIRO GONCAVES 120.330.059-1 | 24/06/2014 | F 01/nov S| vaNt | 996313307 W
9003 | 32 |LEONARDO DE SOUZA ALVES DA CRUZ 116.296.165X | 08/06/2013 | M 08/dez N| VANT | 996037556 Mae | 997846226 Pai
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

N2 DA CLASSE: 260126081

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 32 ANO

- TURMA: C PERIODO: MANHA -

PROF2 ADRIANA APARECIDA DA FONSECA

TRANSF. TR
E TELEFONE

RM | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx cor| REC EXP : BAIRRO
9166 | 1 |ANA GABRIELLY ALVES DIAS 114.889.516-4 | 30/04/2014 | F | B s | INHUG 99659-4940
9168 | 2 |ANA LAURA SOBRAL 116.034.649-5 | 14/10/2013 | F | P N[ vant 99626-7289
9457 | 3 |BRAYAN MENDES DURSO 116.370.627-9 | 31/03/2014 | M s| Guar 99734-2449
9216 | 4 |CLAUDIO GABRIEL SOARES BATISTA 115.459.717-9 | 07/11/2013 (M| P N| V.ANT 99671-0504
9276 | 5 |DUAN RICARDO SILVA BECKER 116.026.812-5 | 08/05/2013 [ m | P s | INHUG [(51) 98159-4198(mae)|  99724-6271- v6
9215 | 6 |EDUARD ALEXANDRE DE JESUS 120.078.786-9 | 26/07/2013 | M| B N[ vant 99606-1353 41-99669-4880
9409 | 7 |ELLOIZA DOS SANTOS OJOKOWSKI PINTO 120.025.939-7 | 04/03/2014 | F N| p.NC 13-99670-5962
9157 | 8 |GUILHERME DE OLIVEIRA RODRIGUES 120.026.020 -X | 26/05/2014 [m| B s | inHuG 99781-3710
9159 | 9 |IRYS MIRELLA DE LIMA SIQUEIRA 120.026.166-5 | 08/03/2014 | F | P s | INHUG 99627-6714
9158 | 10 [ISADORA VIVI PEREIRA FERNANDES 120.026.041-7 | 20/05/2014 | F | P s | inHuG 99795-9088 99642-3477
9170 | 11 [IZABEL ALVES FLORIANO 120.032.195-9 | 02/04/2014 | F | B s | INHUG 99649-7162 99777-6141
9575 | 12 |KEMILI VITORIA RIBEIRO DE ANDRADE 116.586.231-1 | 12/10/2013 | F 04/fev N[ vant 99682-5448
9442 | 13 |LIVIA MARIA SCHINEIDER MENDES 122.930.025-9 | 10/06/2014 | ¢ s | io.HoLD 41-9541-3125
9171 | 14 |LORENA ALVES DE OLIVEIRA 120.320.605-7 | 02/06/2014 | F | N s | inHuG 99681-1598
9163 | 15 [MARIA VITORIA VIEIRA DA SILVA 116.452.139-1 | 01/07/2013 | F [ N s | nHuG 99729-5576
9240 | 16 [MATHEUS MACIEL DE JESUS OLIVEIRA 114.219.298-2 | 06/01/2014 | M N[ vant 99719-4669
9259 [ 17 [MURILO VINICIUS RIBEIRO 120.019.491-3 | 11/06/2014 [ M| B N| v.ant (47)99166-0974 99620-9975
9164 | 18 [NICOLLAS LEMOS CORDEIRO LIMA 120.019.590-5 | 11/02/2014 |M| B N[ vant 99688-8249 99619-0623
9165 | 19 [PIETRO MIGUEL CORREA DE PONTES 120.602.137-8 | 29/01/2014 [ M| P N| v.ant 98131-2959 99617-3499
9217 | 20 |RAISSA FERREIRA COUTINHO 120.010.389-0 | 09/12/2013 | F | B N[ vant 99739-6520
9211 | 21 [SAMUEL GUILHERME FREITAS DE OLIVEIRA 120.202.566-3 | 03/07/2013 [m | P N| v.ant 99663-1921
9156 | 22 |WILLIAN CHAVES DE SOUZA JUNIOR 116.034.623-9 | 02/03/2014 [m| P s | inHuG 99734-9203
9167 | 23 |[YASMIN VITORIA RAMOS BRITO 115.771.422-5 | 13/01/2014 | F | P s | cacHo 99619-4820 99652-4593
9160 | 24 |YURI DOS SANTOS CLAUDINO 120.026.169-0 | 29/11/2013 [m| P s | inHuG 99690-5585
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

N2 DA CLASSE: 260126529

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

emfcojose@hotmail.com

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

CLASSE: 32 ANO

- TURMA: D PERIODO: MANHA -

PROF2 MARINA CARDOSO DE OLIVEIRA

TRANSF.
E TELEFONE

RM | Ne NOME DO ALUNO Ne RA. nasc.  [*{cor| rec | exp | 7| sawro
9579 | 1 |ALEXIA CORDEIRO RIBEIRO 120.040.730-1 | 09/05/2014 04/fev | 26/jul |N| V.ANT 15-99677-0267 13-99738-7634
9174 | 2 |ALICE AMARAL SANTANA 115.321.949-9 17/03/2014 | F | B S | JD.HOLD 99642-8817
9189 | 3 |ALICE DA ROSA PAULO 120.110.666-7 30/04/2014 | F B S | INHUG 99735-3701-mde 99602-4013-v6
9151 | 4 |ANAYSA RAFAELI CHAVES EVANGELISTA 120.278.294-2 19/02/2014 | F 22/fev N| V.ANT 99648-3731
9183 | 5 |ARTHUR LUCCA CARDOSO DE OLIVEIRA 116.736.474-0 06/03/2014 (M| B N| V.ANT 99659-4305 3854-2424
9178 | 6 |CALEB HIDEKI MACHII DIAS 116.598.787-9 13/04/2014 | M| B N| V.ANT 99774-6695 99668-8944-pai
9555 | 7 |DAMARES ELIANA FERREIRA DA SILVA 116.295.708-6 31/05/2014 | F N| V.ANT 99728-4916
9177 | 8 |DAVI FRANCA GOUVEIA 120.211.301-1 23/10/2013 | M| P S | INHUG 99748-3848 99769-4776
9173 | 9 [ECHILYN KEMILY DAMASCENO KOCH 116.579.008-7 02/06/2014 | F | B S| GUAR 99718-7759
9186 | 10 [EDUARDO SEBASTYAN RIBEIRO 120.025.873-3 13/03/2014 | M| B S| V.ANT 99775-6186 99700-4153
9227 | 11 |EVELLYN SANTOS CAMARGO 114.890.109-7 26/11/2013 | F | B N| V.ANT 99619-5516
9182 | 12 [JOAO VINICIUS DOS SANTOS LIMA 116.422.788-9 02/07/2013 | M| P S | INHUG 99605-8062
9175 | 13 |JOSE FELIPE NETO 116.761.543-8 09/06/2014 | M| B S| GUAR 99639-5905 92000-5027
9184 | 14 [LORRANY VITORIA RODRIGUES DE FREITAS 120.019.352-0 05/10/2013 | F | P N| V.ANT 99604-6176 3854-0904
9153 | 15 [LUIZ GABRIEL SCHIMITE FIGUEIREDO 120.591.011-6 28/02/2014 | M N| V.ANT 97403-5964
9191 | 16 [LUIZA CRISTINY ALVES RIBEIRO 115.710.037-5 13/11/2013 | F | P S | CACHO 99688-1074 3854-2641
9233 | 17 [MARIA LUIZA DA SILVA 114.226.769-6 07/01/2014 | F N| V.ANT 99804-9012
9180 | 18 |MILENA DOS SANTOS RANGEL 116.033.508-4 04/04/2014 | F P S | INHUG 99727-6049-pai 99719-6465-v6
9176 | 19 [REBECA LIMA DA SILVA RAMOS 120.454.710-5 14/05/2014 | F B S| GUAR 99759-6654-mde 99806-6360-pai
9428 | 20 [TCHARLLES GABRIEL DE CAMPOS OLIVEIRA 115.713.445-2 01/02/2014 | M S | JID.HOLD 99720-3526
9185 | 21 |VINICIUS COSTA DA MOTA 120.021.650-7 | 22/02/2014 M| P N| V.ANT 99768-4267 3854-3642/99709-9278-tia
9187 | 22 |YARA VITORIA MARTINS FORTES 120.026.158-6 | 10/03/2014 B 20/mar [N | V.ANT 99648-8307
9572 | 23 [YASMIM VITORIA RAMOS DA CRUZ 120.010.760-3 03/11/2013 | F S | JD.HOLD 99786-0497 997495048
9242 | 24 |[KIMBERLLY VICTORIA RANGEL DA SILVA 120.016.935-9 25/04/2014 | F 08/mar N| V.ANT 99637-3191
9615 | 25 [AGNO COSTA NETO 120.548.656-9 23/11/2013 | M 22/mar N| V.ANT 99767-7136 99611-0547
9752 | 26 [NICOLLAS HENRIQUE ALVES GOMES 115.713.468-3 19/02/2014 | M 24/out N | INHUG 99727-6778

14




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260127584

CLASSE: 32 ANO - TURMA: E PERIODO: MANHA - PROF2 RITA TATIANA DE MELO TEIXEIRA

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE

R.M | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor | REC EXP : BAIRRO
9199 | 1 |ANAJULIA DE PAULA SIPRIANO 116.033.974-0 | 02/01/2014 | F | B S| INHUG 99677-9607
9582 | 2 |BENJAMIM ASAFE DE LARA DA SILVA 123.414..180-2 | 31/12/2013 | M 08/fev N| JD.NC (46) 99900-1774- W 99620-9458- avd
9245 | 3 |BRENO LAZARO COQUEIRO ROCHA 120.279.702-7 | 07/05/2014 | M N| V.ANT 98103-7571
9209 | 4 |CAROLINE DE BRITO PEDROSO BATISTA 115.704.476-1 | 17/03/2014 | F | B S | CACHO 99638-6702 99658-2906
9201 | 5 [DANIEL SANTOS OLIVEIRA 116.084.463-X 04/02/2014 (M| P S| V.ANT 98209-0435 98883-4689
9461 | 6 |GABRIEL CHEMITE DE OLIVEIRA 115.710.953-6 | 17/01/2014 | M N| V.ANT 99658-0702 99754-0044
9206 | 7 |JORGE HENRIQUE VIEIRA COSTA 120.090.224-5 | 02/04/2014 | M| N S| INHUG 98130-1472
9195 | 8 |KAUE HENRIQUE CARVALHO RIBEIRO 115.712.091-X | 05/06/2014 | M | P S | INHUG 99782-0959
9193 | 9 |KETELLYN GABRIELLY LEONE BIBIANO 115.710.002-8 | 12/03/2014 | F | B S| INHUG 99644-0015
9208 | 10 |[LORENA DUARTE DE LIMA CAMARGO 120.233.368-0 | 08/09/2013 | F | P S | INHUG 99793-6978
9604 | 11 |[LORRANY VITORIA DE AVELAR RIBEIRO 120.256.583-9 | 27/11/2013 | F 23/fev N| V.ANT 99639-2068
9203 | 12 |LUCAS HENRIQUE DAS DORES SANTANA 120.026.141-0 | 27/03/2014 | M| B S | INHUG 99766-0366
9196 | 13 |LUIZ MIGUEL BAPTISTA PEDROSO 115.712.941-9 | 05/09/2013 | M| B S| CAcHO 99638-7394 99713-4920
9198 | 14 |MARCELLO SEBASTYAN DE LIMA FARIAS 116.033.922-3 | 14/12/2013 | M| B S | INHUG 99731-3880
9205 | 15 |MURILO DE SOUZA ALVES 120.086.137-1 18/05/2014 | M| P S | INHUG 99677-5703-mae 99754-1226-pai
9249 | 16 |NICOLAS ALVARENGA CUNHA 120.255.300-X | 18/03/2014 | M N| V.ANT 99667-6176
9197 | 17 [NICOLE VICTORIA MACHADO DUCA 115.957.330-X | 28/05/2014 | F | B S| INHUG 99619-7416 99626-2441
9279 | 18 |NICOLI NOVAES SCHIMIDTH 122.325.712-5 | 21/02/2014 | F N | GUARII (047)9196-3130
9200 | 19 |RAFAELLY FABIAO TAVARES 116.034.020-1 | 04/04/2014 | F | B S| INHUG 99704-1511 99625-3899
9570 | 20 |RAQUEL VITORIA ELYDNAI S. DE FREITA SANTOS 123.393.885-X | 29/12/2012 31/out | N| V.ANT 99628-9770
9204 | 21 |SOFYA EMANUELLY LOPES DE PAULA 120.051.280-7 | 14/06/2014 | F | B S| INHUG 99782-7488
9207 | 22 |STHEFANI VITORIA PEREIRA 120.202.644-8 | 13/08/2013 | F | B N| V.ANT (47) 99236-4089 99703-0963
9192 | 23 |WILLIAN LEONARDO MUNIZ TYZSKOWSKI 114.225.638-8 | 09/04/2014 | M| B S | JD.HOLD 99715-5439
9194 | 24 |YASMIN MARTINS DE OLIVEIRA 115.712.081-7 | 13/07/2013 | F | B S| V.ANT 99625-1079 99753-8611
9754 | 25 |BIANCA DE PAULA LIMA 120.465.806-7 21/11/2022 | F 21/nov S | INHUG 99711-0226 W 99696-6748 Tia
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260128145

CLASSE: 42 ANO - TURMA: A PERIODO: MANHA - PROF2 ANA CAROLINE XAVIER PEDRO

TRANSF. mneTenY
E TELEFONE

R.M | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. SZX Cor| REC EXP : BAIRRO
8937 | 1 |AGATA XAVIEL MORATO 113.693.083-8 17/03/2013 | F B S| V.ANT 99685-1407 Made 99732-3881 Pai
8940 | 2 |ANTONIO FELIX BELARMINO 115.771.333-6 09/10/2012 (M| P N| V.ANT 99635-7463 Mde 99628-8726 Pai
9406 | 3 |DAVI ERZINGER FOGACA 116.135.920-5 08/11/2012 (M| B N| V.ANT 98226-9377
8941 | 4 |DAVI LUCAS BATISTA 116.026.122-2 16/01/2013 | M| B N| JD.NC 99742-5960 Mde 99707-6553
9092 | 5 |EDUARDO PEREIRA DUARTE 116.078.245-3 11/11/2012 | M| B N| V.ANT (47)98905-8792
9241 | 6 |HENZO GABRIEL DIAS DA SILVA CAETANO 114.129.274-9 | 11/02/2013 07/mar | N| V.ANT 99701-6833
8655 | 7 [ISABELA VITORIA APARECIDA NOGUEIRA DIAS 114.200.791-1 04/07/2010 | F N| V.ANT 99651-3072
8943 | 8 [JOAO VITOR NOBREGA CORREA 116.026.024-2 12/12/2012 | M| B N| V.ANT 3854-2532 99721-7194
9085 | 9 |KAMILY VITORIA DE PONTES VIEIRA 115.255.563-7 16/01/2013 | F | P S | INHUG 99705-5012 99746-4514
8944 | 10 |LAURA PONTES VIEIRA 115.506.124-X | 22/09/2012 B 25/jul | S| CAcHO 99746-0561 99641-3860
8945 | 11 [LAVINYA OLIVEIRA DA SILVA 115.142.836-X | 23/02/2013 | F | P N| JD.NC 99665-2961 Pai
8946 | 12 [LEANDRO BATISTA DAMASCENO 115.143.984-8 01/01/2013 (M| B N| V.ANT 99649-3404 M3e 3854-4018 V6
8960 | 13 |[LEANDRO FLORENTINO DOS SANTOS JUNIOR 115.040.123-0 | 08/09/2012 10/out |N| V.ANT 99756-2731 99630-4497
8949 | 14 [MARIA EDUARDA SANTANA GOES 113.693.124-7 17/01/2013 | F | P N| V.ANT 99653-3224
9261 | 15 [MARIANA ALMEIDA MARQUES 115.429.324-5 28/04/2013 | F | B S| INHUG 98865-8652 (47)99253-6264
9405 | 16 [MATHEUS FELIPE PIRES DE JESUS 116.363.408-6 17/09/2012 | M N| V.ANT 99703-1193
8950 | 17 |MIKAELLEN VITORIA DIAS DE SOUZA 114.869.179-0 | 11/02/2013 19/abr |N| V.ANT 99767-9303
9005 | 18 [MILENA SANTOS MARQUES 116.161.553-2 | 02/10/2012 | F 07/fev S| GUAR 99712-5904-V6- W | 99703-0159- Tia / 99789-1936
9776 | 19 [NICOLAS DA SILVA SANTOS 114.526.504-2 29/08/2012 | M S| INHUG 11-94897-3204 11-96831-6215
9038 | 20 [NICOLY DE FREITAS ROSA 116.284.642-2 26/11/2012 | F | P S| INHUG 99766-4981 99755-8573- W
9451 | 21 |PEDRO HENRIQUE CARVALHO 116.047.535-0 14/07/2012 | M N| V.ANT 99643-0333 99643-0368
8952 | 22 |PEDRO HENRIQUE MUNIZ CAMARGO 116.050.153-1 31/12/2012 (M| B N| V.ANT 99702-1428
9077 | 23 |[RAYSSA EMANUELY DA COSTA RIBEIRO 116.140.825-3 03/11/2012 | F N| V.ANT 99733-5299 99733-5299
8953 | 24 [VITOR DE OLIVEIRA SANTOS 116.153.794-6 22/07/2012 (M| B N| V.ANT 99607-6190 Mie 99793-1695 Pai
9220 | 25 |FERNANDO PEREIRA GALDINO 116.027.723-2 | 18/02/2013 19/abr | 28/jul |N| V.ANT 99688-9234
9634 | 26 |GIOVANNA PEREIRA DE OLIVEIRA 116.022.990-9 06/11/2012 | F 26/jul N| V.ANT (47) 99152-8465
9241 | 27 |HENZO GABRIEL DIAS DA SILVA CAETANO 114.129.274-9 | 11/02/2013 09/ago | 17/out | N| V.ANT 99693-1392
9220 | 28 |FERNANDO PEREIRA GALDINO 116.027.723-2 18/02/2013 | M 19/set N| V.ANT 99772-4842 99786-2896
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José'de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260128640

CLASSE: 42 ANO - TURMA: B PERIODO: MANHA - PROF2 JUCIMARA LEITE DE SOUZA

TRATSTOUNRT

TRANSF. c TELEFONE
R.M | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO
8971 | 1 |ALICE XAVIER BATISTA 115.192.729-6 | 03/09/2012 | F | B S | JD.HOLD 99736-9815 3854-4293
9282 | 2 |AMANDA DE SOUZA FERREIRA 122.333.891-5 | 18/12/2013 | F N| V.ANT (69) 98481-1200
9035 | 3 |ANA CLARA PONTES DOS SANTOS 115.132.634-3 | 16/07/2012 | F | B S | INHUG 99622-5087
8972 | 4 |ANA CLARA SANTANA SOBRAL 116.333.143-0 | 02/04/2013 | F | B N| V.ANT 99641-2037
8973 | 5 |DANIEL HENRIQUE PLISKA DA CUNHA 116.725.300-0 | 22/04/2013 | M| P S| V.ANT 3855-0986 99656-8280
8974 | 6 |DAVIDE ANGELIS BERTSCH 114.769.975-6 | 14/09/2012 | M S | INHUG 99726-4940 99750-9980
9244 | 7 |ELLOAH MARCELLY DOS SANTOS CUNHA 114.812.777-X | 14/01/2013 | F N| V.ANT 99603-4721 99750-6742
9116 | 8 |EMANUEL SILVA PORTELA 116.021.656-3 | 06/04/2013 | M S | JD.HOLD 99620-2665
8975 | 9 |FABIO SANT'ANA FILHO 116.036.337-7 | 28/10/2012 | M| B S| JD.NC 99746-9558 99655-4377
8976 | 10 |GABRIEL DOS SANTOS PEREIRA DE MORAES 113.443.748-1 | 07/09/2012 | M| P S | INHUG 99741-3531 99768-0084
9095 | 11 |GABRIELLY VITORIA DE QUADRO ESTEVO 116.036.098-4 | 21/09/2012 | F | B S| V.ANT 99645-7421 99734-9273
9014 | 12 |HAYLLAN FERREIRA PAZINATTO DOS SANTOS 116.052.432-4 | 21/04/2012 | M| B S | CACHO 99770-6536 99779-5481
8978 | 13 |KAIKY RAFAEL TEIXEIRA 112.916.168-7 | 10/07/2012 | M| P S | JD.HOLD 99618-1843 99680-8651
9408 | 14 |LUIZ EDUARDO DA SILVA NOGUEIRA 113.638.436-4 | 01/03/2013 P 15/jun [N | V.ANT 98151-3359 99629-4629
8980 | 15 |LUIZ GUSTAVO VIEIRA SANTOS 116.146.557-1 | 23/06/2013 | M| P N| V.ANT 3854-4153
8981 | 16 |LUIZ HENRIQUE VIEIRA SANTOS 116.146.427-X | 23/06/2013 | M| P N| V.ANT 3854-4153
8982 | 17 |MARYANE KAROLINE DA SILVA ALMEIDA 115.675.659-5 | 22/08/2012 | F | B S | JD.HOLD 99790-0109 99790-0109
8983 | 18 |NICOLAS HENRIQUE OLIVEIRA 116.038.935-4 | 29/01/2013 | M| B S| GUAR 99673-5509 99661-3208
8984 | 19 |RAQUEL SOARES DE LIMA 116.080.552-0 | 16/06/2013 | F | B S| JD.NC 99736-8722 99755-3951 V6
8985 | 20 |[SOFIA CAETANO SANTANA 115.596.339-8 | 01/02/2013 | F | B S | JD.HOLD 99789-3688 99730-5460
8987 | 21 |VITOR LUIZ DA SILVA DE OLIVEIRA 113.443.820-5 | 15/03/2013 |M| B S| GUAR 99727-6528
9025 | 22 |VITOR NOVAES DE OLIVEIRA 115.040.234-9 | 01/11/2012 | M| P S | INHUG 99624-0069 99755-0451
8988 | 23 |VITORIA FERREIRA XAVIER DA SILVA 114.241.736-0 | 13/02/2013 | F | B S | JD.HOLD 3854-4243 99682-8217
9621 | 24 |[BRUNO PEREIRA GALDINO 114.226.238-8 | 03/03/2013 19/abr | 05/ago | N | V.ANT 99688-9234
8989 | 25 |WALESKA DE SOUZA DUARTE 120.054.707-X | 23/06/2013 | F 26/jul S| INHUG 99756-1595
9621 | 26 |BRUNO PEREIRA GALDINO 114.226.238-8 | 03/03/2013 | M 19/set N| V.ANT 99772-4842 99786-2896
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260131792

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 42 ANO

- TURMA: C PERIODO: MANHA -

PROF2 ANA LUIZA NORONHA PINTO

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO
9389 | 1 |ANA BEATRYZ RIBEIRO GONCALVES 116.189.638-7 | 01/11/2012 | F S| GUAR 99797-0766
8956 | 2 |ANDRE DA SILVA COSTA 115.142.867-X | 19/10/2012 | M| P N| V.ANT 99794-2156
9062 | 3 |DAVILUCAS DOS SANTOS CHAGAS 115.428.186-3 | 07/02/2013 | M| P N| V.ANT | 3854-1187 trabalho 99788-4294
9051 | 4 |DAVID FRANCO LOPES 115.158.495-2 | 05/06/2013 | M| B S| JD.NC 99620-0885 99795-6144
8957 | 5 |ELIEZER HERNANDES DE MOURA COUTO 116.161.118-6 | 04/08/2012 | M| P N| JD.NC 99774-4109 Pai 99632-6821 Mae
8994 | 6 |GEAN HENRIQUE PASSOS VAZ 113.693.248-3 | 09/03/2013 | M
8977 | 7 |GEAN VICTOR DE SOUZA COELHO 116.039.051-4 | 06/06/2013 | M S | INHUG 99764-0422
9045 | 8 |JAINY PEREIRA DE CARVALHO 120.233.058-7 | 08/12/2012 | F | P N| V.ANT 99683-7564
8958 | 9 |JAYNE FLORENCIO ABREU 116.025.066-2 | 25/08/2012 | F | P N| V.ANT 99665-4096
8999 | 10 |JULIO MORATO DOS SANTOS HOFFMANN 116.026.942-7 | 07/11/2012 | M S | JD.HOLD (47) 99287-2618
9001 | 11 [KAMILLY LOHAYNE DE MORAES OLIVEIRA DOS SANTOS 115.132.351-2 | 11/09/2012 | F | B N| V.ANT 99606-7970 Mae 99744-6383 prima
8961 | 12 |LETICIA RIBEIRO DOS SANTOS 115.173.569-3 | 29/12/2012 | F | B N| V.ANT 99107-2799 Mae 98153-7899 Pai
8962 | 13 |LOUISY DE SOUZA MOREIRA 115.143.624-0 | 09/06/2013 | F | P N| V.ANT 99670-1796 Mae 99794-6881 Pai
9063 | 14 |LUCAS XAVIER DE BRITO FILHO 115.143.870-4 | 21/12/2012 | M| P S| V.ANT 99665-1245 Mae 99644-3177 V6
8964 | 15 |MARCELO BERTOLDO ARAUJO ZANELLA 115.596.396-9 | 01/06/2013 [ M | P N | JD.NC 99767-3428 Mde 99794-6890 V6
8814 | 16 | MARIA EDUARDA MARQUES CORREA 114.226.271-6 | 13/04/2012 | F | B N| V.ANT 98104-1251
8965 | 17 |MARIA EDUARDA NASCIMENTO DE ALMEIDA 115.142.914-4 | 05/01/2013 | F | B S | INHUG 99768-1270
8968 | 18 |MELISSA LEMOS DE FREITAS 113.110.552-7 | 20/08/2012 | F | P N| JD.NC 99624-4786 Mae 99799-8222 V6
8969 | 19 |MURILO DE OLIVEIRA CARDOSO DE PONTES 115.143.843-1 | 29/07/2012 | M| P N| V.ANT 99712-6850 99671-0851
9044 | 20 |[SAMUEL MOREIRA PONTES 116.215.880-3 | 09/05/2013 | M S | INHUG 99683-6970 99606-1145
9046 | 21 |WEVELIN RODRIGUES MOREIRA 113.048.542-0 | 13/12/2012 | F N | JD.HOLD 99727-7130
9609 | 22 [KAUA YURI DO NASCIMENTO 114.478.397-5 | 15/06/2012 | M 10/mar N| V.ANT 99177-3954
9073 | 23 |CAIQUE DE ALMEIDA MARCO 116.154.323-5 | 20/06/2013 04/abr | 15/ago [ N| V.ANT (41) 99278-0127
8951 | 24 |[NYCOLLE SORAIA BARBOSA MINEO 113.593.538-5 | 21/10/2012 | F 10/ago N| V.ANT 99102-7077-Mde 99130-0479-Pai
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260132337

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 42 ANO

- TURMA: D PERIODO: MANHA -

PROF2 MARECILDA COSTA TEIXEIRA

TRANSF.
E TELEFONE

RM | Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
8991 | 1 |ANA LUIZA FRANCA DA SILVA 116.189.7400 | 24/04/2013 | F | P N| VANT | 99724-1106 Mae
8952 | 2 |CLARISSE PINHEIRO DE PAULA 115.142.6945 | 23/01/2013 | F | B N| VaANT 99655-2489
9041 | 3 |ENZO GABRIEL SANT'ANA PERITTO 116.037.960-0 | 05/09/2012 | M| B s | mrUe 996895717 997358825
8996 | 4 |IGOR RAPHAEL DE SOUZA BALBINO 116.037.892-7 | 10/02/2013 | M| B s | mHuG 99683-8014
9031 | 5 |JULIA BATISTA SANTOS 112.408.845-3 | 24/05/2012 B 09/jun | s [IDHOLD | 99743-4089 99743-0327
9308 | 6 [JULIA DA SILVA DAVIES 116.310.223-4 14/07/2012 F S | GUARAU 99783-4555 98144-3484
9068 | 7 |JULIO CESAR DOS SANTOS DE OLIVEIRA 121.265.821-8 | 16/02/2013 | M| B s|oHob | 997164050
9000 | 8 |KAIO GABRIEL SATIRO DE LIMA 116.037.844-7 18/05/2013 | M B S | JD.HOLD 99670-7158 99655-0895
9454 | 9 |KAUANY VIANA ROCHA 114.216.662-4 | 26/02/2013 04/out | S | INHUG 99644-3763
9002 | 10 |LARISSA PINHEIRO DE PAULA 115.142.730-5 | 23/01/2013 | F | B N| VANT 99655-2489
9107 | 11 |LEONARDO HENRIQUE DOS SANTOS SCHIMITE 114.870.367-6 | 25/03/2013 | M| P N| vanT 997620617 99645-5066
9597 | 12 |[MARCOS ANTHONY ALMEIDA FERRANDO 115.690.084-0 | 16/04/2012 11/fev | 05/mai |[N| V.ANT | (1) 984338524
9094 | 13 | MATEUS HENRIQUE PEREIRA DOS SANTOS 112.411.718-0 | 22/07/2012 | M| » N| v.aNT 99703-0963
9115 | 14 |NATALLIA ITAYANE CAMARGO RAMOS 115.143.529.6 | 15/06/2012 | F | P N| VANT 99636-4175
9057 | 15 |NICOLLY IZABEL DA SILVA PONTES 114.042.368 X | 17/02/2013 | F | B N[ vant 996263696 | 3854.-8018/99713.3774
9067 | 16 |PIETRO SANTANA PA|AO 115.143.500-4 06/11/2012 | M S | GUARAU 99787-6121 99606-9728
9236 | 17 [RODRIGO DOS SANTOS DIAS FILHO 114.226.136-0 | 31/08/2012 | M| B s | nHUG 99612-8307
9006 | 18 |SAMUEL FERNANDO LOPES DE PAULA 115.132.2650 | 19/07/2012 | M| B S| iDHOWD | 997152221pai | 997827488 Mae
9026 | 19 |SARAH DE CASTRO DUARTE 1151325053 | 21/12/2012 | F | B S| INHUG | 99792-0642 Ve
9007 | 20 |[SOFIA DOS SANTOS FREITAS 115.132.198-9 26/07/2012 F B S| INHUG 99766-9710 Mde 99630-0655 Pai
8986 | 21 |VINICIUS BRUNO ALVES ROSA 116.038.888.X | 27/05/2013 | M| P | 08/fev s | mrUe 996292024 99632-3630
9008 | 22 |VITOR LUCAS SCHINEIDER RAMOS 115.132.4243 | 12/07/2012 || P s | mHuG 38544479 997383292
9613 | 23 |MERY JENNY DE OLIVEIRA ALVES 113.443.8953 | 04/02/2013 | F 16/mar N| VANT | 996656103 Mae | 99636-7192-V6
9623 | 24 |WELLERSON FERNANDO DOS SANTOS SOLDA 116.134.474.3 | 25/03/2013 | M 05/mai N| INHUG | (47)99703-7239
9632 | 25 |THAMARA ALMEIDA BASTO 115.100.6854 | 05/11/2012 | 22/jun S| VANT | (a1) 99588 8261 W
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260134945

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 42 ANO

- TURMA: E PERIODO: MANHA -

PROF2 MARCIA REGINA HENCK

TRANSF.
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| Rrec | Exe : BAIRRO
9039 | 1 |ANA CLARA PALUDO DE ANDRADE 115.736.095-6 | 15/03/2013 | F | B N| vanT 99663-9509
9082 | 2 |CARLOS EDUARDO DE LIMA 115.644.895-5 07/11/2012 | M N | V.ANT 99754-3131 99627-6843
9419 | 3 |DAVY GABRIEL DA SILVA 116.502.237-0 21/04/2012 | M B S| INHUG 11-98635-5488 98179-9224
9011 | 4 |EMILLY VITORIA GAMA DE ANDRADE 116.028.078-2 | 19/06/2013 B 01/ag0 |[N| V.ANT 99674-9473 99613-8007
9013 | 5 |ESTER GUIMARAES DE CARVALHO 115.069.653-9 24/04/2013 F B N | V.ANT 99742-8559 Mde 11 94918-1605
9028 | 6 |GUSTAVO COELHO BATISTA 115.740.310-4 | 30/10/2012 | M| P S| v.ant 98183-7046
9015 | 7 [HERON MOTTA MIGUEL 116.026.898-8 21/02/2013 | M B N | JD.NC 99786-4703 Mde 99776-4130 Pai
9055 | 8 JOAO GUILHERME DE SOUZA 116.407.182-8 16/05/2013 | M P N | V.ANT 99604-7631 99776-2195
9075 | 9 |JOAO PEDRO ANTUNES DE LARA 114.035.474-7 07/05/2013 | M B N| JD.NC 99607-0926 99778-7884
9546 | 10 |JOAO VICTOR CASSEMIRO CAMILO 123.364.087-2 | 15/05/2011 23/ag0 | S| GUAR | 4796556313 47997265127
8997 | 11 |JOSE AUGUSTO ALVES CLAUDINO 115.132.388-3 | 26/07/2012 | M| P s | INHUG 99666-4468
8959 | 12 |JULIA VIEIRA DA SILVA 114.870.352-4 | 14/01/2013 | F | B N| VANT 99650-6998
9016 | 13 |LAYZA DE MORAES SCHIMITE 116.028.2195 | 09/06/2013 | F | B N| vanT 996557332
9017 | 14 |LEANDRO DE LIMA ALVES 116.050.545-7 | 14/12/2012 | M| B N| VANT | 996455984 Mae
9036 | 15 |MARIANE RAMOS SCHNEIDER 115.711.8033 | 23/02/2013 | F | B N| vanT 39637-8380 99676-2996
9019 | 16 [MATEUS RIBEIRO SEVERO 116.022.655-6 13/11/2012 | M B N | V.ANT 3854-4082 99616-0601 Mari
9060 | 17 |NATALLY MIRANDA DE LIMA 115.143.2118 | 24/07/2012 | F | B s | mrUe 997549423 996497147
9020 | 18 |PEDRO HENRICK DOS SANTOS BERNARDO 115.143.1655 | 21/09/2012 | M| P N| VANT 38541533 98107-5197
9021 | 19 |RAFAEL LORENZO DE LIMA RODRIGUES TEIXEIRA | 114.870.476-0 | 06/10/2012 | M| P N| vanT 99659-0397 997623178
9022 | 20 |RAFAELLA VALENTYNA DA GUIA COUTINHO 116.314.703.5 | 09/02/2013 | F | B N| Jonc 38541232 99680-3100
9023 | 21 [RYAN DE VERAS RODRIGUES 115.143.730-X 23/08/2012 | M B S| V.ANT 99607-1740 Mae 99790-5527 Pai
9093 | 22 [RYAN LUCAS DE PAULA FERREIRA 116.025.969-0 18/03/2013 | M P N | V.ANT 99663-3665 99665-8782
9237 | 23 |SOPHIA CRISTINA DA SILVA BATISTA 113.543.0779 | 28/03/2013 | F | B S| INHUG | 996384899 Mae | 99630-0655 Pai
9459 | 24 |MARIA EDUARDA DA FONSECA SILVA 115212.4742 | 13/10/2012 | F 09/mai N| VANT | (41) 99159-9385- W
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

N2 DA CLASSE: 260135488

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 52 ANO

- TURMA: A PERIODO: MANHA -

PROF2 DANNIELE ROSA DE CASTRO RIBEIRO

TRANSF. TR
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx cor| REC EXP : BAIRRO
8777 | 1 |ALICE DA MOTA MONTEIRO 114.730.727-1 | 11/03/2012 | F | B s | Jo.HoLD 99768-8847
8339 | 2 |ANA BEATRIZ GOMES FERREIRA 111.430.521-2 | 11/10/2011 | F | P N[ jp.am 99766-0728 99737-7885
8800 | 3 |ANA LAURA DE SOUZA ESTEVAM 111.429.183-3 | 03/06/2011 | F | B N| v.ant 99679-5435
8801 | 4 |ANA LUIZA DE SOUZA ESTEVAM 111.429.207-2 | 03/06/2011 | F | B N[ vant 99679-5435
8757 | 5 |CAMILLY VICTORIA CARDOZO VALENTE 114.039.413-7 | 14/10/2011 | F | P N| v.ant (14)9627-4437 99651-8404
9393 [ 6 |DAVI NOVAES MENDES NUNES 114.584.738-9 | 09/10/2011 | M N| INHUG 99747-7187
8802 | 7 |EDSON NUNES DE OLIVEIRA NETO 114.228.797-X | 18/08/2011 | M s | INHUG 99702-4669
9560 | 8 |EDUARDO GUILHERME RIBEIRO P. LOBO 113.237.956-8 | 27/02/2012 | M N[ vant 99644-3791 99659-2770
8888 | 9 |ENZO GABRIEL DA SILVA SANTOS 115.579.985-9 | 29/12/2011 [ M N| v.ant 99702-4669
8371 | 10 [FERNANDA GOMES DOS SANTOS 115.240.771-5 | 29/06/2012 | M 08/fev N[ vant 99701-6096
8806 | 11 |GEOVANA DE CAMARGO NOVAES 114.706.513-5 | 14/07/2011 | F | B N| v.ant 99799-3821 99609-7284
8869 | 12 |GIAN BONRRUQUE VITOR DE SOUZA 115.139.651-5 | 05/04/2012 | M| B N[ vant 99645-9238
8808 | 13 |[JAMILY DE CARVALHO PEREIRA 115.570.383-2 | 19/10/2011 | F | P N| v.ant 99654-0303
9462 | 14 |JOAO ENRIQUE SIMOES DE MORAIS 115.141.751-8 | 25/09/2011 [m N[ vant 15- 99649-3035
9426 | 15 [JOSE VITOR DE CASTRO FERREIRA 122.813.491-1 | 03/03/2012 [ M s | INHUG 54- 99709-7451
8851 | 16 |[KAUANY ALMEIDA DE JESUS PELOY 114.119.978-6 | 17/05/2012 P 20/mai | S| V.ANT 99635-3083 99693-1126
8750 | 17 [LUANDRA GABRIELY CHINAGLIA DE OLIVEIRA SANTOS 115.135.942-7 | 29/02/2012 | F | B N| v.ant 99660-9739
8874 | 18 [LUCAS RIBEIRO 115.192.528-7 | 11/10/2011 [m | B N[ vant 99620-9975 99600-5788
8786 | 19 [MARCELO GABRIEL OLIVEIRA DE SOUZA 114.228.823-7 | 13/04/2011 [m| B s | cacHo 99704-9676 99733-3427
8788 | 20 [MATHEUS KAIK LOPES BANDEIRA 115.192.541-X | 03/09/2011 [m | P s | cacHo 99727-3479 99727-4859
8832 | 21 |MELLISSA PONCIANO OLIVEIRA 113183627-3 | 01/11/2011 | F | B N| v.ant 99644-4224 99714-7507
9443 | 22 |MIGUEL SCHINEIDER MENDES 122.929.994-4 | 06/08/2012 [m s | 1o.HoLD 41-9541-3125
8817 | 23 |ROBISON DANIEL DE OLIVEIRA SILVA 114.762.158-5 | 31/01/2012 [m | P s | INHUG 99658-4522 99775-5975
8245 | 24 [TONNY MARCOS DE PAULA MACEDO 115.113.297-4 | 31/05/2011 M| P N[ vant 99680-8937 996019664
8064 | 25 [WENDREW VITORINO DOS SANTOS 112.391.542-8 | 15/03/2009 [ m N| v.ant 99713-1344
8861 | 26 |WILLIAN GABRIEL NASCIMENTO DA SILVA 114.730.952-8 | 30/11/2011 [m s | 1o.HoLD 3854-4938 99601-9326
9628 | 27 |ANA CLARA PEREIRA RIBEIRO 112.595.490-5 | 21/04/2012 24/mai | 08/nov | S | INHUG 98213-0310
8520 | 28 |GABRIEL RAMOS DE LIMA 115.474.743-8 | 18/03/2011 [m 27/jun N[ v.ant (13)98140-7566 (15)99808-6943
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260135975

CLASSE: 52 ANO - TURMA: B PERIODO: MANHA - PROF2 ALINE AZEVEDO ZANELLATO

TRANSF. TR
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx cor| REC EXP BAIRRO
8896 | 1 |ANA LUIZA DOMINGUES CARVALHO 115329729-2 | 17/12/2011 | F | B 99710-4472 99610-7080
8819 | 2 |ANNY DE AGUIAR KOCH 112506937-5 | 19/01/2012 | F | P N[ Jo.ne 99702-6121 99603-6453
9567 [ 3 |CAIO SILVEIRA BRAGA 113247539-9 | 29/09/2011 30/mar [ s | INHUG 99603-7615
8749 | 4 |DAVI HENRIQUE FERNANDES DANIEL 115136029-6 | 01/06/2012 | M| P N[ vant 99689-2104 99752-5659
9468 | 5 |DHIEGO DE SOUZA FLORIANO 115.134.446-1 | 27/02/2012 [m s| Guar 15-99118-4769
8900 | 6 |FELIPE GABRIEL DE OLIVEIRA NOVAES 114226265-0 | 18/04/2012 | M| B N[ vant 99600-1378 99687-0747
8822 | 7 |FELIPE GABRIEL PONTES MENDES 115126723-5 | 10/09/2011 [m| P N| v.ant 99623-6202 99672-8845
8823 | 8 |GABRIEL EDUARDO MACHADO DUCA 114063851-8 | 13/09/2011 | M| P s | inHuG 99619-7416 99626-2441
8781 [ 9 |GABRIELY VITORIA LOURENCO LIMA 113.110.994-6 | 02/10/2011 09/fev | 11/mar JD.NC 3854-4300 99749-0719
9101 | 10 [HIGOR THIAGO HILARIO CORREIA 115054807-1 | 27/04/2012 P 19/out | s | INHUG | 98131-4326 Mae 98136-4324 Pai
8100 | 11 [JHONATAN FERREIRA DE SOUZA 112391040-6 | 25/01/2009 M| P N| v.ant 99651-1489
8809 | 12 |JOAO GUILHERME PEREIRA DE ALMEIDA 115135356-5 | 24/01/2012 | M N[ vant 99734-9751
8767 | 13 [JOAO VITOR SAMPAIO 115567443-1 | 13/02/2012 P 15/dez |[N| v.ANT 99719-9284 99643-1099
8745 | 14 |LAUCIANE MENDES LAMEU 116752578-4 | 03/06/2012 | F | P N[ vant 99697-2355
8828 | 15 [LUCAS ANTUNES DE LIMA 115135225-1 [ 05/06/2011 [Mm | P N| Jp.NC 99692-1155 99627-8375
8829 | 16 [MANUELI HOLANDA XAVIER 114706656-5 | 28/09/2011 | F | P N[ Jo.ne 99620-6459 99608-2389
8831 | 17 [MARIA EDUARDA MOREIRA HOLANDA 111.996.161-0 | 14/05/2011 | F 24/fev N| v.ant 99612-0027
8787 | 18 |MARIA FERNANDA DE ALCANTARA BARBOSA 111664468-X | 12/01/2012 [ F | B s | inHuG 99788-4075 99742-7148
8835 | 19 [NICOLY PONCIANO PEREIRA 113.111.845-5 | 08/09/2011 25/jul | N| V.ANT 99711-8341 99644-4224
8836 | 20 |PIETRO CHINAGLIA RAMOS 115365014-9 | 16/02/2012 | M| P N[ v.anT 99659-4182 99734-9603
9432 | 21 [RHUAN CELSO SATURNINO DE ANDRADE 112.746.108-4 | 24/11/2010 [m N| v.ant 99786-9768 99787-3581
8775 | 22 |RUTE VITORIA ROCHA COELHO 115135190-8 | 01/07/2011 | F | P N[ v.anT 99630-4100 99633-3266
8795 | 23 [SAMUEL OLIVEIRA DOS SANTOS 115133879-5 | 01/10/2011 M| B s| v.ant 98209-0435 98883-4689
8910 | 24 [SARA HADASSA CAMPOS LOPES 113345435-5 | 16/05/2011 | F | P N[ v.anT 99738-1071 99767-7097
8839 [ 25 [THAYS OLIVEIRA DOS SANTOS 115135517-3 | 16/08/2011 | F | B N| v.ant 99619-2837
8797 | 26 |VICTOR BRUNO ALVES ROSA 114.201.152-5 | 22/04/2011 | F 08/fev s | inHuG 99629-2024 99632-3630
8753 | 27 |VITOR MIGUEL FARIA RIBEIRO 115564452-9 | 19/04/2012 [ M| P N| v.ant 99667-2821
8781 | 28 |GABRIELY VITORIA LOURENGO LIMA 113.110.994-6 | 02/10/2011 16/mar | 25/abr JD.NC 3854-4300 99749-0719
9625 | 29 [BRUNO SANTANA DOS SANTOS 114.718.502-5 | 06/03/2010 02/mai | 29/jul INHUG 99786-2077
9637 | 30 [JONATAS DE ALMEIDA MOREIRA 123.874.497-7 | 15/02/2012 | M 01/ago s | iNnHUG [ (22) 99603-3188 Mae | (22) 98114-2348 Pai
8871 | 31 [ISABELLA CORREA PORTELA 115.135.500-8 | 21/01/2012 | F 10/ago N| v.ant 99760-3901
9749 | 32 | YSABELLA ANDRADE SKROCH 123.964.486-3 | 15/09/2011 | F 28/set N[ v.anT | (41) 99871-7124 (41) 99567-8128
9759 | 33 [KAUANE LIMA DE PAULA 120.466.069-4 | 03/12/2011 | F 05/dez s |ipHow | (47) 99228-1432 99693-6748
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260136528

CLASSE: 52 ANO - TURMA: C PERIODO: MANHA - PROF2 EDEMAR CAETANO DE OLIVEIRA

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO
8841 | 1 |ALESSANDRO RAFAEL DE SOUZA 114.201.069-7 | 14/07/2011 | M| P S | JD.HOLD 99726-6748 99601-1754
8863 | 2 |ANA VITORIA DA COSTA BORGES 115.139.434-8 | 21/03/2012 | F | B V.ANT 99781-4989
8864 | 3 |ANNA CAROLLINE RODRIGUES ALVES 115.040.023-7 | 13/01/2012 | F | P S | CACHO 99624-9002 99796-9265
8866 | 4 |CRISTAL DA SILVA SOUZA LIMA 115.192.565-2 | 12/02/2012 | F | B S | INHUG 3854-4177
8867 | 5 |DANIELLY VITORIA ALVES SANTOS 115.139.680-1 | 22/03/2012 | F | P N| JD.NC 3854-1712 99761-3358
9440 | 6 |DAVIFRANCO DA COSTA 112.733.731-2 | 26/08/2011 | M N| V.ANT 99648-7989 98140-1738
8161 | 7 |FELIPE MACEDO PEREIRA 113.457.307-8 | 09/08/2010 | M N| V.ANT 99605-5867 99634-7843
8847 | 8 |GABRIEL HENRIQUE DE OLIVEIRA COSTA 115.569.358-9 | 04/03/2012 | M| P N | JD.HOLD 99741-9215 997566319
8542 | 9 |GUILHERME ROSA PEDROSO 114.837.762-1 | 26/01/2011 | M| P S | INHUG 99600-2826 99757-7650
8848 | 10 |HELOUISE BRITO FRANCA 114.228.672-1 | 18/10/2011 | F | P N| V.ANT 99663-5560 99755-9955
8871 | 11 |ISABELLA CORREA PORTELA 115.135.500-8 | 21/01/2012 B 24/abr |N| V.ANT 99760-3901 99677-7947
8810 | 12 |JOAO PEDRO SILVESTRE DE CASTILHO 115.224.262-3 | 09/03/2012 | M| B N| V.ANT 98183-8836
8872 | 13 [JULIA DA SILVA GOMES 115.139.717-9 | 01/11/2011 | F | P S | INHUG 99711-4135 99622-3780
8768 | 14 |KAIO VITOR MENDES 115.135.439-9 | 16/11/2011 | M| B N| V.ANT 99747-6648 99763-2400
8875 | 15 |LUIZA PRESTES BATISTA 114.228.955-2 | 22/09/2011 | F | B N| JD.NC 99732-3800 99784-8632
8876 | 16 | MAYANE RODRIGUES DE SOUSA 114.229.017-7 | 27/04/2011 | F | P N| V.ANT 98813-8582
9043 | 17 [NATALIA CAMILA PIRES DE SOUZA 113.341.141-1 | 21/04/2011 | F | B N| V.ANT 99668-1994
8877 | 18 |[NICOLAS CAIQUE MARTINS DOS PASSOS 113.748.963-7 | 13/04/2012 | M| B N| V.ANT 98849-5817 99742-1485
8834 | 19 |NICOLLY CHAVES FELIPE 115.135.130-1 | 18/10/2011 | F | P S | INHUG 3854-1004 99621-5182
8793 | 20 |PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS FAGUNDES 114.063.752-6 | 01/12/2011 | M| P N | JD.HOLD 99736-3716
8857 | 21 |RAFAEL DE OLIVEIRA LOPES 114.238.282-5 | 05/03/2012 | M| B N| JD.NC 99629-5114 99707-7612
8878 | 22 |RICARDO MIGUEL MOREIRA PAES 115.134.473-4 | 30/11/2011 | M| B S | INHUG 98109-0376 3854-4620
8794 | 23 |RUTHE CHINA WOLFF 115.143.162-X | 16/05/2012 | F | P S | JD.HOLD 99644-6827 99763-5480 w
8879 | 24 |SARA VITORIA PERANDRE DE OLIVEIRA 114.158.073-1 | 07/10/2011 | F | B N| V.ANT 99658-4606
9042 | 25 [THYFANE VITORIA PIRES DE OLIVEIRA 113.346.377-0 | 28/06/2012 | F | P N | V.ANT 99668-1994
8881 | 26 |VINICIUS DE BRITO DIAS 114.228.659-9 | 27/12/2011 | M| P N| JD.NC 99726-7887 99799-2478
8882 | 27 |VINICIUS PEREIRA HOFFMANN 115.136.178-1 | 04/02/2012 |M| B N| V.ANT 99763-2287 99611-9609
8862 | 28 |[YURY MUNIZ BARBOSA 114.228.807-9 | 14/07/2011 | M| B N| V.ANT 99688-5834 99629-8602
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

N2 DA CLASSE: 260136890

ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

emfcojose@hotmail.com

CLASSE: 52 ANO

- TURMA: D PERIODO: MANHA -

PROF2 LUCILIA LIDIA DOS SANTOS

TRATSTOUNRT

TRANSF.
E TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. Szx Cor| REC EXP : BAIRRO
8842 | 1 |ANA CLARA MUNIZ TYZSKOWSKI 114.242.397-9 | 01/03/2012 | F | B S | JD.HOLD 99715-5439
8778 | 2 |ANAJULIA DE LIMA DO AMARAL 114.228.880-8 25/11/2011 | F P S | INHUG 3854-4291 99753-4607
8844 | 3 |ARTHUR DE FREITAS CUNHA MOREIRA 115.198.715-3 05/09/2011 | M| P N| V.ANT 99734-4292
8845 | 4 |ARTHUR DUARTE DE OLIVEIRA 114.238.125-0 | 04/02/2012 | M| B S| INHUG 3854-4365 99772-4785
8779 | 5 |BIANCA DE SOUZA MIGUEL 115.133.118-1 | 27/03/2012 | F | B S| GUAR 99661-6295 99646-5573 / 99719-0378
8865 | 6 |CARLOS EDUARDO DOS SANTOS LIMA 115.192.579-2 06/03/2012 (M| B S| V.ANT 99727-9712 99747-1468
8821 | 7 |EMANOEL DA VEIGA PINHO 114.706.545-7 | 18/03/2012 | M| B N| V.ANT 99669-8954
8780 | 8 |EMILY LAMEU SILVA 116.321.593-4 | 27/06/2012 | F | B S | INHuG 99679-1269 99670-2351 / 98838-8432,
8586 | 9 |EVERTON PEDROSO LEMES 115.198.781-5 | 18/06/2011 | M| B N| V.ANT 99721-4576
8870 | 10 | GUSTAVO HENRIQUE GAMA DE ANDRADE 115.139.559-6 | 05/02/2012 B 01/ago |N| V.ANT 99674-9473 99613-8007
8849 [ 11 [JULLIA CANDIDO RIBEIRO 115.143.184-9 | 08/01/2012 | F | B N| V.ANT 3854-4331 99740-2554 / 99637-2481
9577 | 12 |KALLIANY CRISTIANA FERREIRA DAVIES 115.130.790-7 | 20/07/2011 | F 04/fev N| V.ANT 99801-9711
8850 | 13 |KAUAN FELIPE DE PAULA LIMA 112.411.739-8 | 16/09/2011 |M| B S | JID.HOLD 99635-3406
8782 | 14 |LAIS VITORIA DA COSTA BERNARDO 114.201.086-7 26/01/2012 | F B S| GUAR 99639-1606 99684-6320
8852 | 15 [LUAN RAFAEL BARBOSA DOMINGUES 115.134.415-1 | 08/07/2011 | M| P S| JD.NC 99728-5813
8783 | 16 |LUCAS OLIVEIRA DE JESUS 115.198.764-5 27/10/2011 | M 18/fev INHUG 99758-2141 99700-6378
8784 | 17 |LUIZ HENRIQUE MIRANDA VIEIRA 115.134.457-6 | 01/09/2011 | M 07/fev S| INHUG 99621-8518
9569 | 18 |LUKAS HENRIQUE RIBEIRO DOS SANTOS 115.133.941-6 | 02/10/2011 | M S| INHUG 99648-5612
8789 | 19 [MATHEUS ROSA DE ALMEIDA 113.112.023-1 23/12/2011 |M | B S | JD.HOLD 99625-5215 99638-7218
8790 | 20 |MELYSSA VITORIA BARBOSA DE SOUZA 115.134.494-1 | 24/10/2011 | F | B N| V.ANT 99790-7220 99724-7043
8791 | 21 |PEDRO HENRIQUE DA SILVA RAMOS 113.237.889-8 | 06/03/2012 [ M| B N| V.ANT 99625-4626 99670-3345
8792 | 22 |PEDRO HENRIQUE DE LIMA 115.198.694-X 18/02/2012 | M| B S | INHUG (41)99531-8210 (41)99531-8213
8858 | 23 |RAFAELLY BRUNO NOVAES 115.134.390-0 | 24/02/2012 | F | P S| INHUG 99685-8567 99601-9380
8796 | 24 |SOFIA SOARES DE PONTES 114.201.134-3 | 06/01/2012 | F | B S| INHUG 99630-1631 99659-9143
8859 | 25 |VITOR HUGO FERREIRA DA SILVA 114.335.552-0 | 29/07/2011 | M 09/fev INHUG 99801-9516
9605 | 26 |THYARLISON LUIZ DE MORAES LOPES 113.418.650-2 | 17/10/2011 | M 24/fev INHUG 99636-9688- Mde 99635-4737- pai
8798 | 27 |YASMIN REGINA RODRIGUES DE ANDRADE 114.769.290-7 | 24/03/2012 | F | P S| INHUG 99747-4666 3854-4223
8557| 28 [SOPHYA FERNANDA BARBOSA MINEO 112.860.953-8 04/05/2011 | M 10/ago N| V.ANT 99102-7077-Mde 99130-0479-Pai

24




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE: 260137310

CLASSE: 52 ANO - TURMA: E PERIODO: MANHA - PROF2 CARLA MILENA ERZINGER FOGACA
TRANSF. TRANSPORT TELEFONE
Ne NOME DO ALUNO Ne R.A. NASC. SZ" cor| mec | exp |7 sawro
8755 | 1 |ANA CAROLINA MUNIZ FERREIRA CARRIEL 1152053152 | 12/05/2012 | F | B N| JoNC 99636-6911 99712-0557
8756 | 2 |ANITA GABRIELLY PIRES DE SOUZA 115.143.480-2 | 27/06/2012 | F | P N| vanT 99619-7748 997487777
8279 | 3 |DAVID EDUARDO DE OLIVEIRA FELIX 113.400.132-0 | 01/05/2008 | ™ S| srolo | 997750488
9111 | 4 |DIEGO PEREIRA DE SOUZA FELESBINO 115.392.464-X | 02/05/2012 p | 08/fev | 31/mar |[N| V.aNT 99766-8140
8760 | 5 |[ENZO CIQUEIRA NUNES 114.228.997-7 21/02/2012 | M| P S| V.ANT 3854-4400 99607-8538
8587 | 6 |EVILIN PEDROSO LEMES 115.198.774.8 | 18/06/2011 | F N| vanT 997214576
8761 | 7 |GABRIELLI MENDES DOS SANTOS 112.411.729-5 17/08/2011 F P N | JD.NC 997677-4689 99711-4246
8762 | 8 |GREYCE KELLY DOS SANTOS RODRIGUES 115.135.371-1 | 11/01/2012 | F | P N| JoNC 99614-8752
8765 | 9 |ISABELLY CRISTINA ALMEIDA DA SILVA 115.135.319.X | 29/06/2011 B 08/mar || V.ANT 99604-8644 99645-8261
8620 | 10 |JOAO LUCAS DOS SANTOS FERREIRA 113.442.741-4 | 13/02/2011 | M| B s | INHUG 99745-7741
8766 | 11 |JOAO PAULO LEITE DOS SANTOS 115.135.164-7 | 12/02/2012 | M| P N[ Jonc 997487991
8827 | 12 |KAYANNE GRAZIELLE DUARTE PINTO 115.134.329-8 | 24/02/2012 | F | B N| INHUG 996691951
8769 | 13 |KEMILY LORRAINE OLIVEIRA DE MORAIS 115.540.4853 | 20/10/2011 | F | B N| VANT 99699-0440 99798-0114
8873 | 14 [KENNY VICTOR DA ROSA TEIXEIRA 115.142.7470 | 27/02/2012 | ™| P N| vanT 996454225
8770 | 15 |LARISSA XAVIER PEDRO DOS SANTOS 115.135.104.0 | 10/09/2011 | F | 7 N| Jonc 38542372 99681-6965
8771 | 16 |LAURA CRISTINE COSTA RIBEIRO 115.142.7770 | 06/01/2012 | F | B N| vanT 996361216 38542564
8853 | 17 [LUCAS DE MATOS SOUSA 115.133.838-2 10/01/2012 | M P S| INHUG 99632-9259 99776-1295
8549 | 18 |LUIS FERNANDO NEVES PEREIRA 114.238.350-7 | 06/10/2010 | M| B N| JoNC 39660-7560 99790-3724
8772 | 19 |MARCO ANTONIO ANTUNES DE PAIVA 114.226.173-6 | 06/05/2012 | M| B s | mHuG 99627-6917 997303979
8773 | 20 |MARIA FERNANDA BARRETO LUQUE 114.884.3395 | 12/06/2012 | F | B N| vanT 99668-2005
8855 | 21 [MATHEUS DE PAULA LOPES SOBRAL 115.133.077-2 21/01/2012 | M B S| INHUG 99798-0344 99662-3561
8474 | 22 | NICOLAS PEREIRA DE CARVALHO 113.457.591-0 | 20/08/2008 | ™ N| vanT 99683-756
9463 | 23 |PEDRO HENRIQUE BRITES FARIAS 122.299.334.X | 01/11/2011 22/mar |[N| VANT | 15-99764-4462 4195128350
9280 | 24 [THALITA MAGALHAES MUNIZ 115.307.852-1 | 26/07/2011 | F N| VANT |  (15)99850-4406
8776 | 25 |THIAGO DE SOUZA SILVA 115.135.480.-6 | 03/06/2012 | M| P N| VANT 996523122 99666-8002
8818 | 26 |VALENTINA DOS SANTOS NOVAES 115.126.689-9 11/01/2012 F B N | V.ANT 99714-5554 99777-3000
8883 | 27 |VANE CAROLINE DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE 113.750.129-7 | 13/02/2012 | F | B N| VANT 99775747 99611-3404
9614 | 28 |KEYLA VITORIA DOS SANTOS RODRIGUES 116.454.784-7 | 16/01/2012 | 21/mar s | mrUe 997951322 974142914
9619 | 29 |EDWARD BRIAN GONCALVES DE SOUZA 1142325817 | 14/03/2012 | W™ 18/abr s| vanT | 996953518 W 99775-6186- W
8868 | 30 |EMANUELLY SEVERO FERNANDES 113.278.3525 | 15/12/2011 | F 11/ag0 N| vanT 99800-1877
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”

RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135
emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE:

Prefeitura

CAJATI

EDUCAR PARA CRESCER.

N2 DA CLASSE:

CLASSE: AEE

- PERIODO:

MANHA -

Tatiana Luiza de Oliveira

Transferencia
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ESCOLA MUNICIPAL “Professor Francisco José de Lima Jr.”
RUA SILVERIO LINO, 426 — VILA ANTUNES
FONE (013)3854 1775 FAX (013)3854 3135

emfcojose@hotmail.com

N2 DA CLASSE:

Prefeitura

S CAJATL

EDUCAR PARA CRESCER.

N2 DA CLASSE: 240832238 CLASSE: AEE

- PERIODO: TARDE - Tatiana Luzia de Oliveira

TRANSFERENCIA

RM | N2 NOME DO ALUNO N2 R.A. NASC. REC EXP DEFICIENCIA BAIRRO TELEFONE
9082 1 |CARLOS EDUARDO DE LIMA - 42 E 115.644.895-5 | 07/11/2012 TEA V.A 99754-3131 99627-6843
8760 2 |ENZO CIQUEIRA NUNES-52E 114.228.997-7 | 21/02/2012 FISICA V. A 3854-4400 99607-8538
8975 3 |FABIO SANT'ANA FILHO - 42 B 116.036.337-7 | 28/10/2012 DI JD NC 99746-9558 99655-4377
8161 4 |FELIPE MACEDO PEREIRA-52C 113.457.307-8 | 09/08/2010 DI V.A 99605-5867 99634-7843

5 [JOAO GUILHERME TRINO MELO FASE Il 121.124.499-0 | 05/03/2017 AUTISMO INF V.A
8620 | 6 [JOAO LUCAS DOS SANTOS FERREIRA - 52 E 113.442.741-4 | 13/02/2011 DI LEVE/TDAH JDNC 99748-7991

7 |JOAO VICTOR DE GODOI OLIVEIRA FASE II 121.335.730-5 | 06/07/2016 AUTISMO INF V.A
8767 8 [JOAO VITOR SAMPAIO 42 B 115.567.443-1 | 13/02/2012 SIND_DOWN V. A 99719-9284 99643-1099
9150 | 9 |KLEBERSON ANTONIO ALBERS MOTA - 32B 120.110.649-7 | 07/09/2013 TEA INH 99736-2595-pai
8852 | 10 [LUAN RAFAEL BARBOSA DOMINGUES - 52D 115.134.415-1 | 08/07/2011 TEA IDNC 99728-5813
9043 |11 [NATALIA CAMILA PIRES DE SOUZA - 52 C 113.341.141-1 | 21/04/2011 DI V.A 99668-1994
9451 | 12 |PEDRO HENRIQUE CARVALHO - 42 A 116.047.535-0 | 14/07/2012 TEA V.A 99643-0333 99643-0368
9025 | 13 |VITOR NOVAES DE OLIVEIRA - 42 B 115.040.234-9 | 01/11/2012 DI INH 99624-0069 99755-0451
9625 | 14 |[BRUNO SANTANA DOS SANTOS 114.718.502-5 | 06/03/2010 29/jul DI INH 99786-2077
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~ Al Fi 3
p E EMAIL/TELEFONE ENDERECO HORARIO CPF FORMACAO no da orm.a;.ac-:-/
nome da Instituigdo
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mailto:adryianaparecida@hotmail.com-%20%2099655-2796%20/%2098107-7216
mailto:adryianaparecida@hotmail.com-%20%2099655-2796%20/%2098107-7216
mailto:adryianaparecida@hotmail.com-%20%2099655-2796%20/%2098107-7216
mailto:a.santesso@hotmail.com
mailto:carol0729@outlook.com-%2098180-4429%20/%203871-1559
mailto:carol0729@outlook.com-%2098180-4429%20/%203871-1559
mailto:anapaulabllf@gmail.com-%2098202-6918
mailto:anapaulabllf@gmail.com-%2098202-6918
mailto:brunarodriguesfranco@gmail.com
mailto:brunarodriguesfranco@gmail.com
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janetechristo@hotmail.co
98156-1618 27/10/1978 36.596.623-x 297.576.408-16 ED FISICA
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mailto:edecae@hotmail.com-%2099623-5610
mailto:edecae@hotmail.com-%2099623-5610
mailto:beth.beca@hotmail.com-%2099715-6226
mailto:beth.beca@hotmail.com-%2099715-6226
mailto:evaniflorencio1971@gmail.com-%2099757-8149
mailto:evaniflorencio1971@gmail.com-%2099757-8149
mailto:helenadelimaerzinger@yahoo.com.br-%2098135-9652
mailto:helenadelimaerzinger@yahoo.com.br-%2098135-9652
mailto:helenadelimaerzinger@yahoo.com.br-%2098135-9652
mailto:ivanieinikbarbosa@gmail.com-%2099724-4800
mailto:ivanieinikbarbosa@gmail.com-%2099724-4800
mailto:janetechristo@hotmail.com-%2098156-1618
mailto:janetechristo@hotmail.com-%2098156-1618
mailto:jrsmara@hotmail.com-%2099633-8334
mailto:jrsmara@hotmail.com-%2099633-8334
mailto:laudthalia@hotmail.com-%2099766-6438
mailto:laudthalia@hotmail.com-%2099766-6438
mailto:laudiorbeli@hotmail.com-%2099602-8735
mailto:laudiorbeli@hotmail.com-%2099602-8735
mailto:liliankalid@hotmail.com-%2098134-0441
mailto:liliankalid@hotmail.com-%2098134-0441
mailto:lucilidiadantos@gmail.com-%2099756-0974
mailto:lucilidiadantos@gmail.com-%2099756-0974
mailto:lu_dmotta@hotmail.com

w
~N

QUADRO GERAL DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAO



mailto:mariribeirosevero@gmail.com-%2099616-0601
mailto:mariribeirosevero@gmail.com-%2099616-0601
mailto:marinahyan@gmail.com-%2099775-7474
mailto:marinahyan@gmail.com-%2099775-7474
mailto:priscilamacencio@outlook.com
mailto:priscilamacencio@outlook.com
mailto:rt-teixeira@hotmail.com-%2099621-3137
mailto:rt-teixeira@hotmail.com-%2099621-3137
mailto:ro.eldocity@gmail.com
mailto:rosangela.e.leo@hotmail.com-%2099778-0912
mailto:rosangela.e.leo@hotmail.com-%2099778-0912
mailto:rosemeire2garcia@gmail.com-%2099714-2751
mailto:rosemeire2garcia@gmail.com-%2099714-2751
mailto:tati.lu.oliveira@gmail.com
mailto:tati.lu.oliveira@gmail.com
mailto:carolsinha_rgt@hotmail.com
mailto:carolsinha_rgt@hotmail.com
mailto:valdirene_sobral@hotmail.com-%2099731-8802
mailto:valdirene_sobral@hotmail.com-%2099731-8802

Ano da Formagdo/

Ne NOME CARGO FONE HORARIO RG CPF DN FORMACAO agéo,
nome da Instituigdo
COORDENADORA e | 433843021 | 33212000882 | 1672072985 PEDAGOGIA
COORDENADORA nggg:ﬁfgg 45.002.308-4 | 382.386.358-45 19/03/1989 PEDAGOGIA
08:00-12:00
DIRETORA e aoy | 440222077 | 229.423.448-06 | 18/04/1987 POS.GRAD
VICE DIRETOR 08:00-1200 {3 304 342-1 | 332.122.028-82 |  16/10/1985 PEDAGOGIA
13:00-17:00
Ne NOME CARGO FONE HORARIO RG CPF DN FORMAGAO Ano da Formagio/
nome da Instituigdo
1 |ARI DE MORAIS BATISTA COBRADOR DE ONIBUS 99736-9780 e iroo | 23736.4803 | 131830.168-78 | 21101970 ENS. MEDIO
> |FABIO FALCEO DA cOSTA AG. ORGANIZACAO ESCOLAR  |99788-9356 figgﬁgg 22.774.642-9 | 130.054.578-00 | os/05/1972 ENS. MEDIO
3 |[MARIA APARECIDA SANTOS MERENDEIRA 99723-5187 g;fggjéfgg 15.155.309 | 046.828.188-43 |  30/07/1963 ENS. MEDIO
2 |MARINILDA DA CUNHA LOPES INSPETORA DE ALUNO 3879-1249 2?:&1&38 44523.711-9 | 382.643.42850 |  25/06/1989 ENSINO MEDIO
s |NIVALDA DAMASCENO MERENDEIRA 99655-3868 g;ggiégg 44.023.321-5 | 334.565.068-13
6 |TEREZA SABINA DE LANA SALES MERENDEIRA 99742-7132 g;fggjéfgg 20.738.690-6 | 249.761.258-74 |  27/10/1976 ENS. MEDIO
QUADRO GERAL AUXILIAR VIDA ESCOLAR - AVE/ MONITOR INFORMATICA/ESTAGIARIA/LIMPEZA
NOME FONE HORARIO RG CPF FORMAGAD | AnedaFormagio/

FUNGAO

nome da Instituigdo




2 |ASTESIA DE CAMARGO LIMPEZA 99704-2543

4 |CAROLINA FALCAO DOS REIS (T) V.E. 99767-4077

CAROLINE MARTINS DE OLIVEIRA \V.E. 98144-7731

QUADRO - MAIS ALFABETIZACAO

Ano da Formagdo/
nome da Instituicdo

NOME FONE HORARIO RG CPF FORMAGAO
EMAIL

QUADRO - CAJATI INCLUSIVO

Ano da Formagdo/

NOME FONE HORARIO RG CPF FORMAGAQ nome da Instituigdo

EMAIL




01/06/2023




E.M. FRANCISCO JOSE DE LIMA JR.
(0XX) 13 3854-1775

2°2E|32A|32B|32C(32D| 32E |42A|42B|42C[42 D142 E[52 A| 52 B |52 C|52 D|52 E|52 F| AEE

SERIE/ANO 12A | 1°B | 1°C | 12D | 12E |22 A(22 B| 22 C|22 D| 2¢
ORDEM 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12| 13 | 14 15 16 (17| 18 | 19| 20| 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27
TOTAL/ SALAS 12 ANO 5 22 ANO 5 |32ANO|32ANO| 5 |[42ANO| 5 ([52ANO 6
MATRICULADOS
RECEBIDOS 7 5 9 4 4 1 2 5 5 4 1 9 1 5 3 5133 (5|13 9 0 6 | 4 |#H##| O
TRANSFERIDOS 6 5 4 3 1 2 3 4 4 2 2 7 0 2 1 6 2 1 3 (2 2 7 1 1 | 3 |###| 1
ATUAL 22 | 20 (21| 221 22| 23 (23| 22|23 |23 | 24 | 25|24 | 24| 24 | 22 |24 | 23 | 22| 22| 26 | 26 | 27 | 27 | 27 |H###| 17
MENINAS (ATIVOS) | 15 6 |12 | 7 (11| 8 |11 |10 |13 ] 13 9 |14 |12 |13 | 12 |10 |11 |11 (10| 9 | 9 | 13 |13 |11 |15 |##
11 | 15 (12|12 (10|10 | 15 (11 |12 |11 | 12 |12 (13|12 |12 (13|17 | 13 (14 | 16 |12 | ##

MENINOS (ATIVOS) 7 14 9 15

SERIE/ANO
TOTAL P/ ANO 107 | 114 | 121|113 133 TOTAL GERAL MENINAS (ATIVOS) 278

TOTALGERAL | 588
TOTAL POR PERIODO

TOTAL GERAL MENINOS (ATIVOS) 310

367 221




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

DADOS ESCOLARES - ENSINO INFANTIL - ABRIL/2.023

U.E.: GENTE INOCENTE HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Das 8h as 17h

ALUNOS ATIVOS: 161 MANHA: 76 TARDE: 85

QUANTIDADE POR ETAPA

MULTISSERIADA

MATERNAL I ETAPA | ETAPAII = -

ETAPA| | ETAPAII = - -
MATRICULADOS 14 71 76 - - - - - - -
TRANSFERENCIA EXPEDIDA 6 6 6 - - - - - - -
TRANSFERENCIA RECEBIDA 5 1 6 - - - - - - -

EVADIDOS/ABANDONO - - - - - - - - - -

APROVADOS - - - - - - - - - -
RETIDOS - - - - - - - - -
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS POR CATEGORIA
PROFESSORES
" COORD. | MERENDEI | AUX. SERV.
SALAS EFETIVO DIRETOR SECRETARIO
CLASSES SELETIVO PCP | ESTADO OREF. TOTAL GERAL DE ESCOLA PEDAG. RA DIV.
04 07 - - - 07 07 01 01 01 01 01

OBSERVAGCOES: - Auxiliar Operacional Terceirizada: 01.

Cajati, 02 de Maio de 2.023.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com



mailto:emeigenteinocente@outlook.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

DADOS ESCOLARES - ENSINO INFANTIL - ABRIL/2.023

U.E.: PEDACINHO DO CEU HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Das 8h as 17h

ALUNOS ATIVOS: 99 MANHA: 18 TARDE: 81

QUANTIDADE POR ETAPA

MULTISSERIADA
MATERNAL Il ETAPA | ETAPA II - -
ETAPA| | ETAPAII - - -
MATRICULADOS 15 38 46 - - - - - - -
TRANSFERENCIA EXPEDIDA 2 4 2 - - - ; ; _ }
TRANSFERENCIA RECEBIDA 4 5 2 - - - ; ; _ }

EVADIDOS/ABANDONO - - - - - - - - - -

APROVADOS - - - - - - - - - -
RETIDOS - - - - - - - - -
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS POR CATEGORIA
PROFESSORES
SELETIVO PREF. GERAL ' '
03 05 0 - - 05 05 - - 01 - - 01

OBSERVAGOES: 1 Professora Readaptada na Creche Sonho Encantado / 01 Professora afastada p/ cargo em comissdo DEC / 01 Auxiliar Operacional Terceirizada / 01 Merendeira afastada INSS/ 01 Estagiaria.

Cajati, 02 de Maio de 2.023.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com



mailto:emeigenteinocente@outlook.com
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIls GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

QUADRO ESCOLAR - EMEI GENTE INOCENTE — Abril/2.023

PROFESSORES / FUNCIONARIOS

12. Vera Bernardo

mail.com

Psicopedagogia

DOCUMENTOS PESSOAIS Ano da Formagdo
NOME Série FUNGAO / REGIME N D o ENDERECO “T%’}é’}\'&glz FORMACAO
TELEFONE / e nome da Institui¢do
RG CPF
EMAIL
Agente 99703-7673/ Av. Claudino
1. Angela Paula - Administrativo / 12/08/80 35.351.028-2 303.026.898-50 | angelapaulabernardo50 Novaes, 693, 8has 17h Ensino médio
Bernardo Pinto Estatutaria 06@gmail.com Inhuguvira
. . Pedagogia, P6s Graduagdo
99683-5865 / E::g(t)oo’l;égsgsdgo em Arte com &nfase em Unisepe 2012 / Faveni
Fase Il B PEBI/CLT 09/08/67 21.253.249-2 070.025.438-22 | conceicaoferreira7s@ho ’ ’ | 8has12h | Psicopedagogia, 22 Pés p
- - Eiji Matsumura, - i 2013 /2017
2. Conceigdo tmail.com Registro Graduagdo Ludicidade e E d.
Aparecida Ferreira g Infantil
Pedagogia, Administragao,
99639-3847 / . . . A ’ .
. Av.Rio Tocantins, N P6s Graduagdo em Ed. Scelisul 2017 /
3. Ednei de - Diretor / CLT 12/07/70 20.589.328-4 106.155.468-62 caepontii(%lyahoo.co 58, Vila Antunes 8has 17h Inclusiva Institucional e Censupeg 2014
Pontes ) Clinica
4. Lindamar Pupo . Av. Figueira, 177, N . -
Mendes - Cozinheira / CLT 20/08/55 17.136.815 017.855.458-84 99617-1752 Apto 118, CDHU 7h as 16h Ensino Médio
R.Onze, 109, Jd . ,
5.Marecilda Costa Fase | A PEBI 17/07/70 | 23.219.091-4 | 130.205.508-90 99734-9713 Paulistano, 13hasi7h [ 4. agsgfa@égc')ae' LP etramento
Teixeira Registro ¢
6. Maria Zembra Auxiliar R.Avelino Mendes, N . .
de Souza Fagundes - Operacional / CLT 16/04/58 12.183.371-9 045.994.528-90 99674-6156 221, Inhuguvira 7h as 16h Ensino Médio
7- Marlene R.José Coutinho N Letras e Pés em
Schineider Sales Fase Il C PEB | 27/03/75 27.033.541-9 260.805.388-22 99671-7833 Barbosa, Cajati 8h as 12h Psicopedagogia
8- Milene Ciléia 99653-8396/99624- R.Acre, 96, Vila N .
Souza Calazans Maternal Il PEB | 17/08/74 29.398.647-2 256.907.998-74 9823 Fatima, Registro 13has 17h Pedagogia
99767-8895 / . Magistério, Letras, Pés . .
9. Senhorinha Fase | B PEBI/CLT 05/08/56 | 11.472.210-9 | 783.386.388-20 | senhorinha_rodrigue R'fg’f"lrr‘]?“'j"ﬁcidrgs' 13has 17h Graduagio em U“'Sepezéggg / Unig
Antunes Rodrigues s@hotmail.com ’ g Psicopedagogia Int. e Clinica
98129-8497 / o . Magistério, Matematica,
10. Solange Alves | Coordenagiio ng:rgei”czdf&T 16/11/76 | 32.980.105-3 | 259.344.958-60 | sollange.prof@gmail. R‘Cl”sséa'l;g‘r’a?j:gta' 8h as 17h Pedagogia, Pés em 2005 / 2016
de Lima 808 com ’ Psicopedagogia
N Pedagogia, P6s em
11- Vanessa Fase | C PEB | 26/03/96 | 53.895.852-2 | 438.372.118-43 99798-8529 R. T'F?:;iAEi?;“ba' 13h as 17h Educacio Infantil e
Haitzman Paulo q Psicopedagogia
99640-9543 / sy Magistério, Matematica, . .
Fase Il A PEBI/CLT 18/05/76 | 28.325.866-4 | 178.209.358-39 |vera_bemardol@hot [ FRXONNEY 30 | ghas1an P6s Graduagdo em Unisepe 2009, Unig

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com

- Olga Rosa Koti — RG 32.870.782-X / CPF: 259.276.848-31 / Rua Sete Barras, 186, Vila Vitéria — Lotada no DEC;
- Jaqueline de Oliveira — RG 26.461.335-1 / CPF: 178.209.128-98 / Rua Rio Roma, 20, Vila Antunes — Licencga de acordo c/ Art.86, sec¢do VII, Lei Compl. 040 de 16/01/2019.



mailto:emeigenteinocente@outlook.com
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIls GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

QUADRO ESCOLAR - EMEI PEDACINHO DO CEU - Abril/2023

PROFESSORES / FUNCIONARIOS

Moraes Lemos

om

Jacupiranguinha

em Artes

DOCUMENTOS PESSOAIS Ano da Formagdo
NOME Série FUNGAO / REGIME N D o ENDERECO “T%'}\‘%’X&g‘z FORMACAO
TELEFONE / e nome da Institui¢do
RG CPF
EMAIL
99627-7664 / ~ . . . . .
L f . . R. Jodo Felizardo, N Magistério, Pedagogia, Pos Magistério 1996,
Do};‘iﬁ”l?::'a Fase Il A PEBI/CLT 20/11/77 | 29.461.433-3 | 275.459.588-02 a”dre'acig}:@gma" 1230, Inhuguvira | 8n@s12h Graduag3o em Pedag. Uniararas 2.005,
e : Psicopedagogia Pés Unig 2011
R.José Coutinho
2. Elidia Batista - Merendeira / CLT | 09/09/62 22.392.795-8 119.024.078-57 97416-4783 Barbosa, 654, 8has 17h Ensino médio
Moreira Inhuguvira
3. Enia Aparecida R Auxiliar i ~ R R.Rio Solimdes, N . -
Abreu Pontes Operacional / CLT 16/03/68 24.270.819-5 293.444.568-12 99656-0420 203, Inhuguvira 8has 17h Ensino Médio
99626-9640 / R.Alexandre o
4. Gisselene Maternal Il PEBI/CLT 08/12/86 | 42.952.457-2 | 364.698.358-21 | gisselenes@gmail.co | Rangel, 410, Vila | 13h as 17h Mag'sggg';"g“i;sa"d° Magistério 2004
Marques Szott m Roseli, Pariquera 808
o Magistério, Pedagogia, Pos . .
. R ) 99779-8965 / jacilda- R.Esmeralda, 90, N Ik ’ Uniararas 2.005, Unig
5. Ja_ulda de Fase Il B PEBI/CLT 22/10/95 27.294.113-X 255.951.118-52 souza@hotmail.com Inhuguvira 8h as 12h Gfaduagao em 2011
Souza Pinto Severa Psicopedagogia
R.Souvenil Teodoro Pedagogia, Pés Graduagdo Unisepe 2017 /
6. Josiane de Fase | A PEBI/CLT 20/10/95 49.622.517-0 453.036.638-33 99751-2299 de Oliveira, 112, 13has 17h em Alfabetizagdo e Uniasspelvi 2019
Morais Pontes Juquia Letramento
7. Juliana R.Isabel Francisca
Aparecida Pinto - Estagidria 15/04/86 364.994.308-54 40.866.182-3 99760-7876 de Sales,63 Centro 13has 17h Pedagogia Incompleto
Romualdo
99746-0908 / ~ .
8. Marinilda - '”s"’e“’/rfff Aluno | 121079 | 30.436.446-0 | 267.502.118-01 | Nilda.nildalimals@g R'Sa°sjéf)sf651£°' '] ghas17h Ensino Médio
Antunes de Lima mail.com
99184-5118/ . Magistério, Normal } x
9. Maria Inez de Fase | B PEBI/CLT 26/03/67 | 20.236.9092 | 101.886.348-60 | inez04linda@gmail.c | AV-Marginal, 15, | g 5150 | superior, Pés Graduagdo Uniararas 2005 Rardo

- Elidia Batista Moreira — Afastamento INSS.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com

02/05/2.023.



mailto:emeigenteinocente@outlook.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

FPROGRCSSC C OCSCHYDLYIMCNTO

DADOS ESCOLARES - ENSINO INFANTIL - NOVEMBRO /2.022

U.E.: GENTE INOCENTE HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Das 8h as 17h

ALUNOS ATIVOS: 162 MANHA: 83 TARDE: 79

QUANTIDADE POR ETAPA

MULTISSERIADA

MATERNAL I ETAPA | ETAPAII = -

ETAPA| | ETAPAII = - -
MATRICULADOS 15 68 79 - - - - - - -
TRANSFERENCIA EXPEDIDA 1 16 12 - - - - - - -
TRANSFERENCIA RECEBIDA 4 23 25 - - - - - - -

EVADIDOS/ABANDONO - - - - - - - - - -

APROVADOS - - - - - - - - - -
RETIDOS - - - - - - - - -
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS POR CATEGORIA
PROFESSORES
" COORD. | MERENDEI | AUX. SERV.
SALAS EFETIVO DIRETOR SECRETARIO
CLASSES SELETIVO PCP | ESTADO OREF. TOTAL GERAL DE ESCOLA PEDAG. RA DIV.
04 07 1 - - 06 07 01 01 01 01 01

OBSERVAGOES: - Auxiliar Operacional Terceirizada: 01;

- Professora Contratada por Processo Seletivo: 01 (Cumpre jornada de trabalho nesta U.E. e na EMEI Reino Encantado, conforme orientagdo do Departamento de Educagao.

Cajati, 01 de Dezembro de 2.022.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com



mailto:emeigenteinocente@outlook.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

DADOS ESCOLARES - ENSINO INFANTIL - NOVEMBRO /2.022

U.E.: PEDACINHO DO CEU HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Das 8h as 17h
ALUNOS ATIVOS: 92 MANHA: 55 TARDE: 37
QUANTIDADE POR ETAPA
MULTISSERIADA
MATERNALII | ETAPAI ETAPA || = )
ETAPA| | ETAPAII - ; _
MATRICULADOS 15 46 31 - - - - - - -
TRANSFERENCIA EXPEDIDA 3 6 12 - - - - - - -
TRANSFERENCIA RECEBIDA 6 10 10 - - - - - - -
EVADIDOS/ABANDONO - - - - - - - - - -
APROVADOS - - - - - - - - - -
RETIDOS - - - - - - - . -
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS POR CATEGORIA
PROFESSORES
SELETIVO PREF. GERAL ' '
03 05 0 - - 05 05 - - 01 - 02 01

OBSERVAGOES: Professora Readaptada: 01 / Professora afastada p/ cargo em comissdo DEC: 01 / Auxiliar Operacional Terceirizada: 01 / Merendeira afastada INSS: 01.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes, cep: 11950-000 — Cajati - SP
Tel. (13) 3854-1732 email: emeigenteinocente@outlook.com

Cajati, 01 de Dezembro de 2.022.



mailto:emeigenteinocente@outlook.com
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C DCSCHYDLYIMENTO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA

- ESTADO DE SAO PAULO -

EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU

QUADRO ESCOLAR - EMEI GENTE INOCENTE — Novembro/2022

PROFESSORES / FUNCIONARIOS

DOCUMENTOS PESSOAIS Ano da Formagdo
NOME Série FUNGAO / REGIME N D o ENDERECO “{,’&%’}J&g‘z FORMACAO o
TELEFONE / e nome da Institui¢do
RG CPF
EMAIL
98124-9942 / e
. . R. Adélio Oliveira N
1. Adelina . adelinafernandaandrade . ' | 8has12h . .
Fernanda de Andrade Projetos PEBI/CLT 01/05/91 10.826.021-1 083.957.529-70 @gmail.com 502, Vila Antunes Pedagogia Unisepe 2.017
Agente 99703-7673 / Av. Claudino
2. Angela Paula - Administrativo / 12/08/80 35.351.028-2 303.026.898-50 | angelapaulabernardo50 Novaes, 693, 8has 17h Ensino médio
Bernardo Pinto Estatutaria 06@gmail.com Inhuguvira
99683-5865 / R-Antonio José do P e o2
E A ’ Prado Verde, 259, N A A DA Unisepe 2012 / Faveni
ase |l B PEBI/CLT 09/08/67 21.253.249-2 070.025.438-22 | conceicaoferreira75@ho 8h as 12h | Psicopedagogia, 22 P6s
3. Conceigdo tmail.com Eiji Matsumura, Graduagdo Ludicidade e E d 2013 /2017
e . ) Registro ; '
Aparecida Ferreira Infantil
Pedagogia, Administragdo,
99639-3847 / . . b ~ )
. Av.Rio Tocantins, N Pés Graduagdo em Ed. Scelisul 2017 /
4. Ednei de - Diretor / CLT 12/07/70 20.589.328-4 106.155.468-62 caeponterz@bglahoo.co 58, Vila Antunes 8has 17h Inclusiva Institucional e Censupeg 2014
Pontes ) Clinica
5. Elizangela 99639-2832 / Pedagogia, P6s Ed. Infantil,
Maria Cypriano - N ) . Av.Fernando Costa, N Pds em Alfabetiz¢do e Universidade Sto
Pontes Antunes Maternal Il PEB | / Estatutaria 29/05/82 33.909.368-7 306.932.008-20 ellzanﬁqzliz?r;t(;ﬂes@g 2.316, Parafuso 13h as 17h Letramento e P6s em Amaro 2018 / Pés 2021
Ribeiro ) Ed.Especial e Inclusiva
6. Lindamar Pupo - Cozinheira /CLT | 20/08/55 | 17.136.815 | 017.855.458-84 99617-1752 Av. Figueira 177, | 71, 56 16h Ensino Médio
Mendes e e Apto 11B, CDHU
7. Maria Zembra Auxiliar R.Avelino Mendes, N . .
de Souza Fagundes - Operacional / CLT 16/04/58 12.183.371-9 045.994.528-90 99674-6156 221, Inhuguvira 7h as 16h Ensino Médio
99767-3090 / - Magistério, Pedagogia, Pds . ;
8. Rosangela Fase II C PEBI/CLT 03/08/64 | 17.136.739-X | 765.453.421-34 | rosereis1964@gmail. | Av:Rio Amazonas, f g o150 | “em psicopedagogia e em | Uniararas 2008, Unig
) . 25, Vila Antunes ~ 2011, Scelisul 2006
Aparecida dos Reis com Gestdo Escolar
99767-8895 / . Magistério, Letras, Pos . .
9. Senhorinha FaselC PEBI/CLT 05/08/56 11.472.210-9 783.386.388-20 | senhorinha_rodrigue R‘fg’f“l?]zyicic:gs’ 13has 17h Graduagdo em Unlsepezé(i(i9 / Unig
Antunes Rodrigues s@hotmail.com ’ g Psicopedagogia Int. e Clinica
10. Sirlei Aparecida . R.Silvério Lino, 177, N . -
de Sousa - Merendeira / CLT 24/02/82 36.429.044-4 316.691.678-4 99700-8304 Vila Antunes 7h as 16h Ensino Médio
11. Sol ~ Coordenadora 98129-8497 / . R.Cristalino Batista, N Maglsteno,_Matgmatlca,
. Solange Alves Coordenagdo o 16/11/76 32.980.105-3 259.344.958-60 | sollange.prof@gmail. 8has 17h Pedagogia, Pés em 2005 /2016
de L Pedagdgica / CLT 153, Parafuso 2 h
e Lima com Psicopedagogia
99640-9543 / v Magistério, Matematica, . .
Fase Il A PEBI/CLT 18/05/76 | 28.325.866-4 | 178.209.358-39 | vera_bernardol@hot | T:RIOXingy, 30, [ g 5o qop Pés Graduagdo em Unisepe 2009, Unig
12. Vera Bernardo mail.com Vila Antunes Psicopedagogia 2011
99702-4747/98187- . .
. R.Francisco Batista . . ~ FVR-Faculdades
13.Zita Carvalho Fase | A PEB I/ CLT 18/01/67 | 20.325.477-6 | 099.741.978-a8 | . 4998/ da Costa, 176, | 13has 17h | Pedagogia, Pos Graduacdo | oo 2 4ac 4o vale do
Filadelfo Pedroso zitapedroso47813@g Paraf em Deficiéncia Intelectual ibei |
Almeida mail.com arafuso Ribeira 2016, Falc 2018

- Olga Rosa Koti —RG 32.870.782-X / CPF: 259.276.848-31 / Rua Sete Barras, 186, Vila Vitéria — Lotada no DEC;
- Jaqueline de Oliveira — RG 26.461.335-1 / CPF: 178.209.128-98 / Rua Rio Roma, 20, Vila Antunes — Licencga de acordo c/ Art.86, secdo VII, Lei Compl. 040 de 16/01/2019.
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Aparecida de Sousa

153, Parafuso

DOCUMENTOS PESSOAIS Ano da Formagdo
NOME Série FUNGAO / REGIME N D o ENDERECO “T%’}é’}\'&glz FORMACAO
TELEFONE / e nome da Institui¢do
RG CPF
EMAIL
99627-7664 / ~ . . . . .
L. f . . R. Jodo Felizardo, N Magistério, Pedagogia, Pos Magistério 1996,
Do%r-liﬁngé?a Fase Il B PEBI/CLT 20/11/77 | 29.461.433-3 | 275.459.588-02 a”dre'acig}:@gma" 1230, Inhuguvira | 8n@s12h Graduag3o em Pedag. Uniararas 2.005,
e : Psicopedagogia Pés Unig 2011
R.José Coutinho
2. Elidia Batista - Merendeira / CLT | 09/09/62 22.392.795-8 119.024.078-57 97416-4783 Barbosa, 654, 8has 17h Ensino médio
Moreira Inhuguvira
3. Enia Aparecida R Auxiliar i ~ R R.Rio Solimdes, N . -
Abreu Pontes Operacional / CLT 16/03/68 24.270.819-5 293.444.568-12 99656-0420 203, Inhuguvira 8has 17h Ensino Médio
99626-9640 / R.Alexandre o
4. Gisselene Maternal Il PEBI/CLT 08/12/86 | 42.952.457-2 | 364.698.358-21 | gisselenes@gmail.co | Rangel, 410, Vila | 13h as 17h Mag'sggg';"g“i;sa"d° Magistério 2004
Marques Szott m Roseli, Pariquera 808
o Magistério, Pedagogia, Pos . .
. 99779-8965 / jacilda- R.Esmeralda, 90, N Ik ’ Uniararas 2.005, Unig
5. Ja_ulda de Fase Il A PEBI/CLT 22/10/95 27.294.113-X 255.951.118-52 souza@hotmail.com Inhuguvira 8h as 12h Gfaduagao em 2011
Souza Pinto Severa Psicopedagogia
R.Souvenil Teodoro Pedagogia, Pés Graduagdo Unisepe 2017 /
6. Josiane de Fase | A PEBI/CLT 20/10/95 49.622.517-0 453.036.638-33 99751-2299 de Oliveira, 112, 13has 17h em Alfabetizagdo e Uniasspelvi 2019
Morais Pontes Juquia Letramento
7. Juliana
Aparecida Pinto - Estagiaria 99760-7876 13has 17h Pedagogia Incompleto
Romualdo
99746-0908 / ~ .
8. Marinilda - '”s"’e“’/rfff Aluno | 121079 | 30.436.446-0 | 267.502.118-01 | Nilda.nildalimals@g R'Sa°sg%sf651£°' '] ghas17h Ensino Médio
Antunes de Lima mail.com
99184-5118/ . Magistério, Normal } x
9. Maria Inez de Fase | B PEBI/CLT 26/03/67 | 20.236.909-2 | 101.886.348-60 | inez04linda@gmail.c ﬁ"cz"?rrag:‘“‘ﬂl o | snasaan | superior, Pos Graduagao | UMeraras 2005, Bardo
Moraes Lemos om p g em Artes
10.  Sirlei . Merendeira /CLT | 24/02/82 | 36.429.044-4 | 316.691.678-4 99700-8304 R.Cristalino atista, | g1, 5c 17 Ensino Médio

- Elidia Batista Moreira — Afastamento INSS.
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Bullying na Educacao infantil. O que fazer?

A primeira infancia é a fase ideal para ensinar a resolugdo saudavel de conflitos em
oposi¢ao a violéncia. A personalidade e o carater sdo formados até os 6 anos de idade,
portanto, € justamente antes disso gue temas como respeito, cooperacdo e dialogo
devem ser inseridos. Isso pode ser feito atraves de:

« Rodas de leitura — selecione livros que falem das tematicas acima e, apos contar a
histéria, inicie debates com a turma para que elas reflitam sobre seu significado. Faca
perguntas que as ajudem a relacionar 0 que ouviram com situagdes rotineiras pelas
quais passam;

» Dramatizacbes - teatros, fantoches e musicas sd3o uma ferramenta para que as
criangas se expressem através de outros personagens e outras vozes. Isso lhes da

observar outros pontos de vista;

« Jogos cooperativos — ao invés de competicoes, priorize jogos e brincadeiras que
estimulem a cooperacao. Misture os grupos (evite colocar meninos de um lado e
meninas do outro, alimentando a rivalidade entre os géneros) e incentive o trabalho
em equipe, elogiando e apontando os resuitados positivos que eles alcancarem;

« Atividades solidarias — promova dias para compartilhar brinquedos, dividir o lanche ou
recolher doagbes para uma organizagdo proxima da escola. Destaque como a
solidariedade melhora a vida de todos e o0 que cada um fez para ajudar;

Acima de tudo, a escola precisa criar um ambiente saudavel e seguro em sala de
aula, dando liberdade as criangas para errar, pedir ajuda ou desabafar. Se a classe for
alfabetizada, uma experiéncia interessante pode ser criar uma caixa de correio em que
os alunos deixem mensagens sobre as situagdes que os incomodaram — discuta com
eles se querem fazé-lo de forma andénima ou assinada, se preferem que apenas o
professor leia ou se podem debater em grupo.



JUSTIFICATIVA

A pratica do Bullying, tornou-se algo comum nos espacos educacionais,
provocando cada vez mais atitudes violentas, tantos dos agressores, como das vitimas.
Discutir as quesibes ligadas a pratica do bullying com ftoda a comunidade escoiar, &
importante, pois, proporciona a reflexdo e evita que novos casos de bullying ocorra nas
unidades escolares. Este projeto pretende atuar, tanto com os alunos, como pais e
responsaveis, buscando medidas educativas que combatam as acdes de violéncia na

escola.
O bulling existe na Educacao Infantil, mas somente a partir dos 3 ou 4 anos de

idade. Especialistas explicam que, antes disso, € comum gque o0s pequenos utilizem
comportamentos agressivos simplesmente por estarem em desenvolvimento e nao
dominarem outras formas de expressdo. E apenas depois dos 3 anos gue as criangas
desenvoivem a sccializagao e 0 senso de “oulros” — as pessoas ao seu redor nao sao
mais todas iguais e elas comegam a criar lagos de amizade, formar grupos e mostrar
afinidade com certos colegas. Consequentemente, € na mesma época que surgem 0s
primeiros casos de discriminagdo, implicancias e humilhagbes. A partir de entao, elas ja
tém nocao dos sentimentos alheios e podem ferir outras criangas intencionaimente.

E essencial que o professor preste atencdo e identifique essas atitudes o quanto
antes. A seguir, € preciso identificar se o comportamento se qualifica mesmo como
bullying ou ndo passa de uma fase, engatilhada por outros acontecimentos na vida
pessoal das criancas. As agressdes podem ser resultado de:

+ Cobrancas e expectativas muito altas dos adultos em sua vida — a crianca e exigida
demais, colocada em muitas atividades extracurriculares, criticada com frequéncia e
pouco elogiada. Isso pode leva-la a ter baixa autoestima, sentindo sempre ser
incapaz de alcancar o que € esperado dela;

« Falta de limites e mimos em excesso — muitas vezes, pais e maes guerem compensar
a auséncia durante a semana com uma permissividade excessiva ou comprando
presentes sempre que a crianga manifesta qualquer desejo. Assim, as criangas nao
aprendem a lidar com limitagdes, frustragdes ou com terem suas ideias contrariadas;

« Problemas de desenvolvimento cognitivo ou emocional, dificuldades de
relacionamento ou experiéncias traumaticas, como agressao ou abuso.

OBJETIVO GERAL

Pesquisar, refletir e desenvolver acdes que contribuam para a melhoria do ambiente
escolar e familiar sem a pratica do bullying, tomando como partida as narrativas de
alunos, professores, pais e\ou responsaveis e comunidade.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Discutir com os alunos as principais causas de bullying.
. Refletir sobre a necessidade de desenvolvermos ac¢des educativas contra o
builying na unidade escolar.
. Aplicar atividades teatrais, orais e registros que estimulem a reflexdo sobre as
praticas de violéncia no espaco escolar\familiar.
. Discutir o respeito as diferengas no espaco escolar.
. Dar enfase a proposta de regras de convivéncia e contra o bullying na unidade
escolar.

METCDOLOGIA

Este projeto sera desenvolvido atraves de leituras, discussdo de textos, trabalhos em
grupos produtivos, proporcicnando uma reflexividade sobre as causas e consequéncias
do Bullying. Também ser&o utilizada as seguintes estratégias metodoidgicas.

. Apresentacao de Filmes

. -‘Dindmicas de Grupo

. -Producao de Textos (pais e responsaveis);

. Palestras com os pais e\ou responsaveis (DEC);
. Apresentacgao e reflexdo, depoimentos\casos;

. Leituras variadas;

. Teatro;

. Mdsica e coreografia.

PUBLICO ALVO

Alunos, professores e toda a comunidade escolar.



APRESENTACAO

Este projeto sera desenvolvido na E.M.E.l. Gente Inocente e E.M.E.|l. Pedacinho
do Céu, nas salas dos Maternais Il, Fases | e Fases Il, bem como com toda a
comunidade escolar tendc as duas escolas como niclec onde a tematica central a
reflexdo sobre o bullying tanto na escola, como na sociedade em geral. Bullying é uma
situacdo que se caracteriza por agressdes intencionais, verbais ou fisicas, feitas de
maneira repetitiva, por um ou mais alunos contra um ou mais colegas. Os apelidos e
xingamentos frequentes sdo a forma mais comum de bullying (mais da metade dos
casos entra nessa categona). Caracteristicas fisicas sdo reconhecidas e colocadas
como rotulos: gordo, magro, baixinho, quatro-olhos, e assim por diante. QOutras
particularidades, como o atraso no desenvolvimento — quando uma das criangas nédo
consegue realizar certas tarefas tdo bem quanto seus pares -, também desencadeiam
bullying. E 0 que acontece quando a turma repara gue apenas um dos colegas ndo sabe
comer sozinho, segurar O xixi ou amarrar os sapatos, e resolve lembra-lo disso com
frequéncia por meio de piadinhas. As panelinhas estdo se formando e certos alunos
podem ficar de fora, sem chance de entrosamento. Violéncia fisica e fofocas sdo outras
formas de bullying, mas menos comuns na Educagao Infantil. Caso as atitudes néo
sejam pegas em flagrante, ha sinais de que uma crianca pode estar sofrendo com o
bullying: relutancia em ir para a escola, queda de desempenho ou até mesmo regressao
no aprendizado, ansiedade ou medo de ficar junto aos colegas, se manifestar ou deixar
a companhia dos adultos, stbita agressividade e queda da autoestima. E bastante usual
que ela ndo admita o acontecido justamente por se achar de aiguma forma merecedora
das represalias dos colegas (entenda: ela também identifica em si mesma o “problema”
que esta causando as implicancias, e vé isso como justificativa) e a popularidade do
fendmeno cresceu com a influéncia dos meios eletronicos, como a intermnet e as
reportagens na televisdo, pois os apelidos pejorativos e as brincadeiras ofensivas foram
tomando propor¢coes maiores. “O fato de ter consequéncias tragicas - como mortes e
suicidios - e a impunidade proporcionaram a necessidade de se discutir de forma mais
séria o tema", aponta Guilherme Schelb, procurador da Republica e autor do livro
Violéncia e Criminalidade Infanto-Juvenil

O termo bullying iem origem na palavra inglesa bully, que significa valentdo,
brigo. Mesmo sem uma denominagdo em portugués, &€ entendido como ameaca,
tirania, opressao, intimidag&o, humilhacdo e maitrato.

Pretende-se discutir com este projeto as situacdes ocorridas no ambiente escolar
caracterizada como bullying, além disso, este projeto visa discutir formas de convivéncia
no espago escolar e familiar, valorizando a amizade, os valores humanos e a integracao
entre os envolvidos no projeto e aqueles de forma indireta.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

B Discutir com os alunos as principais causas de bullying.
B Refletir sobre a necessidade de desenvolvermos agdes educativas contra o
builying na unidade escolar.
. Aplicar atividades teatrais, orais e registros que estimulem a reflexdo sobre as
praticas de violéncia no espago escolar\familiar.
. Discutir o respeito as diferengas no espago escolar.
. Dar énfase a proposta de regras de convivéncia e contra o bullying na unidade
escolar.

METODOLOGIA

Este projeto sera desenvolvido através de leituras, discussdo de textos, trabalhos em
grupos produtivos, proporcionando uma reflexividade sobre as causas e conseguéncias
do Bullying. Também serfo utilizada as seguintes estratégias metodoidgicas:

. Apresentacao de Filmes

. ‘Dinamicas de Grupo

. -Produgdo de Textos {pais e responsaveis),

. Palestras com os pais e\ou responsaveis (DEC);
B Apresentagao e reflexao, depoimentos\casos;

. Leituras variadas;

. Teatro;

. Musica e coreografia.

PUBLICO ALVO

Alunos, professores e toda a comunidade escolar.

Obs: =
e Sera elaborado um cronograma com as datas e as atividades que serao
realizadas a cada ano.
¢ Mobilizar toda a escola para aplicagao deste projeto.
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PROJETO “Minha Identidade e Higiene Pessoal”

Duracdo: 15 dias
Alunos Atendidos: Fases I e 11
Periodo: Més de fevereiro

Objetivos:
e Incentivar o pensamento historico das criangas;
e Conhecer e reconhecer a inicial e final do nome proprio e dos colegas;
e Desenvolver a coordenagdo quanto ao micro € macro espago;
e Desenvolver e estimular habitos de higiene(bucal, corpo, ambiente);
e Associar letras do alfabeto aos objetivos de uso pessoal;

e Estimular a higiene Oral.

Desenvolvimento:
e Reprodugdo de musiquinhas ref. ao tema como:
1) Minha querida escovinha
Vai pela boca escovando

Vai meus dentinhos limpando
E branquinhos véo ficando

2) Ciranda Cirandinha...
e Gestos de mastigacdo;

e Demonstragdo das maneiras corretas do uso da escova dental, pente, escova
para cabelo, shampoo, sabonete € outros;

e Fixacfo através de atividades, das iniciais e seus sons(objetos de higiene e
nomes proprios).
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Atividades:

e Levar as criangas ao patio e mostrar corretamente a maneira de fazer a
escovagdo dos dentes;

e Reflexdo na roda da conversa(Os dentes sdo importantes por qué?)
e Leitura do alfabeto e fixagdo das letras E(Escova) e D(Dentinho)

e Associar objetos e letra inicial dos nomes(Trabalhando o nome);

e Material de entrevista para os pais(quanto a origem do nome);

e Dobradura;

e Liga pontos;

e Labirinto;

e Massa de modelar;

e Dramatizando o banho(com gestos, lavar o rosto, os pés, os dedinhos dos pés,
as maos, as orelhas, passar a mfo pelo corpinho); O que usamos quando
tomamos banho?; Atividade oral e através de trabalhinhos
mimeografados(Colagem, desenhos, etc...);

e Higiene da cabecga(palestrinha na roda); Recortes(letras, embalagens de
shampoo, sabonete, etc...); Rotulos;

e Completando com inicial e final;
e Palestrinha(Higiene da sala e ambiente escolar);
e Sugestdes de algumas musiquinhas como:

1) Jogue o lixo no lixo...
N3ao jogue nada no chéo...

2) Sei cuidar de mim...

Quando eu era um bebezinho...

3) cabega, ombro, joelho e pé...(mostrando partes do corpo);
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Culminancia:

e Palestra a ser realizada pela equipe do Departamento Municipal de saude, de
acordo com o agendamento e disponibilidade.
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PROJETO “Semana da Crianca”

Duragéo: 15 dias
Alunos Atendidos: Fases [ e 11
Periodo: Més de outubro

Objetivos:
e Estimular a criatividade e viver o mundo da fantasia, através do ladico;

e Desenvolver o raciocinio logico, a expressdo oral e a corporal, a coordenagio
auditiva e visual da crianga;

e Relacionar com demais colegas dentro de uma atividade.

Desenvolvimento:
e Misicas;
e Filmes(Bob esponja, Xuxa, Era do gelo, Manoelita a tartaruga e outros; -
e Desenhos livres;
¢ Dangas;

e Brincadeiras diversas na escola(Basquete, Bola, Pula Corda, Parquinho e
outros;

e [embrancinhas;
e Atividades com tinta guache;

e Colagens.

Culminancia:

e Ida ao Gres Serrana para interagdo com outras escolas e turmas e participagdo
de diversas brincadeiras, de acordo com o Projeto desenvolvido pelo
Departamento de Educagéo;
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o Festa na escola com comes e bebes(Bolos, doces, refrigerantes,
brinquedinhos, etc.)
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PROFESSOR (A):

TURMA: FASE 2 PERIODO: MANHA ANO LETIVO:
VIGENCIA:

CAMPO DE EXPERIENCIA:

ARRANJOS:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA

Escola: E.M.E.I. PEDACINHO DO CEU

Aluno:

Professor (a):

Turma: FASE 2

PROGRESSAO DAS APRENDIZAGENS E DO DESENVOLVIMENTO DO ESTUDANTE

Criangas Pequenas (4 anos a 5 anos e 11 meses)

, ) 10 20 30 49
CODIGO O EU, O OUTRO E O NOS . . . .
Bim | Bim | Bim | Bim
EI03EO01 Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém
diferentes sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir.
EI03E002 Agir de maneira independente, com confianca em suas capacidades,
reconhecendo suas conquistas e limitagdes.
EI03E003 Ampliar as relagdes interpessoais, desenvolvendo atitudes de participacgao,
cooperagdo e solidariedade, em brincadeiras e em momentos de interagao.
Comunicar suas ideias, sentimentos, preferéncias e vontades a pessoas e
EIO3EO04 | grupos diversos, em brincadeiras e nas atividades cotidianas por meio de
diferentes linguagens.
EIO3EO | Demonstrar valorizacdo das caracteristicas de seu corpo e respeitar as
05 caracteristicas dos outros (criancgas e adultos) com os quais convive.
EI03EO06 Manifestar interesse e respeito por diferentes culturas e modos de vida,
valorizando as marcas culturais do seu grupo de origem e de outros grupos.
Usar estratégias pautadas no respeito mutuo para lidar com conflitos nas
EIO3EOQ7 | interacdes com criancas e adultos, conhecendo, respeitando e utilizando
regras elementares de convivio social.
. 10 20 30 49
CODIGO CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS . . . .
Bim | Bim | Bim | Bim
Criar com o corpo formas diversificadas de expressdo de sentimentos,
EIO3CGO1 | sensacdes e emocdes, tanto nas situagdes do cotidiano quanto em
brincadeiras, danca, teatro, musica
Demonstrar controle e adequag¢ao do uso de seu corpo em brincadeiras e
EI03CGO02 | jogos, escuta e reconto de histdrias, atividades artisticas, entre outras
possibilidades.
Criar movimentos, gestos, olhares e mimicas em brincadeiras, jogos e
EI03CGO3 | atividades artisticas como dancga, teatro e musica, (re)inventando jogos
simbdlicos e reproduzindo papéis sociais
Adotar habitos de autocuidado relacionados a higiene, alimentacdo,
EI03CG0O4 | conforto e aparéncia, atuando de forma progressiva e autbnoma nos
cuidados essenciais, de acordo com suas necessidades
E103CGO05 Coordenar suas habilidades manuais no atendimento adequado a seus
interesses e necessidades em situagdes diversas
) 19 | 20 | 39 | 4e
CODIGO TRACOS, SONS, CORES E FORMAS . . . .
Bim | Bim | Bim | Bim
Utilizar sons produzidos por materiais, objetos e instrumentos musicais e
EIO3TSO1 | pelo préprio corpo durante brincadeiras de faz de conta, encenagdes,

criacGes musicais, festas.
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Expressar-se livremente por meio de desenho, pintura, colagem, dobradura

EIO3TS02 . o .0 . . - . .
e escultura, criando producdes bidimensionais e tridimensionais.
EI03TS03 Reconhecer as qualidades do som (intensidade, duracgdo, altura e timbre),
utilizando-as em suas produgdes sonoras e ao ouvir musicas e sons.
Analisar apresentacdes de teatro, musica, danca, circo, cinema e outras
EIO3TS04 | manifestacGes artisticas de sua comunidade e de outras culturas,
expressando sua opinido verbalmente ou de outra forma.
. - 10 20 30 40
CODIGO ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO . . . .
Bim | Bim | Bim | Bim
Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por meio da
EI03EFO1 linguagem oral e escrita (escrita espontanea), de fotos, desenhos e outras
formas de expressdo, ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagao e expressao.
EI03EFO2 In.ventaE brin.cadeiras cantadas, poemas e cang¢des, criando rimas,
aliteragdes e ritmos
Escolher e folhear livros, procurando orientar-se por temas e ilustragdes e
EIO3EFO3 | tentando identificar palavras conhecidas por meio de indicios fornecidos
pelos textos.
Recontar histdrias ouvidas e planejar coletivamente roteiros de videos e de
EIO3EF04 | encenagdes, definindo e descrevendo os contextos, os personagens, a
estrutura da histdria, observando a sequéncia da narrativa
EIO3EFOS Recontar histdrias ouvidas para producdo de reconto escrito, tendo os
professores como escribas.
EIO3EFO6 Produzir suas proprias histdrias orais e escritas (escrita espontdnea), em
situagdes com funcgdo social significativa.
EIO3EFO7 Levantar hipdteses sobre géneros textuais veiculados em portadores
conhecidos, recorrendo a estratégias de observagdo grafica e/ou de leitura.
Selecionar livros e textos de géneros conhecidos para a leitura de um adulto
EIO3EFO8 | e/ou para sua propria leitura (partindo de seu repertério sobre esses textos,
como a recuperac¢ado pela memoria, pela leitura das ilustragdes etc.).
EI03EF09 Levantar hipdteses em relagdo a linguagem escrita, realizando registros de
palavras e textos, por meio de escrita espontanea.
. ~ - 10 20 30 49
CODIGO ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMACOES . . . .
Bim | Bim | Bim | Bim
Estabelecer relagbes de comparacdo entre objetos, observando suas
EIO3ETO1 | propriedades e registrando dados relativos a tamanhos, pesos, volumes e
temperaturas.
Observar e descrever mudancas em diferentes materiais, resultantes de
EIO3ETO2 | agOes sobre eles, em experimentos envolvendo fenémenos naturais e
artificiais.
Identificar e selecionar fontes de informacgdes, para responder a questdes
EIO3ETO3 | sobre a natureza, seus fenG6menos, sua conservagdo, utilizando, com ou
sem ajuda dos professores, diferentes instrumentos para coleta
Registrar observacGes, manipulacdes e medidas, usando multiplas
EIO3ETO4 | linguagens (desenho, registro por numeros ou escrita espontanea), em
diferentes suportes.
EI03ETOS Classificar objetos e figuras de acordo com suas semelhangas e diferencas,

identificando suas formas e caracteristicas, em situacGes de brincadeira,
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observacao e exploracgao.

Relatar fatos importantes sobre seu nascimento e desenvolvimento, a
EIO3ETO6 | histdria dos seus familiares e da sua comunidade, observando a cronologia,
o local e quem participou desses acontecimentos.

Relacionar nimeros as suas respectivas quantidades e identificar o antes, o
depois e o entre em uma sequéncia, utilizando a linguagem matematica
para construir relagdes, realizar descobertas e enriquecer a comunicagao
em situagdes de brincadeiras e interagdes.

EIO3ETO7

Expressar medidas (peso, altura etc.), construindo graficos e tabelas
EIO3ETO8 | basicos, utilizando unidades de medidas convencionais ou ndo
convencionais.

Legenda:

Habilidade desenvolvida
Habilidade em desenvolvimento

Assinaturas: -

Professor (a):

QO 2

Lima
< .gnge Alves A
;‘::‘; 32383,-‘05*—s
Coordenador Pedagogico:

Direcdo/Vice-Diregdo:



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI @ Cojuti conn
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA ELicacao
PROFESSORA: MES VIGENTE: ANO:
FASE: Il
01/03 02/09 03/09
A.P

Rotina- Higienizagéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa: alimentos
saudaveis

Rotina- Higienizacéo, oracéo,
acolhimento, cabecalho;
calendario, cantigas; alfabeto/
traco e som, numerais/
quantidades, leitura de cartazes
expostos na sala.

Roda de conversa: Alimentos
saudaveis/leitura: O ratinho, o
morango vermelho maduro e o
grande urso esfomeado ( Don e
Audrey wood)

Rotina- Higienizacéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa:
brinquedos

P.C

Cartaz coletivo alimentos
saudaveis

Atividade impressa
Recortar e colar no prato
alimentos saudaveis

Atividade no livro: Em
casa com meus
brinquedos pg 18
Brincadeira estatua
(géneros diversos)

Higienizacéao
/lanche/escovagao

Higienizacéao
/lanche/escovacéo

Bingo de letras

Atividade ludica: associar
namero/quantidade com
material concreto

- Socializagao de
brinquedos

- Aula online: “Pesquisar
um alimento saudavel
(figura)
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA FEAvcacao
ESCOLA: PROFESSORA: MES VIGENTE: ANO:
FASE: | |
06/03 07/03 08/03 09/03 10/03
AP

Rotina- Higienizac¢&o, oracéo,
acolhimento, cabecalho;
calendario, cantigas; alfabeto/
traco e som, numerais/
guantidades, leitura de cartazes
expostos na sala.

Roda de leitura: poema da
alimentacédo

Rotina- Higienizagéo,
oragao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, humerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: A cesta da
dona Maricota (Tatiana
Belinky)

Rotina- Higienizagéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, humerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa Dia
internacional da mulher.

Rotina- Higienizac&o, oracao,
acolhimento, cabecalho;
calendério, cantigas; alfabeto/
traco e som, numerais/
guantidades, leitura de cartazes
expostos na sala.

Roda de leitura: A menina
gue ndo gostava de frutas
(Cidélia Fernandes)

Rotina- Higienizacéo,
oragao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa:
aniversario

PC

Sondagem Dec

Atividade livro: Alimentos em
casa pg 19

Sondagem Dec

Atividade no livro: Café da
manha pg 20

Sondagem Dec
Atividade no livro: Escrita
do nome pg 24

Atividade no livro: Meus
amigos pg 25

Atividade no livro:
aniversariantes do més pg
27

Higienizag&o/
Lanches/escovacao

Higienizag&o/
Lanches/escovacdao

Higienizacéao
/lanche/escovacéo

Higienizacao
/lanche/escovacao

Massinha de modelar (fruta)

Atividade no portfolio:
Desenhe 3 alimentos que
tem na cesta da dona
Maricota.

Pintura de cartdo dia
internacional da mulher e
entrega de lembrancinha
(xuxinha)

Pintar uma fruta usando
tinta guache
Quebra-cabeca da escola
Jogos de encaixe

- Socializacdo de brinquedo
- Atividade Online: Pesquisar
a altura que tinha ao nascer
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA FEAvcacao
ESCOLA: PROFESSORA: MES VIGENTE: ANO:
FASE: Il
13/03 14/03 15/03 16/03 17/03
AP

Rotina- Higienizagao,
oracao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Comilanga
(Fernando Vilela)

Rotina- Higienizagéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: E o dente
ainda doia (Ana Terra)

Rotina- Higienizacéo,
oragao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Eu vi
(Fernando Vilela)

Rotina- Higienizagéo,
oragao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Quem tem
medo de monstro (Ruth
Rocha)

Rotina- Higienizagao,
oragao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa
Brincadeiras

P.C

Atividade no livro: meninos
e meninas da minha turma
Pg 26

Atividade no livro:
meninos e meninas da
minha turma
(continuacao)

Atividade no livro: Eu e
meus amigos na escola pg
23

Atividade no livro: festa de
aniversario pg 28

- Brincadeira na area
externa, brincadeiras com
bola e cone.

- Socializacdo de brinquedo

Higienizacao
/lanche/escovagao

Higienizacéao
/lanche/escovacgéo

Higienizacao
/lanche/escovacao

Higienizacéo
/lanche/escovacéo

Ativ. No porfolio:
Desenhe sua fruta
preferida e escreva a letra
inicial dela
Bingo frutas

Pintura com giz e colagem
de papel picado na inicial
do nome

Atividade quebra-cabeca
peixe

Caca letras ( disputa )

-Atividade online: grafico
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA FE€ELcacdao
ESCOLA: PROFESSORA: MES VIGENTE: ANO:
FASE: Il
20/03 21/03 22/03 23/03 24/03
A.P
Rotina- Higienizacéo, Rotina- Higienizacao, Rotina- Higienizacéo, Rotina- Higienizacéo,
oracéo, acolhimento, oracéo, acolhimento, oracéo, acolhimento, oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario, cabecalho; calendario, cabecalho; calendario, cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e cantigas; alfabeto/ trago e cantigas; alfabeto/ trago e cantigas; alfabeto/ trago e
som, humerais/ quantidades, | som, numerais/ quantidades, som, humerais/ quantidades, | som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos | leitura de cartazes expostos leitura de cartazes expostos | leitura de cartazes expostos
na sala. na sala. na sala. na sala.
Roda de leitura: Se um gato | Roda de leitura: Eu gosto Leitura: Adivinha o quanto eu | Roda de conversa:
for... (Marcelo Cipis) muito (Ruth Rocha) te amo (Sam McBratney) Aniversario
P.C

Atividade no livro: Vamos
arrumar a mochila? pg 21

Atividade no livro: Vamos
arrumar a mochila? pg 21
(continuacao)

Capacitacao Sesi

Atividade no livro: Grafico
de doces pg 29

Atividade no livro: O seu
aniversario é o dia em que
vocé nasceu pg 30

Higienizacéao
/lanche/escovacgao

Higienizacéao
/lanche/escovacéo

Higienizacéao
/lanche/escovagao

Higienizacéao
/lanche/escovacéo

Formacéo do nome com
letras moveis

Jogar o dado e registrar a
guantidade na lousa
Jogo do engenheiro

Bingo de nome

- Atividade online:
Desenhe o caminho que
vocé faz pra chegar na
escola.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI P Cajati com.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA FELicacio
ESCOLA: PROFESSORA: MES VIGENTE: ANO:
FASE: Il
27/03 28/03 29/03 30/03 31/03
A.P

Rotina- Higienizacéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, humerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Chapéu
(Paul Hoppe)

Rotina- Higienizacao,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Dez
sacizinhos (Tatiana Belinky)

Rotina- Higienizacéo,
oracao, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ traco e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de leitura: Fuzué
(Maria Elisa Alves)

Rotina- Higienizacéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, humerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa: Medidas

Rotina- Higienizacéo,
oracéo, acolhimento,
cabecalho; calendario,
cantigas; alfabeto/ trago e
som, numerais/ quantidades,
leitura de cartazes expostos
na sala.

Roda de conversa:
Brincadeiras

p.C

Atividade no livro: Meu

Atividades na area externa

Atividade no livro: Atividade no livro: Altura | Atividade no livro: Paimos | palmo pg 33 Passa a bola

Caminho de casa para pagina 31 pg 32 EStatT'a oy
ocializagéo de

escola pg 22 brinquedos

Higienizacéao
/lanche/escovagéo

Higienizacéo
/lanche/escovacgéo

Manuseio de livros

Passa a lata

Quebra-cabeca acervo da
escola

Atividade na area externa
(agrupamentos)

Online: Treinar as
letras do alfabeto
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EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU — emeigenteinocen@outlook.com EDUCAR PARA CRESCER.

—

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes

Escola: Professor: Ano letivo:

Campos de Experiéncia: Turma: Periodo: Vigéncia:

ANALISE DE PTD

2-Clareza da 4-Intervencao
Intencionalidade no 3-Instrumento Avaliativo pedagogica/diversificacdo de
planejamento atendimento

1-Procedimento
Metodoldgico

5-Utilizacdo de estratégia,
espacos e recursos

o3 -

o

— c o o™ =

=

Parabéns pela elaboragdo do PTD!
Em analise, destaco:
[J  Mesmo o material da crianga mudar abruptamente o tema como, por exemplo, dos alimentos ja vai para o brinquedo preferido, nada impede do professor
manter uma sequéncia didatica e, sé depois, inserir um novo objeto de conhecimento;
[1 Noitem 5 a opgdo estd em BOM pelo motivo da turma ndo estar em seu “ambiente”, ou seja, esta em outra escola emprestada.
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Prefeitura
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA : CAJA I I
EMEIs GENTE INOCENTE e PEDACINHO DO CEU — emeigenteinocen@outlook.com EDUCAR PARA CRESCER.

Rua Aguai, s/n - Vila Antunes

Att.: Coordenadora Solange

Coloquei brinquedo preferido por ser o dia do mesmo. dai aproveito e ja peco p observar e desenhar .



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

RESOLUGAO DEC N2 001/14 de 05/02/2014

“ESTABELECE ORGANIZAGCAO CURRICULAR DA EDUCACAO BASICA
REGULAR NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Maria Claudia Brondani Rabelo, Diretora do Departamento Municipal de Educagao e Cultura de Cajati,
no uso de suas atribuicdes legais, com base na LDBEN 9394/96 e na Resolucdo SEE/SP N2 03/2014;

E Instituir nova organizagao para funcionamento das Escolas da rede Municipal de Ensino.

Artigo 12- A organizagao curricular das escolas da Rede Municipal se desenvolvera em, no minimo, 200
dias letivos para a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental

Artigo 22- A carga horaria sera organizada na seguinte conformidade:

I- Para o Ensino Fundamental carga horaria semanal de vinte horas e carga hordria anual de
oitocentas horas;

- Para Educacdo Infantil carga hordria semanal de 17 horas e carga hordria anual de, no minimo,
680 horas.

Artigo 32- Os horarios das aulas nas escolas da rede municipal respeitardo padrdo comum, assim
organizados:

I- Escolas do Ensino Fundamental das 7h as 11h periodo da manh3 e das 12h e 30min as 16h e
30min periodo da tarde;

II-  Escolas de Educacdo Infantil das 8h as 11h e 25min periodo da manha e das 13h as 16h e 25min.

§ 12- As creches da Rede Municipal ndo sofrerdo alteracdo nos horarios de funcionamento, sendo
autorizada a suplementacdo de cinco horas semanais aos profissionais do magistério_ Educacdo Infantil_
gue nelas atuam a fim de completar 20 horas semanais para desempenho das atividades de interacdo com
os educandos e 10 horas de trabalho pedagégico.

§ 29- Cada periodo de aula terda um intervalo de 15 minutos.

§ 32- AlteragOes nos horarios estabelecidos, deverdo visar a otimiza¢do do atendimento aos educandos
e terem autorizacdo especifica do Departamento de Educagdo e Cultura.

Artigo 42- As escolas de Ensino Fundamental desenvolverdo a carga horaria estabelecida seguindo a
Matriz Curricular Municipal assim organizada:

RuaDr. Pierre H. Geisweller, 450 - CEP 11.950-000 - Fone (13) 3854-8600 - Fax 3854-8608 - Cgjati-SP
Site: www.cgjati.sp.gov.br E-mail: decgjati@yahoo.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

Departamento de Educacdo e Cultura _ Cajati
Educacdo Basica
Ensino Fundamental Modalidade Regular
Matriz Curricular

Anos/ Aulas
Areas do Disciplina 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 5° ANO Carga h.

Conhecimento total
< Lingua 1laulas | 1laulas | 1laulas | O8aulas | 08aulas
§ Linguagens | Portuguesa
3 e Arte 02 aulas 01 aula 02 aulas 01 aula 02 aulas
o s Cadigos
3 g Ed. Fisica 01 aula | 02 aulas 01 aula 02 aulas 01 aula
o
:‘g_ 8 Histéria 02 aulas 01 aula 01 aula 02 aulas 02 aulas
5 < Ciéncias
%) CZ) Humanas Geografia 01 aula 02 aulas 02 aulas 02 aulas 02 aulas
i O
g <ZE Ciéncias da Matematica | O6aulas | O6aulas | 0O6aulas | 08aulas | 08 aulas
e (u/J) Natureza e e
8‘ é Matematica Clenc_|a§ F_|5|cas 02 aulas | 02 aulas 02 aulas 02 aulas 02 aulas
F e Bioldgicas
§ Carga de aulas 25 25 25 25 25 20h
S Semanal _
- Carga de aulas | 1000 1000 1000 1000 1000 800h

Anual

Artigo 52- As disciplinas do Ensino Fundamental serao identificadas por codigos:
I- Lingua Portuguesa — 1100;

II-  Arte-1813;

Ill-  Ed. Fisica —1900;

IV-  Histéria—2200;

V-  Geografia—2100;

VI- Matematica —2700;

VII- Ciéncias — 2500.

Artigo 62 A carga horaria de vinte cinco aulas semanais, com duragdo de 45 minutos cada, totalizara
1000 aulas anuais

Artigo 72 - As aulas de Educacdo Fisica e Artes previstas na matriz curricular serdo desenvolvidas por
professor especialistas, com acompanhamento obrigatério do professor regente da classe.

§ Unico- Quando comprovada a inexisténcia ou auséncia do professor especialista as aulas de que
trata o caput deste artigo serdo desenvolvidas pelo professor regente da classe.

Artigo 72 — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicbes em
contrario, em especial a Resolucdo DEC 005/2012.

Cajati, 05 de Fevereiro de 2014

MARIA CLAUDIA BRONDANI RABELO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RuaDr. Pierre H. Geisweller, 450 - CEP 11.950-000 - Fone (13) 3854-8600 - Fax 3854-8608 - Cgjati-SP
Site: www.cgjati.sp.gov.br E-mail: decgjati@yahoo.com.br
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