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Aos quatro dias de agosto de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e quinze
minutos, na Divisdo de Saude Ocupacional do Servidor, situada a Rua Theodoro
Ferreira Machado, s/n, Centro, reuniram-se para a reunido ordinaria da CIPAA
(Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes e Assédios), os senhores (as):
Amanda Silva Moreira, Neiri Domingues Ribeiro Junior, Reginaldo Catira, Luiz
Antonio da Silva, Sueli Cruz dos Santos, Ednei de Pontes, Leliane Maciel de Lima
Camargo, Alessandra Aparecida Santesso e Henrique Faustino Felisbino
(substituindo Vania). A substituigdo do membro Ivan nao foi realizado porque nao
foi atentado quanto ao periodo de férias do mesmo, desta forma, nao foi convocado
o0 membro suplente. Foi realizada a leitura e votagdo do Regimento Interno da
Cipaa, que foi aprovado por unanimidade. Ficou estabelecido que os membros
deverdo cumprir mensalmente, no minimo, 75% das atividades propostas para
fazer jus ao pagamento da gratificagdo. Definiu-se que, em casos de substituicao,
o0 membro substituto devera atender integralmente as atividades designadas.
Deliberou-se pela solicitacdo de reunido com a Administracdo para
inclusao/alteragcao da possibilidade de reeleicao para o préximo mandato, sendo
necessario a alteragao de Lei que trata sobre os assuntos da Cipaa. A presidente
e a psicologa Carina ficaram responsaveis por mapear e elaborar um plano efetivo
para estabelecer um fluxo claro de atendimento e encaminhamento de casos
relacionados a saude mental, assédio, discriminacdo e demais formas de violéncia
no ambiente de trabalho, em conformidade com a Lei Municipal n® 2.108/2023.
Em conversa prévia com a psicéloga lotada na Divisdo de Saude Ocupacional do
Servidor, a presidente identificou a necessidade de compilar e organizar
informacgdes ja existentes, tais como: formulario elaborado referente ao
conhecimento/visdo dos servidores sobre o que sao assédios/disciminacéo,
sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares (PAD) ja realizados no
ambito da Prefeitura, numero de afastamentos por transtornos ou doencas mentais,
e atendimentos ja prestados pela psicologa do municipio.

A presidente ressaltou que essas acdes precisam ser ampliadas, padronizadas e
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tratadas com seriedade, de forma a garantir protecdo e suporte efetivo aos
servidores. Durante a apresentacao desse plano ao Gabinete, sera também
solicitada a Ouvidoria Municipal a disponibilizacdo de dados e esclarecimentos
sobre: o tratamento dado as denuncias recebidas, o numero de registros ja
efetuados, e as estratégias utilizadas pela Ouvidoria para divulgar os canais e
procedimentos de denuncia. Para tratar de forma integrada este assunto, sera
solicitada a participagao da Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoas, do
Gabinete e da Secretaria de Assuntos Juridicos. Sera realizada uma roda de
conversa no dia 08/08/2025, as 8h, na Secretaria de Servigos Publicos, com
palestra da psicologa Carina, promovida pela Divisdo de Saude Ocupacional do
Servidor, em parceria com a Cipaa. Desta forma, a presidente solicitou a presenca
dos membros para apoiar ao que foi proposto. No dia 27/08/2025, as 13h30, na
Camara Municipal, ocorrera palestra sobre prevencédo e combate a violéncia contra
a mulher, ministrada pela psicologa Carina, com a presenga da policial civil Barbara,
conforme enviado via circular n® 12.037/2025. Por se tratar de um tema sensivel, e
sera um momento exclusivo para as mulheres, a presidente solicitou a presenca
das mulheres desta Comissdo, para apoiar e auxiliar durante a palestra. A
presidente informou que devera ser iniciado o planejamento da Il Semana Interna
de Prevencao de Acidentes de Trabalho — Sipat para o ano de 2026. Todos os
membros deverdo apresentar ideias e sugestdes na proxima reunido para
composicéo do cronograma preliminar. Foi reforgada a necessidade de retomar as
fiscalizagbes periddicas nos setores e concluir as investigagdes de acidentes de
trabalho (CATs) pendentes, com definicdo de prazos e responsaveis.A presidente
solicitou que os membros reorganizem suas agendas para cumprimento imediato
dessas demandas. Destacada a importancia de intensificar a divulgagédo do curso
online sobre enfrentamento ao assédio moral e sexual. Os servidores deverao
assinar o Termo de Adesao, comprovando ciéncia e participacdo.Os membros da
Comissao atuardo como multiplicadores, incentivando a adesao de suas equipes.
Retomar o projeto da “Brigada do Acolhimento”, para suporte inicial aos servidores
em situagao de vulnerabilidade emocional, considerando a proximidade do més de
setembro, onde serdo intensificados os trabalhos em alusdo ao “setembro
amarelo”. A producdo do video educativo com a equipe de coleta de lixo ainda néo

foi executada, porém, sera dado seguimento com a maior brevidade possivel,
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visando conscientizar a populagdo sobre o descarte correto de residuos,

principalmente materiais cortantes e perfurantes, evitando assim que ocorram mais

acidentes de trabalho graves. Nada mais havendo a ser tratado, as quinze horas e

dez minutos, a presidente deu por encerrada a reunido, agradecendo a presencga de

todos, comunicando que a proxima reuniao ordinaria sera realizada em 05/09/2025.

Eu, Leliane Maciel de Lima Cargo, Secretaria, redigi, transcrevi, datei e assinei

digitalmente a presente ata, junto com a Presidente e com os demais membros

presentes a esta reunido, que sera enviada via plataforma 1doc a Secretaria da

Administragcédo, Divisao de Saude Ocupacional do Servidor, Divisdo de Gestao de

Pessoas e Folha de Pagamento e publicada no Diario Oficial do Municipio.
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