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CAJATI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

. - ESTADO DE SAO PAULO -

I - INTRODUGAO

O Plano Operativo tem por escopo apresentar a Alta Gestdo a estrutura atual
do Controle Interno, dreas de atuagao, objetos de auditoria, cronograma das auditorias
que serdo realizadas nas Unidades Administrativas durante o exercicio e metas do
setor. As auditorias compreenderdao a realizacdo de planejamento, execuc¢do e a
elaboracdo de relatérios apresentando sugestdes e recomendacdes a Alta Gestdo para
o aprimoramento das atividades desenvolvidas.

Il - DA ESTRUTURA FiSICA DO CONTROLE INTERNO

Atualmente o Controle Interno é uma unidade vinculada ao Gabinete
dispondo de:
Sala prépria.
Ar condicionado (Patrimonio: 190).
Internet.
Telefone préprio no nimero (13) 3854-8716
Moéveis (Armario — patrimonio: 177; Mesas de escritério — patrimonio:
785 e 25931; Cadeiras de escritério — patrimoénios: 23320, 24561, 781
e 784)
Equipamentos bdsicos (notebook — patriménio: 19124; HD Externo —
patrimonio: 19145).
EPI's (Botina e capacete).
Software préprio (Sistema).
Materiais de escritério.
Veiculo préprio (Placa: EXJ-6E85)
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Il — CAPACITAGOES DO CONTROLE INTERNO

Devido ao alto fluxo de trabalho o Controle Interno realiza capacitagdes online
através de cursos ofertados pela Escola Paulista de Contas Publicas — EPCP, CONACI e
CONECI.

Em 2025 foram realizadas 06 capacita¢des.

Em 2026 o Controle Interno utilizara preferencialmente a plataforma online
com busca de cursos especificos voltados a temas relevantes aos trabalhos de
auditoria, sem prejuizo caso exista interesse em cursos presenciais.

IV — DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

A Unidade Central de Controle Interno possui servidor concursado e realiza
acOes preventivas/orientacdes junto as Secretarias e Conselhos Municipais assim como
atividades de auditoria norteadas pelas Leis Municipais n® 1.387/2015 e 1.319/2014
(Sistema de Controle Interno).

As orientacdes sdo realizadas de forma programada durante as auditorias e de
forma esporadica sempre que solicitado pelas Secretarias.
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A atividade de auditoria interna é de alta relevancia estratégica e exerce papel
indispensavel a avaliagdo da gestdo de riscos operacionais, dos controles internos
administrativos e do processo de governanga corporativa, tendo como resultado a
apresentacdo de recomendac¢Ges/sugestdes para a melhoria dos processos de trabalho
em termos de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.

V - METODOLOGIA

A Lei Municipal n2 1.387/2015 da liberdade ao auditor quanto a metodologia
de trabalho a ser adotada.

Em 2026 as auditorias serdo realizadas em todas as Secretarias Municipais em
pontos de alta relevancia para o Municipio (identificados através auditorias
exploratdrias realizadas pelo Controle Interno em exercicios anteriores) com
priorizacdo de temas analisados pelo Tribunal de Contas no IEG-M.

O Controle Interno tera a liberdade de organizar as auditorias dentro dos
Quadrimestres estabelecidos.

As auditorias serdo entregues conforme programacao abaixo.

12 Quadrimestre

Gabinete (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Servicos Publicos (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Educac¢do (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Financgas e Tributacdo (Auditoria 01)

AN NE N NENEN

22 Quadrimestre

Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Educacgdo (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas (Auditoria 02)
Secretaria Municipal de Financgas e Tributacdo (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (Auditoria 01)

Auditoria Terceiro Setor

SN N N N N NN

32 Quadrimestre

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Educacdo (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana (Auditoria 02)
Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Servigos Publicos (Auditoria 02)

ANANANA YR
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Secretaria Municipal de Finangas e Tributagao (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas (Auditoria 03)
Secretaria Municipal Esporte (Auditoria 01)

A elaboragao de Relatérios Quadrimestrais sera realizada de forma paralela as
demais auditorias.

Serdo abertos processos eletronicos para cada auditoria utilizando do sistema
para comunicacdo junto as Secretarias. Os processos serdo compostos das seguintes
fases:

1. Dados para auditoria;
2. Analise preliminar;
3. Relatdrio de final/Resultados de Auditoria.

Dados para auditoria

O Controle Interno iniciard as auditorias com abertura de processo eletronico
e a solicitacdo de dados junto as Secretarias.

O Controle Interno poderd utilizar de sistema préprio para acesso imediato a
informacgdes pertinentes a auditoria ou solicitar dados diretamente as Secretarias com
antecedéncia de 01 més, com excec¢do do Gabinete que tera 10 dias (uteis).

Os dados deverdao constar no processo eletrébnico em formato PDF e
numerados em conformidade a solicitacdo correspondente.

Saliento que o Controle Interno possui calendario préprio e atende a todas as
Secretarias Municipais da Prefeitura além das Entidades do Terceiro Setor, sendo
assim os prazos de resposta deverdo ser respeitados.

O ndo atendimento a solicitacdo ou atraso sera registrado em relatdério e
apresentado ao Tribunal de Contas.

Prorrogacdes de prazo serdo aceitas apenas mediante justificativas plausiveis.

Andlise preliminar

Nessa fase o Controle Interno analisara os dados disponibilizados e emitira
relatério provisério para fins de constatacdo de fatos em relagdo aos objetos de
auditoria.

O Controle Interno também podera fazer uso de anexos para comprovacao
dos fatos sempre que achar necessario.

Os documentos serdo incorporados ao processo eletrénico em formato PDF
pelo Controle Interno.

Apds recebimento pela Secretaria, o Controle Interno dard prazo de 03 dias
(uteis) a contar da data de recebimento, para manifestacdo ou contestacdo dos fatos
apresentados.

Caso nenhuma manifestacdo seja apresentada pela Secretaria serdo
considerados os dados da analise preliminar para compor o relatério final.
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Relatorio final e Resultados de Auditoria

Decorridos o prazo de 03 dias (Uteis) para manifestacao da Secretaria serdo
realizadas as consideragdes finais pelo Controle Interno e registradas as constatagoes.

O relatério final é de competéncia exclusiva do Controle Interno, podendo
conter recomendagdes e/ou sugestdes as Secretarias.

Este documento também servira para balizar os resultados de auditorias
(ferramenta que sera utilizada para mensuracdo quanto ao percentual de evolugdo de
cada Secretaria Municipal frente aos apontamentos realizados pelo Controle Interno).

Os resultados de auditoria serdo incorporados ao processo eletrénico em
formato PDF para conhecimento das Secretarias Municipais e deverdao compor o
Relatério Quadrimestral.

Encerradas as auditorias, o processo de auditoria serd encaminhado para
arquivamento.

VI — RELATORIOS QUADRIMESTRAIS

Sao relatdrios elaborados pelo Controle Interno contendo todas as auditorias
realizadas por quadrimestre. Em 2026 serdo elaborados relatério quadrimestrais com
referéncia aos periodos de: Setembro a Dezembro de 2025, Janeiro a Abril de 2026 e
Maio a Agosto de 2026.

Os Relatérios Quadrimestrais serdo apresentados ao Tribunal de Contas,
Prefeito e Chefe de Gabinete para fins de conhecimento e providéncias quanto as
Secretarias auditadas.

Os Relatdrios Quadrimestrais deverdo ser publicados periodicamente no site
oficial da Prefeitura Municipal de Cajati.

VIl - AREAS DE ATUACAO

Serdo alvos de auditoria em 2025: todas as Secretarias Municipais
pertencentes a Prefeitura Municipal de Cajati, Conselhos Municipais, Orgios
vinculados ao Gabinete e Entidades do Terceiro Setor. Os objetos de auditoria
pertinentes a cada setor seguem conforme disposto em documento anexo.

VIIl - METAS DO SETOR

Além de realizar todas as auditorias programadas, o Controle Interno possui
como metas a curto (01 ano) e médio prazo (04 anos):

v" Ampliacdo da equipe com a contratacdo de mais 01 Auditor de
Controle Interno e 01 Agente Administrativo (Curto Prazo). As
contratacdes sdao necessarias devido a grande demanda e a amplitude
dos trabalhos realizados pelo Controle Interno, além disso, ha
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IX — CONSIDERACOES FINAIS
O Plano Operativo devera ser elaborado pelo responsavel ao final de cada ano
dando conhecimento ao Prefeito e publicidade no site da prefeitura.
O presente plano operativo tem por finalidade evidenciar as atividades do
Controle Interno e foi elaborado de forma a ser cumprido na sua integra, porém
podera ser modificado e alterado de acordo com as necessidades da gestao.
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necessidade de servidor dedicado a transparéncia e integridade da
entidade.

Aquisicdo de equipamentos basicos e mdveis como mesas e notebooks
para os novos servidores. (Curto Prazo)

Adequac¢do do espago interno para comportar a nova equipe. (Curto
Prazo)

Regulamentag¢do do IGDS (Indicador de Gestdo e Desenvolvimento das
Secretarias Municipais) — Ferramenta de gestdo utilizada para
mensuracdo dos servicos realizados e evolucdo das areas auditadas
mediante apontamentos realizados pelo Controle Interno. (Curto
Prazo)

Participacdo ativa nos eventos promovidos pelo CONECI-SP (Conselho
Estadual do Controle Interno). (Curto Prazo)

Criacdo da Controladoria Geral do Municipio (Longo Prazo). Necessaria
para estruturacdao do setor e organizacdo dos servicos, devendo ser
composta minimamente pelo Controlador Geral do Municipio (funcdo
de carreira do Auditor de Controle Interno — responsavel por organizar
os trabalhos do setor além de realizar auditorias), servicos de auditoria
(realizados pelo Controlador Geral do Municipio e Auditor de Controle
Interno), servicos de ouvidoria (através da incorporagao da Ouvidoria
Municipal ao setor) e servicos de transparéncia e integridade da
entidade (por meio de servidor dedicado para organizacdo e
tratamento de dados para fins de transparéncia).

Erick Ferracini Dias da Costa
Auditor de Controle Interno
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Plano de compras

Plano de Compras Municipal estabelecido em conformidade a Lei Federal
14.133/2021

Processos de licitacao

Pareceres favoraveis a aprovagao das licitagdes em mais de 50% das
amostras coletadas

Vigéncia de contratos

Controles estabelecidos sobre a vigéncia dos contratos

Comunicag¢ao formal junto as Secretarias quanto ao prazo de encerramento
ou renovacao de contratos

Contratos realizados sem planejamento

0% de contratagdes sem planejamento ou devidamente justificadas

Segregacao de fungdes

Segregacao das funcdes de planejamento de compras

Segregacao das fungdes de licitacao

Segregacdo das fungdes de controle/fiscalizacdo de contratos

Segregacao das fungdes de logistica de abastecimento

Segregacao das funcdes de bens patrimoniais

Procedimentos de compra

Procedimentos de compra formalmente estabelecidos

Registros e manutencao preventiva do Almoxarifado Central

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

€ LUIZ AENKITYUUE RUGA

Registros de desratizacao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutengao preventiva

Relatérios de inspeg¢des assinadas pelos responsdveis pelas unidades

Estrutura fisica do Almoxarifado Central

Percentual médio da variagao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relagdo a ultima auditoria realizada

Procedimentos de estocagem

Procedimentos de estocagem formalmente estabelecidos
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Controles de estoque

Controles de estoque realizados por meio de parametros e férmulas em
sistema (ex. ponto de reposicao, giro de estoque, estoque de seguranga, etc)

Inventarios

Inventarios realizados de forma periddica

Inventarios realizados por profissional capacitado

Procedimentos de distribuigao

Distribuicdo realizada pelo Almoxarifado Central de forma integral

Estabelecimento de normativas quanto aos procedimentos de logistica e
distribuicdo junto as Secretarias

Bens patrimoniais

Estabelecer normas e procedimentos para patrimoniar bens

Regularizagao prédios publicos

Regularizagdao de no minimo 100% dos prédios publicos

Monitoramento periddico quanto a validade dos documentos pertencentes
aos prédios publicos

Materiais inserviveis

Realizar recolhimento periédico de materiais inserviveis

Normativas estabelecidas quanto a avaliagao de materiais inserviveis

Controle e organiza¢ao de materiais inserviveis de modo que seja facil a sua
identificacdo/localizacdo

Destinagdo de materiais inserviveis realizada em conformidade ao
estabelecido pela Lei Municipal

Doagoes

Doagdes realizadas em conformidade a Lei Municipal.

Leildo

Realizacdo de leildes de forma periddica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - AUDITORIA 02

OBIJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria
Quadro de servidores Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos
100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitacdes realizadas
em 2025

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria — - — - - —
100% dos profissionais Administrativos da Secretaria com capacitagdes

realizadas em 2025

Registro de li de caixas d’a . . . . . . .
L 100% dos prédios auditados com registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registro de Desisetizacao 100% dos prédios auditados com registros de desinsetizagdo em dia
Registro de Desratizacao 100% dos prédios auditados com registros de desratizagao em dia
Atendimento a critérios para admissao de cargos comissionados e de

confianga Critérios atendidos em conformidade ao estabelecido em Lei Municipal

Regulamentacdo das atribuicdes de 100% dos cargos em atividade ou

Descrigao de cargos o
apresentar cronograma para regulamentacao total a longo prazo

Atualizacdo do quadro de vagas no sistema

Quadro de vagas - -
Redimensionamento de vagas por setor

Contratacdes devidamente amparadas pelas vagas em aberto

Concurso Publico — .
Concurso publico em vigéncia

Processo Seletivo Contratacdes pontuais devidamente justificadas

Composicdo atualizada dos membros da Comissdo Avaliadora do Estdgio
Probatério

Estagio probatodrio
glop Metodologia de avaliagao efetiva

Monitoramento periddico das avaliacdes

Quadro técnico em conformidade ao estabelecido pela portaria 2.318/2022
do Ministério do Trabalho

Prédio préprio e em bom estado

Saude Ocupacional do Servidor Protocolos de atendimento estabelecidos formalmente
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Campanhas/Ac¢Ges preventivas realizadas pela seguranca do trabalho

Mapeamento de atividades de risco

Folhas de ponto

0% de apontamentos quanto aos itens analisados ou com justificativas
anexas

Formalizacdo de orientacdes realizadas aos servidores

Horas extras

Monitoramento de horas extras

Emissao de alertas quanto aos excessos de horas extras as Secretarias
responsaveis

Defasagem Salarial

Salarios respeitando pisos estabelecidos por lei

Reajustes com fundamentagao formalizada

Processos trabalhistas

Esforgos em rede demonstrados através de atas de reunides promovidas
pela Administracao

AcOes realizadas pela Secretaria para fins de diminuicao de processos
trabalhistas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - AUDITORIA 03

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Plano Diretor de Tecnologia da Informagao

Plano Diretor de Tecnologia da Informacao regulamentado e atualizado

Plano contemplando metas de médio/longo prazo (acima de 02 anos)

Plano contemplando alocagao de recursos orcamentarios

Plano contemplando alocagao de recursos humanos

Plano contemplando alocacdo de recursos materiais

Plano contemplando estratégia de execucao indireta (terceirizacdo)

Alcance de metas propostas para 2025

Publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Cajati em local de facil acesso
pelo municipe

Capacitacao de profissionais pertencentes a drea de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao

Capacitacoes realizadas em 2025 pelos profissionais de Tl abordando o tema
infraestrutura e redes

Capacitagoes realizadas em 2025 pelos profissionais de Tl abordando o tema
desenvolvimento e software

Capacitacoes realizadas em 2025 pelos profissionais de Tl abordando o tema
analise de dados

Capacitagoes realizadas em 2025 pelos profissionais de Tl abordando o tema
gestdo e seguranga

Contratos de sistemas/softwares

100% dos contratos de sistemas/software sob a gestdo da Divisdo de
Tecnologia da Informacao

Participacao da Divisdo de Tecnologia da Informacao na etapa de elaboracgao
de edital em licitagGes que envolveram contratagdo de sistemas/softwares

Participacao da Divisdao de Tecnologia da Informac¢ado na equipe de apoio
(comissdo de licitagcao) em licitagdes que envolveram contratagdo de
sistemas/softwares
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Politica de seguranc¢a da informacao

Politica de seguranga da informagao formalmente instituida e obrigatdria

Termo de Responsabilidade/Compromisso quanto ao uso da tecnologia
assinado por todos os servidores

Termo de responsabilidade/compromisso contempla o uso de assinaturas
eletronicas pelos servidores municipais

Utilizacdo das normas da familia ISO/IEC 27000 nos processos de seguranga
no uso de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (ISO/IEC 27000, ISO/IEC
27001, ISO/IEC 27002, ISO/IEC 27003, ISO/IEC 27004, ISO/IEC 27005)

Identificagdo de riscos em conformidade ao ISO/IEC 31000

Possuir Plano de Continuidade dos Servigos de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao

Politica de copias de seguranca (backup) formalmente instituida como
norma de cumprimento obrigatdrio

Programa Nacional de Transparéncia Publica

Nivel de transparéncia entre 75% e 84% e atendimento de 100% dos critérios
essenciais

Software de gestao de processos

Sistema de contabilidade integrado a outros setores
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Sistema de divida ativa e contabilidade com inscri¢Oes, atualizagdes e baixas
integradas

Sistema de precatdrios e contabilidade com provisdo e baixa de precatérios
integrados

Todas as bases de dados sob gestdo direta da prefeitura (empresa terceira
nao pode mudar os dados sem que a Prefeitura tenha conhecimento)

Todos os sistemas com controle de acesso a informacao (gravacao de
histdrico, niveis de acesso e demais informagbes de ocorréncias e eventos
em um sistema)

Disponibilizacdo de servigos online de alvaras/licengas de funcionamento

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cédigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinddo por2 pessoas, ERICK FERRACINIDIAS DA COST

o



Servigos online

Disponibilizagdo de servigos online de certiddes

Disponibilizacdo de servigos online de licengas/autorizagbes

Disponibilizagao de servigos online de ouvidoria

Disponibilizagao de servigos online de consulta de débitos municipais

Disponibilizagdo de servigos online de emissdo de guias/boletos dos débitos
municipais

Disponibilizagao de servigos online de solicitagao de servigos de zeladoria

Disponibilizagao de servigos online de solicitagao de obras e servigos de
urbanizacao

Disponibilizagao de servigos online de inscricdes em oficinas, cursos, eventos
e vagas

Disponibilizacao de servicos online de nota fiscal eletronica

Disponibilizagao de servigos online de canal de denuncias

Disponibilizacao de servicos online de cadastro de fornecedores

Disponibilizagao de servigos online de agendamento de consultas na rede
publica de saude

Disponibilizacao de servicos online de agendamento de exames em relagao a
doencas cronicas na rede publica de saude

Pesquisa de satisfacdo em relacdo aos servicos prestados pela Prefeitura
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Consulta a status de protocolos de todos os atendimentos dos servigos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Quadro de servidores

Secretaria composta por 50% ou mais de servidores em cargo efetivos por
setor

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% do quadro de servidores técnicos e/ou de gestdo com capacitacbes
realizadas em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitagdes
realizadas em 2025

Pareceres Técnicos

100% dos pareceres emitidos pelo corpo técnico

Conciliagao Precatdrios

Conciliagao realizada de forma periddica junto a Secretaria Municipal de
Finangas e Tributagao

Controles sistematizados

Conciliagao RPV

Conciliagao realizada de forma periddica junto a Secretaria Municipal de
Finangas e Tributagao

Controles sistematizados

Controle de prazos de resposta perante o Tribunal de Contas

Controles sistematizados

Sem atrasos quanto aos prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas

Controle de prazos de resposta perante o Ministério Publico

Controles sistematizados

Sem atrasos quanto aos prazos estabelecidos pelo Ministério Publico

Demanda interna

Monitoramento das demandas reprimidas

Demandas reprimidas nao superiores a 25%

Legislagao

Atualizagao de no minimo 20% das leis identificadas em 2025 pelo Controle
Interno

Publicagdo das leis no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati de forma
consolidada

Publicacdo das leis no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati de forma
compilada

Atividades devidamente regulamentadas
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PROCON

Estrutura minima

Publicidade quanto ao nome do responsdvel e horario de atendimento

Desapropriagoes

Desapropriagdes realizadas em 2025 em conformidade ao estabelecido pelo
Decreto-Lei n2 3365/1941
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes a
Secretaria.

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagdao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgdo preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria

Percentual médio da variacao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relacao a ultima auditoria realizada

Quadro de servidores

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos
por setor

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitagdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitacoes
realizadas em 2025

Conservacao de patrimonio histérico municipal

Criacao do Museu Municipal

Conservacao e preservacao de documentos e demais pecas que compdem a
memoria e o acervo artistico do patrimonio histdrico e arqueoldgico do
Municipio

Plano Diretor do Turismo

Plano Diretor do Turismo formalmente instituido

AvaliagOes realizadas pela Secretaria

Cumprimento de todas as metas de curto prazo

Publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local de facil
acesso pelo municipe
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Nucleo Capelinha

Monitoramento de implantagao de trilha de acessibilidade na Cachoeira da
Capelinha

Monitoramento de implantacdo e instalacdao de equipamentos facilitadores
de caminhamento

Monitoramento de intervencgdes fisicas e estruturacao educativa no circuito
Gruta da Capelinha

Monitoramento de intervencdo em trilha Noiva do Capitado

Monitoramento de intervengdo em trilha do Araga

Monitoramento de intervencdo em trilha Cachoeira das Andorinhas

Monitoramento de intervencdo em trilha Samambaia

Monitoramento de intervencado em trilha da Pedreira

Monitoramento de intervencdo em atrativo Cachoeira do Lamarca

Turismo

AcOes realizadas pela Secretaria voltadas a exploracdo potencial da arvore
Guararema

100% das trilhas das cachoeiras sinalizadas

Mapeamento de propriedades rurais a serem utilizadas em favor do turismo
local

Prote¢ao do patrim6nio ambiental

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Infraestrutura turistica

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Fortalecimento e Interagao Interinstitucional em prol do turismo

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Uso Sustentavel dos Recursos e Atrativos Turisticos

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema
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Conscientiza¢ao do turista

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Conscientizagdo publica quanto ao turismo local

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Formagao e capacitacao voltadas ao turismo local

AcOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Marketing turistico responsavel

AgOes realizadas pela Secretaria quanto ao tema

Plano Diretor da Cultura

Plano Diretor da Cultura formalmente instituido

Publicagdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local de facil
acesso pelo municipe

Calendario de eventos definido para 2025 em conformidade a legislacao
municipal
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Eventos promovidos pela Cultura

Consultas publicas (pesquisa popular) realizadas para escolha de
shows/eventos no Municipio

Acompanhamento quanto ao cumprimento das metas de aplicacdo de
recursos (Educacdo e Saude)

Mais de 50% dos bairros do Municipio com algum evento realizado pela
Secretaria

Gestdao Democratica — Conselho Municipal de Turismo (COMTUR)

Composig¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificagcao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselhos em atividade (realizacdo de mais de 50% das reunides
programadas)

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelo Conselho
Municipais

Monitoramento dos recursos subvencionados a programas e campanhas
quanto ao tema

Gestdao Democratica — Conselho Municipal de Politica Cultural de Cajati
(CMPC)

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificacao formal de
representantes faltantes junto aos 6rgaos competentes

Conselhos em atividade (realizacdo de mais de 50% das reunides
programadas)

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelo Conselho
Municipais

Monitoramento dos recursos subvencionados a programas e campanhas
quanto ao tema
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia
Registros de desratizacao em dia

Registros de desinsetizagao em dia
Registros de AVCB em dia

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes a

Secretaria. > :

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencao preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades
Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria Percentual médio da variagao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relacdo a ultima auditoria realizada
Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos
por setor

Quadro de servidores

Dimensionamento de profissionais em conformidade ao NOB-RH SUAS
100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitacdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitagdes
realizadas em 2025

Sistemas integrados

Sistemas e controles Alimentados com periodicidade

Controle e monitoramento das familias atendidas

Atualizagao da Lei

Controles padronizados e confidveis

Monitoramento de familias atendidas (trabalho em rede)
Atendimento a 100% da demanda apresentada

Visitas realizadas em conformidade ao estabelecido pelo programa
Atendimento a 100% da demanda apresentada

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

Beneficios eventuais

Programa Crianga Feliz
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Programa Viva Leite

Entrega do produto em conformidade ao estabelecido pelo programa

Controles padronizados e confidveis

Monitoramento de familias atendidas (trabalho em rede)

Atendimento a 100% da demanda apresentada

Programa Bolsa Familia

Controles padronizados e confidveis

Acompanhamento das condicionalidades de Educagao

Acompanhamento das condicionalidades de Saude

Taxa de atualizacdo cadastral acima da média nacional

Populagao de baixa renda

Esforcos despendidos pela Secretaria para diminuicdo no percentual da
populacdo de baixa renda no Municipio

Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)

Plano Municipal de Assisténcia Social formalmente instituido

Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso ao municipe

Plano Municipal Pela Primeira Infancia (PMPI)

Plano Municipal Pela Primeira Infancia formalmente instituido

Cronograma definido para o alcance de metas

AcOes realizadas pela Secretaria para alcance das metas do plano

AvaliagOes realizadas pela Secretaria

Publicacdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso ao municipe

Politicas publicas

Trabalho em rede

Politicas publicas devidamente contempladas no Plano Municipal de
Assisténcia Social (PMAS)

Valorizacao dos profissionais

Valorizagao dos profissionais através da criacao de plano de carreira

Gestdao Democratica — Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

Composic¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Conselhos em atividade com 100% das reunioes realizadas

Controle de auséncias nas reunides com notificacao formal de
representantes faltantes junto aos drgaos competentes

Oferta de capacitagdo aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas
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Monitoramento dos recursos subvencionados a entidades do terceiro setor
pelos Conselhos Municipais e Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social registrado através de relatdrios de acompanhamento/fiscalizacdo
periddicos

Gestdao Democratica — Conselho Municipal da Pessoa Idosa (CMI)

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Conselhos em atividade com 100% das reunides realizadas

Controle de auséncias nas reunides com notificagao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Oferta de capacitacdo aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas

Monitoramento dos recursos subvencionados a idosos, registrado através
de relatdrios periddicos de acompanhamento/fiscalizagdo

Gestao Democratica — Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial (COMPIR)

Composicao do conselho em conformidade a legislacao

Conselhos em atividade com 100% das reunides realizadas

Controle de auséncias nas reunides com notificagao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Oferta de capacitacdo aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas

Monitoramento dos recursos subvencionados a programas e campanhas
quanto ao tema
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros e manutengao preventiva em unidades escolares

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizacao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Registros de Auto de vistoria da Vigilancia Sanitdria em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgdo preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

Estrutura fisica das unidades escolares

Percentual médio da variacao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relacao a ultima auditoria realizada

Climatizacao de salas de aula

100% das escolas com climatizagao de salas de aula (ar condicionado,
aquecedor ou climatizador)

Tecnologia

Computadores suficientes por turma em todas as escolas

Internet com banda larga em todas as escolas

Estabelecimentos inclusivos (estrutura fisica)

100% das unidades escolares com acessibilidade

Brinquedos/Materiais pedagégicos disponibilizados pelas unidades
escolares

100% dos brinquedos/materiais pedagdgicos utilizados em boas condigdes
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100% dos brinquedos/materiais pedagdgicos utilizados higienizados
periodicamente

Quadras poliesportivas

Quantidade de quadras poliesportivas ofertadas em conformidade ao
numero de escolas de Ensino Fundamental da rede

Biblioteca ou salas de leitura

Quantidade de bibliotecas ou salas de leitura ofertadas em conformidade ao
numero de escolas de Ensino Fundamental da rede

Material escolar

Entrega de material na escola antes do inicio das aulas

Entrega de material escolar a todos os alunos da rede municipal no primeiro
dia de aula
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100% das unidades escolares com materiais em almoxarifado préprio com
controles estabelecidos

Material didatico (livros, apostilas etc)

Entrega de material na escola antes do inicio das aulas

Entrega de material didatico a todos os alunos da rede municipal no
primeiro dia de aula

Uniformes

Entrega de uniforme escolar a todos os alunos da rede municipal na primeira
semana de aula

Formagao e capacitacdo dos professores

Todos os professores com formacao em pedagogia ou equivalente (nivel
superior)

Mais de 50% de professores da rede com pds-graduacao

Capacitacdes promovidas pela Secretaria aos professores em 2024 com
média de mais de 75% de participagao da rede

Capacitacao de gestores e profissionais de apoio em unidades escolares

Capacitacdes promovidas em 2024 pela Secretaria aos gestores e
profissionais de apoio em unidades escolares com média de participacao
acima de 75% da rede
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - AUDITORIA 02

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

IDEB

Ultima avaliagdo do IDEB em conformidade ao estabelecido pelo PNE/PME

Programas voltados a leitura e escrita

Possuir programas voltados a leitura e escrita desenvolvidos junto as escolas

Indicadores de qualidade e avaliagdes realizadas pela Secretaria

A Secretaria Municipal de Educac¢ao deve possuir seu proprio indicador de
qualidade com metas estabelecidas

Cumprimento de metas estabelecidas

Avaliagao realizada de forma periddica

Avaliagao realizada com 100% dos alunos do 42 e 52 ano do Ensino
Fundamental

Avaliagao diagndstica

Estabelecimento de avaliagao diagndstica em alunos recém-matriculados no
decorrer do ano

Aulas de recuperagio/reforgo escolar

Disponibilizacdo de aulas de recuperacdo/reforco escolar com metas
tracadas e resultados alcancados

Metas tracadas

Metas tragadas alcangados

Inclusao

100% de cobertura de atendimento pedagégico especializado nas escolas

AgOes preventivas e procedimentos internos estabelecidos nas unidades
escolares para os casos de bullying entre alunos

Evasao escolar

0% taxas de abandono/evasdo escolar ou a¢des realizadas para mitigar tais
problematicas

Bolsa Familia - Condicionalidades da Educacao acima da média Estadual

Pessoas com 15 anos ou mais sem alfabetizagdo

Realizagdo de busca ativa

AcOes realizadas pela Secretaria para mitigar indices de absenteismo de
professores na rede
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Absenteismo dos professores

Numero total de auséncia dos professores inferior a 10% da carga letiva
total (n2 total de auséncia dos professores / professor / dias letivos)

Valorizacao dos professores

Pagamento do piso salarial

Plano de carreira estabelecido

Plano de carreira atualizado

Avaliacdo de desempenho com metodologia coerente

Regularidade dos gestores

Média de permanéncia dos gestores nas unidades escolares de 3 a 5 anos ou
mais

Seguran¢a

100% das escolas com controles de acesso

Transporte escolar

Veiculos em boas condi¢gdes com 10 anos ou menos de fabricacao

Atendimento de 100% da demanda de alunos em relagdo ao transporte
escolar

Fiscalizacao efetiva e periddica dos veiculos e rotas

100% dos condutores com a CNH em dia

100% dos condutores sem infracGes graves/gravissimas nos ultimos 12
meses

100% dos condutores com certidao negativa do registro de distribuigao
criminal

100% dos condutores com certificados com especializacdo em transporte
escolar vigentes
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Cardapio

Disponibilizacao de cardapio pré estabelecido pela nutricionista nas
unidades escolares

Transparéncia através de publicacdo do carddpio no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati em local de facil acesso pelo municipe

Merenda escolar

Cardapio 100% cumprido (alteragdes com prévia autorizagao da nutricionista
e devidamente justificadas)

Servidores utilizando EPI’s de qualidade

Coleta de amostras em dia

Local adequado ao acondicionamento de alimentos
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Sem alimentos com prazo de validade vencido ou estragados

Nutricionistas

Atendimento da nutricionista a 100% das escolas com visitas periddicas
estabelecidas

Controles formais estabelecidos com atestes de condicdes fisicas e
estruturais da cozinha

Controles formais estabelecidos com atestes de recebimento dos alimentos
para controle de procedéncia

Controles formais estabelecidos com atestes de higienizacdao dos alimentos

Controles formais estabelecidos com atestes de higienizagao dos
equipamentos

Controles formais estabelecidos com atestes de acondicionamento dos
alimentos

Controles formais estabelecidos com atestes de acompanhamento da
preparacao dos alimentos

Controles formais estabelecidos com atestes de acompanhamento e
orientacao sobre a manipulacdo dos alimentos

Controles formais estabelecidos com atestes de aceitacao do cardapio
proposto

Quadro de pessoal em atendimento aos critérios estabelecidos pelo Tribunal
de Contas (01 como Responsavel Técnico + 03 do Quadro Técnico)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - AUDITORIA 03

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Quadro técnico/administrativo.

Composicdo da equipe de gestdo/administrativa de acordo com o

Quantidade de alunos por professor em conformidade ao estabelecido pelo
Regimento Escolar

Base Nacional Comum Curricular (BNCC)

Curriculo da rede municipal de ensino adequadas a BNCC (Creches, Pré-
Escolas e anos iniciais do Ensino Fundamental)

Publicagdo do curriculo da rede municipal no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati em local de facil acesso ao municipe

Planejamento Creches (Bergario/Maternal)

Pesquisas realizadas pela Secretaria para estabelecer a oferta x demanda

100% das demandas atendidas

Mais de 50% das unidades escolares com vagas em periodo integral

Mais de 25% dos alunos matriculados em periodo integral

Possuir cronograma para compra de brinquedos e materiais pedagdgicos

Possuir cronograma de manutencgao preventiva em parquinhos nas unidades
escolares

Cumprimento do calendario letivo

Turmas montadas de acordo com o estabelecido no Regimento Escolar

Planejamento Educagao Infantil

Pesquisas realizadas pela Secretaria para estabelecer a oferta x demanda

100% das demandas atendidas

Mais de 50% das unidades escolares com vagas em periodo integral

Mais de 25% dos alunos matriculados em periodo integral

Possuir cronograma de manutengao preventiva de parquinhos nas unidades
escolares
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Possuir cronograma para compra de brinquedos e materiais pedagdgicos

Cumprimento do calendario letivo

Turmas montadas de acordo com o estabelecido no Regimento Escolar

Planejamento Ensino Fundamental

Pesquisas realizadas pela Secretaria para estabelecer a oferta x demanda

100% das demandas atendidas

Mais de 50% das unidades escolares com vagas em periodo integral

Mais de 25% dos alunos matriculados em periodo integral

Possuir cronograma de manutencao preventiva em parquinhos nas unidades
escolares

Cumprimento do calendario letivo

Turmas montadas de acordo com o estabelecido no Regimento Escolar

Regimento escolar

Regimento escolar atualizado (10 anos ou menos)

Plano Municipal da Educacao

Plano Municipal de Educacao atualizado

Plano disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em
local de facil acesso ao municipe

Plano com cronograma de execucao

Monitoramento de todas as metas e indicadores do plano

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENRKITQUE RUG

Cumprimento de todas as metas estabelecidas em conformidade ao
cronograma estabelecido

Divulgacao de resultados

Plano Municipal Pela Primeira Infancia (PMPI)

Plano Municipal Pela Primeira Infancia formalmente instituido

Cronograma definido para o alcance de metas

AgOes realizadas pela Secretaria para alcance das metas do plano

AvaliagOes realizadas pela Secretaria

Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso ao municipe
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Planejamento para a contratacao de professores

Minimizar contratacdes de profissionais temporarios em relagao ao exercicio

2024

Minimizar percentual de turnover de profissionais nas escolas em 10%

Comunicagdo e convivéncia

Reunides de pais em conformidade ao previsto no planejamento

Disponibilizacdo do espaco escolar junto a comunidade em 100% dos
estabelecimentos

Realizacdo de atividades junto aos alunos no entorno da escola (educagao
social, historia da escola/bairro, biodiversidade etc)

Escolas fechadas

0% de escolas fechadas em 2025

Gestao Democratica — Conselho Municipal de Educagao (CME)

Composicao do conselho em conformidade a legislacao

Controle de auséncias nas reunides com notificagao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselho em atividade com mais de 50% das reunides propostas no
calendario realizadas

Oferta de capacitacdo aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelos Conselhos
Municipais

Consultas a sociedade sobre as necessidades e prioridades locais de
educacao

Participacao na discussao e definicao das politicas e do planejamento
educacional

Acompanhamento e controle dos atos praticados pelos gestores da
educacao

Elaboracao de propostas para melhoria do fluxo escolar

Elaboragdo de propostas para melhoria do rendimento escolar

Sugestdes de medidas para atualizacao e capacitacdao dos professores por
meio da educagdo continuada

Acompanhamento e avaliagao do cumprimento do Plano Municipal de
Educacao
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Fiscalizagdo da implementagao do BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

Emissdao de pareceres, resolucdes, instrucdes e recomendacdes sobre a
educacao

Aprovacgao dos regimentos escolares e suas alteragdes

Monitoramento/fiscalizagdo de recursos subvencionados a entidades do
Terceiro Setor

100% das prestagdes de contas entregues de forma tempestiva

Gestao Democratica — Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB (CACS-FUNDEB)

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificacao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselho em atividade com mais de 50% das reunides propostas no
calendario realizadas

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelos Conselhos
Municipais

Elaboracao do parecer das prestagcdes de contas do FUNDEB

Supervisdo da elaboracdo da proposta orcamentdria anual

Apresentacao de manifestacao formal acerca dos registros contabeis e
demonstrativos gerenciais do Fundo aos érgaos competentes

Convocagdo dos responsdveis para prestacao de esclarecimentos acerca do
fluxo de recursos e da execugao das despesas do Fundo

Requisicao ao Poder Executivo de cdpia de documentos

Visitas para verificagdes in loco

Supervisao do censo escolar anual

Acompanhar a aplicagao dos recursos federais transferidos a conta do
PNATE e do PEJA e analisar suas prestacdes de contas

Monitoramento/fiscalizagdo de recursos subvencionados a entidades do
Terceiro Setor
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100% das prestagdes de contas entregues de forma tempestiva

Gestdao Democratica — Conselho Municipal de Alimentagao (CAE)

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificagcao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselho em atividade com mais de 50% das reunides propostas no
calendario realizadas

Oferta de capacita¢do aos conselheiros (PNAE)

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelos Conselhos
Municipais

Acompanhamento e fiscalizagao do cumprimento das diretrizes
estabelecidas sobre alimentacado escolar

Acompanhamento e fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos destinados a
alimentacdo escolar

Afericao da qualidade dos alimentos, em especial quanto as condigdes
higiénicas, bem como a aceitabilidade dos cardapios oferecidos

Afericao das condicgdes fisicas e estruturais da cozinha

Emitir parecer conclusivo a respeito do relatério anual de gestdo do PNAE,
aprovando ou reprovando a execug¢ao do Programa

Realizar visitas periddicas as escolas

100% das prestacOes de contas entregues de forma tempestiva

Investimento em Educagao

Aplicagao de mais de 25% em todos os Quadrimestres de 2025

FUNDEB

Aplicagao de mais de 90% dos recursos do FUNDEB em todos os
quadrimestres de 2025

Aplicagao de mais de 70% referente ao pagamento de profissionais da
educagdo em todos os quadrimestres de 2025

Pastas de fiscalizagao verificadas com 100% das guias de recolhimento de
FGTS ou GFD (Guia de Fundo de Garantia Digital) em dia
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Fiscalizacdao de contratos

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% das GFIP/SEFIP ou GFD (Guia de
Fundo de Garantia Digital) compativel a lista de funciondrios declarada

Seguro garantia em dia em todos os contratos

Pastas de fiscalizacao verificadas com 100% dos relatdrios de
acompanhamento de execugado contratual em dia
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagdao em dia

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes a Registros de desinsetizagao em dia

Secretaria. Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgao preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

.. . . . Percentual médio da variacdo de problemas identificados em 50% ou abaixo.
Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria ¢ P °

Providéncias adotadas em relacao a ultima auditoria realizada
Monitoramento constante dos locais disponibilizados pela Secretaria para
praticas desportivas

Organizagao das atividades e conservagao Controles de uso dos locais

Eventos/campanhas de conscientizacdo promovidas pela Secretaria quanto
a conservacao dos locais destinados a praticas desportivas

Secretaria composta por servidores efetivos com formacao em Educacgao
Fisica

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos
por setor

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitagdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitagdes
realizadas em 2025

Plano Municipal do Esporte e Lazer formalmente instituido

Plano Municipal do Esporte Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso pelo municipe

Quadro de servidores

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria
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Cobertura do esporte no Municipio

50% ou mais de bairros do Municipio contemplados com locais dedicados a

praticas desportivas

Cobertura do lazer no Municipio

50% ou mais de bairros do Municipio contemplados com locais dedicados ao

lazer

Atividades desenvolvidas pela Secretaria

Atividades desenvolvidas em 2025 em conformidade a programacgao
realizada

Atendimento de 100% da demanda

Campanhas de incentivo ao esporte

Campanhas realizadas pela Secretaria voltadas ao incentivo de praticas
desportivas

Trabalhos intersetoriais

Contribuicao em politicas publicas desenvolvidas por outras Secretarias

Fiscalizacdo de recursos a entidades do terceiro setor

Emissao de relatdrios periédicos com acompanhamento de metas

Gestao Democratica

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificacao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselhos em atividade (realizacdo de mais de 50% das reunides
programadas)

Oferta de capacitagdo aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelo Conselho

Municipais

Acdes/fiscalizagbes demandadas pelo Conselho

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENKIQUE RUGA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TRIBUTAGCAO - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Quadro de servidores

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitacdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais Administrativos da Secretaria com capacitagdes
realizadas em 2025

Plano de carreira do fiscal tributario

Valorizagao dos fiscais tributdrios através da criagcao de plano de carreira

Segregacao de fungdes

Segregacao das funcdes de langadoria, arrecadacao, fiscalizagao e
contabilidade

Relatorios fiscais

Relatdrio fiscais atualizados e publicados no site da Prefeitura Municipal de
Cajati

Pontualidade na entrega de documentos ao TCESP

100% das prestacOes de contas entregues de forma tempestiva

Execuc¢ao Orcamentaria 2025

Créditos adicionais ndo podem extrapolar o indice inflacionario

Distor¢do orcamentaria (receita arrecadada / receita orcada entre 0,85 e
1,15 e despesa executada / despesa fixada entre 0,9 e 1,0)

Resultado superavitario ou déficit amparado por superavit de exercicio
anterior (despesa executada / receita arrecadada entre 0,9 e 1,1)

Alteracdo orcamentdria decorrente de remanejamento, transposicdo ou
transferéncia de uma categoria de programacao para outra ou de um érgao
para outro conforme previsao legal

Apuracao de indices de pessoal do poder executivo 2025

Indicadores inferiores a 48,6%

Recursos aplicados no social 2025

Indicadores acima de 8% com base na despesa empenhada

Recursos aplicados na saude 2025

Indicadores acima de 15% com base na despesa empenhada considerando
restos a pagar executados em Janeiro do exercicio seguinte
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Recursos aplicados na educagao 2025

Indicadores acima de 25% com base na despesa empenhada considerando
restos a pagar executados em Janeiro do exercicio seguinte

Recursos FUNDEB 2025

Aplicagao geral acima de 90% com base na despesa empenhada
considerando restos a pagar executados em Janeiro do exercicio seguinte

Aplicacdo remuneracao de professores acima de 70% com base na despesa
empenhada considerando restos a pagar executados em Janeiro do exercicio
seguinte

Adiantamentos 2025

Mais de 50% dos processos de adiantamentos sem falhas

Comprovacao de esforgos realizados pela Secretaria ao longo do ano de
2025 para dirimir erros

Restos a pagar

Pagamento de 95% dos restos a pagar no 12 Bimestre de 2026

Cancelamentos de restos a pagar menor que 5%

Conciliagao Bancaria (por amostragem)

Contas bancdrias com saldo coerente ao apresentado pelo sistema

Ajustes realizados mediante notas explicativas

Divida fundada 2025

Indicador abaixo de 1,1

Duodécimo 2025

Repasse de duodécimo em conformidade a Lei Federal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TRIBUTAGAO - AUDITORIA 02

OBJETO DE AUDITORIA

Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Resultado primario 2026

Resultado positivo

Indice de liquidez imediata

indice de liquidez imediata acima de 1,0

Limites de endividamento

Resultado menor ou iguala 0

Limite de gastos

Resultado menor a 0,85

Precatodrios

Precatdrios pagos (estoque final de precatdrios x estoque inicial de
precatoérios abaixo de 0,9)

Conciliagao realizada junto a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Cadigo Tributario Municipal

Cdédigo Tributdrio Municipal atualizado e sem inconsisténcias

Previsdao no Cddigo Tributdrio quanto aos procedimentos relativos a
renuncia de receita

Divida ativa

Monitoramento da divida ativa

Cobrancgas periddicas

Divida ativa acumulada abaixo do exercicio anterior

Percentual de recebimento maior que 0,10 (saldo inicial x recebimento de
divida ativa

Sem cancelamentos de divida ativa

Planta Genérica de Valores

PGV aprovada por lei

ASUATLUSTAT LUIZ AENKITYUE RUG

Atualizacao da PGV de forma periddica em conformidade ao estabelecido
pelo CTM

Atualizagdo automatica em sistema da base de calculo do IPTU e dos dados
da PGV

Canais de comunicag¢do junto aos contribuintes

Diversidade de canais de comunicagao junto aos contribuintes

Cadastro Imobiliario

Atualizacao de cadastros imobiliarios de forma periddica

Trilhuitac

AcgOes realizadas para aumento de arrecadagao

Aumento quanto a arrecadacao em relagdo ao exercicio anterior
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Programa de isencdo de IPTU instituido por lei com critérios devidamente
estabelecidos

Fiscalizacao tributaria

Fiscalizacdo automatizada para detectar contribuintes que deixaram de
emitir a Nota Fiscal de Servicos por determinado periodo ou que
apresentaram queda acentuada em suas operacodes, a fim de detectar o fim
das atividades ou a sonegacao do ISSQN

Prescrigoes

Valores prescritos em conformidade ao estabelecido por Decreto.

Cancelamentos de divida

Diminui¢ao quanto aos cancelamentos

Apresentacgao de justificativa em todos os cancelamentos

REFIS

N&o utilizacdo de anistias como ferramenta de REFIS

Implantagdo de politica fiscal que incentive o bom pagador
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OBJETO DE AUDITORIA

Atendimento ao Controle Interno

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TRIBUTAGCAO - AUDITORIA 03

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Audiéncias publicas

Todas as apresentacdes e atas das audiéncias publicas de 2025 publicadas

Audiéncias publicas realizadas em horarios acessiveis ao municipe (fora do
hordrio comercial ou em sdbados, domingos ou feriados)

Convocacao contendo o dia, o horario e o local através dos jornais, das
radios, do Portal da Prefeitura e outras plataformas digitais. Ex.: Instagram,
Facebook

Audiéncia publica realizada para apresentacao do PPA 2022-2025

Audiéncia publica realizada para apresentacao da LDO 2026

Audiéncia Publica realizada para apresentacao da LOA 2026

Disponibilizacdao de pauta e material de apoio quanto aos temas a serem
debatidos de forma prévia nas audiéncias publicas

Transmissdo das audiéncias publicas com mediador e estabelecimento da
abordagem de interagao

Mecanismos de avaliagdao com divulgacao de relatdrios das analises das
demandas e sugestdes coletadas durante a audiéncia publica

PPA 2022-2025

Avaliagdao da implementagao dos programas finalisticos em relagdo a seus
indicadores, objetivos e metas

Publicacdo de Relatério Anual de Avaliacao dos programas finalisticos do
PPA

Processo de acompanhamento e avaliacdo do PPA considerando fatores
como coeréncia, mensuracgao através de indicadores

Avaliacdo de resultados alcancados para fins de novo diagndstico

Custos estimados, indicadores e metas fisicas que se correlacionam com as
acdes do governo municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cddigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinado por 2 pessoas ERICK FERRACINIDIAS DA COSTAE LUIZ HENRIQUEROG

o



LDO-2026

Critérios para limitagao de empenho e movimentagao financeira;
ressalvados os pagamentos do servigo da divida, os relativos a inovagao e ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico custeadas por fundo criado para tal
finalidade

Critérios para o Poder Executivo estabelecer a programacao financeira
mensal para todo o Municipio, nele incluido a CaAmara

Percentual da Receita Corrente Liquida que serd retido, na peca
orcamentaria, enquanto Reserva de Contingéncia, destinada a passivos
contingentes e outros riscos fiscais

Critérios para contratacdo de horas extras quando o Poder superar o limite
prudencial para pessoal: Executivo, 51,30% da RCL; Legislativo, 5,7% da RCL

Requisitos para inicio de novos projetos, ap6s o adequado
atendimento/manutencdo dos que estdo em andamento

Compatibilidade das peg¢as orcamentarias (LDO, LOA e PPA)

Programas constantes do PPA constam na LOA

Programas e a¢des constantes da LDO constam da LOA

As receitas e despesas da LOA sao compativeis com o Resultado Primario da
LDO, incluindo, no maximo, a variacao da inflacdo do interregno temporal
dos referidos projetos de lei

O Resultado Nominal constante da LDO consta da LOA, com variacdo de no
maximo a variacao da inflacdo do interregno temporal dos referidos projetos
de lei

A estimativa de renuncia fiscal prevista na LDO coincide com o estimado na
LOA com variagdo limitada a variagado da inflagao

A estimativa de receita e respectivos critérios presentes na LOA sao
compativeis com os previstos na LDO em relagao a receita de IPTU

A estimativa de receita e respectivos critérios presentes na LOA sao
compativeis com os previstos na LDO em relagdo a receita de ISSQN

A estimativa de receita e respectivos critérios presentes na LOA sao
compativeis com os previstos na LDO em relacdo a receita de ITBI
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Os investimentos, parte das despesas de capital, previstas na LOA e LDO sao
compativeis com as previsdes do PPA

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Capacitacdo de servidores envolvidos

Promocgao de politicas publicas voltadas ao tema

Plano de governo

Diagndstico do Municipio

Mapeamento de gastos por bairro

Pesquisas, conferéncias e audiéncias realizadas com ampla divulgacdo das
solugGes propostas (feedback)

Acdes de fomento a participacdao do municipe nas decisdes quanto as
politicas publicas de governo (orcamento participativo)

Utilizacdo dos relatdrios do Controle Interno e Ouvidoria para criacdo do
Plano de Governo Municipal

Acgoes de Governo

Monitoramento periddico por meio de relatérios de acompanhamento

Publicacdo de relatérios de acompanhamento de metas governamentais

Monitoramento quanto aos percentuais de alteracao no plano de governo
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GABINETE - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagdao em dia

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes ao Registros de desinsetizagao em dia

Gabinete Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgdo preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

.. . . Percentual médio da variacdo de problemas identificados em 50% ou abaixo.
Estrutura fisica das unidades pertencentes ao Gabinete ¢ P °

Providéncias adotadas em relacao a ultima auditoria realizada

Plano Diretor Municipal atualizado

TQUERKOGA

Plano Diretor Municipal - - —— — —
Publicado em site oficial em local de facil acesso ao municipe

Direcionamento realizado a Defesa Civil 24h por dia

Canal de atendimento para emergéncias — -
Agilidade no atendimento

Treinamentos/capacitacdes realizadas pelos agentes da Defesa Civil em 2025
voltadas a PNPDEC

Capacitacdao promovida pela Defesa Civil quanto ao tema junto a escolas,
secretarias municipais, entidades, empresas e/ou municipes em 2025

Politica Nacional de Protec¢ao e Defesa Civil (PNPDEC) N " ..
Promocao de workshops, palestras, reunides, conferéncias, congressos,

discussdes na Camara Municipal ou treinamentos em 2025

Treinamentos junto a associacdes de voluntarios realizados em 2025

Articulagdes realizadas junto a outras Secretarias, inclusive com a
participacao de entidades privadas e da comunidade
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Plano de Contingéncia Municipal (PLANCON)

Plano de Contingéncia Municipal criado e atualizado para cada tipo de
ameaca identificada

Plano de Contingéncia Municipal criado com a participacdao do poder
publico, da sociedade civil e do setor privado

Plano de Contingéncia Municipal previsto no Plano Diretor Municipal

Plano de Contingéncia Municipal com politicas de prevencao e mitigacao
definidas

Plano de Contingéncia Municipal com protocolos de socorro, assisténcia e
reabilita¢dao definidos com articulagao setorial

Plano de Contingéncia Municipal com projetos de restauracao e
reconstrucao definidos

Publicacdo do Plano de Contingéncia Municipal no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati em local de facil acesso pelo municipe

Acgoes de contingenciamento para periodos de estiagem

AcOes promovidas pela Secretaria quanto ao tema com medidas especificas
voltadas a provisao para a rede municipal de educagao e para a rede
municipal da atencao basica da salude

Carta Geotécnica de Suscetibilidade, Aptidao a Urbanizacao e Risco

Possuir carta geotécnica de suscetibilidade, aptidao a urbanizacdo e risco

Carta geotécnica de suscetibilidade, aptidao a urbanizacao e risco inserida
no Plano Diretor Municipal

Desastres/Ocorréncias da Defesa Civil

Sistemas devidamente alimentados

Mapeamento de ocorréncias e a¢des desenvolvidas para mitigar riscos

Treinamentos voltados ao tema realizados em 2025

Sistemas de alerta utilizando de algum dos meios a seguir: SMS,
radio/televisdo, placas de identificacdo de area de risco, telefone/aplicativo,
e-mail

Alarmes, sinais sonoros ou dispositivos para aviso de ocorréncia de
desastres
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Avaliagdo e cadastro de locais para abrigo atualizado junto a Coordenadoria
Estadual de Protegdo e Defesa Civil (CEPDEC)

Cadastro atualizado da lista de fornecedores para coleta e distribuicao de
suprimentos de ajuda humanitaria para o caso de desastre

Programa Construindo Cidades Resilientes 2030

Inscrigao do Municipio no programa “Construindo Cidades Resilientes 2030”
da ONU

Tiro de Guerra

Acordo de cooperagao com prazo em vigéncia

Atendimento minimo a 40 atiradores

Atividades pontuais desenvolvidas em cooperagao as Secretarias Municipais

Insercdo do Tiro de Guerra em politicas publicas promovidas pelas
Secretarias Municipais

Fundo Social de Solidariedade

Oferta de cursos a pessoas em situacao de vulnerabilidade

Assisténcias pontuais

Gerenciamento de informagdes de forma controlada e segura

0% de demanda reprimida

Trabalhos intersetoriais

Conselho Tutelar

Relatdrios Trimestrais enviados aos drgdos competentes em atendimento a
Lei Municipal

Alimentacao imediata de dados no sistema SIPIA

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENRTYUE RUGA

Trabalhos intersetoriais

Atividade regulamentada com portaria do Ouvidor em periodo vigéncia

Capacitacdo periddica e continua do Ouvidor

Plano de Trabalho elaborado com publicacdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati

Cumprimento de prazos estabelecidos

Relatdrios Trimestrais e Anuais em dia com ciéncia do Prefeito e publicados
no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati
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Ouvidoria Municipal

Tutoriais de acesso aos servigos de ouvidoria mencionando formas de
atendimento

Identificacdo do ouvidor, local e horarios de atendimento presencial com
ampla divulgac¢ao

Utilizagao de outras plataformas digitais para a divulgacao da missao, do
modo de trabalho das ouvidorias e incentivando a participagao popular. Ex.:
instagram, facebook, twiter etc

Realizacdo de palestras para grupos e instituicGes. (ex.: escolas, igrejas,
associacgoes civis, outros grupos organizados etc)

Realizacdo de eventos que estimulem a participacao e coleta das demandas
sociais (ex.: realizacdo de audiéncias publicas para divulgacdo dos trabalhos
desempenhados pela ouvidoria e ouvir as demandas da populagao)

Gestao Democratica — Conselhos Municipais

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificacao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselhos em atividade (realizacdo de mais de 50% das reunides
programadas)

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelo Conselho
Municipais

Acdes/fiscalizagbes demandadas pelo Conselho

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cédigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinado por 2 pessoas: ERICK FERRACINIDIAS DA COSTAE LUIZ HENRIQUE ROGA

o



SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Quadro de servidores

Secretaria composta por 50% ou mais de servidores em cargo efetivos

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% do quadro de servidores técnicos e/ou de gestdo com capacitacbes
voltadas as atividades de planejamento, gestao e orgamento

Transicao de governo

Protocolos de transicao de governo regulamentados

Ultima transicao de governo realizada conforme legislacao

Diagndstico do Municipio

AcdOes de fomento a participacdao do municipe nas decisdes quanto as

Governo politicas publicas de governo (orcamento participativo)
Monitoramento peridédico por meio de relatérios de acompanhamento
al. Convénios adequados as agdes de governo
Convénios

Monitoramento de convénios ativos

Articulagoes intersetoriais

ArticulagOes realizadas entre mais de uma Secretaria para agées com
objetivos concomitantes

Monitoramento do mercado de trabalho (industria, comércio, agricultura,
piscicultura, demais segmentos)

Monitoramento quanto a inser¢ao do jovem no mercado de trabalho

Monitoramento quanto a insercdo de pessoas em situacao de
vulnerabilidade no mercado de trabalho

Monitoramento de MEI

Desenvolvimento de canais de atragao de negdcios

Atracdo de novos investimentos para o Municipio

Criagao de parques industriais
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Economia

A implementagao de medidas que favorecam a melhor inser¢ao ocupacional,
auxiliando os cidaddos no processo de emancipacao profissional e financeira

desenvolvimento de empresas de tecnologia e inovagao através de parcerias
com centros universitdrios, institutos de pesquisas e entidades de classe.

politica de regularizagao, homologacao e fiscalizagdo das atividades
comerciais, empresariais e industriais por intermédio do VIA RAPIDA e do
EMPRESA FACIL

Percentual de populagdao ocupada acima de 25%
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes a
Secretaria.

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagdao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgdo preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria

Percentual médio da variacao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relacao a ultima auditoria realizada

Quadro de servidores

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos
por setor

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitagdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitacoes
realizadas em 2025

Areas protegidas

Mapeamento de areas protegidas

Areas poluidas

Mapeamento de dreas poluidas

AcOes de recuperacao de areas poluidas

Educacdao ambiental

Local destinado a educagdo ambiental

Promocao de educacao ambiental para todas as Escolas Municipais de
Ensino Fundamental

Promocgao de educagdao ambiental para outras Secretarias Municipais (além
da Educacao) ou entidades municipais

Promocao de educacdao ambiental em empresas ou municipes

Insercao da Secretaria em programas de educagdao ambiental
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Agdes que estimulem o uso racional de recursos naturais entre seus 6rgaos
(implantagao de dispositivos para uso racional da dgua, coleta seletiva, reuso
ou reciclagem de material entre outros)

Indicador de Coleta e Tratabilidade de Esgoto da Populagdao Urbana de
Municipio (ICTEM)

Monitoramento quanto ao ICTEM com resultado igual ou maior que 7,5

indice de Qualidade de Aterro de Residuos (IQR)

Monitoramento quanto ao IQR e condi¢cdes adequadas

Descarte irregular de lixo

Campanhas de conscientizacao

Mobilizacdao de grupos de bairro

Retirada de residuos sdélidos por caminhdes

Sinalizacdo quanto a proibicdo de descarte de lixo naquele local

Plantio de arvores em locais onde ndo deveriam receber lixo ou entulho

Notificacdo e multas aos responsaveis

Coleta seletiva

Realizacdo de agdes/campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da
coleta seletiva

Monitoramento e avaliacdo dos servicos de coleta seletiva realizados

Local de triagem com seguranca, coberto, organizado e sem lixo a céu
aberto

Execucgdo das rotas nos horarios informados

Programacao e cobertura da coleta seletiva em todos os bairros do
Municipio

TARS DA TCUSTA T TUIZ AENRKITQUE RUG

Estabelecimento de adrea de transbordo e triagem de lixo com avaliacdo da
CETESB igual ou superiora 7,1

Licenga ambiental

Capacidade do local definida

Controle de acesso

Vida util planejada

Células individuais

Impermeabilizagao do solo

Gestdo do chorume
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Aterros sanitarios municipais

Gestdo dos gases

Cobertura do solo

Compactagao de residuos

Protecdo vegetal

Manuteng¢ao das vias de acesso ao aterro

Cercas ou muros ao redor do aterro

Controle total do quantitativo de residuos que entram no aterro

Controle total da procedéncia dos residuos que entram no aterro

Controle total da composi¢dao dos residuos que entram no aterro

Sem coleta realizada por catadores dentro do aterro

Local sem a presenca de animais domésticos e/ou animais silvestres (urubus,
garcas, etc)

Controle total da procedéncia dos residuos que entram no aterro

Local sem odores e/ou a presenga de moscas

Local sem queima de residuos

Fiscalizacdao de poluentes de combustiveis fosseis (diesel) na frota
municipal

Medicao da densidade colorimétrica da Escala Ringelmann ou equivalente
por servidor capacitado com periodicidade minima de 01 ano

Fiscalizagao ambiental

Fiscais ambientais de oficio devidamente capacitados

Ag0es voltadas a queimadas

AcOes voltadas ao contingenciamento de periodos de estiagem

AS UALUSTAT LUIZAENRKIYUE RUG

Fiscalizacdo de dreas de risco

Fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico (abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas e fiscaliza¢do da coleta,
acondicionamento, transporte e destinacdo de residuos da construcao civil)

Plano Municipal de Saneamento Basico

Plano Municipal de Saneamento Basico formalmente estabelecido

Metas alcangadas em 2025
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Limpeza urbana e manejo de Eesiduos sdlidos

Taxa de cobertura do servigo de coleta de residuos domiciliares em relagao a
populacdo total acima de 90%

Taxa de cobertura do servico de coleta de residuos domiciliares em relacdo a
populagdo urbana acima de 90%

Massa coletada de residuos sélidos da populagdo urbana por dia (em
kg/hab/dia) abaixo de 0,70

Massa recuperada per capita de materiais reciclaveis em relacao
a populagdo urbana (em kg/hab/ano) maior que 73

Plano Municipal de Arborizacao

Plano Municipal de Arborizagao estabelecido

Publicagdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati

Cartilhas e manuais disponibilizados quanto ao tema (trabalho realizado em
rede junto a Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana)

Servigos de plantio e conservagao de espécies vegetais

Oferta de servigos de plantio e conservagado de espécies vegetais

Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos

Plano Municipal de Gestao de Residuos Sélidos estabelecido e atualizado
(revisto no minimo em 10 anos)

Plano com cronograma estabelecido para alcance de metas

Plano com monitoramento periddico e avaliacdes quanto as acdes realizadas

Plano com metas previstas para 2025 alcangadas

Publicacdo do plano e resultados no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cajati em local de facil acesso pelo municipe

Publicacdo dos resultados junto ao plano no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati em local de facil acesso pelo municipe

Residuos Sdlidos

Realizar reciclagem, compostagem, reutilizacdo ou logistica reversa dos
residuos

Plano Municipal contemplando metas de reducao da geracao de residuos
sélidos na fonte

Plano Municipal contemplando metas de coleta seletiva

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cddigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinado POr £ PESStas ERTCR FERRAUINTUTAS DATTCUSTA T LUIZ AENRKITYUE RUGA

o



Plano Municipal contemplando metas de redugao de residuos sélidos secos
dispostos em aterros

Plano Municipal contemplando metas de reducao de residuos sélidos
umidos dispostos em aterros

Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil (PGRCC)

Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil estabelecido e
atualizado (revisto no minimo em 10 anos)

Plano Municipal com cronograma estabelecido para alcance de metas

Plano Municipal com monitoramento periddico e avaliagdes quanto as agdes
realizadas

Plano Municipal com metas previstas para 2025 alcancadas

Publicacdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso pelo municipe

Publicagdo dos resultados no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em
local de facil acesso pelo municipe

Transparéncia e Publicidade quanto a qualidade do Meio Ambiente

Publicacdo periédica quanto aos resultados de auditorias ambientais

Gestao Democratica

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Conselho em atividade (realizagdo de mais de 50% das reunides
programadas)

Controle de auséncias nas reunides com notificagao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelo Conselho
Municipal de Meio Ambiente

Acbes demandadas pelo Conselho

Programas de fomento a agropecudria e agricultura familiar

Promocgao de politicas publicas voltadas ao tema

Desenvolvimento e divulgacao das potencialidades do Municipio

Monitoramento e ampla divulgacao das potencialidades do Municipio
quanto a Agricultura e Pecuaria

Capacitacao dos agricultores

Oferta de cursos e capacitagdao aos agricultores do Municipio
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Capacitacao dos pecuaristas

Oferta de cursos e capacitagdao aos pecuaristas do Municipio

Comercializagdo/Escoamento dos produtos hortifrutigranjeiros

AcGes em prol da facilitacdo da comercializagcdo e escoamento dos produtos
hortifrutigranjeiros
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E MOBILIDADE URBANA - AUDITORIA 01

OBIJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Quadro de servidores

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitacdes realizadas
em 2025

100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitagdes
realizadas em 2025

Planejamento de obras

Construgdes sustentaveis

Construgdes com acessibilidade

Metodologia adotada no planejamento de obras considerando periodo de
sazonalidade de chuvas

Alinhamento junto as demais Secretarias

Obras publicas em andamento

Obras dentro prazo estabelecido sem subcontratacdes salvo previstas em
edital

Obras sem notificacOes reiteradas

Obras devidamente identificadas

Obras com acompanhamento do responsdavel técnico

Encarregados com ciéncia do andamento da obra

Obras publicas concluidas

Obras entregues em 2025 dentro prazo estabelecido

Obras entregues em 2025 com termo de recebimento definitivo

ASUATLUSTAT LUIZ AENKITYUE RUG

Obras entregues em 2025 com AVCB

Monitoramento de obras entregues durante o periodo de garantia

Obras publicas paralisadas

0% de obras paralisadas ou apresentagao de justificativas quanto as
paralisagdes

Publicidade quanto as paralisacdes através do diario oficial

AUDESP

Atualizacdo do status das obras no portal AUDESP (ano base 2025)

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% das guias de recolhimento de
FGTS ou GFD (Guia de Fundo de Garantia Digital) em dia
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Fiscalizacdao de contratos

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% das GFIP/SEFIP ou GFD (Guia de
Fundo de Garantia Digital) compativel a lista de funciondrios declarada

Seguro garantia em dia em todos os contratos

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% dos relatérios de
acompanhamento de execug¢do contratual em dia

Fiscalizacao de obras e posturas

Dimensionamento de fiscais para cobertura municipal

Capacitacao de fiscais

Protocolos de fiscalizagao definidos

Autos de infragcdo emitidos e assinados pelos fiscais com monitoramento das
providéncias adotadas

Cadigo Municipal de Obras e Posturas

Cdédigo Municipal de Obras e Posturas atualizado

Plano Municipal de Saneamento Basico

Plano Municipal de Saneamento Basico formalmente estabelecido

Metas alcangadas em 2025

Agua potavel

Metas de cobertura de abastecimento de dgua acima de 90%

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de reducao de
perdas na distribuicdo de dgua tratada abaixo de 20%

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de qualidade
na prestacao do servico de abastecimento de agua

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de eficiéncia e
de uso racional da agua

Estabelecimento de volume minimo de abastecimento de dgua per capita

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de
universalizacdo do abastecimento de dgua potdavel até 31 de dezembro de
2033

Metas de cobertura de coleta de esgoto acima de 90%

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de qualidade
na prestagao do servigo de coleta de esgoto
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Esgoto

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de reuso de
efluentes sanitarios

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de
universalizacdo da coleta e tratamento de esgoto até 31 de dezembro de
2033

Drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de expansao
do servigo de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de qualidade
na prestacao do servico de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas

Plano Municipal de Saneamento Basico contemplando metas de
aproveitamento de dguas da chuva

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cédigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinado por 2 pessoas: ERICK FERRACINI DIAS DA COSTA e LUIZ HENRIQUE KOGA

o



SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E MOBILIDADE URBANA - AUDITORIA 02

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Plano de mobilidade urbana

Legislagao vigente

Plano de a¢ao estabelecido

Monitoramento de metas

Transporte coletivo

Plano Municipal de Mobilidade Urbana contemplando metas de qualidade e
desempenho para o transporte publico coletivo municipal

Ferramentas de mensuracao de grau de satisfacao de usuarios de transporte
coletivo (trabalho em rede junto a Ouvidoria)

Acdes de incentivo ao uso de transporte publico

Transporte escolar (Municipal/Estadual)

Instituicao de comissao de transporte escolar

Aprimoramentos realizados quanto a rotas e horarios de circulacdo de
transporte escolar

Transporte privado individual de passageiros

Possuir regulamentacdo do transporte remunerado privado individual de
passageiros (taxi por aplicativos)

Publicagdo do instrumento normativo no site oficial da Prefeitura Municipal
de Cajati em local de facil acesso pelo municipe

FiscalizagOes periddicas quanto ao tema

Meios de transporte nao motorizados

Possuir acdes previstas no Plano Municipal de Mobilidade Urbana

Instalacdo de ciclovias ou ciclofaixas de forma planejada (continuidade)

Ciclovias ou ciclofaixas com manuteng¢des programadas e executadas dentro
do prazo

Instalacdo de pontos de locacao de bicicletas e patinetes

Manuteng¢ao de pontos de locagao de bicicletas e patinetes

CalradAac

100% das calgadas verificadas com acessibilidade

Guia de calgadas estabelecido
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Publicagdo do guia de calgadas no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cajati

Plano Diretor Cicloviario

Plano Diretor Cicloviario estabelecido

Metas alcangadas em 2025

Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati

Plano Municipal de Arborizacao

Plano Municipal de Arborizagao estabelecido

Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati

Cartilhas e manuais disponibilizados quanto ao tema (trabalho realizado em
rede junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura)

Estacionamento rotativo

Disponibilizacao de estacionamento rotativo em conformidade a legislacao
estabelecida

Comissao permanente de mobilidade urbana

Portarias atualizadas

Comissao ativa

Fiscalizagao do transito

Cobertura no minimo das principais vias de acesso e das vias com maior
fluxo

Aplicagdo de multas por fiscais/agentes de transito de oficio

Sinalizagao vertical e horizontal

100% das ruas verificadas com sinalizacdo vertical e horizontal regulares

Faixas elevadas iluminadas

Fluxo do transito

AgOes realizadas pela Secretaria para minimizar pontos de
congestionamento no Municipio

Mortalidade no transito

Esforcos realizados para diminuir mortes no transito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria

Participacdo do Conselho Municipal de Saude na elaboragao do Plano
Plano enviado a camara antes do prazo estabelecido para o PPA

Plano Municipal de Saude atualizado

Disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local de
Metas do Plano Municipal de Saude facil acesso ao municipe

Plano Municipal com cronograma de execug¢ao enviado a camara para
anadlise antes do prazo estabelecido para a LDO

Monitoramento e cumprimento das metas estabelecidas

Divulgagdo de resultados

Recursos financeiros municipais (fonte 1) destinados ao SUS movimentados

Recursos SUS ..
em contas proprias

Apresentacao de relatérios quadrimestrais em audiéncias publicas realizadas

Relatdrios quadrimestrais , L . .
9 até o final de fevereiro, maio e setembro de 2025

Envio de relatério anual de gestdo 2025 ao Conselho Municipal de Saude até
30/03/2026

Parecer favoravel sem ressalvas emitido pelo Conselho Municipal de Saude
referente ao Relatério Anual de Gestao 2024

Relatorio Anual de Gestdo

Plano Municipal Pela Primeira Infancia formalmente instituido

Cronograma definido para o alcance de metas

AcOes realizadas pela Secretaria para alcance das metas do plano
AvaliagOes realizadas pela Secretaria

Publicagdo do plano no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local
de facil acesso ao municipe

Plano Municipal Pela Primeira Infancia (PMPI)

Consultas realizadas em 2025 em relagdo a populagdo estimada superior a

Gestaodot It . e .
estao do tempo em consutas media dos dois ultimos anos (2024 e 2023)

Legislacdo estabelecida
Profissional qualificado devidamente nomeado via portaria
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Educacdao Permanente

Plano de trabalho estabelecido

Sala com moveis e equipamentos em boas condigbes

Promogao de cursos e treinamentos em 2025

Monitoramento de indicadores

AcgOes realizadas frente as problematicas identificadas

Valorizacao dos profissionais da Saude

Valorizagao dos profissionais da saude através da criagdao de plano de
carreira

Publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati em local de facil
acesso

Gestao Democratica

Composi¢ao do conselho em conformidade a legislagao

Controle de auséncias nas reunides com notificagao formal de
representantes faltantes junto aos érgaos competentes

Conselho em atividade com mais de 50% das reunides propostas no
calendario realizadas

Oferta de capacitagdao aos conselheiros

Publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas pelos Conselhos
Municipais

Monitoramento/fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades do
Terceiro Setor com visita in loco na instituicao

100% das prestacOes de contas entregues de forma tempestiva

Investimento em Saude

Aplicagao de mais de 15% em todos os Quadrimestres de 2024

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENRKIQUE RUG

Fiscalizacdao de contratos

Pastas de fiscalizacdo verificadas com 100% das guias de recolhimento de
FGTS ou GFD (Guia de Fundo de Garantia Digital) em dia

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% das GFIP/SEFIP ou GFD (Guia de
Fundo de Garantia Digital) compativel a lista de funciondrios declarada

Seguro garantia em dia em todos os contratos

Pastas de fiscalizagao verificadas com 100% dos relatérios de
acompanhamento de execugao contratual em dia
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AUDITORIA 02

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Registros e manutengao preventiva em unidades de saude

Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Registros de Auto de vistoria da Vigilancia Sanitaria em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencgdo preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

Estrutura fisica das unidades de satude

Percentual médio da variacdo de problemas identificados em 50% ou abaixo

Providéncias adotadas quanto aos apontamentos realizados em auditorias
anteriores

Sistemas e controles

Sistemas integrados e alimentados com periodicidade

Moderniza¢do do atendimento de toda a rede (agendamento de consultas
remoto, uso de prontudrios eletronicos e senhas)

Disponibilidade de informagdes quanto a qualidade de atendimento (tempo
de espera, avaliacdo do atendimento da equipe, controle de familias
atendidas, controles de absenteismo de pacientes em exames e controles de
absenteismo de médicos)

Quadro de pessoal técnico

Dimensionamento de profissionais nas unidades de atencdo bdsica em
conformidade ao PNAB

Demais equipamentos com equipe minima definida

Cadastros de pessoas por ESF igual ou abaixo de 4.000

Atualizacao mensal do CNES

Trancnavia AdAa naciantac

Atendimento de 100% da demanda em relagao ao transporte

Fiscalizacdo efetiva e periddica dos veiculos

Condutores com a CNH em dia
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Condutores com certificados de transporte coletivo em dia

Condutores com certificados de transporte de urgéncia/emergéncia em dia

Medicamentos

Sistema informatizado integrado junto a rede da saude (controles de
entrada, saida, lote, validade)

REMUME atualizada (a cada 02 anos)

Registro de medicamentos faltantes na REMUME

Medicamentos dentro do prazo de validade

Estabelecimento de controles de perdas

Monitoramento e fiscalizacdo quanto ao descarte de medicamentos

NUmero de exames de mamografia realizados na faixa etéria de 50 a 69 anos no minimo

Mamografia com 50% de exames ao ano

0% de demanda reprimida

Numero de exames de ultrassom por aparelho em 2025 superior a média
Ultrassom dos dois ultimos anos (2024 e 2023)

0% de demanda reprimida

Vigilancia Sanitdria

Realizagdo de vistorias periddicas em todas as unidades de saude e escolas
do Municipio

suporte aos servicos de vigilancia entomoldgica

Numero de inspecdes realizadas pela Vigilancia Sanitdria em 2025 superior a
média referente aos 2 ultimos anos (2024 e 2023)

Disponibilizacdo de camaras frias (prdéprias para conservacado de
imunobioldgicos) em todas as unidades de saude

Disponibilizacdo de EPI aos Agentes de Combate a Endemias (ACE) para
manuseio de pesticidas e inseticidas

Realizar semanalmente controle e analise de arboviroses com investigacao
de casos notificados, surtos e obitos

Incluir a vigilancia sanitaria municipal como suporte as acdes de vigilancia e
controle vetorial, que exigem o cumprimento da legislagdo sanitaria
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Vigilancia Epidemiolégica

Integrar as equipes de saude da familia nas atividades de controle vetorial,
unificando os territérios de atuagao de ACS e ACE

Realizar o levantamento de indicadores entomolégicos

Executar as a¢des de controle mecanico, quimico e bioldgico do mosquito

Enviar os dados entomoldgicos ao nivel estadual, dentro dos prazos
estabelecidos

Gerenciar os estoques municipais de inseticidas e biolarvicidas

Coletar e enviar ao laboratério de referéncia amostras de sangue aos
trabalhadores do controle vetorial que manuseiam inseticidas e/ou
larvicidas, para dosagem de colinesterase, na frequéncia recomendada

Possuir Comité Gestor Intersetorial, sob coordenacado da secretaria
municipal de salde, com representantes das areas do municipio que tenham
interface com o problema dengue (defesa civil, limpeza urbana,
infraestrutura, seguranga, turismo, planejamento, saneamento etc.),
definindo responsabilidades, metas e indicadores de acompanhamento de
cada area de atuacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AUDITORIA 03

OBJETO DE AUDITORIA
Atendimento ao Controle Interno

QUESITO AVALIADO
Entrega tempestiva de dados para auditoria

Qualidade quanto ao atendimento em Saude

Avaliagao positiva em 90% das unidades

Absenteismo médico controlado em até 10%

Lista de espera contendo relacdo nominal de pacientes para todos os
servicos de média e alta complexidade ou sem filas de espera

Lista de espera contendo tempo de espera para todos os servicos de média
e alta complexidade ou sem filas de espera

AcOes realizadas para reducao da taxa de mortalidade hospitalar

Jornada de trabalho dos médicos

Jornada de trabalho cumprida de forma integral pelos médicos

Agendamento de consultas

Disponibilizagao de agendamentos remotos em todas as unidades de saude
(telefone, internet, Voip, etc.)

Agendamentos com intervalos de no minimo 15 min (ndo menos) nas
unidades de atencdo basica e especializada

Absenteismo de pacientes em consultas e exames laboratoriais

Taxa abaixo da média dos ultimos dois anos com a¢des realizadas pela
Secretaria para reducdo do absenteismo de pacientes em consultas
(recomendacdes dispostas no Manual do IEGM)

Taxa abaixo da média dos ultimos dois anos com acdes realizadas pela
Secretaria para reducdo do absenteismo de pacientes em exames
laboratoriais (recomendacdes dispostas no Manual do IEGM)

Emergéncia

Ofertar servicos de atencado pré-hospitalar e Central SAMU 192 ou integrar
servicos de abrangéncia regional

Possuir controles sobre o tempo médio de resposta aos atendimentos

Sistemas de regulag¢do (Portal Cross/SIRESP, SIGA, SISREG)

Servigos de regulagdo realizados em sua maioria sob gestao municipal

Complexo Regulador Municipal criado ou possuir Central de Regulacao
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Complexo Regulador Municipal

Agdes reguladoras desenvolvidas pelo complexo de regulagdao municipal ou
em conjunto ao complexo de regulacao regional

Protocolos de regulacao de acesso formalizados

Promocgao da regulagao da referéncia a ser realizada em outros municipios
de acordo com a programacao pactuada e integrada, integrando- se aos
fluxos regionais estabelecidos

Trabalhos intersetoriais

Contribuicao em politicas publicas desenvolvidas por outras Secretarias

Educagdao em saude e preveng¢ao de doencas

Campanhas preventivas eficazes (avaliacdo de indicadores de eficiéncia
quanto ao trabalho preventivo realizado)

Realizagcdo de campanhas de prevencao familiar

Realizacdo de campanhas de pré-natal

Realizagdo de campanhas de assisténcia ao parto ao puerpério e ao
neonato, incluindo aleitamento materno e doacao de leite materno

Realizacdo de campanhas de prevencao as IST

Realizagdo de campanhas de prevencao de canceres do colo do Utero, de
mama e da saude do homem

Realizacdo de campanhas de vacinacao

Realizacdo de campanhas de hipertensao

Realizagdo de campanhas de diabetes

Realizacdo de campanhas de hanseniase

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENRKIQUE RUG

Realizacdo de campanhas de hepatite

Realizacdo de campanhas de coronavirus

Realizagdo de campanhas de tuberculose

Realizacdo de campanhas de arboviroses

Realizagdao de campanhas de tabaco

Realizacdo de campanhas de drogas e entorpecentes

Realizacdo de campanhas de saude bucal

Realizacdo de campanhas de doacdo de sangue

Realizagdo de campanhas de doagao de érgaos
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Realizagdo de campanhas de prevencgao a depressao e ao suicidio

Diagnostico e tratamento de doencgas leves e moderadas

Monitoramento de atendimento estabelecidos

Protocolos de atendimento estabelecidos

Saude Mental

Plano de A¢ao Municipal estabelecido e incluso na RAPS

Plano com metas estabelecidas para 2025 alcangadas em sua integralidade

Indicadores definidos e monitorados referentes a drogas - (transtornos
mentais incluindo aqueles relacionados ao uso de substancias psicoativas)

Indicadores definidos e monitorados referentes a saide Mental -
(transtornos mentais graves e persistentes)

Indicadores definidos e monitorados referentes a outras situacdes clinicas
gue impossibilitem estabelecer lacos sociais e realizar projetos de vida

Indicadores definidos e monitorados referentes a drogas e/ou Saide Mental
para criancas em especifico

Protocolos de atendimento estabelecidos para cada servico ofertado

Politicas de prevencdo através de a¢Ges realizadas em rede (junto a outras
Secretarias)

Adesdo ao Programa Recomeco ou outro programa que venha a substitui-lo

TARS DA TCUSTA T LUIZ AENRTYUE RUGA

Servico sem lista de espera

Saude da Mulher

Protocolos de atendimento estabelecidos

Pré-natal realizado com pelo menos 06 consultas entre a 12 semana e a 122
semana (no minimo com 45% das gestantes)

02 exames de Sifilis e 02 de HIV em gestantes (no minimo com 60% das
gestantes)

Atendimento odontoldgico de gestantes (desejado: 60%)

Coletas de citopatoldgico na APS (mulheres entre 25 e 64 anos) (no minimo
40% do publico alvo)
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Monitoramento de casos de hipertensdao com consulta e pressao arterial
aferida por semestre (no minimo 50% do publico alvo)

Monitoramento de casos de diabetes com consulta e hemoglobina glicada
por semestre (no minimo 50% do publico alvo)

Saude da Crianga

Taxa de mortalidade neonatal (bebés até 27 dias) abaixo de 1,2%

Cobertura vacinal acima da meta estabelecida para 2025 (todas as vacinas)

Protocolos de atendimento estabelecidos

AcOes realizadas para reducao da taxa de mortalidade infantil

Bolsa Familia - Condicionalidades da Saude acima da média Estadual

Saude do Idoso

Acdes direcionadas ao cuidado com os idosos em prol do envelhecimento
saudavel e prevencao contra doengas

Visitas médicas realizadas ao pré-idoso (no minimo mensais)

Cobertura vacinal para influenza acima da meta

Monitoramento de casos de hipertensdao com consulta e pressao arterial
aferida por semestre (desejado: 50% do publico alvo)

Monitoramento de casos de diabetes com consulta e hemoglobina glicada
por semestre (desejado: 50% do publico alvo)

Atendimento multiprofissional no minimo quatro vezes ao ano pelas
unidades de saude a idosos acamados e/ou domiciliados

Legislagao estabelecida
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Profissional qualificado devidamente nomeado via portaria vigente

Plano de trabalho estabelecido

Sala prépria com méveis e equipamentos em boas condi¢des

Utilizagdo de sistema OuvidorSUS ou sistema equivalente

Realizacdo de cursos e treinamentos em 2025

Relatérios de ouvidoria publicados no site oficial da Prefeitura com a ciéncia
do Secretdrio Municipal de Saude e Prefeito

Identificacdo do ouvidor, local e horarios de atendimento presencial com
ampla divulgac¢ao
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Ouvidoria SUS

Tutoriais de acesso aos servigos de ouvidoria mencionando formas de
atendimento.

Utilizacdo de outras plataformas digitais para a divulgacdao da missdo, do
modo de trabalho das ouvidorias e incentivando a participacdao popular. Ex.:
instagram, facebook, twiter etc

Realizacdo de palestras para grupos e instituicdes. (ex.: escolas, igrejas,
associagdes civis, outros grupos organizados etc)

Realizagdo de eventos que estimulem a participa¢ao e coleta das demandas
sociais (ex.: realizacdo de audiéncias publicas para divulgacao dos trabalhos
desempenhados pela ouvidoria e ouvir as demandas da populacao)

Telemedicina

Disponibilizacao de servicos de telemedicina

Emissdo de receitas e atestados assinados eletronicamente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - AUDITORIA 01

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria

100% dos registros de limpeza de caixa d’dgua em dia

100% dos registros de desratizagdo em dia

100% dos registros de desinsetizacdo em dia

Registros e manutencao preventiva das unidades pertencentes a Secretarii100% dos registros de AVCB em dia

100% dos extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Cronograma de manutencao preventiva

Relatdrios de inspecdes assinadas pelos responsaveis pelas unidades

Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria Percentual médio da variagao de problemas identificados em 50% ou abaixo

Providéncias adotadas quanto aos problemas identificados

Secretaria composta por no minimo 50% de servidores em cargo efetivos

Quadro de servidores
por setor

100% dos profissionais técnicos da Secretaria com capacitagdes realizadas
em 2025

Capacitacao de servidores pertencentes a Secretaria — — - - —
100% dos profissionais administrativos da Secretaria com capacitacdes

realizadas em 2025

100% dos veiculos com cobertura por seguro

Controle de acesso a Garagem Municipal

ASUATLUSTAT LUIZAENRKIYUE RUG

Seguranca dos veiculos — =
Garagem Municipal com vigilancia constante

Vigilancia realizada por profissionais capacitados

Medicao da densidade colorimétrica da Escala Ringelmann ou equivalente
por servidor capacitado com periodicidade minima de 01 ano

Veiculos com licenciamento em dia

Frota Municipal 100% dos veiculos vistoriados sem apontamentos

Protocolos de manutengao preventiva estabelecidos

Protocolos de manutencao corretiva estabelecidos
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Frota municipal com idade média abaixo de 10 anos

Renovagado de frota devidamente regulamentada

Controle de frota

Controles estabelecidos

Controles efetivos

Controle sobre o vencimento de CNH

Controles estabelecidos

Controles efetivos

Controle sobre multas

Controles estabelecidos

Controles efetivos

Controle sobre o abastecimento

Controles estabelecidos

Controles efetivos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - AUDITORIA 02

OBJETO DE AUDITORIA QUESITO AVALIADO
Atendimento ao Controle Interno Entrega tempestiva de dados para auditoria
Reciclagem, compostagem, reutilizacdo ou logistica reversa dos materiais

. . .. Materiais organizados e guardados em local sem exposicao ao tempo
Acondicionamento de materiais g g posI¢ P

Materiais em local com controle de acesso
Materiais com destinagao regulamentada

. . ~ . Fornecimento de EPI
Seguranga (servigos de rogada, limpeza, manutencao de vias e coleta de

lixo) Protocolos de seguranca estabelecidos formalmente

Servicos ofertados com planejamento mediante programacao
Execucdo dos servicos com transparéncia e ampla divulgacdo
Mais de 50% das vias auditadas em boas condig¢des

Planejamento dos servigos publicos

Manutenc¢ao de vias urbanas e rurais . . , . o
Mais de 2/3 das Maquinas, veiculos e equipamentos em boas condi¢bes

Instituida taxa/tarifa de cobrancga dos servicos de limpeza urbana e manejo
de residuos sdlidos
Estabelecimento de area de transbordo

, - Mais de 2/3 dos veiculos utilizados para a coleta de lixo em boas condi¢bes
Residuos sélidos

Cobertura de 100% dos bairros do Municipio.
Execucdo das rotas nos hordrios informados

Utilizacao de balanca para pesagem rotineira dos residuos sélidos coletados

Estabelecimento de areas de transbordo e triagem de residuos da
construgao civil (ATT)

Plano Municipal contemplando planejamento quanto a reciclagem,
compostagem, reutilizacdo ou logistica reversa dos residuos
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Residuos da Construgao Civil

Plano Municipal contemplando metas de aumento/melhoria dos Pontos de
Entrega Voluntaria — PEV

Plano Municipal contemplando metas de aumento/melhoria de Areas de
Transbordo e Triagem — ATT

Plano Municipal contemplando metas de operag¢des de coleta de Residuos
da Construcgao Civil em “pontos viciados”

Plano Municipal contemplando Cadastro de transportadores de Residuos da
Construcao Civil

Podas de arvores

Oferta de servigo de poda de arvores

Mao de obra qualificada

Servico de poda de arvores realizado com periodicidade definida

Reaproveitamento de residuos

Gerenciamento do Cemitério Municipal e servigos funerarios

Estrutura com menos de 50% de apontamentos em relagao aos itens
avaliados

Controles informatizados

Protocolos estabelecidos

Fiscalizacdao de contratos

Pastas de fiscalizacdo verificadas com 100% das guias de recolhimento de
FGTS ou GFD (Guia de Fundo de Garantia Digital) em dia

Pastas de fiscalizacdo verificadas com 100% das GFIP/SEFIP ou GFD (Guia de
Fundo de Garantia Digital) compativel a lista de funciondrios declarada

Seguro garantia em dia em todos os contratos

Pastas de fiscalizagdo verificadas com 100% dos relatérios de
acompanhamento de execugdo contratual em dia
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OBJETO DE AUDITORIA

Registros e manutencao preventiva da Entidade.

AUDITORIA TERCEIRO SETOR - 2026

QUESITO
Registros de limpeza de caixa d’agua em dia

Registros de desratizagao em dia

Registros de desinsetizagao em dia

Registros de AVCB em dia

Extintores com recarga dentro do prazo de vencimento

Estrutura fisica da Entidade

Percentual médio da variacao de problemas identificados em 50% ou abaixo.

Providéncias adotadas em relacdo aos apontamentos realizados em
auditoria anterior

Aplicagao de recursos

100% das prestagdes de contas com parecer
favordvel a aprovacdo da prestacao de contas sem ressalvas pelo
Controle Interno

Transparéncia

Publicacdo padronizada de documentos pertinentes a prestacdo de contas
organizadas por ano

Publicacdo de pareceres da Secretaria Municipal de Finangas

Publicacdo de pareceres dos Conselhos Fiscalizadores

Publicacdo de pareceres do Controle Interno

Publicacdo de pareceres do Tribunal de Contas

Link do site da entidade disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de
Cajati

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580 e informe o cédigo 9C53-CFEF-8281-1580

Assinado por 2 pessoas: ERICK FERRACINIDIAS DA COSTAE LUIZ HENRIQUE ROGA

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 9C53-CFEF-8281-1580

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 ERICK FERRACINI DIAS DA COSTA (CPF 383.XXX.XXX-00) em 06/01/2026 16:27:37 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 LUIZ HENRIQUE KOGA (CPF 087.XXX.XXX-13) em 07/01/2026 17:26:58 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580


https://cajati.1doc.com.br/verificacao/9C53-CFEF-8281-1580

