PROGRESSC C DCSCHNVOLVIMNENTAO

PREFEITURA DE

cAJ A I I SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

\T3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/23.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI, inscrita no CNPJ
sob n® 64.037.815/0001-28, estabelecida na Praga do Pago Municipal n® 10, Centro, Cajati/SP neste
ato representada pelo Prefeito LUIZ HENRIQUE KOGA, TORNA PUBLICA a abertura das
inscricbes do Processo Seletivo para contratagcdo emergencial e por prazo determinado,
para os empregos publicos de Professor de Educacao Basica II, Professor de
Educacao Basica III (Artes) e Professor de Educacao Basica III (Educacao Fisica)
sob o regime da C.L.T. (Consolidacdo das Leis do Trabalho), para provimento de vagas
abaixo especificadas.

INSTRUGOES ESPECIAIS
I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de prover vagas
para contratacdo imediata para os empregos publicos de Professor de Educacao
Basica II, Professor de Educacdo Basica III (Artes) e Professor de Educacao
Basica III (Educacao Fisica).

2. A Contratacdo Temporaria de Professor de Educacdao Basica II, Professor de
Educacdo Basica III (Artes) e Professor de Educacdao Basica III (Educacao
Fisica) serd para atender especificamente periodo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado em até 06 (seis) meses.

2.1 Por se tratar de contratacdo em cardter excepcional o Professor de Educacdo
Basica II, podera ser encaminhado as unidades escolares do Municipio, bem como
poderd ser designado para substituicdo ou para o exercicio de atividades inerentes
ou correlatas as do magistério, tudo conforme determinado pelo art. 68 e seus
incisos I, II, IIT e IV da Lei Complementar Municipal n® 016/2012.

3. O numero de vagas, a referéncia, o salario base, a carga horaria e a escolaridade, sdo
os estabelecidos na tabela abaixo:

EMPREGO/ N° REF. SALARIO CARGA ESCOLARIDADE
DENOMINACAO VAGAS BASE HORARIA
Professor de Educacgao Magistério Superior
Basica II 17 30-B R$ 30 horas ou Licenciatura
3.340,33 semanais Plena em
Pedagogia.
Professor de Educacgao 01 Licenciatura Plena
Basica III (Artes) 30-B R$ 30 horas com Habilitagdo em
3.340,33 semanais Educacao Artistica.
Professor de Educacgao Licenciatura Plena
Basica III (Educacdo 01 30-B R$ 30 horas com Habilitacdo em
Fisica) 3.340,33 semanais | Educacdo Fisica
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4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes serao iniciadas no dia 22 de dezembro de 2023, com término as
23h59 do dia 02 de janeiro de 2024, e deverao ser realizadas exclusivamente por meio
do e-mail: inscricaoseletivo@cajati.sp.gov.br . A inscricao sera realizada gratuitamente
pelo(a) candidato(a)

4.2. Para deferimento de sua inscricao, devera anexar o0s seguintes documentos
LEGIVEIS
e Ficha de inscricdo preenchida, assinada e digitalizada via foto em formato JPG,
JPEG, PNG ou PDF ou assinada digitalmente pelo candidato;
e Cédula de Identidade (frente e verso), digitalizada ou via foto em formato JPG,
JPEG, PNG ou PDF;
e Comprovante de residéncia, digitalizada ou via foto em formato JPG, JPEG, PNG
ou PDF
e Comprovante de conclusdo ou do diploma (frente e verso) da escolaridade
conforme estabelecida no item 3, digitalizada ou via foto em formato JPG, JPEG,
4.3. As inscrigdes que apresentarem auséncia de documentos ou que estejam ilegiveis
serao INDEFERIDAS, observando-se que:

a) No ato da inscricdo o candidato devera informar através do formulario (ficha de
inscricao), os dados pessoais e demais solicitados, ficando ciente de que a inscricao
efetuada corresponde a declaracdo de que atende aos requisitos da contratacdo;

b) As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line serdo de inteira

responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros,

cabendo a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, o direito de excluir do

PNG ou PDF.
e Os arquivos enviados via Google drive deverdao ter o acesso liberado, sem a
necessidade de solicitar acesso ao emissor.
Processo Seletivo, aquele que prestar informacBes inveridicas, respeitando-se a
ampla defesa e o contraditério;

c) A Prefeitura do Municipio de Cajati/SP, ndo se responsabiliza por dificuldades de
acesso e no preenchimento, sobrecarga no sistema e outras situagdes semelhantes,
cabendo ao interessado providenciar a inscricdo em tempo habil e com a devida
antecedéncia.

5. SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE:

a) Carteira e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publicas, pelas Forcas Armadas, Pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade Para Estrangeiros;

b) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe Militar, por Lei
Federal;

¢) Documento de identidade expedidas pelas Entidades de Classe, tais como o CREA,
CRESS, OAB, CRC, CRM, CRN, etc.;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo vigente (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

6. DAS CONDICOES PARA INSCRIGCAO E CONTRATAGCAO:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n°® 74361/72;
b) Ter na data de convocacgao para posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) Ter votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia;
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d) Estar quites com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

g) No ato da investidura do emprego publico descritos na Clausula I- Das Disposicoes
Preliminares - item 1, deste Edital, o candidato deverd conhecer e estar de acordo
com as exigéncias contidas no presente Edital.

6.1 Serd publicada listagem com as INSCRICOES DEFERIDAS, em ordem alfabética,
apo6s encerramento das inscrigoes, a saber:

NOME

R.G. SITUACAO

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX DEFERIDO

7. No caso da

Candidata lactante

7.1 A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova devera:

a) Indicar esta condigao especial para realizar a prova no ato do preenchimento

b)

c)
d)

da Inscricao

Nos momentos de amamentacdo a candidata solicitara a fiscal de sala que a

conduza a sala reservada

N3ao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da

candidata

A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga.

III - DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo constara de fase Unica para os empregos de Professor de
Educacdo Basica II, Professor de Educacdo Basica III (Artes) e Professor de
Educacao Basica III (Educacgao Fisica), que consiste em:

1.1

aplicacao de Prova Objetiva, contendo 25 (vinte e cinco) questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, ¢, d), sendo
gue apenas uma sera a resposta correta. O candidato que ndo obtiver 50%
(cinquenta por cento) da totalidade dos pontos sera desclassificado.

2. A aplicacao da Prova Objetiva sera no dia 14 de janeiro de 2024 (domingo), das
09h as 12h, na Escola Municipal Prof2 Maria da Conceicao Rodrigues de
Alcantara, situada na Rua Iguape, n° 512, Vila Vitoria, Cajati, SP.

a) No

dia e horario designado para a realizacdo da PROVA OBJETIVA deverao

comparecer, com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, para

b)

'
’
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reconhecimento da classe onde sera aplicada a prova, munidos de caneta
esferografica azul ou preta e documento de identificacdo original com
foto

O nao comparecimento em dia, horario e local determinado para a PROVA
OBJETIVA, caracterizard desisténcia, implicando em sua eliminacdo do
Processo Seletivo n® 007/2023
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c) O candidato podera entregar a PROVA com o tempo minimo de 30 (trinta)
minutos de seu inicio.

d) O candidato levara SOMENTE o gabarito preenchido pelo mesmo. TODAS
AS PROVAS serdo obrigatoriamente entregues para o Fiscal da Sala.

e) N3do havera segunda chamada para a PROVA OBJETIVA, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou auséncia.

f) Durante a PROVA ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, comunicacdo entre os concorrentes, nem a utilizacdo de calculadora,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, fone, BIP, ou quaisquer
outros materiais e equipamentos que ndo sejam necessarios a realizacdo da
prova.

g) Serd automaticamente excluido do Processo Seletivo 007/2023 o concorrente
que:

1) Apresentar-se apds o horario de inicio das provas;

2) Nao apresentar documento de identificagdao original com foto;
3) Ausentar-se da sala sem o consentimento do fiscal de sala;
4) Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) Os gabaritos e as provas serao divulgados em até 02 (dois) dias Uteis, apos
a aplicagdo da Prova Objetiva. Serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio e no site oficial da Prefeitura www.cajati.sp.gov.br

5) Agir com incorrecdao ou descortesia com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;
3. A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizacdo das mesmas.
4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes no local determinado para a realizacdo das provas, a Prefeitura, por meio da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, reserva-se no direito de aloca-los em

estabelecimento proximo ao determinado para a aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte desses candidatos.

IV - DA SELEGAO E APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

1. O Processo Seletivo constard de uma Unica fase, que consiste na aplicagdo de Prova Objetiva,
com questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, c e d), sendo
que uma apenas sera a resposta correta. Sera desclassificado o candidato que ndo obtiver 50%
(cinquenta por cento) da totalidade dos pontos.

2. A Prova abrangerd a disciplina de Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica e Conhecimentos
Gerais (Legislagdo e documentos Institucionais) para todos candidatos e o Especifico para cada
cargo, e terdo para efeito de pontuagdo, o mesmo peso (P1), assim distribuidos:

PROVA CONTEUDO N° DE PESO POR DURACAO
PROGRAMATICO | QUESTOES QUESTAO DAS
PROVAS

Lingua Portuguesa Conforme Anexo I 05 04
Matematica Conforme Anexo I 05 04 R
Informatica Conforme Anexo I 05 04 03 (TRES)
Conhecimentos Conforme Anexo I 10 04 HORAS
Gerais (Legislagao) e
Especifico
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V. DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

1.

A prova objetiva para o emprego Professor de Educacao Basica II, Professor de
Educacao Basica III (Artes) e Professor de Educacao Basica III (Educacao
Fisica), serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
guestdo valera 04 (quatro) pontos.

1.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%

(cinquenta por cento) dos pontos.

VI. CRITERIO DE DESEMPATE:

1.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificacdao Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos especificos;

c) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos gerais de
Legislagdo e Documentos Institucionais;

c) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos gerais de Lingua
Portuguesa;

c) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos gerais de
Matematica;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

2. A Prefeitura do Municipio de Cajati, através da Divisdo de Gestao de Pessoas, divulgara

no Portal Publico e no sitio Oficial www.cajati.sp.gov.br, bem como no Diario Oficial do
Municipio, o resultado do Processo Seletivo, contendo nomes, RG e as notas dos
candidatos aprovados, por ordem de classificagao.

VII- DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO.

[y

Com o objetivo de desencadear todas as acbes e medidas necessarias para a
realizacdo do Processo Seletivo de que trata este edital e assegurar total transparéncia
em todas as etapas do processo de selecdo, instituiu-se uma Comissao Organizadora
do Processo Seletivo, através da Portaria n® 1785, de 20/12/2023, conforme descrito
abaixo:

1.1. Presidente: Lucia Cristina Santana das Neves - Diretora do Depto. de Educacdo
Basica;

1.2. Membro: Rodrigo Ribeiro de Andrade - Diretor do Departamento de Apoio
Administrativo e Financeiro

1.3. Membro: Silvana Santos Rodrigues — Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas e

Folha de Pagamento;

Membro: Oneida Franco Reis - Escrituraria;

Membro: Maria Claudia dos Santos Domingues - Diretora do Departamento de

Administracdo e Gestao de Pessoas.

==
vk
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VIII - DOS RECURSOS

1.

O candidato podera interpor Recurso perante a Comissao Organizadora, no prazo de
01 (um) dia util apos a publicacdo, contados, respectivamente:

da publicagao do Edital do Processo Seletivo;

da lista das inscricdbes DEFERIDAS;

da publicagdo do Gabarito Oficial e prova;

da publicacdo do resultado das notas das provas;

da publicagdo da Classificagdo final do Processo Seletivo.

e e
uphwWNRE

OBS: O candidato podera interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre
questdes de legalidade.

2. O recurso devera ser interposto por peticao escrita, acompanhado das razoes, a

Comissao Organizadora, que determinara o seu processamento, caso cabivel. Nele
devera constar o home do candidato, numero de inscricao, numero do documento de
identidade e endereco para correspondéncia

0] recurso devera ser exclusivamente por meio do e-mail

Admitido o recurso, decidira a Comissao Organizadora pela reforma ou manutencao do
ato recorrido

Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido

IX - DA CONTRATACAO

1
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A convocacao para contratacao temporaria sera realizada pelo Prefeito do Municipio de
Cajati conforme solicitacao da Secretaria Municipal da Educacao e obedecera a ordem
de classificacao elaborada pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo

Quando convocado para contratagcao, o candidato tera 02 (dois) dias uteis para
comparecer a Prefeitura, na Divisao de Gestao de Pessoas na Prefeitura do Municipio de
Cajati, situada na Praca do Paco Municipal n° 10 - Cajati/SP, a fim de tomar ciéncia da
documentacao exigida para celebracao do Contrato Temporario de Prestacao de
Servigos devendo apresenta-la no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias, apds realizar o
exame admissional

O nao comparecimento nos prazos estabelecidos implicara na desisténcia e perda da
vaga, nao cabendo recurso

Para habilitarem-se a contratacao, os candidatos deverao apresentar os seguintes
documentos originais, acompanhados de copias simples

a) Cedula de identidade - RG

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Titulo de eleitor e prova de quitacao das suas obrigacdes com a justica eleitoral

d) Certificado de reservista ou certificado de alistamento militar constando dispensa

e) Certidao de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos

f) Certidao de nascimento ou casamento

) PIS/PASEP
h) Declaragao de nao cumulatividade de cargo publico, exceto previstos em Lei
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i) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido pelo 6rgao competente do
Secretaria Municipal de Saude de Cajati;
j) Comprovante de residéncia;
k) Diploma Escolar (original e copia frente e verso) ou Atestado de Conclusdo de
entidade educacional devidamente reconhecida pelo MEC,;
I) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
m) 01 (uma) foto 3x4;
n) Qualificacdo Cadastral para o] e-Social feita através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
o) Declaracdao de Bens ou declaragdao de Imposto de Renda.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade por um ano, a contar da data de publicacdo da
homologacdao do resultado final publicado no jornal Gazeta SP, Diario Oficial do
Municipio e no sitio da Prefeitura do Municipio de Cajati (www.cajati.sp.gov.br).

A aprovacao gera para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo,
dependendo da sua classificagdo no processo.

A ordem de classificacdo estabelecida para o presente Processo Seletivo vem de
encontro a necessidade emergencial no preenchimento das vagas de Professor de
Educacao Basica II, Professor de Educacdo Basica III (Educacao Artistica) e
Professor de Educacao Basica III (Educacao Fisica), sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacgdao.

XI - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1.

2.

A convocacdo obedecera rigorosamente a classificagdo final obtida pelos candidatos.

O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no edital de convocagao,
implicard na desclassificagdo automatica do candidato, ndo cabendo recurso,
independentemente do retorno do aviso de recebimento da correspondéncia.

. O candidato que ndo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no edital

de convocacdo sera desclassificado, independentemente do motivo alegado.

. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, onde sera

avaliada a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego. Somente sera
contratado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
emprego.

. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego, junto a Prefeitura

do Municipio de Cajati, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo.

. As pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condicGes com os

demais candidatos.

. Os candidatos que ndo se manifestarem nos termos do estabelecido deste Edital, serao

automaticamente excluidos do Processo Seletivo.
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8. Os questionamentos relativos a casos omissos no Presente Edital e na Legislagdo
Municipal deverdo ser protocolados na Prefeitura do Municipio de Cajati e serdo

resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Cajati (SP), 20 de dezembro de 2023.
MARIA CLAUDIA BRONDANI RABELO LUIZ HENRIQUE KOGA
Secretaria Municipal da Educagao Prefeito do Municipio de Cajati
Praga do Pago Municipal, n® 10 - Centro - CEP 11.950-000 - Cajati, SP
E-mail: administracao@cajati.sp.gov.br — Telefone: (13) 3854-8700 Pagina 8 de 13



\T3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

i
: - ESTADO DE SAO PAULO -
CA I I SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

pe— oo
PREFEITURA DE

PROGRESSC C DCSCHNVOLYINENTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/23.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

1.1 Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacao.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacéo pronominal. Crase.

1.2. Mateméatica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subtragcdo, multiplicacao,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes
fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e
proporcao; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de

equagbes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informacgéo
— média aritmética simples; Nogbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.
1.3. Informatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word
e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou 2016).
1.4. Legislac&o e Documentos Institucionais:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (atualizada). Brasilia: Imprensa Oficial, 1988
(artigos 205 a 214).
. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 16 jul. 1990. (artigos 1° ao 6°; 15 ao 18-B; 53 a
59; 131 a 138).
. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional (atualizada). Diario Oficial da Unido, Brasilia, 23 dez. 1996.

. Ministério da Educacgédo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia;: SEB, 2017. (Introducao e

Estrutura da Base)
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. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Diario Oficial da Unido, Brasilia, 7 jul. 2015. (Capitulo

IV — Do direito a Educacéo)

Ministério da Educacéo. Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva
Brasilia: MEC/SECADI, 2008

Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e d&
outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 16 jun. 2014

Ministério da Educacdo. Secretaria de Alfabetizacdo. PNA - Politica Nacional de
Alfabetizacdo. Brasilia: MEC, SEALF, 2019.

. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009. Institui
Diretrizes Operacionais para 0 Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educacédo Especial. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 5 out. 2009.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacédo
Bésica. Brasilia: CNE, 2010.

. Resolucdo CNE/CEB 05/2009 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

. Resolucdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.
. Resolucdo CNE/CP n° 01/2004 — institui Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das

Relagbes Etnico-Raciais e para Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Brasilia: CNE, 20009.
2. CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA CADA CARGO

2.1. PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I

AINSCOW, Mel. Tornar a educacéo inclusiva: como esta tarefa deve ser conceituada? In: FAVERO,
Osmar; FERREIRA, Windyz;

IRELAND, Timothy; BARREIROS, Débora (orgs.). Tornar a educagdo inclusiva. Brasilia: UNESCO,
20009. p. 11-23.

ALAVARSE, Ocimar Munhoz. A organizacdo do ensino fundamental em ciclos: algumas questdes.
Revista Brasileira de Educacéo, Rio de Janeiro, v. 14, p. 35-50, 2009.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Culturas escolares, culturas de infancia e culturas familiares: as
socializagBes e a escolarizacdo no entretecer destas culturas. Educacéo & Sociedade, Campinas, V.
28, n. 100 — Especial, p. 1059-1083, out. 2007.

BENEVIDES, Maria Victoria. Educacéo para a democracia. Lua Nova. Revista de Cultura e Politica,
Sao Paulo, v. 38, p. 223-237, 1996.
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BERBEL, Neusi Aparecida Navas. As metodologias ativas e a promocé&o da autonomia de estudantes.
Semina: Ciéncias Sociais e

Humanas, Londrina, v. 32, n. 1, p. 25-40, jan./jun. 2011.

CAROLYN, Edward; [et. al.] As cem linguagens da crianga. Porto Alegre. Artmed, 1999.

CARVALHO, Marilia Pinto de. Sucesso e fracasso escolar: uma questdo de género. Educacédo e
Pesquisa, S&o Paulo, v. 29, n. 1, p. 185-193, jan./jun. 2003.

CAVALIERE, Ana Maria. Escola publica de tempo integral no brasil: filantropia ou politica de estado?
Educacédo & Sociedade, Campinas, v. 35, n. 129, p. 1205-1222, out./dez. 2014.

CAVALLEIRO, Eliane (org.). Racismo e anti-racismo na educacdo: repensando nossa escola. Sao
Paulo: Summus, 2001. (Capitulos: Formacédo de educadores/as para o combate ao racismo: mais uma
tarefa essencial, p. 65-82 / Educacao anti-racista: compromisso indispensavel para um mundo melhor
p. 141-160 / Negritude, letramento e uso social da oralidade, p. 179-194)

FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre alfabetizacdo. Sdo Paulo: Cortez, 1993

FRADE, Isabel; ARAUJO, Ménica; GLORIA, Julianna. Multimodalidade na alfabetizacdo: usos da
leitura e da escrita digital por criangas em contexto escolar. Revista Brasileira de Alfabetizacdo, Belo
Horizonte, v. 1, n. 8, p. 57-84, jul./dez. 2018

FRANCO, Maria Amélia Santoro; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: embates
contemporéneos. Sao Paulo: Edi¢bes Loyola, 2010

FREIRE, Paulo. Professora sim, tia ndo: cartas a quem ousa ensinar. Sdo Paulo: Editora Olhos d’agua
1997

LA TAILLE, Yves de; OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo: Summus, 1992

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Diferenciar para incluir ou para excluir? Por uma pedagogia da
diferenca Diversa publicado em 29 out 2013 Disponivel em
<https://diversa.org.br/artigos/diferenciar-para-incluir-ou-para-excluir-por-uma-pedagogia-da-diferenca>
MORAN, José. Mudando a educacdo com metodologias ativas. 2015. Disponivel em
http://www?2.eca.usp.br/moran/wpcontent/uploads/2013/12/mudando_moran.pdf

MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa

CANDAU, Vera Maria. IndagagBes sobre o curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia
Ministério da Educacgéo, Secretaria da Educacéo Bésica, 2007

NOVOA, Antdnio. Professores: imagens do futuro presente. Lisboa: Educa, 2009

PANIZZA, Mabel et al. Ensinar matematica na Educacdo Infantil e nas séries iniciais: andlises e
propostas. Porto Alegre: Artmed, 2006

PARO, Vitor. Escritos sobre educacdo. S&o Paulo: Xamd, 2001. (Capitulos: Educacdo para a
democracia: o elemento que falta na discussdo da qualidade do ensino, p. 33-47 / A gestdo da
educacdo ante as exigéncias de qualidade e produtividade da escola publica, p. 91-99 / Autonomia
escolar: propostas, praticas e limites, p. 113-116)

SILVA, Janssen Felipe; HOFFMANN, Jussara
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ESTEBAN, Maria Teresa (orgs.). Praticas avaliativas e aprendizagens significativas: em diferentes
areas do curriculo. Porto Alegre: Mediacao, 2003.

SILVA, Roberto Rafael Dias da. Curriculo, conhecimento e transmisséo cultural: contribuicbes para
uma teorizacao pedagdgica contemporanea. Cadernos de Pesquisa, Sao Paulo, v. 46, n. 159, p. 158-
182, 2016.

SOARES, Magda. Letramento e alfabetizacdo: as muitas facetas. Revista Brasileira de Educacéo, Rio
de Janeiro, n. 25, p. 5-17, jan./abr. 2004.

VEIGA, lima Passos Alencastro. Projeto Politico-Pedagdgico e gestdo democratica: Novos marcos para
a educacéo de qualidade. Revista Retratos da Escola, Brasilia, v. 3, n. 4, p. 163-171, jan./jun. 2009.

WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Editora Atica, 1999

2.2.PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Ill — ARTES

ALMEIDA, Berenice; PUCCI Magda. Outras terras, outros sons. Sdo Paulo: Callis, 2003.

BARBIERI, Stela. Intera¢gbes: Onde esta a arte na infancia? S&o Paulo: Blucher, 2012

BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos (org). Inquietacdes e mudancas no ensino da Arte. S&o Paulo:
Cortez, 2002.

BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educacéo Infantil: propostas para formacgéo integral da crianga. 2.
ed., Sdo Paulo: Peirépolis, 2003.

DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do Espectador. S&o Paulo: Hucitec, 2003.

FERRAZ, Maria Heloisa e FUSARI, Maria F. de Rezende. Arte na educacdo escolar. Sdo Paulo:
Cortez, 1992.

JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz. Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001.
(Colecao Agere).

MARQUES, Isabel A. Dan¢cando na Escola. Editora Cortez. 42 Edicdo, 1997.

OSINSKI, Dulce R. B. Arte Histérica e Ensino: Uma Trajetoria. 22 Edi¢cdo. S&o Paulo, Cortez, 2002.
SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.

PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organizagdo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediagéo,
1999.

PAREJO, Enny. Fundamentos da Muasica — Volume 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do Projeto Guri,
2017.

PENNA, Maura. Musica(s) e seu ensino. Editora Sulina, 2015.

PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacéo do Olhar: no ensino das artes. Editora Mediacdo, 1999.
PROENCA, Graca. Histéria da arte. — 162 ed. — Editora Atica, 2013.

RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se |é. — S&o Paulo: Edi¢des Rosari, 2009.
SCHLICHTA, Consuelo Alcioni B. D.; FONSECA, Josilene de oliveira. Didatica aplicada ao ensino de

arte.
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VALE, Leonor Brilha Roque do. Como desenvolver a criatividade do aluno em artes visuais.
Universidade de Lisboa, 2010.

2.3.PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA Il — EDUCACAO FiSICA

DARIDO, S. C; RANGEL, I. C. A. Educacao Fisica na escola: implicacdes para a pratica pedagdgica.
Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2005

GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criancas,
adolescentes e adultos. 72 ed. Sdo Paulo: Phorte 2013

INACIO, H. L. D; Cauper, D.A.C.; SILVA, L.A.P; MORAIS, G.G. Préaticas Corporais de Aventura e
Biografias de Movimento na educacédo Fisica escolar. Revista Humanidades e Inovagdo v.7, n.10—
2020, p. 254 -265. file://IC:/Users/q0089448/Downloads/2893Text0%20d0%20artigo-10743-1-1-
20200623%20(1).pdf

NEIRA, M.G.; NUNES, M.L.F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. S&o Paulo: Phorte,
2008.

NEIRA, M. G. Valorizacéo das identidades: A cultura corporal popular como curriculo multicultural da

Educacéo Fisica— Motriz, Rio Claro, v. 13, n. 3 p. 174-180, jul./set. 2007. Disponivel em:
http://www.periodicos.rc.biblioteca.unesp.br/index.php/motriz/article/viewFile/820/885

OLIVEIRA, S. R. L.; DOS SANTOS, S. L. C. Lutas aplicadas a Educacéo Fisica Escolar. P. M. D. C. S.
M. D. EDUCACAO Ed.: Departamento de Ensino Fundamental, 2006.

PONTES JUNIOR; J. A. Educacéo Fisica ha Educacdo Basica: Avaliacdo em Educacéo Fisica Escolar.

Editora da Universidade Estadual do Ceara EdUECE. .Disponivel em:
file://IC:/Users/q0089448/Downloads/AvaliacaoemEd.FisicaEscolarl1.pdf

RICHTER, S. R. S.; DO NASCIMENTO, D. E. Danga, corpo e educacdo: Tecnologias de poder e
configuracdes de ensino. Revista Humanidades e Inovacéo v.7, n.10— 2020, 266-283Pp. Disponivel:
file:///C:/Users/g0089448/Downloads/2318-Texto%20d0%20artigo-10744-1-10-20200623.pdf
RODRIGUES, C. Avaliagdo na Educacao Fisica Escolar. Revista Digital. Buenos Aires. Ano 13, n. 127.

Dezembro de 2008. Disponivel em: http://www.efdeportes.com

SOUSA, N.C.P.; HUNGER, D.A.C.F.; SCARAMASCHI, S. Danca na escola: um problema sério a ser
resolvido. IV Seminéario de Estudos e Pesquisas em Formacédo Profissional no Campo da Educagéo
Fisica - NEPEF, UNESP/Bauru de 20 a 23/11/2008.

SCHMIDT, Richard A.; LEE, Timothy D. Aprendizagem e performance motora: Dos principios a

aplicacdo. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2016
TROMPIERI FILHO, N. Avaliagdo do ensino -aprendizagem na Educacdo Fisica escolar.
EFDeportes.com -Revista Digital. Buenos Aires, n° 161, 2011. Disponivel em:

https://www.efdeportes.com/efd161/avaliacao-na-educacao-fisica-escolar.htm
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